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Jméno studenta: Blanka Vansova
Studijni obor/zaméreni: Vefejnia ekonomika
Téma bakalafské prace: Motivovini zaméstnancii v organizaci
Hodnotitel — oponent: Ing. Jitka Singerova
Podnik — firma: ZCU v Plzni, FEK, KFU
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovéni cilii prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni Cast)

D) Clenéni préace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formadlni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z préace
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:’ velmi dobie
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Strué¢né zdiuvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:

Predkladand prace mé rozsahle ale zérover jasné formulovany cil, ktery 1ze povazovat za splnény.
Prace ma klasickou strukturu, ¢leni se na ¢ast teoretickou-reSersni a ¢4st praktickou-vlastni.

V teoretické ¢asti autorka pracuje se zdroji, které cituje ¢i na né odkazuje, domnivam se viak, Ze jich
mohla pouzit vice (celkem jen 9 zdroja). V ¢asti praktické nejdfive pfedstavuje vybranou organizaci,
kterou je Ceska posta, s.p. véetné sou¢asného motivaéniho systému podniku. Poté nasleduji vysledky
dvojiho dotaznikového Setfeni, které autorka provedla na vzorku 21 zaméstnancti a 50 zakaznik.
Vysledky jsem nevhodné umistény (rozvrzeny) v celkovém konceptu préce, zabiraji celych 25 stran,
s tim, Ze na kazdé¢ strané€ je vysledek jedné otazky (véetné grafu). Tim padem je zkresleny celkovy
pocet stran prace a to vyrazn€. Poté autorka provadi SWOT analyzu, vyhodnocuje ji a navrhuje
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opatieni pro zlepSeni stavajici situace. Provadi téZ ekonomické zhodnoceni nékterych svych navrhi.
Silnou strankou prace je jeji analyticka a ndvrhova ¢ast-je podrobna a konkrétni. Slabou strankou je
Cast reSersni, autorka mohla pouzit vice zdroji a déle ¢ast formalni (rozvrZeni textu, viz.vyse). Po
strance jazykové nema prace zasadnich nedostatku.

Otézky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1. Domnivéte se, Ze nabizenim finanénich a ostatnich produktii zlepsi Ceska posta, a.s. své
ekonomické vysledky? Nepusobi to, Ze zaméstnanci musi nabizet tyto produkty zakaznikiim, spise
demotivaéné tudiz to nepiinasi kyzené ekonomické vysledky?

2. Jsou Vami navrhovana opatfeni realizovatelna nebo jsou pouze v roviné teoretické?

V Plzni, dne 13. kvétna 2014

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte nize pfi odtivodnéni
klasifika¢niho stupné. :

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stuper.

} Strugné zdivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupef, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a pripominky k bliz&imu vysvétlen pfi obhajob& — dvé az tii otézky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranng na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdji do 15. 1. 2014. Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani originalu).



