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Jméno studenta: Petra Brumlova

Studijni obor/zamé¥eni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Analyza Géetniho systému vybraného podniku
Hodnotitel — oponent: Ing. Lenka Smolikova

Podnik — firma: Vyssi odborna $kola, Obchodni akademie, Stfedni

zdravotnicks $kola a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky, Klatovy, Planicka 196

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni Cast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavet)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahrani¢ni literaturou, urovef souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cill prace
M) Odborny pfinos préace (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k feseni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalafskou praci klasifikatnim stupném:' vyborné

Strugné zdiivodnéni navrhovaného Klasifikaéniho stupné:”

Cilem piedkladané prace je analyzovat Géetni systém vybraného podniku, uvedeny cil, vCetné
vymezenych dilgich cilt, byl splnén. Autorka se v prvni ¢asti prace zabyvé problematikou vzniku a
vyvoje uetnictvi, jeho souCasnym stavem v Ceské republice a obecnou charakteristikou ucetnich
vykazi. Na &4st teoretickou plynule navazuje ¢ast praktickd, ve které je analyzovan ucetni systém
konkrétniho podniku. Autorka se nejprve zabyva charakteristikou vnitropodnikovych smérmic podniku
a nasledné komparaci dvou vyuZivanych t¢etnich programi, definovanim jejich prednosti a
nedostatktl. Déle se zabyva zpracovanim dopliujicich Géetnich vykazi, které podnik sam nevytvari a
provedenim finanéni analyzy podniku, kdy na zaklad¢ statistickych metod vytvari predikei vyvoje
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bé&zné likvidity podniku. Zjisténé poznatky jsou shrnuty v dobfe formulovaném zavéru, na jejichz
zakladé vymezuje autorka potencionalni rizika a vytvaii doporuceni k jejich eliminaci.

Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pri obhajobg:’
1. Jaké znate dal$i uéetni programy? Ktery by podle Vas nejlépe spliioval pozadavky daného podniku?

2.Ve své praci uvadite, Ze vybrany podnik nezpracovava vykaz o penéznich tocich, existuje pro jeho
nezpracovani v podniku né&jaky divod? Jaka rizika mohou podniku z jeho nezpracovavani vyplyvat?
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V Plzni, dne 12. 5. 2014 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupei.
f Stru¢né zdivodnéte navrhovany klasifikacni stupeti, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
* Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé — dv¢& az tti otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretaridt KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 15. 5. 2014. Posudek musi byt
opatien vlastnoru¢nim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).
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