FAKULTA EXONOMICKA
ZAPADOCESKE FAKULTA EKONOMICKA
UNIVERZITY

V PLZN KPM

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2013/2014

Jméno studenta: Tereza HOUSAROVA

Studijni obor/zaméfeni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Metoda kaizen ve vybraném podniku
Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Miroslav Pavlik, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normys, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, iroveii souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fedeni a prace s informacemi

K) Zavéry préace a jejich formulace

L) Splnéni cili prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':

Posouzen - neni plagiat
Posouzen - podeziela shoda
Posouzen - je plagiat
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou préci klasifikaénim stupném: dobfe

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Autorka si zvolila velice zajimavé a aktudlni téma z oobalsti fizeni podnikovych procest, bakalai'ska
prace je vSak zaloZena pouze na podrobné situaéni analyze ve spole¢nosti Ideal Automotive, s.r.0.
Autorka nepfichdzi s valstnimi navrhy, coZ je oviem pochpitelné, nebot’ analyzovana spole¢nost ma
fizeni procest zpracovano dokonale. Tato skute¢nost oviem svéd¢i o nevhodném vybéru spolecnosti,
nebot’ autorka by méla v bakalai'ské praci fesit konkrétni problém, ktery sama identifikuje, v Zadném
ptipadé by bakalafska prace neméla byt pouze analytickym dokumentem.
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Otazky a p¥ipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobi&*:
Jaké je VaSe postaveni v organiza¢ni struktufe spole¢nosti Ideal Automotive, s.r.0.? Jste soucasti top

managementu podniku, jehoZ navrhy viz str. 24 - 42 uvadite? Jinymi slovy, jakym zptisoem jste se
osobné podilela na formulaci a prosazovani navrha?

N Plznigdne11. 12, 2013 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portdlu ZCU a odiivodnéte nize pii odiivodnéni
klasifikaéniho stupné.

* Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupe.

* Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifika&ni stupeti, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a pripominky k blizs§imu vysvétleni pti obhajobé — dvé& az tfi otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte nejpozd&ji do 15. 1. 2014 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani origindlu).



