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A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavca)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cili prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:'

Stru¢né zdivoednéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’
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vyborné

Autorka se zabyva dafiovou problematikou ve vztahu k podnikové sféfe. Pozitivné 1ze hodnotit
rozsahlou reSerSni ¢ast prace, kde autorka podrobné postihuje dafiovou problematiku a zarover uvadi
aktualni data. Vzhledem k provazanosti dani a u¢etnictvi autorka vhodné zkouma v kapitole 4 dafiovou
problematiku pravé z ucetniho pohledu a dopliuje schematicky jednoduché zaugtovani jednotlivych
dani. V predstaveni spole¢nosti viak autorka zbyte¢né ustupuje od zaméfeni prace a spolecnost je
charakterizovana pfili§ podrobng, coZ je jeden z dil¢ich diivoda pro piekroéeni doporugeného rozsahu
préace. Préci presto vzhledem k vy&erpavajicimu pojeti hodnotim stupném VYBORNE.
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Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1. Myslite si, Ze by ucelové vyuziti nékterych dani vedlo ke sniZeni vysoce negativniho postoje ¢eské
vefejnosti a podnikové sféry vii¢i zdanéni?

2. Vysvétlete rozdil mezi dani z piidané hodnoty a dani z obratu.

Vo

V Plzni, dne 15. 5. 2014 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

' Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupef.
? Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupeii, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
? Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé — dv& a tfi otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 15. 5. 2014. Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani originalu).



