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1 Uvod

Plzensky kraj a pfedev§im mésto Plzen je korm¢ vyroby piva spojovano s dlouhou
prumyslovou tradici. Rozkvét mésta byl v minulosti Gizce svazan s rozvojem prumyslové
vyroby reprezentované predevsim tézkym strojirenstvim. Celosvétoveé znamy zvuk tomuto
oboru se udl od doby zalozeni Skodovych zavodi Emilem Skodou roku 1866. Tento
podnik produkujici kvalitni stroje a strojni zatizeni mél rozhodujici podil na zaméstnanosti
a nezameéstnanosti ve mésté. (Matuskova, 2007 in Mistera 1959, 1979, Janacek, 1990)

V soucasnosti strojirenské odvétvi spojuje Spickové technologie s femeslnou tradici

a zaznamenava po automobilovém prumyslu druhy nejvyssi ro¢ni obrat v Plzeniském kraji.
Dalsi vyznamné postaveni na trhu prace v regionu ma technicka zékladna, ktera je
nepostradatelna pro vSechna primyslova odvéti, jelikoz rozviji jejich vyrobu
prostiednictvim dodavky stroju a zafizeni, elektrotechnikou a elektronikou. (Mistera,

1996)
1.1 Cile

Prvnim cilem této bakalatské prace je zhodnoceni vyvoje trhu prace v Plzeiiském kraji od
roku 2003 do soucasnosti. Analyzovat vybrané slozky, které na trhu pasobi se zdmérem
nalézt vyskytujici se problémy spojené se zaméstnanosti. Dalsi cil se zamétfuje na
technické obory a jejich klasifikaci. Prace by méla odpovidat na zakladni otazky potiteby
trhu prace. Jaky je rozsah pracovni sily, zdali se jednd pro potencionalni uchazece

o vhodnou volbu vybéru tohoto zaméteni a jaké se jim pro to naskytuji moZznosti.
1.2 Metodika prace

Hlavni metodu prace predstavuje kombinace n€kolika analyz. Situacni analyza zachycuje
podstatné informace a faktory, které ovliviiuji sou€asnou situaci. Vyvojova analyza
piedstavuje soustavny proces zmén v Case spolu s predpokladanym odhadem trendu do
budoucna. Prostorova analyza se zabyva mistnim rozprostfenim danych jevi. Celkové se
jedné o zhodnoceni vyvoje trhu prace v Plzeiiském kraji se zaméfenim na technické obory
za obdobi poslednich deseti let na zéklad¢ ziskani a nasledovného zpracovani sekundarnich

dat, které byly v zavérecné fazi shrnuty do syntézy v podobé SWOT analyzy.



Metody ziskani dat vychazi pfedevSim z podstaty kabinetniho vyzkumu. V prvni fazi
dochdzelo ke studiu odborné literatury, dokumentti, publikaci, tisku a elektronickych
informaénich zdroji. Sekundarni data nej¢astéji pochazi z Ceského statistického ufadu,
z Utadu prace spadajici pod Ministerstvo prace a socidlnich véci a také ze zdroju
poskytnutych ZCU. Ziskana data byla utiidéna do tabulek a zndzornéna v grafech pomoci

programu Microsoft Excel 2010.

1.3 Rozbor literatury a zdroje dat

Rozvojovy potencial Plzeiiského kraje, J. Dokoupil, A. Matuskova a kol. (2005)

V této knize se kazdy ¢len z kolektivu autorti zabyva rozborem urcité slozky krajinné sféry
Plzenského kraje se zaméfenim na to, jaky vykazuji rozvojovy potencial. Prvni fyzicko-
geografickd ¢ast zahrnuje informace tykajici se geologické a geomorfologické
problematiky, hydrologickych pomért a jejich hodnoceni, krajinné ekologie, potencialu
lest a kvality pfirodniho prostfedi. Druhd humanné-geografickd ¢éast obsahuje
demografickou analyzu, popis situace na trhu prace, hospodarsky potencial, dopravni
charakteristiku a socialni infrastrukturu. Pfi zpracovani prace jsem nejvice Cerpala

z kapitoly, ktera se tyka pracovniho potencidlu Plzeniského kraje.

Geografie mésta Plzné, A. Matuskova, M. Novotna (2007)

Kniha obsahuje poznatky o vzniku mésta Plzn¢ a prubéhu jeho vyvoje do aktualni podoby.
Piispévky autorii poukazuji na ménici se image mésta, které bylo do neddvna vniméno
predevsim jako prumyslové mésto. Publikace vyzdvihuje rozvoj sidla v terciarni a hlavné
kvartérni sféfe. Tematické okruhy jsou rozd€leny podobné jako u ptedchozi literatury na
dvé ¢asti. Prvni se kromé samotné historie tyké ptirodniho prostfedi. Druhy oddil se vénuje
populaci a udrZitelnému rozvoji mésta, ktery ma zajistit ptiznivé podminky pro Zivot jeho
obyvatele. Z knihy byla pfi tvorbé prace nejzasadnéjsi kapitola o transformaci pramyslu ve

meste.



Geografie Zapadoceské oblasti, L. MiStera (1996)

I pfesto, ze se jedna o skripta starSiho roku vydani (obsah odpovida stavu prvnich let
devadesatého roku), 1ze v knize najit potiebna data tykajici se regionalni geografie. Kromé
fyzicko-geografického popisu dale udava ptehled o delsim vyvoji obyvatelstva jako
o aktivnim Ciniteli socioekonomické sféry. Celkové publikace informuje o vyvoji
a formovani regionu jako samostatného celku, coz mi pomohlo k vytvofeni ucelené

predstavy o genezi kraje.
Plzenisky kraj, M. Podhorsky (2004)

Jedna se o svazek z rozsahlé edicni fady, kterd ma za kol podrobné pifedstavit vSechny
kraje Ceské republiky. Privodce Plzefiskym krajem pfiblizuje historii a v3echny
zajimavosti kraje od pfirodnich lokalit ptfes architektonické stavby az ke kulturnimu
a sportovnimu vyziti. Obsah je uspofadan podle okresniho ¢lenéni. Z publikace byly pro

vytvoteni prace Cerpany zékladni a vSeobecné informace o kraji.

Ziklady ekonomie pro studenty vysSich odbornych $kol a neekonomicky fakult V§,
R. Holman (2000)

Autorem této ucebnice je profesor ekonomie na Vysoké Skole ekonomické v Praze, ktery
také jisty Cas pusobil jako ekonomicky poradce pfedsedy vlady. Své poznatky z té doby
vyuzil k sepéti ekonomické teorie a hospodarsko-politické praxe, coz také tvoii zakladni
rys této knihy. Hlavni obsah tvoii standardni zaklady ekonomie. Tato teorie je pro kazdého
lehce srozumitelna diky tad€ uvadénych prikladld. Z této knihy byly Cerpany informace

ohledné¢ trhu préce, které byly pfinosem pro jeho definici.



Ekonomie struény piehled, J. Svarcova (2002)

vvvvvv

z ekonomického prosttedi z doby startu dvacatého prvniho stoleti. Ucebnice je zpracovana
komplexné pres celou $ifi jednotlivych ekonomickych specializaci. I pies to, ze dochazi
k rychlé obméné dat uvadénych v knize naptiklad ze statistik, byla pro mou praci pfinosem
kapitola vymezujici stalé zakladni ekonomické pojmy, které se tykaji trhu prace konkrétné

nezameéstnanosti.

Vykladovy slovnik lidské zdroje, Z. Palan (2002)

Podnétem k vytvofeni této publikace byla potieba aktualngjsiho vykladu tykajici se
problematiky lidsky zdroju, ktera se stdva aktualni zalezitosti vzhledem k vyvojovym
tendencim a problémim na trhu prace. Nékteré pojmy zastardvaji a jsou nahrazovany
jinymi, €1 se alespoit méni jejich obsah. Kniha poskytuje sjednocujici vyklad pojma, které
jsou sice znacné frekventované, ale velmi Casto pouzivané nespravné nebo nepiesné.
Velkou vyhodou je snadné orientace ve vyhledavani abecedné sefazenych terminti. Slovnik
jsem pouzila ke stanoveni definic nékolika termint z oblasti trhu prace jako naptiklad

pracovni sila a zamé&stnanost

Vyvoj vzdélanostni a oborové struktury Ziaku a studenti ve stifednim a vySSim
odborném vzdélavani v CR a v krajich CR a postaveni mladych lidi na trhu price ve

srovnani se stavem v Evropské unii 2012/2013, Vojtéch, J., Chamoutova, D. (2013)

Tato studie se zabyvéa vyvojem mladistvych zaki, ktefi z pravidla od v€ku 15 let nastupuji
do sekundarniho vzdélavani a nasledné i do vyssich stupnt studia. Rozbor tohoto vyvoje je
proveden z nékolika hledisek, kterymi jsou napiiklad vzd€lanostni a oborova struktura
zakl. Velka cast této analyzy je v€novéana tomu, jaké maji mladi lidé postaveni na trhu
prace v CR, ale také zde nechybi srovnani s Evropskymi zemémi. Studie chce poukazat na
situaci, ve které se jako tahoun budouciho ekonomického ristu objevuje nejmladsi
pracovni sila a také to, ze je zapotiebi vénovat zvySené pozornosti na jeji podporu.
Nanejvys zadouci je také vCasné seznamovani budoucich absolventd s problematikou trhu
prace. Pro zpracovani bakalaiské prace byla nejvice inspirativni kapitola, kterd se tyka

promén pozadavkll zaméstnavatell na jejich pracovniky.



Analyza profesni struktury pracovnich sil a struktury absolventii z pohledu sféry
vzdélavani — 2010. Dolezalova, G., Vojtéch, J. (2011)

Dalsi analytickd studie se vénuje popisu struktury zaméstnanosti piedev$im z hlediska
profesi od pocatku 90. let az do roku 2010 a také zménam této struktury, které jsou
odrazem promén hospodatského odvétvi. Ze studie vyplyva zakladni doporuceni pro
vzdélavaci systém a to ve znéni piipravy Siroce uplatnitelnych absolventt, ktefi se dokazi
pfizpusobovat ménicim se podminkam trhu prace. Zmény ohledné vyvoje podminek na

trhu prace byly zaneseny do této bakalarské prace.

Cesky statisticky urad

Jako hlavni organ statni statistické sluzby se Cesky statisticky tfad (CSU) zabyva sbérem
a zpracovanim dat, které ndsledovné zvefejiiuje. Jednd se predevS§im o souhrnné
charakteristiky vyvoje obyvatelstva a narodniho hospodafstvi. Stanovuje metodiku
statistického zjistovani a zaroven zajistuje vzajemnou srovnatelnost informaci
1 v mezinarodnim meéftitku. Na zakladé spoluprace se zahrani¢nimi statistickymi institucemi
mize CSU provadét srovnani socialni a ekonomické trovné statu s ostatnimi zemémi.
Veskeré zjisténé informace jsou dostupné =z oficidlnich internetovych stranek

(www.czs0.cz) nebo z vydavanych publikaci.

Pti zpracovani prace bylo nejvice dat Cerpano z krajskych a demografickych rocenek
a vefejné databaze. Informace z oblasti trhu prace se pfevazné zakladaji na tdajich
zjidténych pomoci Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS). Jedna se o celorepublikové
Setfeni, které probiha jiz od roku 1992. Hlavnim cilem VSPS je ziskavani pravidelnych
informaci o situaci na trhu prace. Objektem Setfeni jsou domdacnosti v ndhodné vybranych
bytech a jejich pfislusnici. Velikost souboru ptedstavuje piiblizné 51 tisic respondenti ve
véku 15 let a vic. Setieni probihé prostiednictvim dotaznikii, jejichZ obsah a forma byly od
roku 2002 plné harmonizovény se standardem Evropské unie. Metodika VSPS plné
odpovida definicim a obsahové néplni ukazatelt LFS (Labour Force Survey) a je jednotna
pro vSechny ¢lenské zemé EU. Na zéklad¢ takto ziskanych dat dochazi k analyze z riznych
hledisek, zejména ekonomickych, socidlnich a demografickych. Vysledky se nasledné

vyhodnocuji a pravidelné vychazi v publika¢ni podobé.


http://www.czso.cz/

Zapadoceska univerzita v Plzni

Informace ohledné vzniku a vyvoji technického uceni pochazi prevazné z univerzitniho
tisku, ktery vysel u prilezitosti vyro¢nich oslav svého zalozeni. Univerzitni noviny
obsahuji ¢lanky poskytnuté osobnostmi univerzity, které vté¢ dobé vzpominaji na
padesatiletou existenci nejstarSich fakult. Dalsi informacni zdroje pfedstavuji univerzitni
Casopisy jako napiiklad Trojuhelnik apod. Aktudlni zpravy ohledné studia jsou k nalezeni
na oficidlnich stdnkach Skoly www.zcu.cz. Data tykajici se poctu absolventii mi byla
poskytnuta ke zpracovani prace zaméstnankyni studijniho oddéleni a také asistentkou pana

prorektora a jsou Cerpana z portalové aplikace IS/STAG.



2 Plzensky kraj

2.1 Zakladni charakteristika Plzeniského kraje

Plzensky kraj se nachazi v jihozapadni ¢asti Ceské republiky. Sousednimi kraji jsou na
severozapad¢ kraj Karlovarsky, na severovychodé¢ kraj StredoCesky a na jihovychod¢ kraj
Jihocesky. (obr. €. I) Celd zapadni strana tvofi hranici se sousednim stitem SRN,
konkrétné se spolkovou zemi Bavorsko. Celkové region disponuje strategicky vyhodnou
polohou mezi sttedem Cech a zemémi zapadni Evropy. (Podhorsky, 2004) Plzensky kraj
zaujima rozlohu 7 561 km? (CSU, 2008) a je tietim nejvétsim v republice. S poétem
obyvatel 572 459 (k 31. 12. 2012) se kraj naopak fadi na devaté misto v CR. Hlavnim
stiediskem je krajské mésto Plzen, kde Zije témét 30% obyvatel regionu. Zbytek tizemi je
nerovnomérné obydlen Vv zavislosti na pfirodnich i ekonomickych podminkach. Typickym
rysem pro kraj je absence mést stfedni velikosti a vysoky pocet malych sidel.
Administrativn¢ se oblast déli na sedm okresi (Domazlice, Klatovy, Plzen-jih, Plzen-
meésto, Plzent sever, Rokycany, Tachov), ve kterych je zavedeno 15 obci s rozsifenou
pusobnosti (Blovice, Domazlice, Horazd'ovice, HorSovsky Tyn, Klatovy, Kralovice,
Nepomuk, Nytrany, Plzen, Ptestice, Rokycany, Stod, Stfibro, SuSice, Tachov). Spravni
déleni kraje na ORP se nachazi v ptilohach na mapovém obr. ¢. II. Vétsina rozvojovych
lokalit lezi na vyznamné regionalni ose spojujici Plzeni s Prahou sméfujici dale k némecké
hranici. Mimo osu se nachazi tidce zalidnéna izemi s prevazujici obytnou a zeméd¢lskou
funkci s nedostatecné vyvinutou technickou infrastrukturou a omezenou dopravni
obsluznosti. (CSU, 2012) Z ekonomického hlediska lze Plzefisky kraj charakterizovat
vysokou vykonnosti ekonomiky pfedevSim v Plzni a jejim okoli. Zékladni potencial pro
rozvoj zpracovatelského primyslu v regionu ptedstavuji zdroje nerostnych surovin. Jako
priklad se daji uvést zdsoby kaolinu (Horni Bfiza, Chlumcany), keramické jily,
zaruvzdorné a cihlarské hliny (Pfesticko, Domazlicko), Zivece a kdmen. Regionalni vyznam
ma také t&zba vapence v podhiifi Sumavy v okrese Klatovy (Velké Hydgice). P¥iznivé
podminky pro hospodéisky rozvoj kraje jsou kromé vyspélé tradice priimyslové vyroby ve
spojeni s kvalifikovanou pracovni silou dané také geografickou polohou s vyhodnou
dopravni dostupnosti. Diky tomuto faktoru se region stava zajimavym pro zahrani¢ni

investory a dostava se na pole ptisobnosti zapadoevropskych trhi. (CSU, 2010)
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3 Trh prace v Plzeniském kraji

3.1 Zakladni pojmy

Ze zatatku je dobré pro lepsi porozuméni definovat n¢kolik zakladnich termind z oblasti

trhu préce.

Trh prace - misto, kde dochazi ke stietu nabidky a poptavky v oblasti pracovni sily.
Nabidku tvoii domaécnosti, které nabizeji pracovni silu. Poptavku tvoii podniky, které
pracovni silu poptavaji. (Petrzelova, 2007) Na trhu prace existuje konkurence na stran¢
poptavky 1 na strané nabidky. To znamend, Ze praci poptavd mnoho firem a nabizi ji
mnoho lidi. Trzni nabidka préace je souctem individualnich nabidek prace. Trzni poptavka
po praci je poptavka vsech firem v dané ekonomice po praci. (Holman, 2000) Na trhu
prace probiha trzni transakce ve formé dohodnuti podminek (vyse mzdy, rozsah pracovni
doby, druh pozadované a nabizené prace apod.) mezi nositelem poptavky a subjektem

nabidky prace. (Palan, 2002)

Pracovni sila - zahrnuje vSechny osoby 15leté a starsi, které splituji pozadavky na zatazeni
mezi zaméstnané a nezaméstnané. (CSU, 2000) Zbozi, které nabizeji 1idé na trhu prace.
Poptavku po tomto zbozi maji jak firmy ze ziskového sektoru (primysl, zemédélstvi,
sluzby), tak organizace neziskového sektoru (stat). (Svarcovd, 2002) Nabidku pracovnich
sil uréuje demograficky vyvoj, poptavku urCuje charakter spolecenské délby prace,
veédecko-technicky pokrok, dynamika produktivity prace a dal§i ekonomické faktory

pusobici v riznych odvétvich narodniho hospodaistvi. (Palan, 2002)

Zaméstnanost - aktivni ucast praceschopného obyvatelstva na spole¢enské hospodaiské
¢innosti, pfiemz praceschopnému obyvatelstvu se rozumi obyvatelstvu v ur€itém
vékovém rozmezi, ve kterém se uskutediiuje ekonomicka aktivita (CR 15-65 let).
Zamé&stnanost by méla dosahovat rovnovahy mezi nabidkou pracovnich sil a poptavkou po

nich. (Palan, 2002)

Nezaméstnanost - vznikd, pokud na trhu prace prevySuje nabidka zaméstnancti poptavku

firem. (S‘varcovd, 2002).

Zaméstnany - obCan, ktery vykonava placenou praci a je v pracovnim nebo obdobném

vztahu. Vykonava svobodné povolani nebo samostatnou vydélecnou ¢innost. (Palan, 2002)
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Nezaméstnany - fyzickd osoba, kterd nepracuje, ale aktivné se o praci uchazi, resp. je
zapsana V evidenci Utadu prace a plni podminky pro pokracovani registrace. Zeny
v domacnosti, dichodci, studenti a jini, ktefi se o praci neuchazeji aktivné, se do poctu

nezameéstnanych nepocitaji. (Petrzelova, 2007)

Uiad prace - spravni ufad s celostatni psobnosti. Jedna se o organiza¢ni slozku statu.
Jeho fidicim a nadfizenym organem je Ministerstvo prace a socialnich véci. Utad prace
CR tvoii generalni feditelstvi a krajské pobocky, jejichZ soudasti jsou kontaktni pracovists.
(MPSV)

Mira nezaméstnanosti - stanovuje procento nezaméstnanych osob. Jedna se o podil poctu
nezaméstnanych (U) ke vSem osobam schopnych pracovat, tedy i zaméstnanym (L)

i nezaméstnanym (U). Vyjadieno vzorcem: u = U/L+U. (Holman, 2000)
3.2 VSeobecna situace na trhu prace

Hospodatsky vyvoj Plzeiiského kraje od roku 2003 vV podstaté kopiruje celkovou
ekonomickou situaci v Ceské republice. Vyvoj prosel tiemi hlavnimi stadii. V letech 2006
az 2008 dochazelo k hospodatskému ristu, ktery koncem roku 2008 vystfidala mirna
recese. Nasledovné celd situace vyvrcholila v roce 2009 hospodaiskou krizi. Jakékoliv
zména v ekonomickém vyvoji ma znatelny dopad na trh préce, ktery se ovSem projevuje se
zpozdénim nekolika mésicti. Stav na trhu prace je mapovan pomoci riznych ukazateld,

mezi n&Z patii tii zakladni miry. (CSU, 2010)

3.2.1 Zakladni ukazatelé

e Mira zaméstnanosti

Tato mira vyjadiuje podil zaméstnanych na po¢tu vSech osob 15letych a star$ich. Podle dat
vtab. €. 1., kterd obsahuje vySi miry zaméstnanosti v kazdém roce od 2003 do 2012,
dosahuji prumémé hodnoty 56%. V roce 2010 se jednalo o cCtvrtou nejvyssi miru

zaméstnanosti v ramci CR. (CSU, 2010)

Tab. €. 1 Mira zaméstnanosti v Plzefiském kraji 2003-2012

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Plzenisky
kraj

Zdroj: Utad prace

56,4 | 56,2 | 57,4 | 56,7 | 56,8 | 57,8 | 55,8 | 55,6 | 56,3 | 56,6
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http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52988324&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989565&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989325&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989373&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989421&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989469&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989517&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52989277&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=55412621&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60527594&kodjaz=203&maska=%23%230.0

e Mira ekonomické aktivity vyjadiuje podil poctu zaméstnanych a nezaméstnanych
(pracovni sily) na poctu vSech osob starSich 15 let. Tento ukazatel velmi rychle reaguje na
ekonomicky vyvoj. (CSU, 2012) EA se v kraji pohybuje nad republikovym primérem a
pochézi vyraznymi extrémy, od vyrazného rtstu v roce 2005 a s nasledujicim propadem az
do roku 2007, poté opét v roce 2008 doslo k oziveni ekonomické aktivity s dal§Sim mirnym

poklesem. (CSU, 2010) Tento proces je viditelny z tab. &. 2.

Tab. €. 2 Ro¢ni priméry miry ekonomické aktivity v Plzefiském kraji 2003-2012

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
PK 59,60 | - 60,40 | 59,50 | 59,00 | 59,90 | 59,60 | 59,00 | 59,40 | 59,50
Zdroj: Utad prace

Ekonomicka aktivita obyvatelstva

Z ekonomického hlediska v postaveni na trhu prace se obyvatelstvo ¢leni na zaméstnané,
nezaméstnané a ekonomicky neaktivni. V roce 2012 byla na trhu prace nejpocetnéji
zastoupena skupina zaméstnanych (56,6%), poté skupina neaktivnich osob (40,5%)
a nejmensi podil predstavoval kategorii nezaméstnanych (2,9%). Tyto hodnoty jsou
Znazornény ve vysecovém grafu €. 1. Ve stejném roce tvofilo pracovni silu v Plzeniském
kraji 59,5 % osob (277,2 tis. zaméstnanych a 14,1 tis. nezaméstnanych osob). U zbylych
40,5% se jednalo o pocet ekonomicky neaktivnich, které zastupuji predevSim osoby ve
starobnim dichodu. Neaktivni v niz§im véku byli pfevazné studenti a osoby pecujici o déti

a domacnost. (CSU, 2010)

Graf ¢. 1 Ekonomicka aktivita obyvatelstva na tizemi Plzeniského kraji v roce 2012

Ekonomicka aktivita obyvatelstva v PK v roce 2012

2,9%

B Zaméstnani
Nezaméstnani
® Ekonomicky neaktivni

Zdroj: Vlastni zpracovéani podle CSU-VSPS
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http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52982701&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52982936&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52983077&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52983359&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52983218&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52983500&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=52983641&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=55421162&kodjaz=203&maska=%23%230.0
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60529178&kodjaz=203&maska=%23%230.0

e Mira nezaméstnanosti procentudlnim zptisobem vyjadiuje podil poctu nezaméstnanych
na celkové pracovni sile. Na pocatku obdobi roku 2003 dosahovala mira nezaméstnanosti
V Plzefiském kraji tfeti nejnizi hodnoty v ramci CR. Nésledné do roku 2004 se z 5,3%
zvysila na 5,8%. Poté Plzensky kraj kopiroval republikové piiznivy ekonomicky vyvoj,
kdy dochazelo ke snizovani nezaméstnanosti a hodnota miry doséhla v roce 2008 svého
minima. Béhem nasledujicich dvou let ovsem opét doslo ke zvyseni, vlivem ekonomické
krize VCR, na 7.4 %, v Plzefiském kraji na 6,4 %. Celkové se jednalo o jeden
z nejvyraznéjSich rastl regionalni nezameéstnanosti v zemi, nebot’ hospodaiska krize
postihla ze vSeho nejvice automobilovy primysl, z néhoz Plzensky kraj nejvice tézi. Po
opadnuti krize se mira nezaméstnanosti v kraji do roku 2012 snizila na 4,8%. Cely jeji

pribéh je zaznamenan na obr. &. 1. (CSU, 2010)

Obr. ¢. 1 Vyvoj miry nezaméstnanosti osob ve véku 15-64 let v Plzefiském kraji a CR
v letech 2003-2012 (%)

8.4
7.8
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53
438

3.6
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= Plzefisky kraj CR

Zdroj: CSU-VSPS (2010)

3.2.2 Nezaméstnanost v okresech Plzeniského kraje

Tab. ¢. 3 a graf ¢. 2 davaji piehled o vyvoji primérmé nezaméstnanosti v okresech

Plzenského kraje od roku 2005 do roku 2011. Nasledujici podkapitoly pod nimi vymezuji

vvvvvv

pficiny.
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Tab. ¢. 3 Primérna ro¢ni nezaméstnanost (%) v okresech Plzenského kraje 2005-2011

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Domazlice 6,38 5,66 4,88 4,48 8,44 9,07 8,25
Klatovy 7,89 7,63 6,25 5,53 7,88 8,98 8,40
Plzeii-jih 4,85 4,23 3,62 3,02 5,81 6,52 5,80
Plzeii-mésto 5,86 5,23 4,16 3,34 5,38 6,28 5,84
Plzeii-sever 5,64 5,32 4,53 3,91 6,83 7,78 6,86
Rokycany 6,71 5,55 4,49 4,00 7,57 7,44 5,82
Tachov 8,25 8,02 6,68 6,68 12,00 | 12,12 | 10,40
Zdroj: MPSV

Graf ¢. 2 Vyvoj prumérné ro¢ni nezaméstnanosti v okresech Plzenského kraje 2005-2011

(%) Prumérna rocni nezameéstnanost
14
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10 Elatovy
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6 \u Pl ef1-m Esto
Plzefn-sever
4 =B olycatmy
2 Tachov
2005 2006 2007 2008 2000 2010 2011 0
Zdroj: MPSV
Tachov

Nejvyssi hodnoty primérné miry registrované nezaméstnanosti v kraji dosahuje okres
Tachov. Po obdobi nastupu hospodaiské krize tyto hodnoty dokonce pievySuji 10%
a Stiibra. Okoli Bezdruzic se vyznacuje vysokou mirou nezamestnanosti. Pfestoze se jedna
0 oblast srozvinutym lazenstvim, nesta¢i to k pokryti poptavky po volnych mistech.
Dal8im diivodem je Spatna dopravni dostupnost, ktera je charakteristicka i pro zeméd¢lsko-

primyslovou oblast Stiibra. (CSU, 2010)
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Klatovy

Druha nejvyssi mira nezaméstnanosti se vyskytuje v okrese Klatovy s tifemi problémovymi
oblastmi. Oblasti SusSicka a Kasperskohorska se potykaji s redukci pracovnich mist.
Ptilezitost k zaméstnani zde predstavuji pouze sezénni prace v ramci cestovniho ruchu,
lesnictvi a zemé&ddlstvi. (CSU, 2010) V okrese dale panuji problémy v okoli Planic, kdy
K nejvyraznéj§imu nariistu miry nezaméstnanosti doslo béhem roku 2003 v disledku
ukonceni cCinnosti zeméd€lské obchodni spolecnosti. V regionu je velmi fidka sit’
autobusovych linek. Tento nedostatek nékteré obce fesi zavadénim vlastni dopravy pomoci
mikrobusli, coz se projevuje za perspektivni opatieni. (Reitspies in Dokoupil, Matuskova

a kol. 2005)
Domazlice

Na tfeti misto za Klatovy se tfadi okres Domazlice s nejvétSim poctem problémovych
oblasti. Pfevazné se jedna o primyslové orientované oblasti. Oblast HolySovska se
zaméfuje na zpracovani komponentl pro automobilovy prumysl, okoli Kdyné na
strojirensky priamysl. Primyslové-zemédélska oblast HorSovskotynska je kromé vychodni
casti fidce osidlena, coz opé€t souvisi s nedostacujici dopravni obsluznosti. O stejny
problém s dopravni obsluznosti se jednd i v oblasti Pobézovicka, kterd se rozklada
Vv kopcovitém terénu. Ztizené geografické podminky blokuji pfistup kamionové doprave
K primyslové zoné, ktera byla ziizena pfimo ve mésté PobéZovice. Nedostatkem
pracovnich mist se vyznacuje zemédélskd oblast Staikova, a proto jsou taméjsi obyvatelé
nuceni jezdit za praci do sousednich regiont. (CSU, 2010) V posledni dobé se oviem tato

situace mirné zlepsuje diky nové vystavbé pramyslovych hal u Stankova.
Rokycany

Problémova oblast zvySujici miru nezaméstnanosti v okrese Rokycany je ZbiroZsko
S vyznamnou sezonni zaméstnanosti v zemédélstvi a chybi zde ekonomickd zékladna
Vv podobé vétsiho priimyslového objektu. (CSU, 2010) Z druhé strany si Zbirozsko miize
zapocitat ku prospéchu rozvoj agroturistiky, které se v daném mist€¢ dafi. Dalsi
problémovou oblasti je Radnicko s primyslové-zemédélskym charakterem, Spatnou
dopravni obsluznosti a dlouhodobymi potizemi v ramci zamé&stnanosti. V regionu dochézi
k postupnému vylidilovani okrajovych casti a piesunu do stfedni ¢asti, coz je zplisobeno

nedostatkem pracovnich mist, Spatnym dopravnim spojenim a pfirodnimi podminkami.
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Velkym plusem pro okres bylo zbudovani dalnice Praha-Rozvadov, ¢imz se stal
atraktivnim pro zahrani¢ni investory a doslo k nasledujicimu vybudovani primyslovych

zon. (Reitspies in Dokoupil, Matuskova a kol. 2005)
Plzen-sever

Na dalsi pfi¢ce z dlouhodobého hlediska miry nezaméstnanosti je zafazen okres Plzen-
sever, ktery ovSem V poslednich letech dosahoval vyssich hodnot nez okres Rokycany. Zde
je za stézejni povazovana oblast VSerubska a Manctinska. Jednd se o zemédé€lsko-
primyslové oblasti, kde s poklesem zeméd¢lské vyroby klesa i nabidka pracovnich
ptilezitosti. (CSU, 2010) Tietici uzavira okoli Kralovic. Nejlepsi situace panuje
v primyslovych oblastech Mésto Touskové a v Nytfanech, kde dochéazi k vystavbé novych
primyslovych hal nabizejici volnd pracovni mista. Pro trh prace severniho Plzeniska je
dilezité sousedstvi s Plzni, vniz je zaméstndna znaCna c¢ast ekonomicky aktivniho

obyvatelstva. (Reitspies in Dokoupil, Matuskova a kol. 2005)
Plzen mésto a Plzei-jih

O nejnizsi hodnotu miry nezaméstnanosti v Plzefiském kraji bojuji dva okresy, a to Plzei-
jih a Plzen-mésto. Z dlouhodobého hlediska vyhrava Plzen-jih s dvéma problémovymi
oblastmi Nepomucka a Blovicka, kde dochazi k relativnimu narGstu nezaméstnanosti
a srovnava se v posledni dobé na stejnou troven jako okres Plzen-mésto. Plzen-mésto
disponuje vysokou dopravni obsluznosti, takze v rdmci okresu nejsou zadné problémy

s pfesunem za praci a na mistnim trhu prace vladne piizniva situace. (CSU, 2010)
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3.3 Demograficka situace

3.3.1 Pocet obyvatel

Hlavni sloZkou pisobici na trhu prace je obyvatelstvo, které ma podstatny vliv na jeho
vyvoji. Graf €. 3 vychézejici z tab. ¢. 4 vykazuje narGstajici pocet obyvatelstva Zijici na
uzemi Plzeniského kraje. V zaznamenaném obdobi od roku 2003-2012 se jednalo o nartist

v fadu dvaceti tisic obyvatel.

Graf ¢. 3 Vyvoj poctu obyvatel v Plzeniském kraji v letech 2003-2012

Pocet obyvatel v Plzeniském kraji 2000-2012
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Zdroj: Vlastni zpracovani dle dat CSU (demograficka ro¢enka krajii)

Tab. ¢. 4 Vyvoj poctu obyvatel v Plzenském kraji a jeho okresech v letech 2003-2012 (stav
k 31.12)

DomaZlice Klatovy Plzef Plzef Plzei Rokycany Tachov PK

jih mésto sever
2003 58 574 87 477 57 673 179 330 69 910 45 576 51573 550 113
2004 58 643 87 443 58 024 177 897 70 500 45 707 51 404 549 618
2005 58 748 87 629 58 404 178 064 71111 45 823 51749 551 528
2006 59120 88 021 58 735 178 812 71915 46 117 51817 554 537
2007 59 731 88 345 59 651 180 799 73 061 46 762 52 725 561 074
2008 60 239 88 669 60 856 185 125 74003 47 341 53394 569 627
2009 60 596 88 721 61 414 185 855 74 694 47 358 53225 571 863
2010 60 780 88 641 61 655 184 885 75 470 47 207 53 407 572 045
2011 60 727 87 622 62 033 184 871 75718 47 613 53 125 571 709
2012 60 858 87 340 62 163 185 275 76 232 47 770 53 049 572 687

Zdroj: Vlastni zpracovani dle dat CSU (demograficka ro¢enka krajti)
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3.3.2 Rozdéleni podle pohlavi

V rozdéleni populace podle pohlavi pievladaji na uzemi kraje soucty Zen nad soucty muzi,

cozZ je patrné z grafu ¢. 4 a tab. ¢. 5. Mira ekonomické aktivity u zen dosahovala v roce

2009 50,2%. U muzi se jednalo o 68,8%. Nejvyssi podil zastoupeni podle postaveni

V zaméstndni maji Zeny v kategorii zaméstnancii. Z celkového poctu zen, které pracuji

v narodnim hospodaftstvi, pfedstavuje tento podil 89,3%. Nejvice Zen je zaméstnano

v obchodni Cinnosti, zdravotnictvi, socialnich sluzbach a veiejné spraveé. V podnikatelské

sféte tvoii zeny podnikatelky z celkového poétu podnikateltt 26,8%. (CSU, 2010)

Graf ¢. 4 Vyvoj poCtu zen a muzi v Plzeniském kraji v letech 2003-2012
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Zdroj: CSU (demograficka rodenka krajt, 2013)

Tab. €. 5 Vyvoj poctu Zen a muzu v Plzenském kraji v letech 2003-2012

Rok Muzi Zeny Rok Muzi Zeny

2003 268941 | 280 366 2008 279521 | 286559
2004 268 850 | 280 366 2009 282616 | 288583
2005 269 711 | 280 660 2010 282886 | 289 137
2006 271320 | 281578 2011 282779 | 288718
2007 274039 | 283274 2012 282908 | 289108

Zdroj: CSU (demograficka rodenka krajt, 2013)
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3.3.3 Vékova struktura populace

Mezi zékladni demografické charakteristiky hodnotici vyvoj pracovni sily patii vékova
struktura. Z hlediska vékové struktury Zije vramci CR na Uzemi Plzefiského kraje
obyvatelstvo vyssiho véku. V roce 2012 byl praimérny veék obyvatel kraje 41,4 let. Vyvoj
postupného starnuti obyvatelstva od roku 2003 zachycuje tabulka ¢. 6. Na pocet
pracovnich sil od pocatku sledovaného obdobi az do roku 2009 m¢l vliv soubéh dvou
silnych vékovych kategorii. Jednalo se o ro¢niky 70. let, které na trh prace vstupovaly
a povale¢né rocniky, které dosud na trhu prace ptisobi. Z porovnani dat uvedenych Vv tab.
¢. 7 je patrné, ze v soucasnosti dochazi ke snizovani poctu pracovnich sil produktivni
veékove kategorie (15-29 let) a ke zvySovani poctu pracovnich sil poproduktivni vékové
kategorie (65 let a vice). Tento ménici se trend ve vyvoji vékové struktury aktivniho
obyvatelstva povede v budoucnu Kk neblahym zménam ekonomické situace. Progndzu
potvrzuje také index ekonomického zatizeni, ktery se vypocitava na zakladé poméru
ekonomicky neaktivni ¢asti populace (0-14 a 64 a vice let) k ekonomicky aktivni populaci
(15-64 let). Plzenisky kraj v ném vykazuje rostouci tendenci. (CSU, 2010)

Tab. ¢. 6 Primérny vek obyvatel Plzenského kraje a v jeho okresech 2003-2012

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

DomaZlice 39,1 1394 | 396 | 39,8 | 40,0 | 40,1 | 40,3 | 40,5 | 40,8 | 41,0
Klatovy 40,0 | 40,2 | 40,4 | 40,6 | 40,8 | 41,1 | 41,3 | 415 | 41,9 | 42,2
Plzeii-jih 40,0 | 40,2 | 40,4 | 40,6 | 40,7 | 40,8 | 40,8 | 41,1 | 41,4 | 416
Plzei-mésto 41,1 | 41,4 | 416 | 41,8 | 419 | 41,8 | 41,9 | 42,1 | 42,4 | 42,5
Plzein-sever 39,1 1394 | 395 | 39,7 | 39,8 | 39,9 | 40,0 | 40,1 | 40,4 | 40,7
Rokycany 40,4 | 40,7 | 410 | 411 | 41,2 | 413 | 415|416 | 41,8 | 419
Tachov 374 1378|381 384|386 387|390 393]|398] 40,1
Plzeiisky kraj 39,6 1399 | 40,1 | 40,3 | 40,4 | 40,5 | 40,7 | 40,9 | 41,2 | 41,4

Zdroj: CSU (2013)
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Tab. ¢. 7 Vékova struktura pracovnich sil v Plzeniském kraji v letech 2000-2012

Pocet pracovnich sil (méfrici jednotka: tisice)
Rok celkem v tom ve véku

15-29 let | 30-44 let | 45-59 let 60 +
2003 278,1 66,7 99,7 103,3 8.4
2004 279,6 66,4 102 101,4 9,8
2005 284,2 62,2 108 102,6 11,6
2006 281,7 60,2 1105 994 11,6
2007 2819 56,8 1124 99,3 13,5
2008 2904 58,3 115,9 100,4 15,9
2009 293,2 57,6 1174 102,9 15,3
2010 290,8 56 117,7 102,3 14,8
2011 291,7 54,7 118,6 101,7 16,6
2012 291,3 51,2 119,9 101,5 18,7
Zdroj: CSU (2013)

3.3.4 Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Od roku 2003 dochazi v Plzeniském kraji k postupnému zvySovani vzdélanostni trovné.
Tento vyvoj naznacuje ubyvajici pocet osob se zakladnim vzdélanim a naopak rostouci
tendence se objevuji u poctu studentd vysokych Skol. Vroce 2013 byla na
uzemi Plzetiského kraje jako nejvétsi celek evidovana skupina osob stfedniho vzdélani bez
maturity (36,9%). Tomu podilu se témét shodné vyrovnavaji osoby stiedoskolsky vzdélané
s maturitou (35,5%). Vysokoskolského vzdélani dosahlo v kraji 14,7% populace, naproti
které¢ stoji opét skoro stejné¢ obsahla skupina obyvatel zdkladniho vzdélani (12,9%).
Nejvice volnych pracovnich mist nabizi Gfad prace pro uchazece se stfednim odbornym
vzdélanim (s vyuénym listem) a zédkladnim vzdélanim. Nejméné volnych mist se dostava
uchazeclim bez vzdélani, s niz§im stfednim, s vy$§im odbornym a bakalaiskym vzdélanim.

Procentuélni udaje vzdelanostni struktury jsou zobrazeny v grafu €. 5.

Graf ¢. 5 Vzdé€lanostni struktura obyvatel Plzenského kraje v roce 2013 (%)

14,7 129 - .
' Vzdélanostni struktura obyvatel

Plzeiiského kraje v roce 2013

m Zakladni
Stredni bez maturity
m Stiedni sm aturitou
Vysokoskolské

355 369

Zdroj: CSU (2013)
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3.4 Vybrané kapitoly z oblasti trhu prace v Plzeiiském kraji

3.4.1 Mobilita pracovni sily

Hlavnim centrem dojizd’ky za praci je Plzen s nejvétsi koncentraci obchodt, sluzeb,
podnikl a instituci, které piedstavuji pro obyvatelstvo hlavni pracovni prtilezitosti. Pocet
evidovanych pracujicich osob ve mésté Plzni podstatné prevySuje pocet bydlicich osob na
jeho tizemi. Vysoce aktivni bilance dojizd’ky se projevuje zejména s ptilehlymi okresy
(Plzen-jih, Plzen-sever a Rokycany). Diky suburbanizaci a vystavbé satelitnich uzemi
kolem Plzn¢ dochazi k piesunu ¢asti obyvatelstva na periferii mésta, piipadné okresu. Tato
¢ast populace pak zvySuje pocet dojizd¢€jicich za praci do centra kraje. Nezanedbatelnou
¢ast dojizd’ky za praci predstavuje vyjezd z Plzenského kraje do Prahy, kde se nabizeji
v ramci CR potencionalné lep$i moznosti zaméstnani. Tato silnd konkurence hlavniho
mésta mize pro zapadoCesky region znamenat hrozbu v odlivu kvalifikované sily za
atraktivnéj$imi podminkami, které Praha nabizi. Dojizd’ka byla také podpotena dostavbou
dalnice DS, ktera zlepsila podminky dopravni obsluznosti do hlavniho mésta. Nedostatek
pracovnich pfileZitosti v ptihrani¢nich okresech se fesi vyjizd'’kou za praci do sousednich

pieshrani¢nich oblasti.

3.4.2 Podniky pisobici v kraji

K nejvétsim zaméstnavatelim na Gzemi Plzenského kraje patii Fakultni nemocnice Plzen,
ZapadocCeska univerzita v Plzni, Magistrat mésta Plzné, Plzenské méstské dopravni
podniky a.s., Finan¢ni feditelstvi v Plzni, Plzensky Prazdroj a.s. atd. (Reitspies in
Dokoupil, Matuskovda a kol. 2005) Ekonomika kraje a soucasné i trh prace je vysoce
ovlivilovan podniky, které pisobi v oblasti primyslu. Strojirenskd vyroba je spojovana
piedeviim se jménem Skoda. Mezi hlavni vyrobni sortiment této spoleénosti patii kolejové
dopravni prostfedky, trolejbusy, elektrické pohony, ptevodovky, vyrobky huti a kovéaren,
tézké obrabéci stroje a zatizeni pro klasickou i1 jadernou energetiku. Dalsi velké spole¢nosti
pusobici v tomto odvétvi jsou napiiklad Kdynium a.s. a Dioss Nyfany a.s.. Slévarenska
firma Kdynium a.s. sidli ve mést¢ Kdyné a zabyva se vyrobou piesnych odlitkii metodou
vytavitelného modelu. Spolecnost Dioss a.s. pilisobici v Nyfanech se zaméfuje na
kovovyrobu zplechu, hliniku anerezu v&etnd montize a lakovani. (CSU, 2008)

Potravinaisky priimysl zastupuje jiz zminény nejvétsi vyrobce a exportér piva Plzensky
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Prazdroj a.s., ktery je soucasti mezinarodni pivovarnické spole¢nosti SABMiller.
Tradiénim a nejvétsim vyrobcem lihovin v CR je Stock Plzeii a.s. sidlici v Bozkové.
Vinafstvi zastupuje spole¢nost Bohemia Sekt ve Starém Plzenci, ktera je vyznamny
producentem sektii a vin. Mezi nejnovéjsi firmy nabizejici nové pracovni piileZitosti patii
Faurecia sidlici v blizkosti Nyfan, jakozto Sesty nejvétsi svétovy dodavatel pro
automobilovy priamysl. Hlavni specializaci zavodu je produkce autosedacek do vozl
BMW a interiéri. Na ptfelomu Unora a bfezna letoSniho roku spustila svou vyrobu také
firma Asteelflash zamétujici se na elektronické soucasti, jakou jsou naptiklad tisténé spoje
a zakladni desky pro technologie. Podnik se st¢huje z Dobtan do plzenské primyslové
zony CTPark predevsim z diivodu, Ze univerzitni mésto s tradici inzenyrstvi a vyroby mtize
nabidnout dostatek kvalifikovanych pracovniki. Zhruba 120 volnych mist nabizi
spolecnost Novem Car ve Mést¢ Touskové, kterd vyrabi doplilky pro automobilovy
pramysl. Od bfezna leto$niho roku rozsitila sviij provoz o nové otevienou lakovnu. Nabory
technikd a délnikd planuje v nejblizsi dobé také Skoda Transportation, kterd zacala
pfijimat vice zakdzek. Podobna situace panuje 1 ve slévarné Pilsen Steel, kde objem

uzavienych zakazek na zacatku roku 2014 presahoval soucasné kapacity. (Svec, 2013)

3.4.3 Prumyslové zony v Plzeniském Kraji

Velkou pfilezitost pro kraj predstavuji primyslové zony pfitahujici zahrani¢ni investory.
Hodnota poctu spole¢nosti s ucasti zahrani¢niho kapitalu na celkovém poctu primyslovych
podniki v kraji dvojnasobné pievysuje celorepublikovy primér. Jednou z pficin ptichodu
zahrani¢nich firem je i to, Ze zde nachazi kvalitni technické personalni zdzemi a podminky
piedstavuje Méstsky industridlni park Plzen Borska pole. NejvétSim investorem, ktery zde
sidli, je ptivodné japonska spolec¢nost Panasonic AVC Networks Czech s.r.o., ktera se
zabyva vyrobou elektroniky, zejména televizort. Mezi dal§i vyznamné zahrani¢ni firmy
patti Yazaki Wiring Technologies Czech s.r.o. zabyvajici se vyrobou kabelovych svazkl
pro osobni 1 ndkladni automobily, Daikin Industries Czech Republic s.r.o. s vyrobou
primyslovych chladicich a vzduchotechnickych zafizeni a Daiho Czech s.r.o. s produkci
plastovych vyliskii pro vSechna primyslovd odvétvi. Kromé dilezitych lokéalnich
pramyslovych zon dostupnych z dalnice D5 (Myto, Rokycany, Dobtany, Nyfany, Stod,
Bor, Tachov atd.) existuje fada z6n mimo jeji dosah (HolySov, Stankov, Klatovy,
Domazlice, Prestice, Nepomuk, Radnice, KoZlany atd.) (Reitspies in Dokoupil, Matuskova
a kol. 2005)

23



3.4.4 Problémové skupiny na trhu prace

V kraji pretrvava dlouhodoby nedostatek vhodnych pracovnich mist pro n¢kolik hlavnich
skupin. Mezi nejohrozenéjsi patii osoby se zdravotnim postizenim. Jedna se o osoby, které
¢asto nemaji dostate¢nou kvalifikaci nebo ji nemohou pro svoje postizeni vykonévat, jsou
mén¢ mobilni a zaméstnavatelé jim nemohou nabidnout vhodny pracovni program. Dalsi
skupina tézko hledajici uplatnéni na trhu prace jsou uchazeci vysSich vékovych rocnikt
(nad 50 let), ktefi spadaji mezi dlouhodobé nezaméstnané (nad 12 mésict v evidenci).
S velkym problémem v zaméstnani se Casto setkavaji zeny po matetské dovolené, neboli
osoby pecujici o dit¢ do 15 let veéku. Hlavni komplikace zde nastava ve sladéni pracovni
doby s provozem piedskolnich a Skolnich zafizeni nebo u pozadované sménnosti
v pracovnim procesu apod. Spatné dosaZitelnd pracovni mista jsou také pro osoby bez
kvalifikace nebo s nizkou kvalifikaci, stejné tak jako pro absolventy skol a mladistvé. U
posledni jmenované skupiny se zaméstnavatelé rozchazi v ndrocich na pozadované
vzdélani a ziskanou praxi. Jedna se o bludny kruh, ze kterého nevede snadna cesta ven.
Ziskani pracovniho mista je vétSinou podminéno dvou az pétiletou piedchozi pracovni
zkuSenosti, kterou bézny studen nemtize dolozit. Nékteti stiedosSkolaci netispésné pokusy
0 vstup na pracovni trh fesi pokradovanim studia leh&ich obort na VS, i kdyZ to jiz
vV umyslu neméli. V soucasné dobé eviduji Gfady prace nejvétsi pocet stiedoskolaki, ktefi
absolvovali obory gastronomie, hotelnictvi a turismus. U vysokoskolakil se jedn4 o obory

ekonomie, pedagogiky a socialni ¢innosti. (CSU, 2010)

3.4.5 Zadané a neZadané profese

Podle dat ufadu prace zroku 2009 projevovali zaméstnavatelé nejveétsi zdjem
o kvalifikované technické pracovniky ptfedev§im ze strojirenského odvétvi. V celém kraji
bylo nejvice poptavek po svatecich, obrabécich ¢i programatorech. V ostatnich profesnich
skupinach se situace liSila podle charakteru jednotlivych okrest. (Eures, 2013) Zajem se
projevoval i o délnické profese, napt. obsluha montdznich linek, stfedni zdravotnicky
personal ¢i prace v elektrotechnice. Nedostatek volnych mist byl zaznamenan piedevsim
Vv administrativé. Naopak Spatn¢ obsazovana mista byla na mistech tidich a zednik,
o které nebyl ze strany uchazecl dostateCny zdjem. Absence této pracovni sily se fesi
zaméstnavanim cizinct. V piiloze se nachazi aktualni soupis nejzadanéjsich profesi (v tab.

v

¢. 1) rozdélené mistné podle okresti a obci s rozSifenou piisobnosti. Vrchni pficky
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v seznamu nejvice obsazuji obory pravé technického zameéteni, v nichZz se nejcastéji

opakuji profese kovait a nastrojara.

3.4.6 Cizinci na trhu prace

Trh prace kazdoro¢né zaznamendva narlst pracovni sily ze zahranici. Posledni dostupna
data z konce roku 2011 uvadéji, ze se na trhu prace vyskytovalo 217 862 cizincd. Cizince
rozdélujeme do dvou skupin. Ta vétsi predstavuje cizince evidované na Uradu préace
a zahrnuje 60% z celkového poctu ekonomicky aktivnich cizincl. Vice nez nadpolovic¢ni
zastoupeni v ni maji osoby slovenské narodnosti. Do druhé skupiny patfi cizinci s platnym
Zivnostenskym opravnénim, pfedevSim osoby se statnim obcanstvim Ukrajiny a Vietnamu.
Nejvetsi podil cizinct v kraji je koncentrovan do okresu Plzen-mésto. Vietnamsti
ptislusnici vyrazné obsazuji piihranicni okresy Domazlice, Klatovy a zejména Tachov.
Zahranicni pracovnici nej¢astéji ptijimaji pozice s nizkymi ndroky na kvalifikaci, o které
nejevi zdjem CeSti uchazeci, ktefi nejsou ochotni pracovat na téchto mistech za danych
podminek. Pfevazné se jednd o prace femeslnické a opravaiské nebo obsluhu stroji.
(MPSV) Na trhu prace se ovSem vyskytuji i cizinci s vysokoskolskym vzdélanim, kteti se
nejvice soustfed’uji do samého centra kraje. V nejvétsi mife se na této situaci podili ZCU,
kterd zaméstnava vétsi pocet uciteld jazykl (rodilych mluvcich) a zahrani¢ni investofi,
kteti zamé&stnavaji cizince v manaZerskych funkcich. (Reitspies in Dokoupil, MatuSkova

a kol. 2005)
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4 Technické obory

4.1 Klasifikace

4.1.1 Narodni soustava povolani

Jedna se o projekt Ministerstva prace a socidlnich véci. Tato vefejnd zakézka je
spolufinancovana z prostiedkti Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu Ceské
republiky a ma za UGkol =zmapovat realnou situaci na trhu  préce.
Prosttednictvim Sektorovych rad vzniké od roku 2007 vefejn¢ dostupnd databaze povolani
obsahujici podrobny popis pozadavkli na vykonavatele prace ve formé obecnych
a odbornych kompetenci. Sektorové rady jsou dobrovolnd profesni sdruZeni, tvofena
zastupci zkuSenych odbornikli z jednotlivych oblasti trhu prace (zaméstnavatelé, profesni
organizace, svazy aj.). Na zaklad¢ ziskanych informaci o kvalifika¢nich potfebach trhu
prace je budovana i Narodni soustava kvalifikaci (NSK), ktera zprostfedkovava tyto
pozadavky vzdélavacim institucim. Diky tomu lze budouci absolventy pfipravovat tak, aby

jejich ziskané znalosti a dovednosti odpovidaly potiebam zaméstnavateli. (NSP)
4.1.2 Klasifikace zaméstnani CZ-1SCO

V katalogu nérodni soustavy povolani nalezneme Klasifikaci zaméstnani CZ-ISCO. Jedna
se o narodni statistickou klasifikaci zaméstnani, kterd byla vypracovdna na zakladé
mezinarodniho standardu ISCO-08 (International Standard ClassificationofOccupations),
jehoz tvircem je Mezinarodni organizace prace ILO (International LabourOrganization)
spadajici pod OSN. Od 1. ledna 2011 nahradila CZ-ISCO do té doby platnou ndrodni
klasifikaci zaméstnani KZAM-R. Klasifikace je zaloZzena na dvou hlavnich principech,
kterymi jsou druh vykonévané prace a Uroven dovednosti. Struktura klasifikace ma
hierarchickou podobu o péti trovnich, kterd je zanesena do ptehledu v tabulce ¢. 8.
Primarni dé€leni cel¢ klasifikace se rozdéluje do deseti hlavnich tfid. Technické obory jsou
zde zastoupeny predev§im v hlavni tfidé 3 Techniéti a odborni pracovnici. Pracovnici
technického zaméieni se ovSem vyskytuji 1 v dalSich tfidach, a to ve tfidé 2 Specialisté,

7 Remeslnici a opravaii a 8 Obsluha stroji a zatizeni, montéfi. (CSU, 2013)
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Tab. &. 8 Struktura klasifikace CZ-ISCO

HLAVNI TRIDY TRIDY SKUPINY | PoDsSkuPINY | KATEGORIE
(iednotky)
1 Zakonodarci a dici pracovnici 4 11 31 129
2 Specialisté 6 27 92 340
3 Techniéti a odborni pracovnici 5 20 84 301
4 Utednici 4 8 28 68
5 Pracovnici ve sluzbéach a prodeji 4 13 40 114
6 Kvalifikovani pracovnici v 3 9 18 30
zemédéelstvi, lesnictvi a rybaistvi
7 Remeslnici a opravafi 5 14 66 170
8 Obsluha strojii a zatizeni, montéfi 3 14 40 139
9 Pomocni a nekvalifikovani 6 11 32 63
pracovnici
0 Zameéstnanci v ozbrojenych 3 3 3 8
silach
CELKEM 43 130 434 1362

Zdroj: Vlastni zpracovani dle CSU

4.2 Specifikace hlavnich tfid technickych obori

4.2.1 Specifikace tfidy 2 Specialisté

Specialisté pracuji na rozSifeni stavajiciho objemu znalosti zejména z oblasti fyzikalnich
véd, matematiky, IT, strojirenstvi a technologie, v biologickych a piibuznych oborech,
v 1ékatskych a zdravotnickych sluzbach a ve spole¢enskych a humanitnich védach. Hlavni
pracovni ndplni je provadéni analyz a vyzkumu. Déle dochazi k vytvareni koncepci, teorii
a provoznich metod. Specialisté se také podili na vyuce teorie a praxe v jednom nebo vice
oborech na ruznych stupnich vzdélavani. Pracovni ¢innosti mohou zahrnovat také dohled
nad dal§imi pracovniky. Zamé&stnani této hlavni tfidy jsou rozdélena do téchto dalSich ttid:
21 Specialisté v oblasti védy a techniky, 22 Specialisté v oblasti zdravotnictvi,
23 Specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani, 24 Specialisté v obchodni sféfe a vetejné
sprave, 25 Specialisté v oblasti informacnich a komunikacnich technologii, 26 Specialisté

v oblasti préavni, socialni, kulturni a v piibuznych oblastech. (CSU, 2013)
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4.2.2 Specifikace tridy 3 Technicti a odborni pracovnici

Techni¢ti a odborni pracovnici vykonavaji technické a podobné ukoly spojené
s vyzkumem a aplikaci védeckych nebo uméleckych koncepci. Naplni jejich prace je
obvykle pfijimani a provadéni technickych cinnosti tykajicich se vyzkumu, uplatiiovani
koncepci a provoznich metod v oblasti pfirodnich véd véetné inZenyrstvi, techniky,
biologickych obort, 1€katstvi a spoleCenskych a humanitnich véd. V neposledni fad¢ se
jedna o poskytovani nejriiznéjSich technickych sluzeb spojenych s obchodem, financemi,
staitni spravou vcetné piipravy zdkond a pfedpisi a socialni prace. Déle dochazi
k poskytovani technické podpory pro uméni a zabavu, k Gcasti na sportovnich akcich
a provadéni nabozenskych aktivit. Pracovni ¢innosti mohou zahrnovat také dohled nad
dal$imi pracovniky. Zaméstnani této hlavni tfidy jsou rozdélena do dalSich 5 tiid, které se
nazyvaji: 31 Techni¢ti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky, 32 Odborni
pracovnici v oblasti zdravotnictvi, 33 Odborni pracovnici v obchodni sféfe a verejné
spravé, 34 Odborni pracovnici v oblasti prava, kultury, sportu a v piibuznych oblastech.
(CSU, 2013)

4.2.3 Specifikace tiidy 7 Remeslnici a opravari

Zaméstnanci této skupiny pracuji manualné. Ke sniZeni fyzické namahy a zkraceni Casu
vyuzivaji ruéné ovladané stroje. K vykonavani této cinnosti je nutné pochopit jeji
organizaci a porozumét pouzivanym materialim a nastrojim, jakoz i charakteru a tcelu
koneénych vyrobki. Remeslnici a opravafi se opiraji o ziskané technické a praktické
dovednosti, zejména pro vystavbu a udrzbu budov, montaze kovovych stavebnich
konstrukei a zdvihacich zafizeni a provoz primyslovych stroji. Vyroba se orientuje na
zpracovani potravin, textilu, kovu, dfeva, skla a jinych materialt, ze kterych vznikaji
vyrobky tradi¢nich femesel. Pracovnici, ktefi provozuji vlastni podnik, mohou jesté
vykonavat fadu ukold spojenych s fizenim podniku jako je ucetnictvi, vedeni evidence
a sluzby pro zakazniky. Tyto ¢innosti ovSem vétSinou netvoii jejich hlavni pracovni napli.
Hlavni tiida se déli do nasledujicich t¥id: 71 Remeslnici a kvalifikovani pracovnici na
stavbach (kromé& elektrikaii), 72 Kovodé€lnici, strojirenSti délnici a pracovnici
v ptibuznych oborech, 73 Pracovnici v oblasti uméleckych a tradi¢nich femesel
a polygrafie, 74 Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky, 75 Zpracovatelé

potravin, deva, textilu a pracovnici v ptibuznych oborech. (CSU, 2013)
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4.2.4 Specifikace tfidy 8 Obsluha stroju a zarizeni, montéri

U pracovniku této tiidy se klade diraz na schopnost obsluhovat stroje spolu s adaptaci na
technologické inovace. Skupinu zastupuji fidi¢i pojizdnych vozidel, napt. vlaka, lodi,
silnicnich prostiedki a také pramyslovych a zemédé€lskych stroji. Dale se jedna
o pracovniky obsluhujici vyrobni stroje, které zpracovavaji rizné materidly jako kovy,
nerosty, sklo, difevo, papir, textil atd. Zaméstnani se déli do tfech tiid: 81 Obsluha
stacionarnich strojil a zafizeni, 82 Montazni délnici vyrobki a zafizeni, 83 Ridi¢i a obsluha

pojizdnych zatizeni. (CSU, 2013)

Uplné a podrobné déleni celé klasifikace technickych tiid na skupiny, podskupiny

a kategorie je k nahlédnuti v pfiloze Vv tab. ¢. II pouze na CD verzi, z divodu obsahlosti.

4.3 Technicti pracovnici v Plzefiském Kkraji

4.3.1 Pocty technickych pracovniki

V Plzenském kraji ptedstavuji nadpoloviéni zastoupeni ze vSech oborli pravé pocty
zaméstnancl v technickych oborech. Z celkového poctu 277 tisic pracujicich osob je
nejpocetndjsi skupinou hlavni tiida 7 Remeslnici a opravafi, ve které déla pres 53 tisic lidi.
Technickych a odbornych pracovnikt je v kraji zhruba 50 tisic. O sedm tisic méné¢, tedy
43 tisic osob, zahrnuje hlavni klasifikani tfida 8 Obsluha stroji a zafizeni, montéfi.
Nejméné pracovnikli z technickych profesi plisobi na mistech specialistii s poctem pies
35 tisic. Jedinou posledni jmenovanou tiidu prevysuje poCet zaméstnanct v netechnickych
oborech, a to pracovnici ve sluzbach a prodeji s poctem 40 tisic osob. Pichled o rozsahu

pracovni sily podle profesich v kraji obsahuje tab. ¢. 9.
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Tab. €. 9 Pocet pracovnikil podle klasifikace zaméstnani CZ-1SCO v Plzeniském kraji
v roce 2012 (osoby v tis.)

Zaméstnani celkem 277,2
1 Zakonodarci a fidici pracovnici 15,4
2 Specialisté 35,8
3 Technicti a odborni pracovnici 49,8
4 Utednici 21,3
5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji 40,4
6 Kvalifikovani pracovnici v zeméd¢lstvi, lesnictvi a rybarstvi 4,9

7 Remeslnici a opravari 53,6
8 Obsluha stroji a zatizeni, montéti 43

9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 11,7

Zdroj: CSU — VSSP

4.3.2 Vzdélanostni uroven technickych pracovniki

Graf ¢. 6 zndzornuje vzdélanostni uroven osob ve vSech hlavnich tfidach klasifikace
CZ-ISCO, které jsou zapojeny do procesu narodniho hospodaistvi. Po vétsiné technickych
a odbornych pracovnikli se vyzaduji vyssi naroky na vzdélani. Podle klasifikace by jejich
dovednosti mély dosahovat tfeti trovné ze &tyf. Uroveni dovednosti detailné popisuje
metodicka piirucka klasifikace, ze které byl vytvofen tabulkovy piehled ¢. 10. Z jiz
zminovaného grafu vzdélanostni trovné vyplyva, Ze hlavni tfida klasifikace 3 vykazuje
relativné vysoké zastoupeni osob s maturitnim a vysokoSkolskym vzdélanim. Své, 1 kdyz
méné pocetné, postaveni zde maji 1 zaméstnanci stfedniho vzdélani bez maturity.
Nejvzdélangjsi pracovnici se vyskytuji ve skupiné 2 Specialisté, jejichZ dovednosti by
mély dosahovat nejvyssi ctvrté Urovné. Znalosti specialisti zpravidla odpovidaji
vysokoSkolskému vzdélani nebo védecké kvalifikaci. Naopak uz z nazvu hlavni tfidy
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici je znacné, ze zde nejsou kladeny zadné pozadavky
na ziskané znalosti a dovednosti. V hlavnich tfidach 5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji,
7 Remeslnici a opravati a 8 Obsluha strojii a zatizeni nachazi uplatnéni i 0soby zékladniho
vzdélani. Posledni dv€ jmenované tfidy vyzaduji zpravidla po svych pracovnicich druhou
uroven dovednosti. Obé& skupiny zpievazné vétSiny prezentuji osoby se stfednim

vzdélanim bez maturity.
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Graf ¢. 6 Zaméstnanost v NH podle tirovné€ vzdélani v hlavnich ttidach CZ-1ISCO 2013
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Zdroj: CSU (2013)

Tab. ¢. 10 Definice urovni dovednosti klasifikace CZ-1ISCO

teoretickych a praktickych dovednosti
Vv pfislusném oboru (stavebni inzenyfi,
1€kari, ucitelé atd.)

Urovei Vykonavana prace PoZadované dovednosti

o fyzické a manudlni prace o fyzicka sila

1 jednoduchého a rutinniho charakteru = zdkladni znalost pocetnich vykont
(napt. uklizeni, vykopové prace, sbér | a gramotnost
ovoce, pfenaseni materialu atd.)
= obsluha strojii a elektronickych = schopnost porozumét informacim
zafizeni, idrZba a opravy elektrickych | (bezpecnostni pokyny)

2 a mechanickych zatizeni, fizeni = manudlni zruénost
automobilll = pomérn¢€ pokrocild gramotnost

a pocetni schopnosti

= slozité technické a praktické tkoly, = vysokd mira gramotnosti
které vyzaduji rozsahlé vyuziti a pocetnich schopnosti

3 pfesnych, technickych a procesnich = schopnosti porozumét slozitym
znalosti pfislusného oboru psanym materialim
(Fidici pracovnici, obchodni zastupci, | = umét jednat s lidmi v obtiznych
odborni laboranti, technici atd.) situacich
= vykonavani ukold, které vyzaduji = velmi vysoka mira gramotnosti,
feSeni komplexnich problému a tvorbu | pocetnich schopnosti a vyborné

4 rozhodnuti na zaklad¢ rozsahlych komunika¢ni dovednosti

= schopnost tvorby obsahlych
pisemnych dokumentt

= pfeddvani mySlenek a napadi
prostfednictvim médii

Zdroj: CSU- metodicka p¥irucka klasifikace CZ-1SCO (2013)
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Promény poZadavkii zaméstnavatelit na pracovniky

Razné profese a pozice vyzaduji rozdilné pozadavky na uchazeCe o zaméstnani. Celkovée
plati, ze ¢im je pozice v ramci firemni struktury vyssi, tim jsou naroky na dovednosti
zamé&stnance $ir$i, coz samoziejmé souvisi se vzdélanostni urovni. (Vojtéch, Chamoutovd,
2013) Ze strany zaméstnavateld dochazi ke zvySovani pozadavkim na kvalitu a dovednosti
pracovniki, které rostou zaroven s technickym vyvojem. V minulosti se vysoce cenila
zkusenost z ur¢it¢tho oboru a vérnost dané profesi. OvSem dnes neni nc¢kolika ndsobna
zména pracovniho mista v prib&éhu profesni kariéry nic vyjimecného, jelikoz uplatnéni
pracovnika na trhu prace ovliviiuji stale vice jiné faktory. Jako piiklad se daji uvést zmény
v organizaci prace, zdokonalujici se pracovni postupy a nové technologické poznatky.
Od ucastnikl na trhu prace se ocekava schopnost reagovat a vyhovét tomuto ménicimu se
trendu. Mezi jejich nejvyznamngjsi vlastnosti by méla patfit adaptabilita, flexibilita
a ochota ucit se novym veécem. (Dolezalova, Vojtéch, 2011) U sttedoskolakt se ¢im dal
vice zaina klast vétsi diraz na tzv. mékké dovednosti. Kromé& dovednosti a znalosti
z vystudovaného oboru, které jsou pro absolventa samoziejmosti, vyzaduji zaméstnavatelé
po Skolach, aby mladé lidi vybavily socidlnimi dovednostmi. Jednou z nejdilezitéjsich
charakteristik je schopnost komunikovat, umét se vyjadfit a obhajit si sviij ndzor. Zastupci
velkych firem uvadéji, Ze nejcastéjsim diivodem propousténi kvalifikovanych pracovniki

jsou prave tyto nedostate¢né socialni dovednosti. (Vojtech, Chamoutovd, 2013)

4.3.3 Platové ohodnoceni technickych pracovniki

Platové ohodnoceni technickych pracovnikli je podminéno piedev§im vzdélanostni
a dovednostni urovni. Podle dat z tabulky ¢. 11 dosahuji nejvyssich mezd samoziejmé
pracovnici spadajici do druhé hlavni tfidy Specialisté, u nichz piesahuji vySe prumérné
hrubé mési¢ni mzdy hranici 33 tisic korun. Od specialist se déli Sesti tisicovym rozdilem
skupina 3 Techniéti a odborni pracovnici. U poslednich dvou skupin 7 Remeslnici

a opravaii a 8 Obsluha strojii a zafizeni, montéfi se plat pohybuje v rozmezi od 21 do 23
tisic, coz dokonce mirné prevysuje hrubou mési¢ni mzdu ve stejném oboru v ramci CR.

O néco hiife si vedou ve srovnani s pramémym platem CR techniéti a odborni pracovnici.
Nejvetsi rozdil je ovSem znatelny u specialisti. Tito zaméstnanci si v rdmci nasi zemé za
odvedenou préci pfijdou v priméru na finanéni sumu vyssi téméf o tfi tisic korun nez je

tomu u plzenskych specialisti.
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Tab. ¢. 11 Primérné hrubé mési¢ni mzdy podle hlavnich tiid CZ-ISCO za rok 2012

Loy Hruba mési¢ni mzda v K&
Hlavni tFidy » ”
Plzerisky kraj CR

1 Ridici pracovnici 53 229 58 343
2 Specialisté 33759 36 592
3 Technicti a odborni pracovnici 27 367 28 780
4 Utednici 22941 22578
5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji 16 242 16 445
6 K\./alit,‘lkovar%iv pra’covnici v zemédélstvi, 20 488 18 812
lesnictvi a rybafstvi
7 Remeslnici a opraviri 22 986 21730
8 Obsluha stroji a zarizeni, montéii 21730 21112
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 14 809 14627

Zdroj: Vlastni zpracovani dle dat CSU (2013)

4.3.4 Volna pracovni mista na technickych pozicich

Tab. ¢. 12 udava primérny ctvrtletni pocet volnych mist nabizenych Gfadem prace v
okresech Plzeniského kraje podle hlavnich tfid CZ-ISCO za rok 2011, ze které byl také
vytvofen mapovy vystup v piiloze pod obr. ¢. 3. Z mistniho hlediska je patrné, Ze nejvice
ptilezitosti k zaméstnani v technickych oborech maji obyvatelé¢ okresu Plzen-mésto, kde
pocet volnych pracovnich mist pfevySuje nékolika nasobné pocty volnych mist v okrese
vybér uchazeéi spadajici do hlavni klasifikaéni tfidy 7 Remeslnici a opravaii. Naopak
nejméné mist nabizi Ufad prace pro pracovniky tfidy 2 Specialisté. Mapovy vystup

vytvoteny z uvedenych dat se nachazi pod obr. €. III v ptiloze.

Tab. ¢. 12 Primérny pocet volnych mist nabizenych ufadem préace v okresech Plzeniského

kraje podle hlavnich tfid CZ-ISCO za c¢tvrtleti v roce 2011

Okres Hlavni tiidy CZ-1SCO

2 3 7 8
DomaZlice 47 71 202 208
Klatovy 104 182 410 154
Plzen-jih 86 146 231 121
Plzen-mésto 637 733 1060 823
Plzen-sever 25 104 260 178
Rokycany 39 42 131 52
Tachov 30 137 300 224
Zdroj: MPSV
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http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671752&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671455&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671461&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671467&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671755&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671473&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671756&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671479&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671757&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671485&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671497&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=60671760&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%230#_blank

4.4 Moznosti vzdélani technického zaméreni v Plzefiském kraji

Technické obory lze délit do nékolika vétsich skupin, a to nasledovné: informatické obory;
strojirenstvi a strojirenska vyroba; elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika;
technicka chemie; stavebnictvi, geodézie a kartografie; technické lyceum. (Infoabsolvent,
2010-2014) Plzensky kraj nabizi pomémé velky vybér technickych obort k moznosti
studia na rznych stupnich odbornosti, od niz§iho stfedniho vzdélani az po vysokoskolské.
Nize umistény seznam obsahuje piehled o Skoldch technického zaméfeni ve vSech

okresech Plzeniského kraje véetné obort, které na nich lze studovat.

4.4.1 Domazlice

e Nazev Skoly a sidlo:

Vyssi odborna $kola, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola, Domazlice,
Erbenova 184

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Informacni technologie Domazlice/ Giplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:
Stiedni odborné u¢ilisté¢, Domazlice, Prokopa Velikého 640
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Strojni mechanik/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Obrabé&c¢ kovly/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Mechanik informaénich a bezpeénostnich systému/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim
listem

Mechanik-setizovac/ uplné stfedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:

Stfedni odborna $kola a Stredni odborné ucilisté, HorSovsky Tyn, Littrowa 122
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Automechanik/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Opravat zemédé&lskych stroji/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Zednik/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Pozemni stavitelstvi/ upIné sttedni odborné vzdélani s maturitou
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http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2351H01/Strojni-mechanik?svpFiltr=141074
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2356H01/Obrabec-kovu?svpFiltr=141319
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2652H01/Elektromechanik-pro-zarizeni-a-pristroje?svpFiltr=141805
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2345L01/Mechanik-serizovac?svpFiltr=145746
http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/600170454/Stredni-odborna-skola-Stredni-odborne-uciliste-/SOS?kodOboru=2368H01
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141371
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4155H01/Opravar-zemedelskych-stroju?svpFiltr=143010
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667H01/Zednik?svpFiltr=142578
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3647M01/Stavebnictvi?svpFiltr=142349

e Nazev Skoly a sidlo:
Zakladni skola a Odborné skola, HorSovsky Tyn, Nadrazni 89
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Skola pro prakticky Zivot/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

e Nazev Skoly a sidlo:
Soukroma stfedni odborna Skola a Gymnazium Bean s.r.0., Trnkova 125, Stanikov
Néazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Kominik/ stiedni odborné vzdélani s vyucnim listem
4.4.2 Klatovy

e Nazev Skoly a sidlo:

Stfedni primyslova Skola, Klatovy, nabfezi Kpt. Nalepky 362
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:
Naéstrojai/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Obrabéc kovly/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem
Automechanik/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Strojirenstvi/ uplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:
Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné ucilisté, SuSice, U Kaplicky 761
Nazev §kolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Mechanik opravaf motorovych vozidel/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Autoelektrikéi/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Opravai zemédélskych strojii/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Instalatér/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem
Elektrikai/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Zednik/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Elektrotechnika/ uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Elektrotechnika - Automatizaéni technika/ uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Aplikovana chemie/ uplné stiedni odborné vzdélani s maturitou
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http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/600022765/Zakladni-skola-Odborna-skola-Horsovsky-Tyn-/SOS?kodOboru=3664E01
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3664E01/Tesarske-prace?svpFiltr=145964
http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/600008924/Soukroma-stredni-odborna-skola-Gymnazium-Bean-/SOS?kodOboru=3656H01
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3656H01/Kominik?svpFiltr=145263
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2352H01/Nastrojar?svpFiltr=141102
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2356H01/Obrabec-kovu?svpFiltr=141322
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141372
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2341M01/Strojirenstvi?svpFiltr=140910
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141373
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2657H01/Autoelektrikar?svpFiltr=141876
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4155H01/Opravar-zemedelskych-stroju?svpFiltr=143011
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3652H01/Instalater?svpFiltr=142435
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651H01/Elektrikar?svpFiltr=141658
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667H01/Zednik?svpFiltr=142580
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2641M01/Elektrotechnika?svpFiltr=141565
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2641M01/Elektrotechnika?svpFiltr=141566
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2844M01/Aplikovana-chemie?svpFiltr=141906

4.4.3 Plzen - jih

e Nazev Skoly a sidlo:
Stiedni Skola, Oselce 1, Nepomuk
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Opravaiské prace/ nizsi sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Mechanik opravaf motorovych vozidel/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Podkovar a zemédélsky kovait/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Opravai zemédélskych stroji/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

4.4.4 Plzen - mésto

e Nazev Skoly a sidlo:
Stiedni Skola informatiky a finan¢nich sluzeb, Plzen, Klatovska 200 G
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Informacni technologie/ Gplné stredni odborné vzdélani s maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:
Vyssi odborna skola a Stredni priimyslova skola elektrotechnicka, Plzen, Koterovska 85

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Informacni technologie/ Giplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

Elektrotechnika/ uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Technické lycem/ iplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Elektrotechnika v inteligentnich stavbach/ vyssi odborné vzdélani

Informacni a komunikaéni technologie/ vyssi odborné vzdélani

Stavebnictvi/vyssi odborné vzdelani

e Nazev Skoly a sidlo:
Stfedni odborné uciliste elektrotechnické, Plzen, Vejprnicka 56
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Elektrikaf - slaboproud/ stiedni odborné vzdélani s vyuc¢nim listem

Elektrikaf silnoproud/stiedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Elektromechanik pro zatizeni a pfistroje/stiedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Informacni technologie - aplikacni software v administrativé/tplné stiedni odborné

vzdélani s maturitou
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http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/600009769/Stredni-skola-Oselce-1/SOS?kodOboru=2368H01
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4155E01/Opravarske-prace?svpFiltr=145329
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141376
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4154H01/Podkovar-a-zemedelsky-kovar?svpFiltr=146106
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4155H01/Opravar-zemedelskych-stroju?svpFiltr=143008
http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/600009467/Stredni-skola-informatiky-financnich-sluzeb-/SOS?kodOboru=1820M01
http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/600009491/Vyssi-odborna-skola-Stredni-prumyslova-skola-/SOS?kodOboru=1820M01
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/1820M01/Informacni-technologie?svpFiltr=140723
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2641M01/Elektrotechnika?svpFiltr=141568
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/7842M01/Technicke-lyceum?svpFiltr=144509
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2641N06/Elektrotechnika-v-inteligentnich-stavbach
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2647N05/Informacni-a-komunikacni-technologie
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3641N04/Stavebnictvi
http://www.infoabsolvent.cz/Skoly/Skola/610100581/Stredni-odborne-uciliste-elektrotechnicke-Plzen-/SOS?kodOboru=1820M01
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651H01/Elektrikar?svpFiltr=141660
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651H02/Elektrikar-silnoproud?svpFiltr=141787
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2652H01/Elektromechanik-pro-zarizeni-a-pristroje?svpFiltr=141808
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/1820M01/Informacni-technologie?svpFiltr=140725

Telekomunikace - informaéni a komunikacni technologie/ Gplné stiedni odborné vzdélani

S maturitou

Telekomunikace/ uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Mechanik elektrotechnik - informac¢ni technologie/ uplné stfedni odborné vzdélani s

odbornym vycvikem a maturitou

Mechanik elektrotechnik - elektronicka zatizeni/ iplné stiedni odborné vzdélani s

odbornym vycvikem a maturitou

Mechanik elektrotechnik - silnoprouda zafizeni/ Gplné stiedni odborné vzdélani s

odbornym vycvikem a maturitou

Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni/ uplné stfedni odborné vzdélani s
odbornym vycvikem a maturitou

Provozni technika/ uplné stiedni odborné vzdélani s vyucenim i maturitou - nastavbové

studium

Provozni elektrotechnika/ tplné stfedni odborné vzdélani s vyucenim i maturitou -

nastavbové studium

e Nazev Skoly a sidlo:
Odborna Skola vyroby a sluzeb, Plzen, Vejprnicka 56
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Strojirenské vyroba/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Montéazni prace v elektrotechnice/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

e Nazev Skoly a sidlo:

Stredni odborné ucilisté stavebni, Plzen, Borska 55

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Tesafské prace/ nizsi sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

A4

Zednickeé prace/ niZsi sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Klempit/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Instalatér/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Tesat/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Pokryvaé/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Zednik/ stfedni odborné vzdé€lani s vyucnim listem

Malit a lakyrnik/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Stavebni provoz/ Uplné stiedni odborné vzdélani s vyuéenim i maturitou - nastavbové

studium
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http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2645M01/Telekomunikace?svpFiltr=141638
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2645M01/Telekomunikace?svpFiltr=141638
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2343L51/Provozni-technika?svpFiltr=146890
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2641L52/Provozni-elektrotechnika?svpFiltr=146989
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2351E01/Strojirenske-prace?svpFiltr=145806
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651E01/Elektrotechnicke-a-strojne-montazni-prace?svpFiltr=147040
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3664E01/Tesarske-prace?svpFiltr=145965
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667E01/Zednicke-prace?svpFiltr=145995
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2355H01/Klempir?svpFiltr=141183
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3652H01/Instalater?svpFiltr=142436
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3664H01/Tesar?svpFiltr=142515
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667H01/Zednik?svpFiltr=142579
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3941H01/Malir-a-lakyrnik?svpFiltr=142706
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3644L51/Stavebni-provoz?svpFiltr=147119

e Nazev Skoly a sidlo:

Stiedni pramyslové 8kola strojnicka a Stfedni odborna $kola profesora Svejcara, Plzen,
Klatovska 109

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Modeléi/ stiedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Strojni mechanik - zdmecnik/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Obrabéc kovt/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem
Strojni kovéi/ stfedni odborné vzdelani s vyucnim listem
Strojirenstvi/ uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Elektrotechnika - mechatronika/ uplné stfedni odborné vzdeélani s maturitou

Mechanik stroju a zatizeni/ Giplné stfedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a
maturitou

Mechanik setizovaé/ Giplné sttedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou

Provozni technika/ uplné stiedni odborné vzdélani s vyu¢enim i maturitou - nastavbové

studium

e Nazev Skoly a sidlo:

Stfedni primyslovéa Skola dopravni, Plzen, Karlovarska 99
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:
Autoklempii/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Autolakyrnik/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem
Automechanik/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem
Calounik/ stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Diagnostika a opravy vozidel/ uplné sttedni odborné vzdélani s maturitou

Letecka doprava/ uplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

Silni¢ni doprava/ tplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

Autotronik/ Gplné stiedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:
Stiedni primyslova Skola stavebni, Plzen, Chodské ndm. 2
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Geodézie a katastr nemovitosti/ uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Stavebnictvi/ Gplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

Technické lyceum/ Giplné stiedni odborné vzdélani s maturitou
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http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2153H01/Modelar?svpFiltr=145124
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2351H01/Strojni-mechanik?svpFiltr=141078
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2356H01/Obrabec-kovu?svpFiltr=141321
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2357H01/Kovar?svpFiltr=145133
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2341M01/Strojirenstvi?svpFiltr=140909
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2641M01/Elektrotechnika?svpFiltr=141567
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2344L01/Mechanik-stroju-a-zarizeni?svpFiltr=145701
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2345L01/Mechanik-serizovac?svpFiltr=145745
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2343L51/Provozni-technika?svpFiltr=146886
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2355H02/Karosar?svpFiltr=141200
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2361H01/Autolakyrnik?svpFiltr=141335
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141374
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3359H01/Calounik?svpFiltr=142286
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2345M01/Dopravni-prostredky?svpFiltr=140930
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3741M01/Provoz-a-ekonomika-dopravy?svpFiltr=142660
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3741M01/Provoz-a-ekonomika-dopravy?svpFiltr=142660
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3941L01/Autotronik?svpFiltr=142765
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3646M01/Geodezie-a-katastr-nemovitosti?svpFiltr=145909
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3647M01/Stavebnictvi?svpFiltr=142351
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/7842M01/Technicke-lyceum?svpFiltr=144507

e Nazev Skoly a sidlo:
Zapadoceska univerzita v Plzni, Univerzitni 8, 306 14 Plzen 1
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Podrobnéjsi déleni v kapitole

4.4.5 Plzen - sever

e Nazev Skoly a sidlo:
Stfedni Skola, Horni Bfiza, U Klubu 302

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Elektrotechnické a strojné montazni prace/ nizsi stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem
Zamecnik/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Elektrikai/ sttedni odborné vzdélani s vyuc¢nim listem

Obklada¢/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Kamnai/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Kamnatstvi/ aplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:

Stredni skola, Kralovice, nam. Osvobozeni 32

NAZEV SKOLNTHO VZDELAVACIHO PROGRAMU/VZDELANTI:
Automechanik/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Opravai zemédélskych strojii/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

4.4.6 Rokycany

e Nazev Skoly a sidlo:
Gymnazium a Stfedni odborné Skola, Rokycany, Mladeznika 1115
Nazev §kolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Informacni a databazové systémy/Gplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:

Stfedni Skola, Rokycany, Jefabinova 96/I11

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:
Zamecnik/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem
Obrabé&c¢ kovly/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Automechanik/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem
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http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651E01/Elektrotechnicke-a-strojne-montazni-prace?svpFiltr=147039
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2351H01/Strojni-mechanik?svpFiltr=141070
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651H01/Elektrikar?svpFiltr=141661
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667H01/Zednik?svpFiltr=142576
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667H02/Kamnar?svpFiltr=147223
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/8241M12/Vytvarne-zpracovani-keramiky-a-porcelanu?svpFiltr=145069
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141375
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4155H01/Opravar-zemedelskych-stroju?svpFiltr=143007
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/1820M01/Informacni-technologie?svpFiltr=140727
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2351H01/Strojni-mechanik?svpFiltr=141072
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2356H01/Obrabec-kovu?svpFiltr=141316
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141377

Mechanik setizovaé/ Gplné stiedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou

Provozni technika/ Gplné stiedni odborné vzdélani s vyu¢enim i maturitou - nastavbové

studium
4.4.7 Tachov

e Nazev Skoly a sidlo:
Stiedni primyslova skola, Tachov, Svétce 1
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Strojni mechanik/ sttedni odborné vzdélani s vyu¢nim listem

Obrabéc kovly/ sttedni odborné vzdélani s vyucnim listem

Elektrikai-silnoproud/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Zednik/ stfedni odborné vzdé€lani s vyucnim listem

Aplikované informacni technologie/ tipIné stiedni odborné vzdélani s maturitou
Strojirenstvi/ uplné stfedni odborné vzd¢lani s maturitou

Technické zafizeni budov/ uplné stiedni odborné vzdélani s maturitou

e Nazev Skoly a sidlo:

Stfedni Skola, Bor, Plzenska 231

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:
Automechanik/ stiedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Opravati/ stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem

e Nazev Skoly a sidlo:
Stredni odborné ucilisté a Zakladni Skola, Plana
Néazev Skolniho vzdélavaciho programu/vzdélani:

Maliiské a natéracské prace/ sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem

Zednické prace/ stiedni odborné vzdélani s vyucnim listem



http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2345L01/Mechanik-serizovac?svpFiltr=145747
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2343L51/Provozni-technika?svpFiltr=146889
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2351H01/Strojni-mechanik?svpFiltr=141071
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2356H01/Obrabec-kovu?svpFiltr=141317
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2651H02/Elektrikar-silnoproud?svpFiltr=141788
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667H01/Zednik?svpFiltr=142575
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/1820M01/Informacni-technologie?svpFiltr=140728
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2341M01/Strojirenstvi?svpFiltr=140907
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3645M01/Technicka-zarizeni-budov?svpFiltr=142307
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/2368H01/Mechanik-opravar-motorovych-vozidel?svpFiltr=141378
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/4155H01/Opravar-zemedelskych-stroju?svpFiltr=143006
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3657E01/Malirske-a-nateracske-prace?svpFiltr=145937
http://www.infoabsolvent.cz/Obory/KartaOboru/3667E01/Zednicke-prace?svpFiltr=145998

4.5 Vznik technického uéeni v Plzni

Prvotni divody zalozeni technického uceni sahaji daleko do minulosti, az k pfelomu
18. a 19. stoleti. Celkovy vyvoj zapadocCeské oblasti byl charakterizovan rozvojem
doméciho a manufakturniho primyslu. Vyznamné bylo predevSim taveni zelezné rudy,
které vedlo k rozvoji vodnich hamrti a dilen vybavenych stale zlepSujicimi se stroji. OvSem
technicky pokrok muze byt dosahovan jen do uréitého stupné vyvoje. Dalsi zdokonaleni
techniky neni mozné bez ucasti vzdélanych lidi. K vyfeSeni rozporu mezi urovni rozvoje
pramyslu a potfebou technickych odbornikli do zna¢né miry piispelo zalozeni zprvu
némecké primyslové Skoly v Plzni. Do té doby potiebni inzenyii pfichazeli ze vzdalenych
vysokych Skol Rakouska-Uherska. Prvni vaznéjsi pokusy o ziizeni vysokého Skolstvi
v Plzni a technického zvlasté se objevily po 1. svétové valce. Duvody, pro¢ k tomu
nedoslo, jsou nejisté. Jednim z nich byly pravdépodobné naléhavéjsi ukoly, které vyvstaly
Vv souvislosti se vznikem samostatného svobodného statu. Dal$i komplikovand situace
nastala v obdobi okupace ¢eskych zemi Némeckem. Nejenze nemohly byt vysoké skoly
zakladany, ale naopak byly uzavieny. Nové snahy o zavedeni novych vysokych Skol byly
odloZeny do doby po 2. svétové valce. (Skopek, 1999)

Skodovy zavody a sluzby orientovany na technologii a primysl vyuzivaly pfedeviim
persondlni zdroje z vybornych stiednich primyslovych skol. Tito absolventi vyhovovali
tehdejSim potiebam jak po strance vypocetni, tak 1 konstruktérské. Stile silngji se vSak
ozyvala potfeba vysokosSkolsky vzdélanych odbornikt v zdpadoceském regionu. Plzen jako
mésto hospodarstvi a kultury postradalo vysokou Skolu technického zaméteni a prave
z tohoto diivodu byla zalozena v Plzni v roce 1949 Vysoké skola strojni a elektrotechnicka
(VSSE) jako soucast Ceského vysokého uéeni technického v Praze (CVUT). Samostatnou
fakultou se stala v roce 1950 a o tfi roky pozdgji dosdhla VSSE nezavislého postaveni
vysoké Skoly v cele s prvnim rektorem prof. RNDr. Vojtéchem Volenikem. V této dobé
byla soucasti fakulty pouze jedina elektrotechnicka katedra s nazvem ,Katedra
elektrotechnickych nauk“. V roce 1960 doslo k rozd&leni VSSE a tim vznikly dvé
samostatné fakulty, a to Fakulta elektrotechnicka a Fakulta strojni. Od té doby dochazelo
K relativné samostatnému vyvoji obou spolupracujicich fakult, které se spolu s Fakultou

pedagogickou staly zakladem pro vznik ZCU v Plzni dne 28. zaii 1991.
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4.6 Technické fakulty ZCU v Plzni

V soudasnosti 1ze na ZCU studovat technické obory na tiech hlavnich fakultach, kterymi

jsou Fakulta Aplikovanych véd, Fakulta strojni a Fakulta elektrotechnicka.
4.6.1 Fakulta aplikovanych véd

Nejmladsi technickou fakultou na ZCU je Fakulta aplikovanych véd, jejiz ztizeni se datuje
k 1. Cervenci roku 1990. Za celou dobu své existence prosla dlouhou cestou vyvoje, kdy
doslo ke zméné a rozsifeni spektra zajml. V dnesni dob¢ se jedna o fakultu inZzenyrsko-
ptirodovédného profilu. Pfipravuje vysokoskolsky vzd€lané odborniky v oborech, které
vyzaduji hluboké znalosti z matematiky, informacnich technologii, fyziky, mechaniky,
kybernetiky a fidici techniky. (Kren, 2008) Absolvent $koly ziskava Siroky piehled
zejména v oblastech technickych a pfirodovédnych. Statistiky ufadt prace presvédcuji
o tom, ze absolventi Fakulty aplikovanych véd nalézaji bezproblémové uplatnéni na trhu

prace doma i v zahranici.

Katedry na FAV: Katedra informatiky a vypocetni techniky, Katedra kybernetiky, Katedra
matematiky, Katedra fyziky, Katedra mechaniky (ZCU, 1991 — 2013)

4.6.2 Fakulta strojni

Vznik této fakulty spolu s fakultou elektrotechnickou byl jiZ zminén v zavérecné Casti
o zaloZeni technického uceni v Plzni. Jedna se o jednu z nejstarSich fakult plzenskych
vysokych $kol, kterd se postupem casu transformovala do moderni vzdélavaci instituce.
Prostiednictvim studijnich programii pfipravuje vysoce kvalifikované pracovniky, ktefi
jsou zadani na trhu prace. Fakulta tizce spolupracuje s dileZitou primyslovou praxi, coz
absolventim garantuje dobra pracovni mista s moznosti lukrativnich vydélkt v tuzemsku

1 zahrani¢i.

Katedry na FST: Katedra energetickych strojii a zatizeni, Katedra konstruovani strojd,

Katedra materidlu a strojirenské metalurgie, Katedra primyslového inZenyrstvi

a managementu, Katedra technologie obrabéni (ZCU, 1991 — 2013)
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4.6.3 Fakulta elektrotechnicka

Elektrotechnika, elektronika, informacni technologie a telekomunikacni systémy jsou
oblasti velmi dynamického vyvoje a predevSim soucésti dneSniho moderniho zivota.
Krom¢ vzdélavaci Cinnosti se Fakulta elektrotechnickd vénuje spolupraci v aplikacni sfére
s vyznamnymi pramyslovymi podniky sahajici za hranice plzenského regionu. (Kotlan,
2008) Absolventi této technické fakulty se opét pii vstupu na trh prace setkavaji s Sirokou

nabidkou pracovnich mist a ziskavaji zde bez vétSich obtizi svoje misto.

Katedry FEL: Katedra aplikované elektroniky a telekomunikaci, Katedra elektroenergetiky
a ekologie, Katedra technologii a méteni, Katedra elektromechaniky a vykonové
elektroniky, Katedra teoretické elektrotechniky (ZCU, 1991 — 2013)
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4.7 Absolventi technickych fakult

Udaje o poétech absolventd viech tiech fakult tvoii obsah tabulek &. 13, 14, 15 a nasledné
jsou tyto data ptenesena do vizualni podoby znazoriujici vyvoj poctu absolventt v grafech
¢. 7, 8, 9. Krom¢ zakladni informace o celkovém poctu absolventd, se v tabulkach a
grafech vyskytuji idaje o poctech absolventti, podle toho, jaky typ studia zakoncili. Pro
studijni strukturu vzdélavacich programili byl zasadnim meznikem rok 2000, kdy doslo
k pfehodnoceni pavodniho inovovaného paralelniho studia v souladu s Bolonskou
deklaraci na novy systém. (Trojuhelnik, 2011) V zajmu kompatibility s vysokoskolskym
studiem v zemich Evropské unie byla v roce 2001 zahajena ptiprava inovace studijnich
programi a obort tak, aby odpovidala trendim EU. Tato moderni struktura rozsifila
stavajici nabidku akreditovanych studijnich programi magisterského studia a doktorského
studia o nové tiileté bakalafské studijni programy a navazujici dvouleté magisterské
studijni programy. Jako jedna z prvnich fakult, ktera restrukturalizaci piijala, byla Fakulta
elektrotechnickd a to jiz od zacatku akademického roku 2002/2003. Fakulta aplikovanych
véd na tento systém piesla o rok pozdé€ji vroce 2003/2004. (Kren, 2009) Posledni
technickou fakultou, ktera piijala novy rezim za svij, byla Fakulta strojni a to v roce

2004/2005. (Stanck, 2009).

Pti kroku zpét k poctu absolventli z uvedenych dat vyplyva, ze z hlediska objemu nejvice
ukoncenych studentl produkuje fakulta elektrotechnicka. Ro¢ni primér za obdobi deseti
let ¢ini priblizné 450 absolventl za rok. U Fakulty aplikovanych véd se toto ¢islo pohybuje
kolem 280 a nejnizs§i pramérny pocet absolventll za rok vychazi z fad Fakulty strojni
v fadu 190. Z vyvojového hlediska vykazuji fakulty rozkolisané vysledky. Nevyrovnang;si
pribéh zaznamenava Fakulta elektrotechnickd, u které od zacatku sledovaného obdobi
dochazi k postupnému ristu poctu absolventli az do svého maxima v roce 2006, po kterém
nastavd s mirnym poklesem pétileté obdobi stagnace. K vyraznéjSimu ubytku doslo az
Vv posledni dobé a to v roce 2012 a 2013, ktery je ve srovnani s pfedchozim rokem 2011 az
o 100 absolventl.. Fakulta aplikovanych véd podobné jako Fakulta elektrotechnicka od
zacCatku roku 2003 vykazuje zvySujici se tendenci poctu absolventl s vyjimkou roku 2005
az na svuj vrchol v roce 2007, od néhoz dochazi k postupnému snizovani. Rozdilem od
Fakulty elektrotechnické je, ze Fakulta aplikovanych véd naopak v poslednim roce 2013
zaznamenava misto ubytku vyrazngj$i nariist poctu absolventii. Fakulta strojni za¢ina od

pocatku neobvykle vys$Sim poctem absolventd, ktery se béhem ndasledujicich tfi let snizil.
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V roce 2007 odskocil témet na dvojnasobné zvySeni. Vrcholu dosahla fakulta v roce 2009,

od kterého pocCty absolventll opét do soucasnosti ubyly.

Na piikladu Fakulty elektrotechnické v Plzni lze wuvést vyvoj poctu absolvent
z dlouhodobého hlediska od doby zalozeni vysokosSkolského studia technickych obora
v kraji, ktery je znazornén na obr. ¢. Graf zobrazuje stale zvysujici se trend, coz poukazuje
na renomé fakulty v rostouci konkurenci netechnickych fakult a i trvalou potiebu jejich
absolventd v pramyslu. Jedind anomalie se vyskytuje mezi roky 1988-1990, kdy doslo
k poklesu poctu studentii z divodu utlumu dalkového studia a piedevs§im kvili pfechodu
dvou vyznamnych obort Elektronické pocitace a Technickd kybernetika na nové vzniklou
Fakultu aplikovanych véd v roce 1990. Devadesata 1éta byla ov§em obdobim intenzivniho
rozvoje novych perspektivnich obortt na FEL, jako Pramyslova elektronika a Dopravni

elektroinzenyrstvi. (Vedeni FEL ZCU, 2004)

Z hlediska studijnich programi grafy fakult potvrzuji zavedeni nové struktury studia, na
nichz se postupné objevuji prvni absolventi bakalafskych obori, a postupem let zacalo
dochazet k jejich narastu. Celkové bakalafi predstavuji nejpocetnéjsi skupiny ze vSech.
Podobny vyvoj, i kdyz v obsahové o néco malo menSich skupinich vykazuji také
navazujici studia, kterd studenti poprvé ukoncuji od roku 2004. OvSsem v poslednich tiech
letech doslo k vyrovnani téchto hodnot, coz vypovid4d o vétSim z4jmu vysSiho vzdelani
mezi studenty alesponi na titul Ing.. Tento fakt bude souviset se stoupajici potfebou
kvalifikovangjSich pracovnikll ze strany zaméstnavateld, $irsim moznostem k uplatnéni na
trhu prace a v neposledni fad¢ k lepSimu platovému ohodnoceni. Postupny ubytek poctu
absolventti na fakultach zaznamenavaji doktorska studia, jejichz absolventi se v datech
naposledy vyskytuji v letech 2009/2010. V pribéhu celého zaznamenaného obdobi
dosahuji primérn¢ stejnych hodnot pocty jiz vyskolenych technickych odbornikt

doktorského studia na vSech tfech fakultach.
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Tab. &. 13 Poéty absolventti FAV ZCU v Plzni v terminu 01.01.- 31.12. v letech 2003-2013

ROK TYP STUDIA FAV
Bakalaiské | Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
2003 20 144 1 10 175
2004 33 145 7 27 212
2005 27 124 17 22 190
2006 139 138 26 19 322
2007 173 140 24 28 365
2008 178 39 79 32 328
2009 169 8 114 27 318
2010 144 1 134 14 293
2011 139 0 119 17 275
2012 138 0 102 15 255
2013 155 0 133 23 311

Zdroj: ZCU - IS/STAG

Tab. &.14 Poéty absolventis FST ZCU v Plzni v terminu 01.01.- 31.12. v letech 2003-2013

ROK TYP STUDIA FST
Bakalaiské | Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
2003 26 125 0 13 164
2004 15 107 0 12 134
2005 12 97 0 16 125
2006 6 93 16 13 128
2007 64 115 29 17 225
2008 76 84 15 17 192
2009 161 54 60 16 291
2010 132 0 70 14 216
2011 112 0 111 9 232
2012 111 0 79 14 204
2013 78 0 86 16 180

Zdroj: ZCU - IS/ISTAG

Tab. &. 15 Poéty absolventts FEL ZCU v Plzni v terminu 01.01.- 31.12. v letech 2003-2013

ROK TYP STUDIA FEL
Bakalarské | Magisterské Navazujici Doktorské Celkem

2003 29 201 0 12 242
2004 52 227 1 10 290
2005 237 177 8 17 439
2006 285 226 19 23 553
2007 303 82 131 21 537
2008 275 22 224 11 532
2009 324 3 199 11 537
2010 264 1 207 17 489
2011 243 0 263 22 528
2012 213 0 225 21 459
2013 197 0 194 6 397

Zdroj: ZCU - IS/ISTAG
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Graf. &. 7 Vyvoj poétu absolventtt FST ZCU v Plzni v terminu od 1.1. do 31.12. v letech
2003-2013
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Zdroj: ZCU - IS/STAG

Graf ¢&. 8 Vyvoj poétu absolventii FST ZCU v Plzni v terminu od 1.1. do 31.12. v letech
2003-2013
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Graf ¢.9 Vyvoj poétu absolventt FEL ZCU v Plzni v terminu od 1.1.- do 31.12. v letech
2003-2013
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Zdroj: ZCU - IS/STAG

Obr. €. 2 Dlouhodoby vyvoj poctu absolventl elektrotechnické fakulty mezi roky
1954-2004

Zdroj: Univerzitni noviny (9/2004)
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4.7.1 Nezaméstnanost absolventi technickych obort

Zdroje dat z Utadu prace hovoii vroce 2013 o 7,5 % nezaméstnanosti absolventil

vvvvv

¢ast nezaméstnanych absolventi stfednich Skol. Mnohem Iépe si vedou vystudovani
vysokoskolaci predev§im z technickych obor, u kterych je mira nezaméstnanosti

minimalni.

Tab. ¢. 16 Nezaméstnani absolventi v Plzeiiském kraji stav k 30.9.2013

Celkem nezaméstnanych 22451
- Z toho celkem absolventi 1669
Absolventi SS 1363
- Z toho technické obory 397
Absolventi VS 306
- z toho technické obory 51
Zdroj: MPSV

49



4.8 Podpora techniky v kraji

Kraj se snazi riznymi zpusoby ziskat a podporovat jak studenty, tak i Sirokou vefejnost

V zajmu o techniku.

r vr

4.8.1 Podpora technickych dovednosti Zaku Plzeniského kraje

Jednim z nastroji, jak privést déti ke studiu techniky a femesel, je projekt s nazvem
»Podpora technickych dovednosti Zzakl Plzenského kraje” realizovan Hospodaiskou
komorou Plzetiského kraje. Cilovou skupinou jsou zaci 8. a 9. tfid ZS spolu s ugiteli
technickych pfedméti. Do projektové &innosti bylo zapojeno 65 ZS a 19 SS a SOU
technického zaméfeni z celého Plzeiiského kraje. V rdmci kliovych aktivit pobihaji
ukazkové dny technickych obort afemesel na zapojenych SS aSOU asoutéze
technickych dovednosti. Zéakladni soutéze absolvovalo témét 700 zaka, ze kterych byli
nominovani ti nejlepsi jako zastupci svych Skol ze vSech 7 okresii Plzeniského kraje, kteti
pom¢fili  své technické dovednosti a znalosti v celokrajském findle. Projekt
spolufinancovan Evropskou unii, Evropskym socidlnim fondem a Operacnim programem
vzdélavani pro konkurenceschopnost je hodnocen uspésné diky pozitivnim ohlasim ze

strany zaku, ktefi byli konceptem soutéze velmi zaujati. (Portdl Plzenského kraje)

4.8.2 Dny védy a techniky

Mezi tradi¢ni akce potfadané Zapadoceskou univerzitou a statutdrnim méstem Plzen patii
Dny védy a techniky. Prvni ro¢nik této akce se uskutecnil v roce 2006, kdy jesté nesl nazev
Véda a technika v ulicich Plzné. Jeho cilem byla propagace ptirodnich a technickych véd.
Postupem casu zacCaly o Ucast na akci projevovat zajem 1 dalsi obory, ¢imz se rozsitil okruh
na prezentaci napt. zdravotnictvi ¢i designu. Program vystavy je rozdélen do dvou casti.
V prvni ¢asti mohou ucastnici nahlédnout do specializovanych laboratoii se SpiCkovym
vybavenim v aredlu univerzity, kde maji dokonce moznost provadét rizné pokusy
amefeni. NavStévnikim se dale naskytuje pfilezitost Ucastnit se specidlnich kurzl
a prednasek na technicko-védecké téma. Za druhou ¢ésti vystavy je potieba premistit se do

samého centra Plzn¢ a jeho pftilehlého okoli, kde je pro navstévniky pfipravena fada
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stanovist. Odbornici ze Zapadoceské univerzity a ze spratelenych organizaci zde prezentuji

zajimavosti ze svych obord. (ZCU, 2013)

4.8.3 Techmania science center

Zatim posledni nejhlavnéj$i program spadajici na tuzemi Plzeiniského kraje je zfizeni
veédecko-technického centra Techmania v Plzni. U zrodu spolecnosti Regionalni technické
muzeum o.p.s. stala v roce 2005 spole¢nost SKODA Holding, a.s. spolu se Zapado¢eskou
univerzitou v Plzni. Zakladni projekt Techmaniaje zaméten k propagaci védy a techniky
a ke zvyseni zajmu o technické obory hlavné u déti a mladeze. Slouzi jako pevna soucast
neformalniho vzdélavani §kol a vefejnosti v CR. Hlavni slozkou expozice jsou interaktivni
modely, které herni formou piiblizuji urc¢ité technicko-piirodovédné zakonitosti a principy.
Namét osvéty je zaméten na oblast technickych déjin v Plzenském kraji, ale také na rtizna
témata z disciplin fyziky, matematiky, biologie, logického mysleni atd. Centrum
Techmanie se nachazi v rekonstruovaném prostoru arealu Skoda (V. brana). Od listopadu
2013 mizou navitdvnici zavitat do prvniho 3D planetaria svého druhu v CR. Nové
planetarium, které vzniklo hned vedle hlavni budovy Techmanie, nabizi k vyzkouseni dvou
I trojrozmérné projekce na kulovou plochu s tematikou astronomie ¢i meteorologie,
interaktivni globus s moznosti pfenosu dat z druzic a vesmirnou expozici, v jejimz ramci si
lze otestovat napiiklad stav beztize. Cely rozvoj projektu Techmania je realizovan diky
dotacim z evropskych fondl (opera¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace) a statniho

rozpo&tu CR. (Techmania, 2008)
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4.9 Budoucnost technickych obort

Z hlediska budoucnosti se vSeobecné jednd o velice perspektivni obory, které podléhaji
rychlému a nevyhnutelnému vyvoji a pokroku. Jednim z pilifi poslani Evropské unie je
pravé podpora vyzkumu a vyvoje, coz piedstavuje dilezitou moznost piiblizit se
technologické trovni USA a Japonska. CR v této oblasti vyrazné zaostiva za zemémi
Evropské unie, z &eho vyplyvéa zasadni hrozba vize Ceské republiky jako montazni dilny
Evropy. Proto je velice dulezitd spoluprace mezi podniky a vysokymi Skolami.
Zapadoceska univerzita ma fadu kvalitnich partnerti z primyslové a vyzkumné oblasti

sahajici dokonce az za mimoevropské hranice.

Pti hledani odpovédi na otazku, jak spravné pfipravovat novou generaci technikd, se jedna
do jisté miry o viziondistvi. Nelze se nechat pfili§ ovlivnit aktudlnimi potfebami trhu prace.
Praxe uz né€kolikrat prokazala, Ze neexistuje pfimy vztah mezi riistem poctu absolventl
a uspokojenim potieb trhu prace. Urcita jistota se nalézd v celozivotnim vzdélani. Diky
zavratné rychlosti zmén a inovaci musi snad nejvice ze vSech pravé technici pocitat
s opakovanym obnovovanim kvalifikace. Dlraz by se také mél klast na osvétu jiz na
niz8ich stupnich vzdélani. Méla by byt podpofena ptiprava budoucich uciteld, ktefi by na
zakladnich a stfednich Skoldch dokazali rozvijet ve vétsi mife logické

a abstraktni mySleni, komunikativni dovednosti ¢i kreativitu. (Jezek, 2004)
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5 Zavér a diskuse

Trh prace v Plzenském kraji za posledni desetileti v podstaté¢ kopiruje stejnou kiivku
vyvoje, jakou prochazela ekonomické situace Ceské republiky. Nejvétsi zmény na trhu
prace se vyskytly po nastupu hospodaiské krize v roce 2009, kdy se mira nezaméstnanosti
v kraji vySplhala na 6,4% a jednalo se o jeden znejvyraznéjSich rasti regionalni
nezaméstnanosti v ramci nasi zemé, jelikoz se krize dotkla predevSim automobilové
primyslu, ze které¢ho Plzensky kraj nejvice t€zi. Po opadnuti krize se mira nezaméstnanosti
v kraji do roku 2012 snizila na 4,8%. NejvysS§i mirou nezaméstnanosti trpi piihrani¢ni
okresy, znichz se jedna piedev§im o Tachov. Nejcastéj$§imi ptic¢inami zvySujici
nezaméstnanost v okresech jsou Spatnd a nevyhovujici dopravni infrastruktura a nabidka
prace sezonniho charakteru (cestovni ruch, zemédélstvi). Nad¢€ji na zlepSeni této situace
nejcastéji predstavuje vystavba vyrobnich hal u menSich center, které mohou nabidnout
nova pracovni mista pro mnoho lidi z blizkého okoli. Od zacatku sledovaného obdobi do
roku 2009 se na trhu prace pohybovala dostatecné pracovni sila, na kterou m¢l vliv soubéh
dvou silnych vékovych rocnikl. V soucasnosti ovSem dochdzi ke snizovani poctu
produktivniho obyvatelstva a ke zvySovani poctu pracovnich sil poproduktivni vékové
kategorie, coz se z hlediska budoucnosti pro situaci na trhu prace nejevi zrovna nejlépe.
Pozitivem mize byt informace, tykajici se vzdé€lanostni urovné, kterd zaznamenéava
rostouci tendence. Tento stav pravdépodobné souvisi s né€kolika faktory, znichz
nejhlavnéjsi budou stupiiujici se ndroky zaméstnavatell na potenciondlni uchazece
o zaméstnani. Silnou strankou kraje je jeho atraktivita pro zahrani¢ni investory a jiz letité
zkuSenosti s nimi. Nejvice podniki s ucasti zahrani¢niho kapitalu se soustfed’uje do centra
kraje mésta Plzn¢, kde se nachazi vyznamna priimyslova zéna Mé&stsky industrialni park

Plzen Borska pole.

Co se tyce technickych obord, zajem o jeho studium je mezi studenty urcit€¢ znacny
1 presto, ze se nejednd o zcela nejleh¢i védni disciplinu. Uchazeci musi disponovat jistym
technickym mysSlenim a tvofivymi schopnostmi. Plzenisky kraj nabizi pomérné velky vybér
technickych oborti k moznosti studia na rtznych stupnich odbornosti od nizsiho stfedniho
vzdélani az po vysokoskolské. Vytrvala pile, snaha a Cas straveny ucenim se zajisté

absolventim vyplaci. Mnoho pfilezitosti k uplatnéni na trhu prace se jim vyskytuje

53



prosttednictvim primyslovych podnikii s kulturou zahrani¢nich korporaci, které si zadaji
novou generaci tvofivych, komunikativnich a motivovanych technikid. Celou tuto prognézu
potvrzuji 1 slova naméstka hejtmana Plzenského kraje pro skolstvi, sport, kulturu a cestovni
ruch Jiftho Strucka, ktery se vyjadfil k projektim na podporu technického vzd€lani
v regionu takto: ,, Chceme, aby zdci i jejich rodice védéli, ze vyberem technického oboru si
mladi lidé vlastné predem zajistuji pracovni misto." Zatim nejhlavnéj$im programem
tohoto typu bylo zfizeni védecko-technického centra Techmania v Plzni, které si za hlavni
cil klade zvysit zajem o technické obory nejen u Siroké vetejnosti, ale hlavné u déti
a mladeze. Vzdélavacim nastrojem jsou tematické expozice s interaktivnimi modely, které
herni formou pfiblizuji urcité technicko-pfirodovédné zdkonitosti a principy. Kromé
soucasné jistoty povolani maji technicti absolventi zaruku i do budoucnosti, jelikoz se
jednd o obory, které podléhaji rychlému vyvoji a inovacim. Tento pokrok je zcela
nevyhnutelny, coz potvrzuji poznatky od autori Vojtécha a Chamoutové, ktefi se ve své
studii zminuji o zménach narokli zaméstnavatelti na své pracovniky. Tyto promény se dé&ji
v disledku vstupovani novych technologii na pracovisté. DilezZitost vyzkum a vyvoje
dokazuje velkd podpora téchto disciplin ze strany Evropské unie, kterd ma snahu a zvySeni
technologické vyspélosti ve svété. Aby byla dosazena uroven udrzitelna, musi se snad
pravé u odbornych technikii nejvice pocitat se celozivotnim vzdélavanim a opakovanym

obnovovanim kvalifikace. (Jezek, 2004)

5.1 SWOT analyza

Silné stranky

o tradice primyslové vyroby - oborova riznorodost

= vyhodna geograficka poloha kraje mezi sttedem Cech a zemémi zapadni Evropy

= vysokd vykonnost ekonomiky piedev§im v Plzni a jejim okoli

= kvalifikovana pracovni sila

= produktivita prace v uréitych oborech nad primérem CR — automobilovy, strojirensky,
elektronicky a elektrotechnicky primysl

= rist vzdélanostni urovné obyvatelstva

= zkuSenosti Plzné se zahrani¢nimi investicemi (Panasonic)

= aktivni spoluprace ZCU s lokalnimi firmami (praxe)
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Slabé stranky

= nepfizniva demograficka situace

= mimo pomyslnou hlavni osu Praha-Plzen-Némecko lezi fidce zalidnéné tizemi s
pfevazujici obytnou a zeméd¢lskou funkci s nedostate¢né vyvinutou technickou
infrastrukturou

o rozdily v rozlozeni ekonomickych subjektti a vykonnosti ekonomiky

s nékteré okresy vykazuji prevaznou piilezitost k zaméstnani pouze sezonniho charakteru
= nizka mobilita pracovni sily v rdmci kraje

= nezanedbatelnou ¢ast dojizd’ky za praci predstavuje vyjezd z Plzenského kraje do Prahy
= dlouhodoby nedostatek vhodnych pracovnich mist pro ohrozené skupiny (ZTP, Zeny po

matefské dovolené, absolventi Skol bez praxe, osoby vyssich vékovych ro¢nikil)

PrilezZitosti

= poskytnuti pracovnich mist v blizkosti mensSich center diky vystavbé novych
pramyslovych hal (Tachov, Stankov, HolySov, Nyfany)

o pramyslové zony - zdjem zahrani¢nich investort

= velky vybér z moznosti studia technickych obort na riiznych stupnich odbornosti
= snaha kraje 0 zapojeni vefejnosti a studentd do zajmu o techniku pomoci nékolika

projektt (Techmania science center, Dny védy a techniky atd.)

Hrozby

= starnuti populace - hrozba pfevyseni poctu produktivniho obyvatelstva pocty
poproduktivnich obyvatel

= dtileZita podpora védy a vyzkumu, ve které celkové CR zaostava za zemémi EU - hrozba
vize CR jako montazni dilny Evropy (zakladem je spoluprace mezi podniky a vysokymi
Skolami)

= konkurence Prahy - atraktivita pro vysoce kvalifikovanou pracovni silu

= mozna ztrata poctu uchazecl o technické obory z diivodu nedostatené piipravy jiz na

primarnim stupni vzdélani
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6 Abstrakt

Abstrakt:

Bakalatskd prace se zabyvad analyzou trhu prace v Plzenském kraji se zaméfenim na
technické obory za obdobi poslednich deseti let. Prvni ¢ast charakterizuje vSeobecny stav
na trhu prace spolu srozborem faktorti, které na ném puasobi. Zakladnim popisem je
demografickd situace obyvatelstva a urCeni problematiky tykajici se zaméstnanosti
Vv jednotlivych okresech. Druhd ¢ast se vénuje technickym obortiim a jejich klasifikaci.
Vyjadifen je rozsah pracovni sily této skupiny a jeji struktura z nékolika hledisek jako
napiiklad dovednostni uroven apod. Dale poskytuje informace o moznostech technického
vzdélavani v kraji a uplatnéni absolventd na trhu prace. Zavérecnd Cast zhodnocuje

perspektivu tohoto oboru s nahledem do budoucnosti.

Abstract:

The bachelor thesis deals with the analysis of the labor market in the Pilsen region with a
focus on technical subjects in the last ten years. The first part describes a general state of
the labor market along with an analysis of the factors which it operates. The basic
description is the demographic situation of the population and determine matters regarding
employment in various districts. The second part of the thesis is devoted to technical
subjects and their classification with expressed manpower capacities of this group and her
structure from several aspects such as skill level, etc. It also provides information about the
possibilities of technical education in the region and also shows the opportunities for
students on the labor market. The final section assesses the perspective of this field with

the outlook for the future.
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8 Seznamy

8.1 Seznam zkratek

CZ-ISCO - Narodni klasifikace zamé&stnani (platnd od 1.1.2011)

CR - Ceska republika

CSU - Cesky statisticky ufad

CVUT - Ceské vysoké uéeni technické v Praze

EA — ekonomicka aktivita

EU — Evropska unie

FAV - Fakulta aplikovanych véd

FEL - Fakulta elektrotechnicka

FST - Fakulta strojni

ILO - International Labour Organization (mezinarodni organizace prace)

ISCO-08 - International Standard Classification of Occupations (mezinarodni standard
klasifikace zaméstnani))

KZAM-R - Narodni klasifikace zam¢&stnani (platna od 1.1.1997)

LFS - Labour Force Survey (mezinarodni statistické Setfeni)

MPSV - Ministerstvo prace a socialnich véci

NSK - Narodni soustava kvalifikaci

NSP - Narodni soustava povolani

ORP — obce s rozsitenou pusobnosti

OSN - Organizace spojenych narodi

PK - Plzenisky kraj

SOU - stfedni odborné uciliste

SRN - Spolkové republika Némecko

SS - stiedni Skola

USA - United States of America (Spojené staty Americké)

VSSE - Vysoka $kola strojni a elektrotechnicka

ZCU - Zapadodeska univerzita v Plzni

7S - zakladni $kola
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9 Prilohy

Obr. &. I Poloha Plzefiského kraje v ramci CR se sousednimi kraji
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Obr. ¢. III Primérny pocet volnych mist nabizenych ufadem prace v okresech Plzeiiského
kraje podle hlavnich tfid CZ-ISCO za ¢tvrtleti v roce 2011

[ hranice kraje
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Il ? Specialisté

[ 3 Techniéti a odborni pracovnici

[ 7 Remeslnici a opravafi

[ 8 Obsluha strojii a zafizeni, motéfi

Zdroj: Vlastni zpracovani dle dat MPSV



Tab ¢. I Nejzadanéjsi profese v ¢lenéni podle obci s rozsitenou ptisobnosti (ORP)

4/2014
Okres ORP Kod profese Pocet \{oln}'/ch Potadi
mist
Domazlice Domazlice 311 25 1
Domazlice 821 23 2
DomaZlice 722 21 3-4
Domazlice 421 21 3-4
Domazlice 541 17 5
Domazlice 711 16 6
Domazlice 932 15 7-8
Domazlice 522 15 7-8
Domazlice 513 12 9-11
Domazlice 512 12 9-11
Domazlice 834 12 9-11
HorSovsky Tyn 932 21 1
Horsovsky Tyn 722 11 2
HorSovsky Tyn 513 9 3
Horsovsky Tyn 833 6 4
HorSovsky Tyn 512 5 5
HorSovsky Tyn 723 4 6
HorSovsky Tyn 711 3 7
HorSovsky Tyn 332 2 8-11
HorSovsky Tyn 941 2 8-11
HorSovsky Tyn 522 2 8-11
HorSovsky Tyn 214 2 8-11
Klatovy Horazd’ovice 722 3 1-2
Horazd'ovice 723 3 1-2
Horazdovice 512 2 3-5
Horazd'ovice 54 2 3-5
Horazd'ovice 522 2 3-5
Klatovy 333 46 1
Klatovy 722 28 2
Klatovy 833 21 3
Klatovy 342 20 4
Klatovy 243 18 5
Klatovy 332 16 6
Klatovy 341 14 7
Klatovy 512 13 8
Klatovy 522 12 9
Klatovy 513 10 10-11
Klatovy 82 10 10-11




Susice 513 11 1
Susice 241 10 2
Susice 932 7 3
Susice 512 6 4
Susice 833 4 5
Susice 61 3 6-7
Susice 753 3 6-7
Susice 8 2 8-9
Susice 422 2 8-9
Plzen-jih Blovice 711 10 1
Blovice 513 4 2
Blovice 722 3 3
Blovice 512 2 4-6
Blovice 821 2 4-6
Blovice 332 2 4-6
Nepomuk 722 6 1
Nepomuk 311 5 2
Nepomuk 721 4 3
Nepomuk 332 2 4-6
Nepomuk 516 2 4-6
Nepomuk 712 2 4-6
Prestice 833 11 1
Prestice 933 10 2
Prestice 722 8 3
Prestice 834 7 4
Prestice 541 4 5
Prestice 332 3 6-7
Prestice 921 3 6-7
Prestice 513 2 8-12
Prestice 741 2 8-12
Prestice 932 2 8-12
Prestice 721 2 8-12
Prestice 243 2 8-12
Stod 82 10 1
Stod 522 5 2-4
Stod 711 5 2-4
Stod 311 5 2-4
Stod 541 4 5
Stod 221 3 6-7
Stod 3 3 6-7
Stod 722 2 8-13
Stod 512 2 8-13
Stod 723 2 8-13
Stod 834 2 8-13




Stod 816 2 8-13
Stod 516 2 8-13
Plzen-mésto Plzen 541 129 1
Plzeni 932 124 2
Plzen 332 80 3
Plzen 721 77 4
Plzen 833 50 5
Plzen 522 47 6
Plzen 311 40 7
Plzen 722 39 8-9
Plzen 333 39 8-9
Plzeni 832 34 10
Plzen-sever Kralovice 815 17 1
Kralovice 541 6 2.3
Kralovice 311 6 2.3
Kralovice 722 5 4.5
Kralovice 333 5 45
Kralovice 712 4 6
Kralovice 513 3 7.9
Kralovice 811 3 7.9
Kralovice 932 3 7.9
Kralovice 512 2 10-14
Kralovice 723 2 10-14
Kralovice 821 2 10-14
Kralovice 711 2 10-14
Kralovice 721 2 10-14
Nytany 932 33 1
Nyfany 722 32 2
Nytany 721 18 3
Nytany 833 15 4
Nyfany 311 10 5
Nytany 81 8 6-7
Nytany 432 8 6-7
Nytany 54 7 8
Nytany 532 6 9
Nyfany 723 5 10-11
Nyfany 515 5 10-11
Rokycany Rokycany 753 62 1
Rokycany 821 30 2
Rokycany 741 9 3
Rokycany 722 8 4
Rokycany 932 6 5-6
Rokycany 833 6 5-6
Rokycany 512 5 7-9




Rokycany 541 5 7-9
Rokycany 522 5 7-9
Rokycany 513 4 10-12
Rokycany 712 4 10-12
Rokycany 752 4 10-12
Tachov Stiibro 333 11 1
Stiibro 541 6 2
Stiibro 833 3 3
Stiibro 513 2 4-13
Stiibro 723 2 4-13
Stiibro 834 2 4-13
Stiibro 81 2 4-13
Stiibro 8 2 4-13
Stiibro 815 2 4-13
Stiibro 721 2 4-13
Stiibro 311 2 4-13
Stiibro 911 2 4-13
Stiibro 753 2 4-13
Tachov 311 37 1
Tachov 833 29 2
Tachov 432 25 3
Tachov 312 23 4
Tachov 723 15 5-6
Tachov 711 15 5-6
Tachov 814 12 7-8
Tachov 932 12 7-8
Tachov 834 10 9
Tachov 512 9 10-11
Tachov 821 9 10-11

Zdroj: CSU (2013)
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Tab. ¢. Il Kompletni klasifikace hlavnich t¥id CZ-ISCO technickych obort (2,3,7,8)

KOD |NAZEV

2 Specialisté

21 Specialisté v oblasti védy a techniky

211 Specialisté v oblasti fyziky, chemie a v pfibuznych oborech

2111 Fyzici a astronomové

21111 | Vyzkumni a vyvojovi védecti pracovnici ve fyzikalnich oborech
21112 | Fyzici atomovi, molekularni, nuklearni

21113 | Radiologicti fyzici

21114 | Astronomové, astrofyzici

21119 | Ostatni specialisté v oblasti fyziky a astronomie

2112 Meteorologové

21120 | Meteorologové

2113 Chemici (kromé chemického inZenyrstvi)

21131 | Vyzkumni a vyvojovi védecti pracovnici v chemickych oborech
21132 | Chemici anorganici

21133 | Chemici organici

21134 | Fyzikalni chemici, chemici analytici

21135 |Jaderni chemici

21139 | Ostatni specialisté v oblasti chemie (kromé chemického inZenyrstvi)
2114 Geologové, geofyzici a pribuzni pracovnici

21141 | Vyzkumni a vyvojovi védecti pracovnici v geologickych a ptibuznych oborech
21142 | Geologové

21143 | Geofyzici

21144 | Hydrologové

21149 | Ostatni pracovnici v oborech pfibuznych geologii a geofyzice

212 Specialisté v oblasti matematiky, statistiky a pojistné matematiky
2120 Specialisté v oblasti matematiky, statistiky a pojistné matematiky
21201 | Specialisté v oblasti matematiky

21202 | Specialisté v oblasti statistiky

21203 | Specialisté v oblasti pojistné matematiky

213 Specialisté v biologickych a pribuznych oborech

2131 Biologové, botanici, zoologové a pribuzni specialisté

21311 | Biologové

21312 | Genetici

21313 | Fyziologové, imunologové

21314 | Botanici

21315 | Zoologové

21316 | Biochemici, biofyzici

21317 | Farmakologové, toxikologové

21318 | Specialisté v laboratornich metodach

21319 | Ostatni specialisté v oborech ptfibuznych biologii, botanice a zoologii
2132 Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybai'stvi a vodniho hospodarstvi
21321 | Specialisté v oblasti agronomie

21322 | Specialisté v oblasti zootechniky

21323 | Specialisté v oblasti zahradnictvi

Vi



21324

Specialisté v oblasti rybarstvi

21325 | Specialisté v oblasti lesnictvi

21326 | Specialisté v oblasti vodohospodaistvi

21329 | Ostatni specialisté v oblasti zemédélstvi

2133 Specialisté v oblasti ochrany Zivotniho prosti‘edi (kromé primyslové ekologie)
21330 | Specialisté v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi (kromé primyslové ekologie)
214 Specialisté ve vyrobé, stavebnictvi a pribuznych oborech

2141 Specialisté v oblasti priumyslového inZenyrstvi a v pribuznych oblastech
21411 | Specialisté analytici rozbort, studii, racionalizace vyroby

21412 | Specialisté v oblasti kvality a certifikace systému fizeni (ISO)

21413 | Specialisté v oblasti logistiky

21414 | Specialisté v oblasti dopravy

21415 | Specialisté v oblasti krizového fizeni

21416 | Specialisté v oblasti bezpe€nostnich systému a ochrany udajt (kromé zabezpeceni IT)
21419 | Ostatni specialisté v oblasti primyslového inzenyrstvi a v pfibuznych oblastech
2142 Stavebni inZeny¥i

21421 | Stavebni inzenyfi ve vyzkumu a vyvoji

21422 | Inzenyti projektanti budov

21423 | Inzenyii projektanti inzenyrskych dél

21424 | Stavebni inzenyfi technologové, normovaci

21425 | Stavebni inzenyfi ptipravy a realizace investic

21426 | Stavebni inzenyfi kontroly a fizeni kvality

21427 | Stavebni inzenyfi vystavby budov

21428 | Stavebni inzenyfi vystavby inzenyrskych dél

21429 | Ostatni stavebni inZenyii

2143 Specialisté v oblasti priumyslové ekologie

21430 | Specialisté v oblasti primyslové ekologie

2144 Strojni inZenyfi

21441 | Strojni inzenyti ve vyzkumu a vyvoji

21442 | Strojni inzenyii projektanti, konstruktéfi

21443 | Strojni inzenyti technologové, normovaci

21444 | Strojni inzenyfi pfipravy a realizace investic, inZenyringu

21445 | Strojni inzenyii kontroly a fizeni kvality

21446 | Strojni inzenyfi pfistroji, stroji a zafizeni

21449 | Ostatni strojni inZenyti

2145 Chemicti inZeny¥i a specialisté v pfibuznych oborech

21451 | Chemiéti inzenyfi ve vyzkumu a vyvoji a specialisté v pfibuznych oborech

21452 | Chemicti inzenyti projektanti, konstruktéfi a specialisté v ptibuznych oborech
21453 | Chemicti inzenyfi technologové, normovaci a specialisté v pfibuznych oborech
21454 | Chemicti inzenyfi ptipravy a realizace investic, inzenyringu a specialisté v pfibuznych oborech
21455 | Chemiéti inzenyfi kontroly a fizeni kvality a specialisté v ptibuznych oborech
21456 | Chemicti inzenyii pfistroju, stroju a zafizeni a specialisté v pfibuznych oborech
21459 | Ostatni chemicti inZzenyti a specialisté v pfibuznych oborech

2146 Diilni a hutni inZeny¥i a specialisté v piibuznych oborech

21461 | Dtlni a hutni inzenyfi ve vyzkumu a vyvoji a specialisté v pfibuznych oborech
21462 | Dulni a hutni inzenyfti projektanti, konstruktéfi a specialisté v pfibuznych oborech
21463 | Dtini a hutni inzenyfi technologové, normovaci a specialisté v piibuznych oborech
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Dulni a hutni inzenyfi pfipravy a realizace investic, inZzenyringu a specialisté v piibuznych

21464 | oborech

21465 | Dulni a hutni inZzenyfi kontroly a fizeni kvality a specialisté v pfibuznych oborech
21466 | Dulni a hutni inZenyii piistroju, stroju a zafizeni a specialisté v pfibuznych oborech
21469 | Ostatni dtlni a hutni inzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech

2149 Specialisté v oblasti techniky v ostatnich oborech

21491 | Inzenyii ve vyzkumu a vyvoji v ostatnich oborech

21492 | Inzenyfi projektanti, konstruktéfi v ostatnich oborech

21493 | Inzenyii technologové, normovaci v ostatnich oborech

21494 | Inzenyti pfipravy a realizace investic, inZenyringu v ostatnich oborech

21495 | Inzenyii kontroly a fizeni kvality v ostatnich oborech

21496 | Inzenyfi pfistroju, stroju a zafizeni v ostatnich oborech

21497 | Inzenyii bezpe€nosti prace a ochrany zdravi

21498 | Biomedicinsti inzenyfi

21499 | Ostatni specialisté v oblasti techniky

215 Specialisté v oblasti elektrotechniky, elektroniky a elektronickych komunikaci
2151 InZenyfi elektrotechnici a energetici

21511 | Inzenyii elektrotechnici a energetici ve vyzkumu a vyvoji

21512 | Inzenyti elektrotechnici a energetici projektanti, konstruktéfi

21513 | Inzenyii elektrotechnici a energetici technologové, normovaci

21514 | Inzenyti elektrotechnici a energetici pfipravy a realizace investic, inzenyringu
21515 |Inzenyti elektrotechnici a energetici kontroly a fizeni kvality

21516 | Inzenyti elektrotechnici a energetici pfistrojl, stroju a zafizeni

21517 | Inzenyfti energetici vyroby energie

21518 | Inzenyti energetici distribuce energie

21519 | Ostatni inZenyii elektrotechnici a energetici

2152 InZeny¥i elektronici

21521 | Inzenyti elektronici ve vyzkumu a vyvoji

21522 | Inzenyii elektronici projektanti, konstruktéfi

21523 | Inzenyti elektronici technologové, normovaci

21524 | Inzenyii elektronici piipravy a realizace investic, inZzenyringu

21525 | Inzenyti elektronici kontroly a fizeni kvality

21526 | Inzenyii elektronici piistroji, stroju a zafizeni

21529 | Ostatni inZenyfi elektronici

2153 InZeny¥i v oblasti elektronickych komunikaci (v€etné radiokomunikaci)
21531 | Inzenyfti ve vyzkumu a vyvoji v oblasti elektronickych komunikaci

21532 | Inzenyii projektanti, konstruktéti v oblasti elektronickych komunikaci

21533 | Inzenyti technologové, normovaci v oblasti elektronickych komunikaci

21534 | Inzenyii ptipravy a realizace investic, inzenyringu v oblasti elektronickych komunikaci
21535 | Inzenyii kontroly a fizeni kvality v oblasti elektronickych komunikaci

21536 | Inzenyii pfistroju, strojui a zafizeni v oblasti elektronickych komunikaci

21539 | Ostatni inZenyii v oblasti elektronickych komunikaci (véetné radiokomunikaci)
216 Architekti, specialisté v oblasti izemniho plinovani, navrhafi a pfibuzni pracovnici
2161 Stavebni architekti

21610 | Stavebni architekti

2162 Zahradni a krajinni architekti

21620 | Zahradni a krajinni architekti




2163

Priimyslovi a produktovi designéfi, médni navrhari

21631 | Primyslovi a produktovi designéfi

21632 | Médni navrhafi

2164 Specialisté v oblasti izemniho a dopravniho plinovani
21640 | Specialisté v oblasti izemniho a dopravniho planovani
2165 Kartografové a zemémérici

21650 | Kartografové a zemémétici

2166 Grafici a vytvarnici v multimédiich

21660 | Grafici a vytvarnici v multimédiich

22 Specialisté v oblasti zdravotnictvi

221 Lékaii (kromé zubnich 1ékait)

2211 Prakticti 1ékari

22111 | Prakticti Iékafi pro dospélé

22112 | Prakticti 1€kafi pro déti a dorost

22113 | Lékafi bez atestace (v oborech praktického 1ékarstvi)
22119 | Ostatni prakticti Iékafi

2212 Lékati specialisté

22121 | Lékati v internich oborech

22122 | Lékafi v chirurgickych oborech

22123 | Lékati v gynekologii a porodnictvi

22124 | Lékafti v psychiatrickych oborech

22125 | Lékati v pediatrii

22126 | L¢kafti v anesteziologickych oborech

22127 | Lékati v radiologickych oborech

22128 | Lékati bez atestace (krom¢ oborti praktického 1ékarstvi)
22129 | Ostatni 1ékati specialisté

222 VSeobecné sestry a porodni asistentKky se specializaci
2221 VSeobecné sestry se specializaci

22211 | Stani¢ni sestry (kromé sester v oblasti porodni asistence)
22212 | Sestry pro intenzivni péci (vCetné pediatrie a neonatologie)
22213 | Sestry pro perioperacni péci

22214 | Sestry pro pediatrii

22215 | Sestry pro péci v internich oborech

22216 | Sestry pro péci v chirurgickych oborech

22217 | Sestry pro péci v psychiatrickych oborech

22218 | Komunitni sestry

22219 | Ostatni v§eobecné sestry se specializaci

2222 Porodni asistentky se specializaci

22221 | Stani¢ni sestry v oblasti porodni asistence

22222 | Porodni asistentky pro intenzivni péci

22223 | Porodni asistentky pro perioperacni péci

22224 | Porodni asistentky pro komunitni péci

22229 | Ostatni porodni asistentky se specializaci

223 Specialisté v oblasti tradi¢ni a alternativni mediciny
2230 Specialisté v oblasti tradi¢ni a alternativni mediciny
22300 | Specialisté v oblasti tradi¢ni a alternativni mediciny
224 Nelékai'sti praktici




2240

Nelékarsti praktici

22400 | Nelékaristi praktici

225 Veterinarni lékari

2250 Veterinarni 1ékaii

22500 | Veterinarni 1ékafi

226 Ostatni specialisté v oblasti zdravotnictvi

2261 Zubni lékari

22611 | Zubni lékaii bez specializace

22612 | Klini¢ti stomatologové

22613 | Ortodontisté

22614 | Oralni a maxilofacialni chirurgové

22619 | Ostatni zubni 1ékaii se specializaci

2262 Farmaceuti

22621 | Farmaceuti bez specializace

22622 | Farmaceuti se specializaci pro vetejné Iékarenstvi
22623 | Farmaceuti se specializaci pro nemocni¢ni 1ékarenstvi
22629 | Ostatni farmaceuti se specializaci

2263 Specialisté v oblasti ochrany verejného zdravi
22630 | Specialisté v oblasti ochrany vetejné¢ho zdravi

2264 Fyzioterapeuti specialisté

22641 | Odborni fyzioterapeuti pro neurologii

22642 | Odborni fyzioterapeuti pro vnitini lékarstvi

22643 | Odborni fyzioterapeuti pro chirurgické obory a traumatologii
22644 | Odborni fyzioterapeuti pro neonatologii a pediatrii
22649 | Ostatni fyzioterapeuti specialisté

2265 Specialisté v oblasti dietetiky a vyZivy

22650 | Specialisté v oblasti dietetiky a vyzivy

2266 Specialisté v oblasti audiologie a FeCové terapie
22661 | Klini¢ti logopedi

22662 | Logopedi (kromé klinickych logopedit)

22663 | Audiologové (kromé 1ékatskych audiologi)

22669 | Ostatni specialisté v oblasti audiologie a fecové terapie
2267 Specialisté v oblasti o¢ni optiky a optometrie
22671 | Optometristé

22672 | Ortoptisté

22673 | Zrakovi terapeuti

22679 | Ostatni specialisté v oblasti o¢ni optiky a optometrie
2269 Specialisté v oblasti zdravotnictvi jinde neuvedeni
22691 | Ergoterapeuti se specializaci

22692 | Adiktologové

22699 | Ostatni specialisté v oblasti zdravotnictvi jinde neuvedeni
23 Specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani

231 Ucitelé na vysokych a vy$Sich odbornych Skolach
2310 Ucitelé na vysokych a vysSich odbornych §kolach
23101 | Védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici na vysokych skolach
23102 | Profesofi na vysokych $kolach

23103 | Docenti na vysokych Skolach
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23104

Odborni asistenti na vysokych Skolach

23105 | Asistenti na vysokych §kolach
23106 | Lektofi na vysokych skolach
23107 | Uc¢itelé na vyssich odbornych skolach
Ucitelé odbornych piredméti, praktického vyucovani, odborného vycviku a lektori dalSiho
232 vzdélavani
Ucitelé odbornych piredméti, praktického vyucovani a odborného vycviku (kromé pro
2320 ZaKy se specidlnimi vzdélavacimi potiebami)
23201 | Uc¢itelé odbornych predméti (kromé pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami)
23202 | Ucitelé praktického vyucovani (kromé pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami)
23203 | Uc¢itelé odborného vycviku (kromé pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami)
23204 | Lektoti dalsiho vzdélavani
Uditelé na stirednich $kolach (kromé odbornych predméti), konzervatorich a na 2. stupni
233 zakladnich §kol
Uditelé na stiednich $kolach (kromé odbornych predméti), konzervatorich a na 2. stupni
2330 zakladnich §kol
23301 | Ucitelé vSeobecné vzdelavacich predmétil na stfednich Skolach
23302 | Uc¢itelé na konzervatotich
23303 | Ucitelé na 2. stupni zékladnich skol
234 Ucitelé na 1. stupni zakladnich $kol a ulitelé v oblasti pfedSkolni vychovy
2341 Uc¢itelé na 1. stupni zdkladnich $kol
23410 | Ucitelé na 1. stupni zakladnich kol
2342 Ucitelé v oblasti pi‘ed§kolni vychovy
23420 | Ucitelé v oblasti predskolni vychovy
235 Ostatni specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani
2351 Specialisté zaméi‘eni na metody vyuky
23511 | Specialisté metod vyuky
23512 | Skolni inspektofi
23513 | Specialisté pro tvorbu vzdélavacich programi
23514 | Specialisté pro tvorbu uc¢ebnich pomicek
23515 | Specialisté, metodicti poradci pro vyuku cizich jazykt
23519 | Ostatni specialisté zaméfeni na metody vyuky
2352 Ucitelé a vychovatelé pro osoby se specialnimi vzdélavacimi potiebami
23521 | Ucitelé v matetskych skolach pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami
23522 | Uditelé na zakladnich $kolach pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
23523 | Ucitelé na stiednich $kolach a konzervatofich pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
23524 | Uditelé na vysSich odbornych $kolach pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
23525 | Utcitelé pro dospélé se specialnimi vzdélavacimi potfebami
23526 | Vychovatelé pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami
23527 | Vychovatelé pro dospélé se specialnimi vzdélavacimi potiebami
23529 | Ostatni ucitelé a vychovatelé pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
2353 Lektori a ucitelé jazykd na ostatnich §kolach
23530 | Lektofti a ucitelé jazyki na ostatnich Skolach
2354 Lektofi a ucitelé hudby na ostatnich §kolach
23540 | Lektofti a ucitelé hudby na ostatnich Skolach
2355 Lektofi a u€itelé uméni na ostatnich Skolach
23550 | Lektofi a ucitelé uméni na ostatnich $kolach
2356 LektoFi a uditelé informaénich technologii na ostatnich §kolach
23560 | Lektofi a ucitelé informacnich technologii na ostatnich skolach
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2359

Specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavéni jinde neuvedeni

23591 | Specialni pedagogové

23592 | Pedagogové v oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
23593 | Vychovatelé (kromé vychovatell pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami)
23594 | Pedagogové volného Casu

23599 | Ostatni specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni
24 Specialisté v obchodni sféfe a vefejné spravé

241 Specialisté v oblasti financi

2411 Specialisté v oblasti i€etnictvi

24111 | Hlavni Gcetni

24112 | Ugetni auditofi

24113 | Specialisté kalkulaci, cen a ndklada

24114 | Metodici ucetnictvi

24115 | Rozpoctati specialisté

24116 | Danovi specialisté a dafiovi poradci

24119 | Ostatni specialisté v oblasti ucetnictvi

2412 Financ¢ni a investi¢ni poradci a pribuzni specialisté

24121 | Finanéni poradci specialisté

24122 | Investicni poradci specialisté

24123 | Burzovni makléfi

24124 | Bankovni makléfi

24125 | Pojistovaci poradci specialisté

24129 | Ostatni specialisté v oblasti finanéniho a investi¢niho poradenstvi
2413 Finan¢ni analytici a specialisté v penéZnictvi a pojisovnictvi
24131 | Metodici a analytici finan¢niho trhu

24132 | Specialisté vzniku pojisténi a zajisténi

24133 | Specialisté likvidace pojistnych udalosti

24134 | Specialisté tvorby bankovnich produktii

24135 | Specialisté fizeni Gvéra

24136 | Finan¢ni analytici

24139 | Ostatni specialisté v penéZnictvi a pojistovnictvi

242 Specialisté v oblasti strategie a personalniho fizeni

2421 Specialisté v oblasti organizace a Fizeni prace

24210 | Specialisté v oblasti organizace a fizeni prace

2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky organizaci

24221 | Specialisté v oblasti fizeni rizik

24222 | Specialisté analytici, metodici v oblasti politiky firem a vefejné spravy
24223 | Specialisté v oblasti strategie

24224 | Specialisté podpory podnikani

24225 | Specialisté v oblasti hospodareni s majetkem statu a organizaci
24226 | Specialisté v oblasti zahrani¢nich vztaht a sluzeb

24227 | Specialisté v oblasti spravy Skolstvi, kultury a zdravotnictvi
24228 | Specialisté v oblasti vnitinich véci statu a regionalniho rozvoje
24229 | Ostatni specialisté v oblasti politiky organizaci

2423 Specialisté v oblasti personalniho fizeni

24230 | Specialisté v oblasti personalniho fizeni

2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdroji
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24240

Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdroji

243 Specialisté v oblasti prodeje, ndakupu, marketingu a styku s verejnosti
2431 Specialisté v oblasti reklamy a marketingu, prizkumu trhu
24311 | Specialisté v oblasti marketingu
24312 | Specialisté v oblasti propagace a reklamy
24313 | Specialisté prizkumu trhu
2432 Specialisté pro styk s verejnosti
24320 | Specialisté pro styk s vefejnosti
Specialisté v oblasti prodeje a nakupu produktii a sluZeb (kromé informacnich a
2433 komunikaénich technologii)
Specialisté v oblasti prodeje a nakupu strojii, pfistrojil a zafizeni (kromé informacnich a
24331 | komunikac¢nich technologii)
24332 | Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu energii, pfirodnich surovin a stavebnin
24333 | Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu Iékatskych a farmaceutickych produkti
24334 | Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu potravinaiskych a chemickych produkti
Specialisté v oblasti prodeje a nakupu gumarenskych, plastikarskych, sklaiskych a keramickych
24335 | produktt
24336 | Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu textilnich a kozedélnych produktti
24337 | Specialisté v oblasti prodeje a nakupu sluzeb
Specialisté v oblasti prodeje a nakupu ostatnich produkti (kromé informacnich a
24339 | komunikac¢nich technologii)
2434 Specialisté v oblasti prodeje a nakupu informa¢nich a komunikac¢nich technologii
24340 | Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu informacnich a komunikac¢nich technologii
25 Specialisté v oblasti informacnich a komunikaénich technologii
251 Analytici a vyvojari softwaru a pocditacovych aplikaci
2511 Systémovi analytici
25110 | Systémovi analytici
2512 Vyvojari softwaru
25120 | Vyvojafi softwaru
2513 Vyvojari webu a multimédii
25130 | Vyvojati webu a multimédii
2514 Programatori pocitatovych aplikaci
25140 | Programatofi pocitacovych aplikaci
2519 Specialisté v oblasti testovani softwaru a piibuzni pracovnici
25190 | Specialisté v oblasti testovani softwaru a ptibuzni pracovnici
252 Specialisté v oblasti databazi a poditaovych siti
2521 Navrhari a spravci databazi
25210 | Navrhati a spravci databazi
2522 Systémovi administratori, spravci pocitacovych siti
25220 | Systémovi administratofi, spravci pocitacovych siti
2523 Specialisté v oblasti pocitacovych siti (kromé spravci)
25230 | Specialisté v oblasti pocitacovych siti (kromé& spravct)
2529 Specialisté v oblasti bezpec¢nosti dat a piibuzni pracovnici
25290 | Specialisté v oblasti bezpe€nosti dat a pfibuzni pracovnici
26 Specialisté v oblasti pravni, socidlni, kulturni a v pfibuznych oblastech
261 Specialisté v oblasti prava a pribuznych oblastech
2611 Advokati, statni zastupci a pFibuzni pracovnici
26111 | Advokati
26112 | Statni zastupci
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26113

Advokatni koncipienti

26114 | Pravni ¢ekatelé statniho zastupitelstvi

26119 | Ostatni specialisté pfibuzni advokatiim a statnim zéstupctim

2612 Soudgci a pribuzni pracovnici

26121 | Soudci

26122 | Vyssi soudni ufednici

26123 | Asistenti soudci

26124 | Justi¢ni ¢ekatelé

26129 | Ostatni pracovnici ptibuzni soudctim

2619 Specialisté v oblasti prava a pribuznych oblastech jinde neuvedeni
26191 | Exekutori

26192 | Notafi

26193 | Exekutorsti koncipienti a kandidati

26194 | Notarsti koncipienti a kandidati

26195 | Podnikovi pravnici

26196 | Préavnici legislativci

26199 | Ostatni specialisté v oblasti prava a pribuznych oblastech jinde neuvedeni
262 Specialisté v knihovnach, archivech a v piibuznych oblastech
2621 Specialisté archivafi, kuratori a spravci pamatkovych objekti
26211 | Specialisté archivafi

26212 | Specialisté kuratofi

26213 | Spravci pamatkovych objektd, kastelani

2622 Specialisté v knihovnach a v pfibuznych oblastech

26220 | Specialisté v knihovnach a v pfibuznych oblastech

263 Specialisté v oblasti socidlni, cirkevni a v pfibuznych oblastech
2631 Specialisté v oblasti ekonomie

26311 | Specialisté v oblasti narodohospodatstvi

26312 | Specialisté v oblasti podnikové ekonomie

2632 Sociologové, antropologové a specialisté v pfibuznych oborech
26321 | Vyzkumni a vyvojovi pracovnici v oboru sociologie, antropologie a v pfibuznych oborech
26322 | Sociologové

26323 | Archeologové

26324 | Geografové

26325 | Etnologové

26326 | Antropologové

26329 | Ostatni specialisté v oborech piibuznych sociologii a antropologii
2633 Filozofové, historici a politologové

26330 | Filozofové, historici a politologové

2634 Psychologové

26341 | Klinicti psychologové

26342 | Psychologové ve zdravotnictvi (kromé klinickych psychologii)
26343 | Pedagogicti psychologové

26344 | Sportovni psychologové

26345 | Osobni, rodinni a socialni psychologové

26349 | Ostatni psychologové

2635 Specialisté v oblasti socialni prace

26351 | Socialni pracovnici specialisté v oblasti vefejné spravy
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26352

Socialni pracovnici specialisté v oblasti zdravotnictvi (krome péce o zdravotn€ postizené)

26353 | Socialni pracovnici specialisté v oblasti péce o zdravotné postizené

26354 | Socialni pracovnici specialisté v oblasti péce o seniory (kromé péce o zdravotné postizené)
Socialni pracovnici specialisté v oblasti péce o déti a mladez (kromé péce o zdravotné

26355 | postizené)

26356 | Socialni pracovnici specialisté v probacnich stiediscich, ndpravnych a jinych zafizenich
Socialni pracovnici specialisté v oblasti poradenstvi (véetné pedagogicko-psychologickych

26357 | poraden)

26359 | Ostatni specialisté v oblasti socialni prace

2636 Specialisté v cirkevni oblasti a v pfibuznych oblastech

26360 | Specialisté v cirkevni oblasti a v pfibuznych oblastech

264 Spisovatelé, novinari a jazykovédci

2641 Spisovatelé a piibuzni pracovnici

26410 | Spisovatelé a ptibuzni pracovnici

2642 Redaktofi, novinafri a pribuzni pracovnici

26421 | Séfredaktofi a editofi

26422 | Redaktofi (kromé technickych)

26423 | Technicti redaktofi

26424 | Novinafi

26429 | Ostatni specialisté v oblasti zurnalistiky

2643 Piekladatelé, tlumo¢nici a jazykovédci

26431 | Prekladatelé a tlumocnici

26432 | Jazykovédci

265 Vykonni umélci a piibuzni specialisté

2651 Vytvarni umélci

26511 | Sochafi

26512 | Umélecti malifi

26513 | Umélecti grafici

26514 | Umélecti restauratofi

26519 | Ostatni vytvarni umélci

2652 Hudebnici, zpévaci a skladatelé

26521 | Zpévaci solisté a zpévaci sboristé

26522 | Hudebni skladatelé

26523 | Dirigenti, kapelnici, primasi

26524 | Koncertni mistfi, sbormistii

26525 | Instrumentalisté

26529 | Ostatni hudebnici

2653 Tanecnici a choreografové

26531 | Tanecni a baletni mistfi

26532 | Tanecnici baletu

26533 | TaneCnici (kromé baletu)

26534 | Choreografové

26539 | Ostatni umélci ptibuzni tane¢nikim

2654 ReZiséri, dramaturgové, produkéni a pribuzni specialisté

26541 | Reziséfi

26542 | Dramaturgové

26543 | Produk¢éni

26544 | Hlavni kameramani
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26549

Ostatni specialisté v rozhlasu, televizi, filmu a divadle

2655 Herci

26550 | Herci

2656 Moderato¥i v rozhlasu, televizi a ostatni moderatoii

26561 | Televizni moderatofi

26562 | Rozhlasovi moderatofi

26569 | Ostatni moderatofi

2659 Vykonni umélci a pfibuzni specialisté jinde neuvedeni
26590 | Vykonni umélci a piibuzni specialisté jinde neuvedeni

3 Technicti a odborni pracovnici

31 Techniéti a odborni pracovnici v oblasti védy a techniky
311 Technici ve fyzikalnich a prumyslovych oborech

3111 Technici v chemickych a fyzikalnich védach (kromé chemického inZenyrstvi)
31111 | Technici v oblasti chemie (kromé chemického inzenyrstvi)
31112 | Technici v oblasti fyziky

31113 | Technici v oblasti geologie

31114 | Technici v oblasti geofyziky

31115 | Technici v oblasti meteorologie

31116 | Technici v oblasti astronomie

31117 | Technici v oblasti metrologie

31119 | Technici v ostatnich chemickych a fyzikalnich védach (kromé& chemického inZenyrstvi)
3112 Stavebni technici

31121 | Stavebni technici pro technicky rozvoj, vyzkum a vyvoj
31122 | Stavebni technici projektanti, konstruktéfi

31123 | Stavebni technici technologové, normovaci

31124 | Stavebni technici piipravy a realizace investic, inZzenyringu
31125 | Stavebni technici kontroly kvality, laboranti

31126 | Stavebni technici provozni

31127 | Dispecefi stavebni vyroby

31128 | Technici pozarni ochrany, revizni technici staveb

31129 | Ostatni stavebni technici

3113 Elektrotechnici a technici energetici

31131 | Elektrotechnici a technici energetici ve vyzkumu a vyvoji
31132 | Elektrotechnici a technici energetici projektanti, konstruktéfi
31133 | Elektrotechnici a technici energetici technologové, normovaci
31134 | Elektrotechnici a technici energetici piipravy a realizace investic, inzenyringu
31135 | Elektrotechnici a technici energetici kontroly kvality, laboranti
31136 | Elektrotechnici a technici energetici piistroju, stroji a zatizeni
31137 | Technici dispecefi v elektrotechnice a energetice

31138 | Revizni technici v elektrotechnice a energetice

31139 | Ostatni elektrotechnici a technici energetici

3114 Technici elektronici

31141 | Technici elektronici ve vyzkumu a vyvoji

31142 | Technici elektronici projektanti, konstruktéfi

31143 | Technici elektronici technologové, normovaci

31144 | Technici elektronici ptipravy a realizace investic, inZzenyringu
31145 | Technici elektronici kontroly kvality, laboranti

XVii



31146 | Technici elektronici piistroji, stroju a zatizeni

31147 | Technici dispecefi v elektronice

31148 | Revizni technici v elektronice

31149 | Ostatni technici elektronici

3115 Strojirensti technici

31151 | Strojirensti technici ve vyzkumu a vyvoji

31152 | Strojirensti technici projektanti, konstruktéfi

31153 | Strojirensti technici technologové, normovaci

31154 | Strojirensti technici pfipravy a realizace investic, inZenyringu

31155 | Strojirensti technici kontroly kvality, laboranti

31156 | Strojirensti technici pfistroji, stroju a zatizeni

31157 | Technici dispecefi strojirenské vyroby

31158 | Revizni technici ve strojirenstvi, technici STK

31159 | Ostatni strojirensti technici

3116 Technici v chemickém inZenyrstvi a pribuznych oborech

31161 | Chemicti technici pro technicky rozvoj, vyzkum a vyvoj a pracovnici v pfibuznych oborech

31162 | Chemicti technici projektanti, konstruktéfi a pracovnici v pfibuznych oborech

31163 | Chemicti technici technologové, normovaci a pracovnici v piibuznych oborech

31164 | Chemicti technici pfipravy a realizace investic, inZenyringu a pracovnici v pfibuznych oborech

31165 | Chemicti technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v ptibuznych oborech

31166 | Chemicti technici pfistroji, stroji a zafizeni a pracovnici v piibuznych oborech

31167 | Technici dispeceti chemické vyroby a pracovnici v pfibuznych oborech

31169 | Ostatni technici v chemickém inZenyrstvi a pfibuznych oborech

3117 Diilni a hutni technici a pracovnici v pFibuznych oborech

31171 | Dutlni a hutni technici pro rozvoj, vyzkum a vyvoj a pracovnici v pfibuznych oborech

31172 | Dulni a hutni technici projektanti, konstruktéti a pracovnici v ptibuznych oborech

31173 | Dulni a hutni technici technologové, normovaci a pracovnici v pfibuznych oborech

Duilni a hutni technici pfipravy a realizace investic, inzenyringu a pracovnici v piibuznych
31174 | oborech

31175 | Dulni a hutni technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych oborech

31176 | Dulni a hutni technici pfistroju, stroju a zafizeni a pracovnici v pfibuznych oborech

31177 | Dulni a hutni technici dispecefi a pracovnici v pfibuznych oborech

31178 | Dtlni a hutni revizni technici, bansti inspektofi

31179 | Ostatni dtlni a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech

vvvvv

3118 Technici kartografové, zeméméri¢i a pracovnici v pfibuznych oborech

31181 | Technici kartografové

31182 | Technici zemémeérici

31183 | Technici geografové

31189 | Ostatni odborni pracovnici v oborech piibuznych kartografii a zeméméfictvi

3119 Technici v ostatnich prumyslovych oborech

31191 | Technici ve vyzkumu a vyvoji v ostatnich primyslovych oborech

31192 | Technici projektanti, konstruktéfi v ostatnich pramyslovych oborech

31193 | Technici technologové v ostatnich priimyslovych oborech

31194 | Technici ptipravy a realizace investic, inZenyringu v ostatnich pramyslovych oborech

31195 | Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich prtimyslovych oborech

31196 | Technici ptistroju, stroji a zafizeni v ostatnich primyslovych oborech

31197 | Technici dispedeti v ostatnich primyslovych oborech
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31198

Technici bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi, racionalizace vyroby, ergonomickych studii

31199 | Technici v ostatnich primyslovych oborech jinde neuvedeni

312 MistFi a pribuzni pracovnici v oblasti tézby, vyroby a stavebnictvi

3121 Mistfi a pribuzni pracovnici v oblasti téZby, hutni vyroby a slévarenstvi
31211 | Mistfi a ptibuzni pracovnici v oblasti t€Zby

31212 | Mistii a ptibuzni pracovnici v oblasti hutni vyroby

31213 | Mistfi a ptibuzni pracovnici v oblasti slévarenstvi

3122 MistFi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé (kromé hutni vyroby a slévarenstvi)
31221 | Mistfi a ptibuzni pracovnici v elektrotechnice a energetice

31222 | Mistii a ptibuzni pracovnici v elektronice

31223 | Mistfi a ptibuzni pracovnici ve strojirenstvi

31224 | Mistii a ptibuzni pracovnici v chemii, farmacii a potravinafstvi

31225 | Mistfi a ptibuzni pracovnici v dievafstvi, papirenstvi a polygrafii

31226 | Mistii a ptibuzni pracovnici v textilni a kozedélné vyrob¢ a v obuvnictvi
31227 | Mistfi a ptibuzni pracovnici ve sklafstvi, vyrobé keramiky a bizuterie

31228 | Mistii a ptibuzni pracovnici v gumadrenstvi a plastikafstvi

31229 | Mistii a ptibuzni pracovnici v ostatni vyrobé

3123 MistFi a pribuzni pracovnici ve stavebnictvi

31230 | Mistii a ptibuzni pracovnici ve stavebnictvi

313 Operatoii velint

3131 Operatoii velinii na vyrobu a rozvod elektrické energie a tepla

31311 | Operatoti velinii na vyrobu a rozvod elektrické energie

31312 | Operatofi velinil na vyrobu a rozvod tepla

3132 Operatori velini spaloven, vodarenskych a vodohospodaiskych zarizeni
31321 | Operatofi velintl spaloven

31322 | Operatofi velinll vodarenskych a vodohospodatskych zatizeni

3133 Operatoii velind pro chemickou vyrobu (kromé zpracovani ropy a zemniho plynu)
31330 | Operatoti velinti pro chemickou vyrobu (kromé zpracovani ropy a zemniho plynu)
3134 Operatofri velinii pro zpracovani ropy a zemniho plynu

31340 | Operatofi velinil pro zpracovani ropy a zemniho plynu

3135 Operatori velinii na zpracovani kovi

31351 | Operatofi velintl v hutni vyrobé

31352 | Operatoti velinll ve slévarenstvi

31353 | Operatofti velinil v kovovyrobé

31354 | Operatofi velint ve valcovnach plechu

31359 | Ostatni operatofi velinli na zpracovani kovil

3139 Operatofi velinu jinde neuvedeni

31391 | Operatofti velinil v betonarnach

31392 | Operatofi velinti montaznich linek

31399 | Ostatni operatofi velinti jinde neuvedeni

314 Technici v biologickych oborech a pribuznych oblastech

3141 Technici a laboranti v biologickych a pribuznych oborech (kromé zdravotnickych)
31411 | Technici v oboru biologie

31412 | Technici v oboru botanika

31413 | Technici v oboru zoologie

31414 | Technici v oboru ekologie

31415 | Laboranti v biologickych a pfibuznych oborech
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31419

Technici v ostatnich oborech piibuznych biologii (kromé zdravotnickych)

Technici v oblasti zemédélstvi, rybarstvi a vodohospodarstvi (kromé tpravy a rozvodu

3142 vody)

31421 | Technici agronomové

31422 | Zootechnici

31423 | Zahradni technici

31424 | Technici v oblasti rybafstvi

31425 | Technici v oblasti vodohospodafstvi (kromé ipravy a rozvodu vody)
31429 | Ostatni technici v oblasti zeméd¢lstvi

3143 Technici v oblasti lesnictvi

31430 | Technici v oblasti lesnictvi

315 Technici a kontrolofi v oblasti letecké a lodni dopravy

3151 Lodni technici

31510 | Lodni technici

3152 Lodni dustojnici a lodivodi

31520 | Lodni distojnici a lodivodi

3153 Piloti, navigatori a palubni technici

31531 | Piloti

31532 | Letecti navigatofi

31533 | Letecti instruktofi

31534 | Palubni technici letadel

31535 | Palubni operatofi

3154 Ridici letového provozu

31540 | Ridici letového provozu

3155 Elektrotechnici Fidicich a navigaénich zarizeni letového provozu
31550 | Elektrotechnici fidicich a navigacnich zatizeni letového provozu

32 Odborni pracovnici v oblasti zdravotnictvi

321 Zdravotni¢ti a farmaceuticti technici a laboranti

3211 Technici a asistenti pro obsluhu lékaiskych zaFizeni

32111 | Radiologicti technici

32112 | Radiologi¢ti asistenti

32113 | Biomedicinsti technici

32114 | Biotechnicti asistenti

32119 | Ostatni technici a asistenti pro obsluhu 1ékatskych zatizeni

3212 Odborni laboranti a laboratorni asistenti v oblasti zdravotnictvi
32121 | Zdravotni laboranti

32122 | Laboratorni asistenti

32129 | Ostatni odborni laboranti v oblasti zdravotnictvi

3213 Farmaceuticti asistenti

32130 | Farmaceuticti asistenti

3214 Odborni pracovnici v oblasti zubni techniky, ortotiky a protetiky
32141 | Technici v oblasti ortotiky a protetiky

32142 | Zubni technici

32143 | Ortotici-protetici

32144 | Asistenti zubnich technik

32149 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti zubni techniky, ortotiky a protetiky
322 VSeobecné sestry a porodni asistentky bez specializace

XX



3221

VSeobecné sestry bez specializace

32211 | Vseobecné sestry s osvédéenim

32212 | VSeobecné sestry bez osveédceni

3222 Porodni asistentky bez specializace

32221 | Porodni asistentky s osvédéenim

32222 | Porodni asistentky bez osvédceni

323 Odborni pracovnici v oblasti tradi¢ni a alternativni mediciny
3230 Odborni pracovnici v oblasti tradi¢ni a alternativni mediciny
32300 | Odborni pracovnici v oblasti tradi¢ni a alternativni mediciny

324 Veterinarni technici a asistenti

3240 Veterinarni technici a asistenti

32400 | Veterindrni technici a asistenti

325 Ostatni odborni pracovnici v oblasti zdravotnictvi

3251 Dentalni hygienisti

32510 | Dentalni hygienisti

3252 Technici pro lékaiské zaiznamy a informace o zdravotnim stavu
32520 | Technici pro 1ékatské zdznamy a informace o zdravotnim stavu
3253 Odborni pracovnici v oblasti komunitni zdravotni péce
32530 | Odborni pracovnici v oblasti komunitni zdravotni péce

3254 Odborni pracovnici v oblasti o¢ni optiky

32540 | Odborni pracovnici v oblasti o¢ni optiky

3255 QOdborni pracovnici v oblasti rehabilitace

32551 | Fyzioterapeuti s osvédcenim

32552 | Fyzioterapeuti bez osvédceni

32553 | Odborni maséti ve zdravotnictvi

32559 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti rehabilitace

3256 Zdravotnicti asistenti (praktické sestry)

32560 | Zdravotniéti asistenti (praktické sestry)

3257 Asistenti ochrany veiejného zdravi

32570 | Asistenti ochrany vetejného zdravi

3258 Zdravotnicti zachranari

32580 | ZdravotniCti zachranafi

3259 Odborni pracovnici v oblasti zdravotnictvi jinde neuvedeni
32591 | Ergoterapeuti bez specializace

32592 | Nutri¢ni asistenti

32599 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti zdravotnictvi jinde neuvedeni
33 Odborni pracovnici v obchodni sféi‘'e a veiejné spravé

331 Odborni pracovnici v ekonomickych a pribuznych oborech
3311 Zprostiredkovatelé finan¢nich transakci a finan¢ni maklévi
33110 | Zprostiedkovatelé finan¢nich transakci a finan¢ni makléfi

3312 Odborni pracovnici v oblasti penéZnictvi

33121 | Odborni poradci v penéznictvi

33122 | Prepazkovi konzultanti v penéznictvi

33129 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti penéznictvi

3313 Odborni pracovnici v oblasti ucetnictvi, ekonomiky a personalistiky
33131 | Odborni ucetni vSeobecni

33132 | Odborni ucetni mzdovi
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33133

Odborni tcetni finan¢ni a investiéni

33134 | Odborni planovaci a odborni uc¢etni materialovi
33135 | Odborni fakturanti
33136 | Odborni pracovnici financovani a uvérovani
33137 | Odborni pracovnici kalkulaci, cen, ndkladi a rozpoctl
33138 | Odborni pracovnici v oblasti personalistiky, ekonomové prace
33139 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti Gcetnictvi a ekonomiky
3314 Odborni pracovnici v oblasti matematiky, statistiky a pojistné matematiky
33141 | Odborni pracovnici v oblasti matematiky
33142 | Odborni pracovnici v oblasti statistiky
33143 | Odborni pracovnici v oblasti pojistné matematiky
3315 Odhadci, zboZiznalci a likvidatori
33151 | Odhadci a zboziznalci
33152 | Likvidatofi
Odborni pracovnici v oblasti pojiSt’ovnictvi, obchodni zastupci, nakup¢i a obchodni
332 makléri
3321 Odborni pracovnici v oblasti pojiStovnictvi
33211 | Odborni pojistovaci poradci
33212 | Pepazkovi konzultanti v pojistovnach
33219 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti pojistovnictvi
3322 Obchodni zastupci
33220 | Obchodni zastupci
3323 Nakupéi
33230 | Nakupci
3324 Obchodni makléri
33240 | Obchodni makléfi
333 Zprostiedkovatelé sluZeb
3331 Odbytovi a pi‘epravni agenti, celni deklaranti
33311 | Odbytovi agenti
33312 | Agenti dopravy a piepravy
33313 | Celni deklaranti
3332 Organizatori konferenci a udalosti
33320 | Organizatoti konferenci a udalosti
3333 Odborni pracovnici ifadi prace a pracovnich agentur
33331 | Odborni zprostiedkovatelé prace
33332 | Odborni pracovnici trhu prace
33333 | Odborni pracovnici evidence a podpory
33334 | Odborni pracovnici rekvalifikaci
33335 | Odborni pracovnici zahrani¢ni zaméstnanosti
33336 | Odborni kontrolofi sluzeb zaméstnanosti
33337 | Odborni profesni poradci sluzeb zaméstnanosti
33339 | Ostatni odborni pracovnici ifadli prace a pracovnich agentur
3334 Realitni makléfi
33340 | Realitni makléti
3339 Zprostiedkovatelé sluZeb jinde neuvedeni
33391 | Pracovnici v oblasti propagace a reklamy
33392 | Obchodni referenti
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33393

Aukcionafi (draZebnici)

33394 | Sportovni agenti

33395 | Umélecti agenti

33396 | Kulturni referenti

33397 | Reklamacni referenti

33399 | Ostatni zprostiedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

334 Odborni administrativni pracovnici a asistenti

3341 Vedouci v oblasti administrativnich agend

33411 | Vedouci vSeobecnych administrativnich pracovnikt

33412 | Vedouci vSeobecnych sekretaii

33413 | Vedouci pracovnikil pro zadavani dat a zpracovani textt
33414 | Vedouci pokladniki a pfepazkovych pracovnikli

33415 | Vedouci pracovnikti informacnich sluzeb

33416 | Vedouci tiednikl pro zpracovani ¢iselnych udajti

33417 | Vedouci Giednikti v logistice

33419 | Vedouci ostatnich tifednikti

3342 Odborni administrativni pracovnici v pravni oblasti

33420 | Odborni administrativni pracovnici v pravni oblasti

3343 Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace
33431 | Odborni asistenti v administrativé

33432 | Odborni pracovnici hospodafské spravy

33433 | Odborni pracovnici organizace a fizeni

33434 | Odborni pracovnici bezpecnostnich systémi a ochrany idaji
33435 | Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému fizeni (ISO)
33436 | Odborni pracovnici vnitinich véci statu a konzularnich sluzeb
33437 | Odborni pracovnici v oblasti spravy $kolstvi, kultury a zdravotnictvi
33438 | Odborni pracovnici v oblasti spravy priimyslu a dopravy
33439 | Ostatni odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace
3344 Odborni administrativni pracovnici v oblasti zdravotnictvi
33440 | Odborni administrativni pracovnici v oblasti zdravotnictvi

335 Pracovnici veiejné spravy v oblasti statnich regulaci

3351 Pracovnici Celni spravy CR

33511 | Vrchni referenti Celni spravy CR

33512 | Asistenti Celni spravy CR

33513 | Vrchni asistenti Celni spravy CR

33514 | Inspektoti Celni spravy CR

33515 | Vrchni inspektoti Celni spravy CR

33516 | Komisafi Celni spravy CR

33517 | Vrchni komisaii Celni spravy CR

33518 |Radové Celni spravy CR

33519 | Ostatni pracovnici Celni spravy CR

3352 Pracovnici veiejné spravy v oblasti dani

33520 | Pracovnici vetejné spravy v oblasti dani

3353 Pracovnici veiejné spravy v oblasti socialnich a jinych davek
33530 | Pracovnici vefejné spravy v oblasti socidlnich a jinych davek
3354 Pracovnici veiejné spravy vydavajici rizna povoleni
33540 | Pracovnici vetejné spravy vydavajici rizna povoleni
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3355 Policejni inspektoii, komisa¥i a radové Policie CR

33551 | Inspektoti Policie CR

33552 | Vrchni inspektoti Policie CR

33553 | Komisaii Policie CR

33554 | Vrchni komisaii Policie CR

33555 | Radové Policie CR

3359 Pracovnici veiejné spravy v oblasti statnich regulaci jinde neuvedeni
33590 | Pracovnici vetejné spravy v oblasti statnich regulaci jinde neuvedeni

34 Odborni pracovnici v oblasti prava, kultury, sportu a v pfibuznych oborech
341 Odborni pracovnici v oblasti pravni, socidlni a cirkevni

3411 Odborni pracovnici v pravni oblasti, bezpecnosti a v piibuznych oborech
34111 | Pravni asistenti

34112 | Soudni vykonavatelé

34113 | Odborni bezpecnostni pracovnici bezpecnostnich a detektivnich agentur
34119 | Ostatni odborni pracovnici v pravni oblasti a pfibuznych oborech

3412 Odborni pracovnici v oblasti socidlni prace

34121 | Socialni pracovnici v oblasti vefejné spravy

34122 | Socialni pracovnici v oblasti zdravotnictvi (kromé péce o zdravotné postizené)
34123 | Socialni pracovnici v oblasti péCe o zdravotné postizené

34124 | Socialni pracovnici v oblasti péée o seniory (kromé péce o zdravotné postizené)
34125 | Socialni pracovnici v oblasti péce o déti a mladez (kromé péce o zdravotné postizené)
34126 | Socialni pracovnici v probacnich stfediscich, napravnych a jinych zafizenich
34127 | Socialni pracovnici v oblasti poradenstvi (véetné¢ pedagogicko-psychologickych poraden)
34129 | Ostatni odborni pracovnici v oblasti socialni prace

3413 Odborni pracovnici v cirkevni oblasti a v pfibuznych oborech

34130 | Odborni pracovnici v cirkevni oblasti a v pfibuznych oborech

342 Odborni pracovnici v oblasti sportu a fitness

3421 Atleti a ostatni profesionalni sportovci

34210 | Atleti a ostatni profesionalni sportovci

3422 Sportovni trenéfi, instruktofi a ifednici sportovnich klubi

34221 | Sportovni trenéfi a instruktofi (kromé na $kolach)

34222 | Sportovni trenéfi a instruktofi na skolach se sportovnim zamétenim

34223 | Utednici sportovnich klubii

3423 Instruktofi a programovi vedouci v rekreacnich zafizenich a fitcentrech
34230 | Instruktofi a programovi vedouci v rekrea¢nich zafizenich a fitcentrech

343 Odborni pracovnici v oblasti uméni a kultury, §éfkuchafi

3431 Fotografové

34311 | Umélecti fotografové

34312 | Fotoreportéfi

34313 | Techniéti fotografové

34319 | Ostatni fotografové

3432 AranZéFi a pribuzni pracovnici

34321 | Aranzéti

34322 | Bytovi navrhafi

34323 | Navrhati dekoraci, rekvizit, kostym

34324 | Navrhati (grafici) reklamni, komercni, propagacni

34325 | Néavrhati (modelafi) vystavnich modell
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34329

Ostatni pracovnici piibuzni aranzérim

Konzervatori, restauratori a preparatofri a pfibuzni pracovnici v galeriich, muzeich a

3433 knihovnéch
34331 | Konzervatori
34332 | Restauratofi (kromé uméleckych)
34333 | Preparatofi
34334 | Odborni spravci vystav a depozitart
34339 | Ostatni odborni pracovnici v galeriich, muzeich a knihovnach
3434 Séfkuchafi a §éfcukrafi
34341 | Séfkuchaii v jidelndch, menzach
34342 | Séfkuchati v hotelovych restauracich
34343 | Séfkuchaii v pohostinstvi
34344 | Séfeukrati
34349 | Ostatni $éfkuchati
3435 Ostatni odborni pracovnici v oblasti uméni a kultury
34351 | Asistenti rezie
34352 | Asistenti choreografie
34353 | Asistenti audiovize
34354 | Komparzisté
34355 | Kaskadéri
34359 | Odborni pracovnici v oblasti uméni a kultury jinde neuvedeni
35 Technici v oblasti informacnich a komunika¢nich technologii
Technici provozu a uZivatelské podpory informacnich a komunikac¢nich technologii a
351 pribuzni pracovnici
3511 Technici provozu informac¢nich a komunikaénich technologii
35110 | Technici provozu informaé¢nich a komunika¢nich technologii
3512 Technici uZivatelské podpory informa¢nich a komunikac¢nich technologii
35120 | Technici uzivatelské podpory informacnich a komunikac¢nich technologii
3513 Technici poéitacovych siti a systému
35130 | Technici pocitacovych siti a systémut
3514 Spravci webu
35140 | Spravci webu
352 Technici v oblasti telekomunikaci a vysilani
3521 Technici v oblasti vysilani a audiovizudlnich ziznamu
35211 | Zvukati a osvétlovaci
35212 | Technici videozdznamil
35213 | Technici audiovize
35214 | Technici promitacich zafizeni
35219 | Ostatni technici v oblasti vysilani a audiovizualnich zaznami
3522 Technici v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35221 | Technici ve vyzkumu a vyvoji v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35222 | Technici projektanti, konstruktéti v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35223 | Technici technologové v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35224 | Technici ptipravy a realizace investic, inzenyringu v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35225 | Technici kontroly kvality, laboranti v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35226 | Technici pfistroju, stroji a zatizeni v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35227 | Technici dispecefi v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
35228 | Revizni technici, inspektofi v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci
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Ostatni technici v oblasti telekomunikaci a radiokomunikaci

7 Remeslnici a opravari

71 Remeslnici a kvalifikovani pracovnici na stavbach (kromé elektrikai)
711 Remeslnici a kvalifikovani pracovnici hlavni stavebni vyroby
7111 Pracovnici montovanych staveb

71110 | Pracovnici montovanych staveb

7112 Zednici, kamnafi, dlazdi¢i a montéfi suchych staveb

71121 | Zednici (kromé zednikti ohnivzdorného zdiva)

71122 | Kamnaii, zednici ohnivzdorného zdiva

71123 | Dlazdiéi

71124 | Montéti suchych staveb

7113 Kamenici, Fezaci a brusici kamene

71130 | Kamenici, fezaci a brusi¢i kamene

7114 Betonari, Zelezobetonari a pribuzni pracovnici

71140 | Betonafi, zelezobetonafi a pfibuzni pracovnici

7115 Tesafi a stavebni truhlari

71151 | Tesafi

71152 | Stavebni truhlafi

7119 Ostatni Femeslnici a kvalifikovani pracovnici hlavni stavebni vyroby
71191 | Stavebni udrzbati budov

71192 | Kvalifikovani pracovnici demoli¢nich praci

71193 | LeSenafi

71194 | Stavebni montéfi (krom& montéri suchych staveb)

71195 | Kvalifikovani stavebni d€lnici hlavni stavebni vyroby

71199 | Ostatni femeslnici a kvalifikovani pracovnici hlavni stavebni vyroby jinde neuvedeni
712 Remeslnici a kvalifikovani pracovnici pii dokonovani staveb
7121 Pokryvacdi

71210 | Pokryvaci

7122 Podlahafi a obkladadi

71221 | Podlahati (kromé parketait)

71222 | Parketafi

71223 | Obkladaci

7123 | Stukaté¥i a omitka¥i

71231 | Stukatéfi

71232 | Omitkafi

7124 Izolatéri

71240 | Izolatéri

7125 Sklenari

71250 | Sklenéafi

7126 Instalatéfi, potrubafi, stavebni zdmec¢nici a stavebni klempiii
71261 | Stavebni instalatéfi

71262 | Instalatéfi plynovodl

71263 | Instalatéfi vodovoda

71264 | Instalatéfi ustfedniho topeni

71265 | Potrubari

71266 | Stavebni zamecnici

71267 | Stavebni klempifi
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Mechanici klimatizaci a chladicich zaFizeni

71270 | Mechanici klimatizaci a chladicich zatizeni

713 Maliii a piibuzni pracovnici, pracovnici povrchového ¢isténi budov
7131 Malifi (véetné stavebnich lakyrniki a natéraci), tapetari
71311 | Malifi interiéri

71312 | Stavebni lakyrnici a natéraci

71313 | Tapetaii

7132 Lakyrnici a natéradi (kromé stavebnich)

71321 | Lakyrnici automobili a jinych vozidel

71322 | Lakyrnici a natéraci kovti, kovovych vyrobki
71323 | Lakyrnici a natéraci dfevénych vyrobki

71324 | Lakyrnici a natéraci plastovych vyrobki

71329 | Ostatni lakyrnici a natéraci (kromé stavebnich)
7133 Pracovnici povrchového Cisténi budov, kominici
71331 | Cisti¢i vngjsich plast budov

71332 | Kominici

71339 | Ostatni pracovnici povrchového ¢isténi budov

72 Kovodélnici, strojirensti délnici a pracovnici v piibuznych oborech
721 Slévaci, svareci a piibuzni pracovnici

7211 Modelari, formifri, jadrafi a slévacdi ve slévarnach
72111 | Modelafi slévarensti

72112 | Formifi a jadrafi ve slévarnach

72113 | Slévaci

7212 Svareci, Fezaci plamenem a pajeci

72121 | Svatedi

72122 | Rezadi plamenem

72123 | Pajeci

7213 Pracovnici na zpracovani plechu

72131 | Klempiii (kromé stavebnich)

72132 | Karosaii a autoklempifi

72133 | Montéfi kotlafi (véetné opravaru)

72139 | Ostatni pracovnici na zpracovani plechu

7214 Montéri kovovych konstrukei

72140 | Montéti kovovych konstrukei

7215 Montéri lan a zdvihacich za¥izeni

72150 | Montéfi lan a zdvihacich zafizeni

722 Kovari, nastrojari a piibuzni pracovnici

7221 Kovari

72210 | Kovati

7222 Nastrojari a pribuzni pracovnici

72221 | Nastrojafi

72222 | Zamecnici stroji

72223 | Provozni zdmecnici, Udrzbari

72224 | Strojirensti kovodélnici

72225 | Rytci kovii

72226 | Puskati

72229 | Ostatni pracovnici pfibuzni nastrojaiim
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7223

Sefizovacdi a obsluha obrabécich stroji (kromé dievoobrabécich)

72231 | Sefizovaci a obsluha konvenénich soustruhti

72232 | Sefizovaci a obsluha konvenénich fréz

72233 | Sefizovacdi a obsluha konven¢nich stroji na brouseni

72234 | Sefizovaci a obsluha konvencnich strojti na vrtani

72235 | Sefizovaci a obsluha konvenc¢nich stroji na hoblovani

72236 | Sefizovaci a obsluha konvencnich strojti na fezani

72237 | Sefizovaci a obsluha Cislicove fizenych stroju

72239 | Sefizovaci a obsluha ostatnich obrabécich stroji (kromé dievoobrabécich)
7224 Brusici, lestii a ostfifi nastroji a kovi

72241 | Brusici nastroju a kovl

72242 | Lestici nastroji a kovl

72243 | Osttici nastroju a kovi

723 Mechanici a opravari stroji a zarizeni (kromé elektrickych)

7231 Mechanici a opravari motorovych vozidel

72311 | Mechanici a opravafi osobnich automobilti

72312 | Mechanici a opravafi nakladnich automobilt

72313 | Mechanici a opravafi autobusu a trolejbust

72314 | Mechanici a opravafi motorek

72319 | Mechanici a opravaii ostatnich motorovych vozidel

7232 Mechanici a opravafri leteckych motori a zarizeni

72320 | Mechanici a opravaii leteckych motort a zafizeni

7233 Mechanici a opravari zemédélskych, priimyslovych a jinych stroju a zatizeni
72331 | Mechanici a opravaii lodnich motori, trupti a zafizeni

72332 | Mechanici a opravaii kolejovych vozidel

72333 | Mechanici a opravafi obrabécich stroji

72334 | Mechanici a opravafi zemédélskych stroju a zafizeni

72335 | Mechanici a opravaii prumyslovych stroji a zafizeni

72336 | Mechanici a opravaii t€zebnich, stavebnich a zemnich stroji a zafizeni
72337 | Mechanici a opravafii mechanickych ¢asti energetickych zatizeni a elektropfistroji
72339 | Mechanici a opravafi ostatnich stroji a zafizeni (kromé pfesnych stroji)
7234 Mechanici a opravafi jizdnich kol a pribuzni pracovnici

72340 | Mechanici a opravaii jizdnich kol a pfibuzni pracovnici

73 Pracovnici v oblasti uméleckych a tradi¢nich femesel a polygrafie
731 Pracovnici v oblasti uméleckych a tradi¢nich Femesel

7311 Vyrobci, mechanici a opravari piresnych pristroji a zarizeni

73111 | Vyrobci, mechanici a opravaii hodin

73112 | Vyrobci, mechanici a opravari méficich a regulaénich zatizeni (kromé elektro)
73113 | Vyrobci, mechanici a opravafi optickych a fotografickych ptistroji
73119 | Vyrobci, mechanici a opravari ostatnich presnych pfistrojil a zafizeni
7312 Vyrobci a opravaii hudebnich néstroja, ladici

73121 | Vyrobci a opravaii hudebnich nastroja

73122 | Ladici hudebnich nastroji

7313 Klenotnici, zlatnici a Sperkafi

73130 | Klenotnici, zlatnici a $perkari

7314 Keramici a pracovnici v pribuznych oborech

73141 | Umélecti keramici
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73142

Keramici (krom¢ uméleckych)

73149 | Ostatni femeslni pracovnici v keramice
7315 Sklari, brusici skla, vyrobci biZuterie a sklenénych ozdob
73151 | Umélecti sklati a umélecti sklenaii
73152 | Sklafi dutého, lisovaného a technického skla
73153 | Brusici skla
73154 | Vyrobci bizuterie
73155 | Vyrobci sklenénych ozdob
Maliri, rytei a pribuzni pracovnici pro zdobeni skla, keramiky, kovu, dieva a jinych
7316 materiali
73161 | Malifi skla a keramiky
73162 | Rytci a leptati skla
73163 | Umélecti rytci a leptaii
73169 | Ostatni pracovnici pro zdobeni skla, keramiky, kovu, dieva a jinych materiald
7317 Tradi¢ni zpracovatelé dieva, prouti a pfibuznych materiala
73171 | Rezbati, kartaénici a pracovnici v piibuznych oborech
73172 | Umélecti truhlafi a fezbari
73173 | Umélecti zpracovatelé prouti
73179 | Ostatni tradicni zpracovatelé dieva, prouti a pfibuznych materiala
7318 Tradi¢ni zpracovatelé textilu, kiiZi a pFribuznych materiali
73180 | Tradic¢ni zpracovatelé textilu, kizi a pfibuznych material
7319 Pracovnici v oblasti uméleckych a tradi¢nich Ffemesel jinde neuvedeni
73191 | Pracovnici zhotovujici umélecké vyrobky z kovt
73192 | Umélecti Stukatéti, kaséfi a pracovnici v pfibuznych oborech
73193 | Umélecti kamenici
73199 | Ostatni pracovnici v oblasti uméleckych a tradi¢nich femesel
732 Pracovnici polygrafie
7321 Pracovnici pripravy tisku
73210 | Pracovnici piipravy tisku
7322 Tiskari
73220 | Tiskati
7323 Pracovnici konecné upravy tisku a vazaci knih
73230 | Pracovnici kone¢né upravy tisku a vazaci knih
74 Pracovnici v oboru elektroniky a elektrotechniky
741 Montéfi, mechanici a opravari elektrickych zarizeni
7411 Stavebni a provozni elektrikafi
74110 | Stavebni a provozni elektrikafi
7412 Elektromechanici
74121 | Elektromechanici elektrickych zatizeni (kromé zatizeni v dopravnich prostiedcich)
74122 | Elektromechanici elektrickych zafizeni v dopravnich prosttedcich
74123 | Provozni elektromechanici
7413 Montéri a opravafi elektrickych vedeni
74131 | Montéii a opravafi silnoproudych elektrickych vedeni
74132 | Montéti a opravaii slaboproudych elektrickych vedeni
742 Mechanici a opravafri elektronickych pristroji a komunikaénich technologii
7421 Mechanici a opravari elektronickych pristroju
74210 | Mechanici a opravaii elektronickych pfistroju
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7422

Mechanici a opravari informacnich a komunikac¢nich technologii

74220 | Mechanici a opravaii informacnich a komunikaénich technologii

75 Zpracovatelé potravin, dieva, textilu a pracovnici v pribuznych oborech
751 Vyrobci a zpracovatelé potravin a pribuzni pracovnici

7511 Zpracovatelé masa, ryb a pribuzni pracovnici

75111 | Reznici a uzenéfi

75112 | Porazeci zvirat, bouraci masa

75119 | Ostatni zpracovatelé masa, ryb a pfibuzni pracovnici

7512 Pekari, cukrari (kromé $éfcukraii) a vyrobci cukrovinek

75121 | Pekafi

75122 | Cukrafi (kromé séfcukratit)

75123 | Vyrobci cukrovinek

7513 Vyrobci mléénych produkti

75131 | Mlékafi

75132 | Vyrobci syrt

75139 | Ostatni vyrobci mléénych produktli

7514 Zpracovatelé ovoce, zeleniny a pribuznych produkti

75140 | Zpracovatelé ovoce, zeleniny a piibuznych produkti

7515 Ochutnavadi, degustatoii a kontroloti kvality potravin a ndpoju a piibuzni pracovnici
75151 | Ochutnavadi, degustatofi

75152 | Kontrolofi kvality potravin a napoji, laboranti

75153 | Sladci a sladovnici

75154 | Vinati

7516 Zpracovatelé tabaku a vyrobci tabakovych vyrobki

75160 | Zpracovatelé tabaku a vyrobci tabdkovych vyrobki

752 Zpracovatelé dreva, truhlafi (kromé stavebnich) a piibuzni pracovnici
7521 Obsluha pil a jinych zafizeni na prvotni zpracovani dieva

75210 | Obsluha pil a jinych zafizeni na prvotni zpracovani dieva

7522 Truhlafi (kromé stavebnich) a pracovnici v pfibuznych oborech

75220 | Truhlafi (kromé stavebnich) a pracovnici v ptibuznych oborech

7523 Sefizovaci a obsluha di‘evoobrabécich stroji na vyrobu di‘evénych vyrobkii
75231 | Sefizovaci a obsluha konvencnich dfevoobrabécich strojii na vyrobu dievénych vyrobki
75232 | Sefizovacéi a obsluha Cislicové fizenych dievoobrabécich strojii na vyrobu dievénych vyrobki
753 Vyrobci odévii, vyrobkii z kiiZi a koZeSin a pracovnici v pfibuznych oborech
7531 Krej¢i, koZe$nici a klobou¢nici

75311 | Krejci

75312 | Kozesnici

75313 | Kloboucnici

7532 Modelari odévi, stfihaci a pribuzni pracovnici

75321 | Modelati odévi

75322 | Modelati technické konfekce

75323 | Stiihaci textilu, kiizi a podobnych materialt

75329 | Ostatni pracovnici pfibuzni modelariim odévu a stfihacim

7533 Svadleny, $i¢ky, vySivadi a pracovnici v p¥ibuznych oborech

75330 | Svadleny, si¢ky, vysivaéi a pracovnici v piibuznych oborech

7534 Calounici a p¥ibuzni pracovnici

75341 | Calounici nabytku
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75342

Autocalounici

75343 | Vyrobci matraci

75349 | Ostatni Calounici a pfibuzni pracovnici

7535 Zpracovatelé kiZe, koZeluhové a koZiSnici

75350 | Zpracovatelé kiize, koZzeluhové a kozisnici

7536 Obuvnici a ptibuzni pracovnici

75361 | Vyrobci a opravaii obuvi

75362 | Vyrobci a opravari kozené galanterie (kromé sedlait)

75363 | Sedlafi

75369 | Ostatni pracovnici v oborech pfibuznych obuvnictvi

754 Ostatni Femeslni pracovnici a pracovnici v dalSich oborech

7541 Potapéci

75410 | Potapéci

7542 Stielmistii

75420 | Stfelmistfi

7543 Kvalitafi a testovaci vyrobki, laboranti (kromé potravin a napoji)
75430 | Kvalitafi a testovaci vyrobki, laboranti (kromé potravin a napoji)
7544 Hubitelé skudci

75440 | Hubitelé skudct

7549 Remeslni pracovnici a pracovnici v dal§ich oborech jinde neuvedeni
75491 | Bansti zachranafi a mechanici banské zachranné sluzby

75492 | Modelafi a formifi (kromé modelari a formiii ve slévarenstvi)

75499 | Ostatni femeslni pracovnici a pracovnici v dalSich oborech jinde neuvedeni
8 Obsluha stroji a zarizeni, montéri

81 Obsluha stacionarnich stroju a zarizeni

811 Obsluha zafizeni na téZbu a zpracovani nerostnych surovin

8111 Obsluha diilnich za¥Fizeni (véetné hornikii)

81111 | Hornici v uhelnych dolech (pfevazné rucni)

81112 | Hornici v rudnych dolech (pfevazné rucni)

81113 | Hornici v dolech jinych nez uhelnych a rudnych, kamenolamaci (pfevazné rucni)
81114 | Hornici hlubinné t€zby strojni

81115 | Hornici povrchové t€Zzby strojni

81116 | Obsluha razicich stroju, §titli, strojnici tunelafi

81117 | Obsluha dilnich vrtacich stroji a rypadel

81118 | Strojnici banskych zafizeni

81119 | Obsluha ostatnich dulnich zatizeni

8112 Obsluha zaFizeni na ipravu rudnych a nerudnych surovin

81121 | Obsluha zafizeni na upravu rudnych surovin

81122 | Obsluha zafizeni na upravu nerudnych surovin

8113 Vrtacdi a pribuzni pracovnici

81131 | Vrtaci pii ropnych nebo plynovych vrtech

81132 | Vrtaci pii stavebnich ¢innostech

81133 | Vrtadi pii geologickych a hydrologickych prizkumech

81139 | Ostatni vrtaci a piibuzni pracovnici

8114 Obsluha stroji na vyrobu vyrobki z cementu, kamene a ostatnich nerostu
81141 | Obsluha stroji na vyrobu stavebnich hmot

81142 | Obsluha stroji na vyrobu vyrobkt z kamene
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81149

Obsluha stroji na vyrobu ostatnich vyrobki z nerosti

812 Obsluha zafFizeni na zpracovani a povrchovou tipravu kovii a jinych materiali
8121 Obsluha zaFizeni na zpracovani kovi
81211 | Obsluha zafizeni na hutni zpracovani kovi (obsluha peci a konvertort)
81212 | Obsluha zatizeni ve slévarenstvi (tavici, slévaci)
81213 | Obsluha zafizeni na tepelné zpracovani kovl
81214 | Obsluha zafizeni na tazeni a protlacovani kovi
81215 | Obsluha zafizeni na tvareni kovil ve valcovnach
81216 | Obsluha kovacich listi a bucharti
81219 | Obsluha ostatnich zafizeni na zpracovani kovii
8122 Obsluha lakovacich a jinych zaFizeni na povrchovou tipravu kovii a jinych materiald
81221 | Obsluha lakovacich zafizeni na povrchovou tpravu kovi a jinych materiali
81222 | Obsluha zafizeni (kromé lakovacich) na povrchovou upravu kovi a jinych materialt
813 Obsluha stroju a zafizeni pro chemickou vyrobu a na vyrobu fotografickych materiali
8131 Obsluha stroju a zarizeni pro chemickou vyrobu
Obsluha strojti a zatizeni pro zpracovani chemikalii drcenim, michanim, teplem, filtrovanim a
81311 | destilaci
81312 | Obsluha strojii a zafizeni pro zpracovani ropy a zemniho plynu
81313 | Obsluha stroji a zafizeni pro farmaceutickou vyrobu
81314 | Obsluha stroji a zafizeni na vyrobu kosmetickych, toaletnich a Cisticich vyrobki
81315 | Obsluha stroji a zatizeni na zpracovani radioaktivniho a jiného nebezpeéného materialu
81316 | Obsluha stroju a zafizeni na vyrobu koksu
81317 | Obsluha stroji a zafizeni na vyrobu stieliva a vybusnin
81319 | Obsluha ostatnich stroji a zafizeni pro chemickou vyrobu
8132 Obsluha strojii a zatizeni na vyrobu a zpracovani fotografickych materiali
81321 | Obsluha strojii a zafizeni na vyrobu fotografickych materiala
81322 | Obsluha stroji a zafizeni na zpracovani fotografickych materidli
814 Obsluha strojii na vyrobu a zpracovani vyrobkii z pryZe, plastu a papiru
8141 Obsluha strojii na vyrobu a zpracovani vyrobkii z pryZe
81410 | Obsluha stroji na vyrobu a zpracovani vyrobki z pryze
8142 Obsluha stroji na vyrobu a zpracovani vyrobki z plastu
81420 | Obsluha strojii na vyrobu a zpracovani vyrobki z plastu
8143 Obsluha strojii na vyrobu a zpracovani vyrobkii z papiru
81430 | Obsluha stroji na vyrobu a zpracovani vyrobki z papiru
815 Obsluha strojii na vyrobu a dpravu textilnich, koZenych a koZeSinovych vyrobki
8151 Obsluha strojii na ipravu vliaken, dopiadani a navijeni piize a niti
81510 | Obsluha stroji na Gpravu vlaken, dopfadani a navijeni piize a niti
8152 Obsluha tkacich a pletacich stroji
81521 | Obsluha tkacich stroju
81522 | Obsluha pletacich stroji
8153 Obsluha Sicich a vySivacich stroji
81530 | Obsluha Sicich a vySivacich stroja
8154 Obsluha stroji na béleni, barveni, ¢iSténi a dalSi dpravu tkanin
81540 | Obsluha stroju na béleni, barveni, ¢isténi a dalsi Gpravu tkanin
8155 Obsluha stroji na upravu kiZi a koZeSin
81550 | Obsluha stroji na Gpravu kuzi a kozesin
8156 Obsluha stroji na vyrobu obuvi a pfibuznych vyrobki
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81561 | Obsluha strojt na vyrobu obuvi

81562 | Obsluha strojii na vyrobu kozené galanterie

81569 | Obsluha ostatnich stroji v oborech pfibuznych obuvnictvi

8157 Obsluha stroji v pradelnéach a Eistirnach

81570 | Obsluha stroji v pradelnach a Cistirnach

Obsluha stroji na vyrobu a dpravu textilnich, koZenych a koZeSinovych vyrobki jinde
8159 neuvedena

81591 | Obsluha strojt na vyrobu textilni galanterie

81592 | Obsluha strojit na vyrobu klobouki (véetné obsluhy strojii na vyrobu forem na klobouky)

Obsluha ostatnich strojti na vyrobu a Gpravu textilnich, koZenych a kozesinovych vyrobki jinde
81599 |neuvedena

816 Obsluha strojii na vyrobu potravin a piibuznych vyrobkii

8160 Obsluha stroji na vyrobu potravin a piibuznych vyrobki

81601 | Obsluha strojl na zpracovani a konzervovani masa a ryb

81602 | Obsluha strojii na vyrobu peciva, cokolady a cukrovinek

81603 | Obsluha strojit na vyrobu mléénych vyrobkt

81604 | Obsluha stroji na zpracovani ovoce, zeleniny a ofechil (v€etné suseni, konzervovani a mrazeni)

81605 | Obsluha stroji na vyrobu napoji

81606 | Obsluha stroji na zpracovani mouky

81607 | Obsluha stroji na zpracovani cukru, ¢aje, kavy a kakaa

81608 | Obsluha stroji na zpracovani tabaku

Obsluha ostatnich strojii a zatizeni na vyrobu, zpracovani, uchovani potravin a ptibuznych
81609 | vyrobku

817 Obsluha stroji a zatizeni na zpracovani dfeva a vyrobu papiru

8171 Obsluha stroji a zatizeni na vyrobu a zpracovani papiru

81710 | Obsluha strojii a zafizeni na vyrobu a zpracovani papiru

8172 Obsluha automatizovanych stroji a zarizeni na prvotni zpracovani dieva

81720 | Obsluha automatizovanych stroju a zafizeni na prvotni zpracovani dfeva

818 Ostatni obsluha stacionarnich stroji a zafizeni

8181 Obsluha stroju a zatizeni na vyrobu skla, keramiky a stavebnin

81811 | Obsluha stroji a zafizeni na vyrobu skla

81812 | Obsluha stroji a zafizeni na vyrobu keramiky a porcelanu (kromé cihel a dlazdic)

81813 | Obsluha strojii a zafizeni na vyrobu cihel, dlazdic a jinych kameninovych vyrobki

81814 | Obsluha stroji a zafizeni na betonové vyrobky

8182 Obsluha parnich turbin, kotli a pfibuznych zarizeni

81821 | Obsluha parnich turbin

81822 | Obsluha kotlii na vytapéni, ohfivaci a vyméniki (kromé& obsluhy kotld lodi a lokomotiv)

81823 | Obsluha kotlu lodi a lokomotiv

81824 | Obsluha tepelnych motort

81825 | Obsluha zatizeni spaloven

81829 | Obsluha ostatnich kot a pfibuznych zafizeni

8183 Obsluha strojui na baleni, plnéni a etiketovani

81830 | Obsluha strojii na baleni, plnéni a etiketovani

8189 Obsluha stacionarnich stroji a zaFizeni jinde neuvedena

81891 | Obsluha zafizeni ve vodarenstvi a vodohospodafstvi (véetné Cistiren vody)

81892 | Obsluha zafizeni na zpracovani sbérnych surovin (kromé kovového odpadu)

81893 | Obsluha zatizeni na upravu kovového odpadu

81894 | Obsluha zafizeni na vyrobu akumulatort, baterii
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81895

Obsluha zatizeni na vyrobu kabelii a lan

81896 | Obsluha zafizeni na vyrobu a rozvod energii

81897 | Obsluha priimyslovych robotl

81899 | Obsluha ostatnich stacionarnich stroju a zafizeni jinde neuvedena

82 MontazZni délnici vyrobku a zafizeni

821 Montazni délnici vyrobki a zafizeni

8211 Mont4zZni délnici mechanickych zaFizeni

82110 | Montazni délnici mechanickych zafizeni

8212 Montazni délnici elektrickych, energetickych a elektronickych zarizeni

82121 | Montazni délnici elektrickych a energetickych zafizeni

82122 | Montéazni délnici elektronickych zatizeni

8219 MontazZni délnici ostatnich vyrobki

82191 | Montazni délnici vyrobki z kovi

82192 | Montazni délnici vyrobkll z pryZe a plasti

82193 | Montazni délnici vyrobki ze dfeva a ptibuznych materiali

82194 | Montazni délnici vyrobkl z kartonu a papiru

82195 | Montazni délnici vyrobkl z textilu a klize

82196 | Montazni délnici vyrobki ze skla a keramiky

82197 | Montazni délnici vyrobkl z kombinovanych materialt

82199 | Montazni d€lnici vyrobki z ostatnich materialt

83 Ridi¢i a obsluha pojizdnych za¥izeni

831 Strojvedouci a pracovnici zabezpecujici sestavovani a jizdu vlaka

8311 Strojvedouci a Fidi¢i kolejovych motorovych voziki

83111 | Strojvedouci dulni kolejové dopravy

83112 | Strojvedouci lokomotiv, vlakt

83113 | Strojvedouci metra, podzemnich drah

83114 |Ridici kolejovych motorovych voziki a drezin

83119 | Ostatni strojvedouci

8312 Signalisti, brzdafi, vyhybkari, posunovacdi a pribuzni pracovnici

83121 | Vlakvedouci v ndkladni doprave

83122 | Vedouci posunu, posunovaci, brzdafi

83123 | Signalisti

83124 | Vyhybkati, vyhybkafi - toénafi

83125 | Tranzitéfi (d€lnici)

83126 | Pruvod¢i v nakladni dopraveé

83127 | Stani¢ni dozorci (d€lnici)

83128 | Hradlafi - hlaskafi

83129 | Ostatni pracovnici zabezpecujici sestavovani a jizdu vlakli v mezistani¢nich usecich

832 Ridi¢i motocyklii a automobili (kromé nakladnich)

8321 | Ridi¢i motocykli

83210 |Ridi¢i motocykli

8322 l:(idiéi osobnich a malych dodavkovych automobilu, taxikari
Ridi¢i osobnich a malych dodavkovych automobilt (kromé taxikait a fidi¢t dopravy

83221 | nemocnych a ranénych)

83222 | Taxikafi osobnich a malych dodavkovych automobili

83223 |Ridi¢i dopravy nemocnych a ranénych

833 Ridi¢i nikladnich automobilii, autobusi a tramvaji
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8331 Ridi¢i autobusi, trolejbusii a tramvaji

83311 |Ridici autobustl v méstské hromadné dopravé

83312 | Ridici autobust v délkové piepravé osob

83313 |Ridici trolejbusti

83314 |Ridi¢i tramvaji

8332 Ridi¢i nakladnich automobilii, tahadi a specilnich vozidel
83321 |Ridi¢i nakladnich automobilt (kromé tahadii)

83322 |Rididi tahact

83323 | Ridici popelaiskych vozii

83324 | Ridici silniénich iklidovych vozidel

83325 |Ridici cisternovych vozii

83326 | Ridi¢i hasicich vozii

83329 |Ridici ostatnich specialnich vozidel

834 Obsluha pojizdnych zarizeni

8341 Ridi¢i a obsluha zemé&délskych a lesnickych stroji

83411 | Traktoristé a obsluha zemédé€lskych stroji

83412 |Ridici a obsluha lesnickych strojii

8342 Obsluha Zelezni¢nich, zemnich a pFibuznych stroji a zarizeni
83421 | Obsluha stroji a zafizeni pro prace na Zelezni¢ni trati

83422 | Obsluha zemnich a pfibuznych stroju

8343 Obsluha jeirabi, zdvihacich a podobnych manipulacnich zafizeni
83431 | Obsluha jefabt

83432 | Obsluha zdvihacich a skladovacich zatizeni

83433 | Obsluha tézebnich kleci, lanovek a podobnych zatizeni

83434 | Ridici kontejnerovych prekladaci

83439 | Obsluha ostatnich manipula¢nich zatizeni (kromé obsluhy vysokozdviznych voziki)
8344 Obsluha vysokozdviZznych a jinych voziki a skladnici
83441 |Ridici vysokozdviznych voziki

83442 | Ridici paletovacich voziki

83443 | Skladnici, obsluha manipulacnich vozikt

83449 |Ridici ostatnich skladovacich vozikii

835 Pracovnici lodni posadky

8350 Pracovnici lodni posadky

83501 | Lodnici

83502 | Lodni strojnici

83509 | Ostatni pracovnici lodni posadky

Zdroj: CSU (2013)
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