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Jm6no studenta:

Studijni obor/zamEieni:

T6ma bakaldisk6 prfce:

Hodnotitel - oponent:

Podnik - firma:

Krit6ria hodnoceni: (1 nejlep5i,4 nejhorli, N-nelze hodnotit)
A) Definovrini cilfi pr6ce
B) Metodickj' postup vypracovrini pr6ce
C) Teoretickj zdklad pr6ce (re3er3ni d6st)
D) elendni pr6ce (do kapitol, podkapitol, odstavcri)
E) Jazykovf zpracoviini pr6ce (Skladba vdt, gramatika)
F) Form6lni zpracovini pr6ce
G) Piesnost formulaci a ptbce s odbomjm jazykem
II) Pr6ce s odbomou literaturou (normy, citace)
I) Pr6ce se zahranidni literaturou, iuovei souhmu v cizim lazyce
J) Celkowj postup ie5eni a pr6ce s informacerni
K) Zixdry pr{ce a jejich formulace
L) Splndni cihi pr6ce
M) Odbomj piinos pr6ce (pro teorii, pro praxi)
N) Piistup autora k ie5eni problematiky pr6ce
O) Celkovj' doj em z pr6ce

Nawhuji klasifikovat bakaliiiskou pr6ci klasifikadnim stupndm: I

1234Nxnnnnnxnnnnxnnnnxnnnnxnnntrxnnnnxnn!xnnnnnxnnnnxntrtrxnntnxnnnnnnxnnnxnnnnxnnn
velmi dobie

Struin6 zdrivodndni navrhovan6ho klasifikainiho stupnE:'

Autorka piedkl6dan6 z6v6rednd pr6ce v fvodu definuje dva klidov6 cile, kter6 se ji podafilo naplnit.
Pr6ce m6 piehlednou strukturu vhodnd doplndnou grafu a tabulkami, piedev5im v aplikadni d6sti
pr6ce. Teoretick6 d6st pr6ce obsahuje dostatednd obsaZnf, pfitom nikoli zdlouhar".i a ob5imy, nrihled
na dosavadni stav pozndni zvolen6 problernatiky personrllnihp plinovrini. Oceiuji vjb6r specifick6ho
subjektu pro anallzt, realizaci dotaznikov6ho Setieni i navrZeni ndkolikero opatieni pro zefektivn6ni
personrilniho plinovrini Mdstsk6ho uiadu v ASi.
Doporuduji k obhajobd a navrhuji klasifikadni stupei "velmi dobie".
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Otdzky a pfipominky k bliiBimu vysv6tleni pii obhajobE:r

1) Je proces person6lnlho pldnovrini totoZnj u mEstslcfch uiadri jako v soukromdm ziskov6m sektoru
(napi. u vjrobnich podnik0 apod.)? Pokudje odli5nf, nEjak specifickj, pak v dem konkr6trE?

2) Popi5te, jak jste vybirala respondenty pro Wzftumnd Setieni (dotaznikov6 5etfuni). Kolik studentfi
tvoiilo vfb6rovj soubor? Jakri byla procentri n6vratnost odpovEdi?

V Plzni, dne 13.5.2015
W',t-A**d

Podpis hodnotitele

Metodicld pozn6mky:

I Kliknutlm na pole vyberte poladovanf kvalifikacnl stupell.
" Strudnd zdtvodnEte navrhovanj klasifikaCn{ stupei, odrlvodndnl 4pracujte v rozsahu 5 - 10 vet.
' Otdzky a pfipomlnky k bliXfmu vysvdflenl pfi obhajobE - dvd aZ Ai ot6zky.

Posudek oderzdejte vytiStEnf oboustrannE na selcetaridt KFU, FEK ZdU nejpozdEji do termlnu stanoven6ho katedrou
(viz sr6nky katedry). Posudek musl bft opaten vlastrorudnlm podpisem modle (pro rozezninl originflu).


