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Jméno studenta:

Stndijní obor/zaměření:

Téma diplomové prácc:

Hodnotitel - oponent:

Por|nik - Íirma:

Kritéria hodnoccní: (1 nejlepší,4 nejhorší, N-nc|ze hodnotit)
A) Definování cílů práce
B) Metodický postup vypracoviíní práce
C) Teoretický zěkladpráce (rešeršní část)
D) Clenění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)
E) Jazykové zpracovéní práce (skladba vět, gramatika)
F.) Formálni zpracovéni práce
G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem
Íf) Práce s odbomou literaturou (normy, citace)
D Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhmu v cizím jazyce
J) Celkovy posfup řešeni a práce s infotmacemi
K) Závéry práce ajejich formulace
L} Splnění cílů prace
M) odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Přístup autora k řešení problematiky práce
o} Celkový dojem zpráce

Nawhuj i klasifi kovat diplomovou práci klasifi kačnírn stupněm: l

Stručné zdůvodnění navrhovaného k|asiÍikačního stupně:2

Hodnocená diplomová práce se zabývápoměmě aktuálním tématem zajištění se na stiáří. Diplomová
práce není zcela špatně řešna' ale obsahuje formální i obsahové nepřesnosti, které sniŽují kvalitu práce.
Z forrnálního hlediska je v pníci nevhodně využito první osoby jednotného čísla (seznlfonime se,
zmapujeme apod.). Nevhodně je v Úvodu práce uveden dvakráicíl, kteqý se ale z'ceteodlišuje: 1.''Cílem této práce je poskytnout doporučení mladému člověku' ktery chce v současné době začít s
individuálním zajištěnim.,, 2. ''Cílem této práce je sezniímit absolventa s vybranými způsoby zajištění a
s aspekty, na kÍeré by se měl v roce 2014 zarrňřit''. Ani jeden z uvedených cílů nelze považovai u
diplomové práce za sprarmě dofinovaný a každopádně by rněl bý definovaný je.den hl_avní cíl, poté
případně cíle dílčí. V práci zcela chybí metodika a postup zpracováni, cožby u diplomové pníce
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chybět rozhodně nemělo. Dále zformrílnilro hlediska negatívně hodnotím překlepy (například str. 66
produkt Miltipenze, stt.7| MultiPEZNE, Příloha F - jako zdloj uvederro Ministerstvo financí a
sociálních věci), některé odkazy nejsou v textu uvederry dle normy (například str. 45, 51 aS},Pffloha
E-zdrojeuobrazků)
Z obsahového hlediska ne)ze vůbec souhlasit s tvrzením uvedenýrn na str. 11: ''Důchodoqf systénn v
České republice dočkal své reformy úpo revoluci, přesněji v roce 20II." Už samotné nastavení
systému po roc€ 1989 je zapačatt důchodovou refomrou a dva pilíře (dosud nic takového nebylo)
taktéž.Tuďíž systém se třemi pilíři je jen pokračovráním důehodové reforrny za@até začátkem 90. let.
Anatýzamožností zajtštěni obsahuje jen mďé množsfuí možností.
Po negativním hodnocení vybraných skutečností v diplomové práci musím dat prostor pozitivnímu
hodnoceď: z obsahového hlediska pozitivně hodnotím kapitolu 2 - průzkum a kapitolu 3 - zejména
vlastní vypočty.
I přes gl'edené nedcstaÉky pmpe splňuje formální i obsahové požadavky kladené na diplomové pnáce'
Pníci doporučuji k obhajobě a hodnotím klasifikačním stupněm ''dobře'' (moŽno i ''velmi dobře'fpodle
kvality samoffi obhqiob)..

otáztry a připomínky k bližšímr* vysvětlení při obhajďlě:3

Co bylo skuteěně cílem zptacované diplomové práce? Na základě přesného vymezení cíle diplomové
práee zhodnoťte naplnění definovaného eíle.
Jelikož v práci zcela chybí metodika a post'}py zpracoviíní diplomové pníce, popiště d<ušební komisi
použité metodiky a vědecké rnetody.
Jaký apůsob zajištění na stiíří považuje zatrcjefektivnější i vzhledem k nejasné budouenosti nejerr ve
finančním systému? Zdůvodněte svoji odpověď.

V PIzní, dne 8" tedna2015

Metodické pozrrámky:

r Klknutím na po1e vyberte požadovarrýkvalifikačni sfupeň.. Stručnězdůvgdněte nawhovaný klasifiI<ační sípeň, oduvo&rění 4pracujÍe v rozsahu 5 - 10vět.' otázky a připcmínky k b}ižšírnu vysvět|eni pn o*ra;oue - &vě zžtři o*zty'

Posudek odevzdejte vytištěný oboustranně na sekretariát KFU, FEK zčU nejpozÁěji da |2.1. 2015. Posudek musí bý
opařen v1astnoručním @pisern modře (p'ro rozszrriíaí originálu).


