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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovéni cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reSers$ni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstaveii)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Préce se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cild prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou
O) Pristup autora k feSeni problematiky prace
P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

LIX

Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifika¢nim stupném:? vyborné
Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:? :

Price se zabyvéa v CR zatim neptili§ rozvinutou problematikou fundraisingu, jehoz vyznam pro
neziskovy sektor, do né&jz patfi TECHMANIA SCIENCE CENTER (TSC), roste a je ¢asto dilezita pro
zajisténi udrzitelnosti projekti po ukonceni dotaéni podpory. V tvodnich kapitolach autorka shrnuje
teoretické poznatky z fundraisingu a jeho situaci v CR. V kapitole 4 se pak vénuje analyze TSC, za
cennou povazuji ¢ast vénovanou vné&j§imu prostiedi, z niz vyplyvaji mozZnosti zvySeni poctu
navstévnika.

Cenna je kapitola shrnujici praktické zkuSenosti podobnych instituci v zahraniéi.
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V posledni kapitole jsou uvedena doporuceni pro TSC v&etné identifikace rizik, kterym TSC Celi (a
bude &elit). Je zdtraznéna diileZitost fundraisingu a potfeba institucionalizace této €innosti véetné
implementace nastrojii knowledge managementu.

Otdzky a p¥ipominky k bliz§imu vysvétleni pFi obhajob&*:

1. Na str. 30 uvadite, Ze udrZitelnych pro TSC by bylo jiz 160 000 navstévniki, zatimco na str. 57
piSete, Ze v r. 2014 piijmy z vlastni innosti (jejichz hlavni sloZkou jsou piijmy ze vstupného) stacily
na thradu pouze 31,9% celkové potieby. Jaky byl pocet navstévnikt v r. 2014? Provedla jste vypocet
bodu zlomu vzhledem k po¢tu navstévnika?

2. Na str. 57 uvadite: "Rozdil mezi vynosy a naklady &inil 6,4 mil. K&. Tento byl alokovan do hlavni
&innosti, investic a pokryti nakladd hlavni ¢innosti roku 2014". Ale pokud byl rozdil vyuzit takto, jak
to, Ze nebyl zahrnut do ndkladi? Jde o pfesun ziskil z jedné specifické ¢innosti (stfediska) do hlavni
¢innosti, ktera byla ve ztrat€? V ¢em je pak rozdil mezi specifickou a hlavni ¢innosti?

3. Na str. 80 se zmifiujete o moZznosti vyuziti platformy EVERFUND spole¢nosti Plzefi 2015, ktera se
zaloZena na ve svété stale ifeji vyuzivaném principu crowdsourcingu. Narazila jste pfi své praci na
n&jaké moznosti vyuziti tohoto principu jako jedné z komponent fundraisingu? Vede TSC néjaka
jednani o moznosti vyuziti platformy EVERFUND s Plzeni 20157

4. Jak byly vase doporuceni pfijata vedenim TSC? Byla néktera z nich pouZita, a pokud ano, s jakym
vysledkem?

V Plzni, dne 11.1.2015 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pti odiivodnéni
klasifika¢ntho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeti.

3 Stru¢né zdtivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeti, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a pfipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajob& — dve az tfi otazky.

Posudek na DP/ BP odevzdejte ve dvou origindlnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 12.1. 2015 spolu s praci

na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



