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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilli prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clené&ni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagizitorstvilz

Posouzeno X
Posouzeno - podeziela shoda B
Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifikaénim stupném:2 velmi dobie

Stru¢né zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Piedkladana diplomova préace je na téma: Analyza a naslednd optimalizace podnikovych procesil.
Ptedkladana prace se zabyva primarng zavedenim metody 5S do podniku. Autorka pfedstavuje podnik
a nasledné né&které z metod uréenych pro optimalizaci podnikovych procest. Celkove se jedna o
p&knou praci na téma 5S. Nékteré &asti by mohli byt zpracovany podrobnéji a prace obsahuje n€kolik
piekleptl a formalnich chyb. Celkove praci hodnotim velmi dobie a doporucuji k obhajobé.
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Otazky a pfipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob&*:

Bude metoda 5S v podniku dle vasich navrhd zavedena?

V dalSich navrzich operujete se schrankou na pfipominky zamé&stnancti. Jak se jmenuje metoda
vyuZivajici hlas zdola k neustalému zlepSovani procesii a jak byste navrhovala motivovat zamé&stnance
k podavani navrhii?

V Plzni, dne 5.5.2015 Podpis hodnotitele
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Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiétorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodné&te niZe pi odiivodn&ni
klasifika¢ntho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikagni stupet.

3 Stru¢ng zdtvodnate navrhovany klasifika¢ni stupefi, odivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 v&t.

* Otazky a pfipominky k bliz8imu vysvétleni pti obhajobg — dvé& az ti otazky.

Posudek na DP/ BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 22. 5. 2015 spolu

s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



