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UVOD

Ve své bakalarské praci se zaméfuji na praci soukromych porodnich asistentek,
kdy soukroma porodni asistentka poskytuje péci zenam v jejich prostiedi nebo ve své
vlastni praxi, kterou si vybudovala.

Porodni asistentka je osoba pecujici o zdravi Zen v obdobi od narozeni po stafi.
Poskytuje nejen péci fyzickou, ale také psychickou. Podporuje zeny na jejich cesté
Kk Zenstvi, matefstvi. Porodni asistentky pracuji pfedev§im s t€hotnymi Zenami, S zenami
pii porodu a po porodu V Sestinedéli, kdy edukuji zeny o laktaci, pééi o novorozence.
Podporuji ptfirozeny prubéh téhotenstvi, pfirozeny porod a Sestinedéli. Hlavnim ukolem
porodnich asistentek by meéla byt pfedevsim psychicka podpora t€hotnych. Té&hotenstvi
a porod jsou velice citliva obdobi v zivoté Zeny, jedna se o spiritualni zalezitost a je nutné
K ni pfistupovat s respektem. Porodni asistentka by méla zeny podpofit nejen na cesté
k matefstvi, ale nadale vnich podporovat Zenstvi, které se t¢hotenstvim a porodem
nevytraceji. Porodni asistentky vSak nepracuji pouze s t€hotnymi Zenami, ale také
se zenami gynekologicky nemocnymi, se kterymi se setkavaji na gynekologickém oddéleni
¢i v ambulanci gynekologa.

V teoretické Casti prace bych rada blize popsala, kdo je porodni asistentka, jaké maji
porodni asistentky kompetence, tedy co v§e mohou Zenam poskytnout, jaky je rozsah jejich
pravomoci a povinnosti, jaké pravni predpisy upravuji praci porodnich asistentek,
jak se porodni asistentky vzd¢lavaji a vzdélavaly v priabéhu staleti a jaké maji moznosti
Vv celozivotnim vzdélavani, jaka je nabidky nejriznéjsich kurzii a semindit zamétenych
na praci porodnich asistentek. Dalsi kapitoly jsou vénované soukromé praxi porodni
asistentky. Co vse je potfeba splnit a udélat v ptipad€, ze se porodni asistentka rozhodne
pracovat jako soukroma porodni asistentka a poskytovat péci zendm bud’ ve své ambulanci,
prostorach tomu urCenych nebo doma u zen? Jak tato péce, péce soukromé porodni
asistentky funguje ve vybranych zemich Evropské unie?

V praktické casti se zabyvadm problematikou, jak je tézké zalozit si vlastni praxi
¢i se registrovat, aby porodni asistentka mohla pracovat jako soukromé osoba. Porovnam,
jak funguje systém poskytovani pée soukromymi porodnimi asistentkami v Ceské
republice a v Némecku a jaky je rozdil ve vzdélavani, kompetencich, legislativé. Cilem
této bakalatské prace tedy je popsat dimenzi prace a praxe porodni asistentky pracujici

soukromé.



TEORETICKA CAST

1 PORODNI ASISTENTKA

,, Porodni asistentka je osoba se zdravotnickym vzdeélanim, ktera se specializuje na péci
0 Zenu v pribéhu normdalniho (nekomplikovaného) tehotenstvi, porodu a Sestinedeli, véetné
péce o zdravého novorozence a kojence. “(UNIPA, 2015)

1.1 Definice porodni asistentky

., Porodni asistentka je osoba, ktera byla radné prijata do oficialniho vzdelavaciho
programu pro porodni asistentky uzndvaného v dané zemi, kterd uspésné ukoncila dany
vzdelavaci program pro porodni asistentky a ziskala tak pozZadovanou kvalifikaci
a registraci pro vwkon povolani porodni asistentky. Porodni asistentka je uzndvand jako
plné zodpovédny zdravotnicky pracovnik; pracuje v partnerstvi se Zenami, aby jim
poskytla potrebnou podporu, péci a radu béhem téhotenstvi, porodu a v dobé poporodni,
vede porod na svou vlastni zodpovédnost, poskytuje péci novorozencum a détem
v kojeneckém véku. Tato péce zahrnuje preventivni opatieni, podpora normdalniho porodu,
zjistovani komplikaci u matky nebo ditéte, zprostiedkovani pristupu k lékarské péci nebo
jiné vhodné pomoci a provedeni nezbytnych opatreni pri mimorddné naléhavé situaci.
Porodni asistentka ma diilezZitou roli ve zdravotnim poradenstvi a vzdélavani nejen Zen, ale
I Vramci jejich rodin a celych komunit. tato prdace by méla zahrnovat predporodni
pripravu a pripravu k rodicovstvi a miize byt rozsirena i do oblasti zdravi zZen, sexudlniho
nebo reprodukcniho a péci o dité. Porodni asistentka muzZe vykonavat svou profesi
V jakémkoli prostredi, véetné domdciho prostiedi, ambulantnich zdravotnickych zarizeni,
nemocnic, klinik, nebo zdravotnickych stredisek.

Tato definice byla pfijata na zasedani Mezinarodniho vyboru porodnich asistentek
dne 19. ¢ervence 2005 a zahrnuje Definici porodni asistentky pfijatou v roce 1972 a
doplnénou v roce 1990.

Na tuto profesi lze pohliZet z riznych uhlt pohledu. Mzeme ji vnimat jako pouhy
zdroj finan¢nich prostfedkti, pak je Clov€k vSak nestastny, nebot’ se jednd o profesi
naro¢nou, ktera nikdy nebyla a ani dnes neni zlatym dolem. Mnoho lidi vnima porodni

asistentky jako zdravotni sestry, asistujici 1ékafi. Asistentky pracujici na gynekologicko-
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porodnickych oddélenich jsou na tom snad jesté hife, protoze je jako porodni asistentky
nikdo nevnima.

Porodni asistentka, by méla byt osoba samostatna, nezavisld. OvSem byt schopna
tuto profesi vykonavat tak jak to predkladd Mezinarodni definice porodni asistentky,
vyzaduje uplné jiny pfistup. Je dilezité¢ ztotoznit se s faktem samostatnosti a nezavislosti
porodnich asistentek, protoze porodni asistentky chtéji vykonavat svou profesi podle
Mezinarodni definice porodnich asistentek a ziskat zaroven z vykonu profese jak finan¢ni
prostiedky, tak také radost a uspokojeni z odvedené prace. Zaroven by mély zajistit
predevsim spokojenost zen a déti, o které pecuji, mély by pracovat na svém osobnim
vyvoji dle vlastnosti, jako jsou: zodpovédnost, nezavislost, oteviena mysl a vlastni ndzor,
schopnost naslouchat, schopnost utvofit si celistvy pohled na danou situaci, odvaha, vira a
pokora, jazykova vybavenost, schopnost pracovat stechnikou. To vSe by mély byt
vlastnosti dobrych porodnich asistentek, které svou praci vykonavaji nejlépe jak jen

dovedou. (Stromerova, 2010, s. 10)

1.2 Vhodné vlastnosti porodnich asistentek pro soukromou praxi
1.11 Zodpovédnost

Porodni asistentky by mély byt zodpovédné za své celoZivotni vzdelavani. Ve Skole
neni prostor sdélit studentkdm, budoucim porodnim asistentkdm uplné vSe co se tyce
téhotenstvi, porodu, Sestinedéli, laktace, pée o gynekologickou Zenu a dal$i. Proto je
vyluéné na nich ucastnit se riznych kurzl, seminaiti, prednasek, workshopti a jinych
vzdélavacich akci, které jim roz$ifi obzor jejich védomosti. Je dobré, kdyz s vékem
porodni asistentky stoupd také touha po dal$im poznani. Takové porodni asistentky, které
se vzdélavaji po cely zivot, zjiStuji, ze je mnohem snaz$i vykonavat tuto profesi
samostatné. Snadno pak pfevezmou za své konani zodpoveédnost.

Zodpoveédnost spociva také ve vychoveé nové generace. Mnohé porodni asistentky
pracujici v komunitnim prostfedi, tzn. jsou v kontaktu se zenami uz pted téhotenstvim
a nekteré znaji zenu uz od détstvi a to jim dava moznost vzdélavat je v oblasti sexuality,
pohlavniho dospivani a vSeho, co s touto oblasti souvisi. Zodpovédnost béhem te¢hotenstvi
spociva v pifedavani informaci budoucim maminkam o zdravém Zivotnim stylu, zahrnujici

vhodnou stravu, pohyb, sexualitu a mnohé dalsi.
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Zodpovédna porodni asistentka by v zddném piipadé neméla poskodit ty,
0 které pecuje. A proto je tak nesmirn¢ dilezité celozivotni vzd€lavani porodnich

asistentek. (Stromerova, 2010, s. 11)

1.1.2 Nezavislost

Porodni asistentka, ktera se rozhodla pracovat samostatné v komunitnim prostredi,
by mé¢la byt schopna pracovat nezavisle na instituci. Nezavislosti se dale rozumi,
Ze je porodni asistentka schopna Cinit rozhodnuti nejen odborna, ale také ekonomicka
a predevsim lidska. Byt nezavislou, ale neznamena nespolupracovat i s dal§imi odborniky
¢i profesnimi skupinami.

Hlavnim bodem nezavislosti je nezavislost financni, tzn. ze nebude porodni
asistentka finann¢ zavisld na dalSim subjektu. Aby vSak mohla porodni asistentka
pracovat nezavisle, je nutné, aby za své sluzby vyzadovala od klientek platbu v hotovosti,
protoze v Ceské republice jiny systém zatim nefunguje. Daldi moznost je, Z¢ by méla
smluveného zenského 1ékare, ktery by vydaval indikace k navstéveé porodni asistentkou. To
uz ovSem nepracuje porodni asistentka nezavisle, ale je zavisld na gynekologovi, ktery

rozhoduje. (Stromerova, 2010, s. 11)

1.1.3 Oteviena mysl a vlastni nazor

V Ceské republice predkladaji 1ékati nazor na téhotenstvi a porod jako rizikové
obdobi v zivoté Zeny. Tvrdi, Ze béhem porodu jde o Zivot nejen matce, ale také ditéti.
Porodni asistentky se ve Skole sice uci, ze t€hotenstvi a porod jsou udalosti zcela normalni,
fyziologické, a me¢lo by se tak k nim 1 pfistupovat. V porodnicich vSak Casto piebiraji ndzor
1ékait, jakozto autorit. Proto je dilezité, aby méla porodni asistentka otevienou mysl pro
pfisun novych informaci tykajicich se t€hotenstvi a porodu, a mohla si tak udélat o vSem

vlastni nazor. (Stromerova, 2010, s. 12)

1.1.4 Schopnost naslouchat

Schopnosti naslouchat se rozumi to, ze slySim, co mi druhy ¢lovek fikd, a premyslim,

pro¢ mi to fika a jaky mé k tomu divod. Hlavnim tikolem porodnich asistentek je vyslySeni

11



steskd t¢hotnych Zen, jejich obav at’ uz z t€hotenstvi, porodu ¢i pribéhu Sestinedéli. Méla
by zjistit, co zenu vede k takovymto strachim a mtize ji byt napomocna.

Naptiklad rozhodne-li se Zena rodit mimo zdravotnické zafizeni, méla by porodni
asistentka podrobnym rozhovorem zjistit, co zenu k takovémuto rozhodnuti vede. Pomoci
vlastnich vySetfeni také zjistit celkovy zdravotni stav Zeny a ditéte, to jak Zena vnima
porodni proces a jak se na néj pfipravuje.

Diilezité je dikladné naslouchat vS§emu, co Zena fika a jak to fikd. Samoziejme
je nezbytné se doptavat. Neziskame tim jen nezbytné dileZité informace, ale zena téz uvidi

nas$ zajem o ni a jeji problémy. (Stromerova, 2010, s. 15)

1.1.5 Schopnost utvorit si celistvy pohled na danou situaci

Schopnost utvofit si celistvy pohled na danou situaci zahrnuje zhodnoceni osobnosti
zeny, o kterou porodni asistentka pecuje, ditkladnou znalost pfirozeného porodniho
procesu a znalost postupd, které mohou proces podpotit. Spada sem také znalost postupti
Vv péi o Zenu v nemocni¢nim zatizeni, tedy znalost rutinnich postupt, které¢ se bézné
uzivaji v nemocnicich.

At uz porodni asistentka pracuje v komunitnim prostiedi nebo v nemocnici, je vhodné,
aby znala ob¢ prostiedi. Pecuje-li porodni asistentka totiz o Zenu mimo porodnici, méla
by v€as rozpoznat nepravidelnosti ¢i pfipadné komplikace, které ohrozuji na zdravi a
zivoté nejen matku, ale také jeji dit€ a vcas tak Zenu piedat do péce 1€kait v prislusné

nemocnici. (Stromerova, 2010, s. 16)

1.1.6 Odvaha

Odvaha, dilezita vlastnost, kterou by méla porodni asistentka mit, at’ uz pracuje
vV nemocnici ¢i v komunitnim prostfedi. Samostatnd ¢innost zahrnuje nejen samostatné
rozhodovani, ale také tvotfeni vlastniho nazoru a jeho prosazovani. Nepostradatelnd je také
slozka ekonomickd, tedy nejenze vykondvame svou profesi, ale také se stardme
0 podnikatelsky plan, aby nas ,,podnik* prosperoval, coz neni zrovna vzdy jednoduché.
V Ceské republice to nefunguje jako v nékterych zemich zapadni Evropy (Némecko,

Nizozemi, Velka Britanie), kde je péce porodni asistentky hrazena z vetejného zdravotniho
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pojisténi. V Ceské republice tato péte neni hrazena z veiejného zdravotniho pojisténi,

a tudiz si ji zeny v Ceské republice hradi samy. (Stromerova, 2010, s. 17)

1.1.7 Vira a pokora

Virou se rozumi nejen uznani Boha jakozto nejvyssi inteligence se zasadnim vlivem
na chod svéta, ale také vira v sebe samé a zeny, jez se rozhodly vyuzit sluzeb porodni
asistentky. Vétsi klid pii vykonu svého povolani budou mit porodni asistentky v ptipad¢,
ze rozviji viru v pomoc Bozi a v moudrost ptfirody. Musi pochopit, ze lidskd moc cokoliv
ovlivnit ma své hranice, za které nedosdhne. Je proto nezbytné, aby ziskaly co nejvice
praktickych dovednosti ze svého oboru, ale také to, ze ne vzdy a vS§ude mohou zasdhnout

a danou situaci tak zachrénit. (Stromerova, 2010, s. 18.)

1.1.8 Jazykova vybavenost

Je dobré, aby porodni asistentka ovladala alespon jeden ze svétovych jazykd,
které se pouzivaji v odbornych debatach a konferencich v oblasti vyzkumu. Nejidealngjsi
je znalost angli¢tiny, protoze vétSina akci uziva anglic¢tinu jako oficialni jazyk.

Bez znalosti alesponi jazyka tézko bude porodni asistentka nabirat nové a nové
védomosti, nebot’ i fada odbornych publikaci je napsana naptiklad pravé v anglickém
jazyce. Jediné tak mize byt zarucen odborny rist a prace na zakladé dikazu, jinak feceno

lege artis. (Stromeorva, 2010, s. 18)

1.1.9 Schopnost pracovat s technikou

Technika pomaha nejen v ziskavani informaci — internet, organizace dne,
ale také zajistuje kontakt mezi porodni asistentkou a téhotnou ¢i rodici Zenou.

(Stromeorva, 2010, s. 18)

1.2 Profesni organizace porodnich asistentek

Mezi profesni organizace sdruzujici porodni asistentky v Ceské republice nyni patii
Ceska konfederace porodnich asistentek, Unie porodnich asistentek, Ceska spolenost
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porodnich asistentek a Gynekologicko-porodnicka sekce Ceské asociace sester. Ve svéte
je znama piedev§im Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (znama pod zkratkou

ICM).

1.3 Ceska konfederace porodnich asistentek
Patfi k nejvétsim profesnim organizacim na uzemi Ceské republiky, ktera sdruzuje

porodni asistentky. Tato organizace vznikla v roce 1997 osamostatnénim se porodnich
asistentek od Ceské asociace sester ze sekce ¢eské gynekologicko-porodnické spoleénosti
a ptivodné nesla nazev Ceska asociace porodnich asistentek. V roce 2005 doglo ke zméné
organizace na konfederaci. (Stromerova, 2000)

Konfederace se c¢leni mezi ¢leny Mezinarodni konfederace porodnich asistentek
&i Evropské asociace porodnich asistentek (zndma pod zkratkou EMA). K Ceské
konfederaci porodnich asistentek dale patii zapojend sdruzeni jednotlivych kraji a mést:
Sdruzeni porodnich asistentek Praha, Sdruzeni porodnich asistentek Jihoceského kraje,
Sdruzeni porodnich asistentek Jihomoravského kraje — SPAJK, Sdruzeni porodnich
asistentek Moravskoslezského kraje, Sdruzeni porodnich asistentek Olomouckého kraje,
Sdruzeni porodnich asistentek Plzenského kraje, Sdruzeni porodnich asistentek
Vychodo&eského kraje — SPAVC, Sdruzeni porodnich asistentek kraje Vysogina, Sdruzeni
porodnich asistentek Zlinského kraje — SPAZK, Soukromé porodni asistentky — SPA, kdy
kazdé sdruzeni ma svou predsedkyni, ktera celé sdruzeni zastupuje na riznych setkanich,

konferencich a jinych akcich. (CKPA, 2015)

1.4 Unie porodnich asistentek — UNIPA

Unie porodnich asistentek je organizace, ve které se sdruzuji porodni asistentky
pracujici ve statnim 1 nestatnim zdravotnickém zafizeni, soukromé porodni asistentky,
studentky oboru porodni asistentka a také porodni asistentky na matefské dovolené.
Porodni asistentky jsou v organizaci sdruzovany na zaklad¢ individualniho ¢lenstvi.

Mezi hlavni cile organizace patii poskytovani profesni podpory porodnim
asistentkam, vytvaret idealni zazemi pro studentky porodni asistence. Jednim z cilt je také
propagovat praci porodni asistentky Siroké vetejnosti, podpora rodi¢l V predavani
potfebnych informaci. Unie porodnich asistentek se podili na potfadani vzdélavacich
programt pro porodni asistentky a jiné osoby, podilejici se na poskytovani péce Zen¢ a

jejimu ditéti, rizné vzdélavaci programy orientované na t€hotné Zeny, rodi¢ovstvi a péce o
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dité. K jejim prioritdm téz patii dat zenam dostatek informaci, na jejichz zaklad¢ se zeny

mohou rozhodnout o misté, poskytovateli a zptisobu zdravotnické péce. (UNIPA, 2015)

1.5 CSPA

Ceska spole¢nost porodnich asistentek je spole¢nost, ktera vznikla v roce 2013.
Vznikla jako dobrovolné, nevladni neziskové sdruzeni, ve kterém se mohou sdruzovat
nejen porodni asistentky, ale také ostatni nelékaiské profese i1 studenti a studentky
nelékaiskych oborti. Je fada divodii, pro¢ vznikla tato organizace. Jde ptredevSim o
prosazovani a dodrzovani postupti Ceské gynekologicko-porodnické spolecnosti a Ceské
I1¢katské spolecnosti Jana Evangelisty Purkyné, propagovani a rozvijeni oboru, fadné
vzdelavani a prosazeni zajmu Clent organizace. Tato organizace poskytuje svym ¢lentim
rovnéz pravni ochranu. Snazi se o zvySeni divéry ve zdravotniky a v neposledni fadé o
zptijemnéni prostiedi porodnic.

Dne 12.3.2014 doslo k setkani zastupcl profesnich organizaci porodnich asistentek
na Ministerstvu zdravotnictvi Ceské republiky. Za ministerstvo zdravotnictvi byla
piitomna Hlavni sestra Ceské republiky. Vysledkem jednani byl podpis memoranda o
spolupraci, na které se dohodly vSechny zastupkyné jednotlivych organizaci. Jednim
z bodli memoranda je napiiklad potieba vytvofeni koncepce porodni asistence, Uprava
pregradualniho a postgradualniho vzdélavani porodnich asistentek ¢i zajisténi dostatecné
spoluprace s Ministerstvem zdravotnictvi pii Gpravach legislativy, jez souviseji s vykonem

profese porodni asistentky. (Smidova, 2014)

1.6 International Confederation od Midwives - ICM
Mezinarodni konfederace porodnich asistentek podporuje, zastupuje a snazi

se posilovat profesni asociace porodnich asistentek po celém svété. V soucasné dobé
existuje 116 asociaci porodnich asistentek, coz reprezentuje 101 zemi na vSech
kontinentech. Je rozdélen do ctyf regiont: Afrika, Amerika, Asie-Tichomoii a Evropa.
Dohromady tyto asociace reprezentuji vice nez 300.000 porodni asistentek na celém svéte.

Mezinarodni konfederace porodnich asistentek je akreditovana nevladni organizace
areprezentuje porodni asistentky a porodni asistenci organizacim po celém svété k
dosazeni spolecnych cili v péci o matky a novorozence. K témto organizacim patii

Svétova zdravotnicka organizace (World Health Organisation) a dalsi agentury Organizace
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spojenych narodl, globalni profesni organizace zdravotni péce, vcetné Mezindrodni
federace gynekologie a porodnictvi (FIGO), Mezindrodni pediatrické asociace
(International Pediatric Association), Mezinarodni rady sester (Internationa Council of
Nurses), nevladnich organizaci, bilateralnich a ob¢anskych sdruzeni. (ICM, 2015, vlastni
pteklad)

2 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK

V Ceské republice se porodni asistentky vzdélavaji na vysokych $kolach v oboru
porodni asistence, kdy na konci studia obdrzi titul bakalaie (Bc.). Ne vzdy tomu tak ale

bylo.

2.1 Historicky prehled vzdélavani porodnich asistentek

Historie babictvi, diivéjsi oznadeni pro porodni asistenci, spada az do dob
prvopocatku lidstva. Diive vykonavaly babictvi zeny nevzd€lané a nosily oznaceni baby
pupkotezné, pozd¢ji porodni babicky. Praci babi¢ky vSak mohly vykonavat az po Ctytleté
praxi u starSi porodni babi¢ky. Prvni odbornou literaturou, podle které se mély babicky
ucit, byla publikace Z prawa a nauczenie Zienam tiechotnym a Babam pupkorzeznym
netoliko prospessna, ale také potrzebna (1519, Nicolaus Claudjan). V prvni poloviné 17.
stoleti vySlo nafizeni o pfezkouSeni porodnich babic¢ek. Ta, ktera zkouskou neprosla,
nemohla pomahat u porodu. (Vackova, 2013)

K rozvoji zdravotni péce doslo za vlady Marie Terezie, kdy byly pro porodni baby
pofadany rizné prednasky, napiiklad z anatomie a byly nafizené velmi podrobné zkousky.
Z této doby je znam také prvni ucitel porodnictvi, dr. Josef Molinari — chirurg. DalSimi
pfedméty, které byly predndSeny, bylo porodnictvi a praktické cviceni, provadéjici
se na téhotnych divkach. (Vackova, 2013)

V roce 1787 byla Janem Meli¢em (1763-1837) ziizena prvni ambulantni soukroma
porodnice v dom¢ U Montagt, kde se u€ily nejen porodni baby, ale také 1ékati. Bohuzel
nem¢la dlouhého trvani a v roce 1803 z nedostatku finan¢nich prostfedkli zanikla. (Fiala,
2011)

Na pocatku 19. stoleti byl porodnim babam stanoven studijni fad, ktery udaval

jako povinnost ucastnit se porodnickych kurzt a ziskani diplomu pro vykon praxe. Dalsi
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vyznamnou roli sehral Antonin Jungmann (1775-1854), ktery zavedl daleko piisnéjsi
zkouseni pro porodni baby. Bylo nafizeno vést porody na fantomech ¢i mrtvolach
a tim prokazat svou zru¢nost v ur¢itych hmatech u ptirozenych poroda. (Vranova, 2007, s.
57)

Vznik Ceskoslovenské republiky s sebou pfinesl slib na zlepSeni postaveni
porodnich babiek. Rok 1919 dal vzniknout spolku Ustfedni jednota porodnich asistentek.
Poté v roce 1928 vysel zakon O pomocné praxi porodnické, zahrnujici vzdélani i vycvik
porodnich asistentek a zaroven povolil uzivat pojmenovani porodni asistentka. V roce 1930
doslo ke ztizeni statnich tstavli pro vzdélavani porodnich asistentek. Rok 1947 piinesl
zmény v dobé trvani studia, z deseti mésici bylo studium prodlouZeno na dva roky. Ustavy
pro vzdélani budoucich porodnich asistentek se nachézely v Ostravé a Pardubicich. V roce
1956 pak bylo zavedené Ctyfleté studium zakoncené maturitni zkouskou. Studium bylo
rozdéleno — dva roky studovaly porodni asistentky spolu se vSeobecnymi sestrami a poté
se rozd¢lily a pokracovaly ve studiu pouze pro porodni asistentky. V roce 1960 — 1961
viak doslo k daldi zméné. Otevielo se &tyileté studium pro absolventy ZDS. Dale pak
existovalo v 70. letech minulého stoleti jednoleté studium — uréené détskym a vSeobecnym
sestram, které chtély pracovat jako porodni asistentky, které bylo ukonceno rozdilovou
maturitni zkouskou. V roce 1973 doslo k pfejmenovani oboru na zenskou sestru, které
setrvalo az do roku 1993. V letech 1974 — 1975 bylo ukonéeno ¢tyfleté studium. V roce
1996 byl na vysSich zdravotnickych Skolach realizovan obor diplomovand porodni
asistentka, jehoz studium trvalo tfi roky a nahradil dvouleté pomaturitni studium. Od roku
2001 — 2002 se porodni asistentky zacaly vzdélavat na vysokych Skolach v ramci
bakalaiského studia, které je ukonéeno statni zavére¢nou zkouskou a absolventka po jeho
usp&$ném absolvovani obdrzi i s diplomem titul bakalaf. Soucasti statni zavére¢né zkousky
Jjsou obhajoba bakalarské prace a ustni zkousky z porodni asistence, porodnictvi, pediatrie,

gynekologie a osetfovatelstvi. (Vackova, 2013)

2.2 Soucasné vzdélavani porodnich asistentek

Obor porodni asistentka patii mezi nelékaiské zdravotnické obory. Vstupem Ceské
republiky do Evropské unie doSlo k harmonizaci ve vzdélavani Nelékatskych
zdravotnickych obort. Porodni asistentky jsou vzdélavany podle zakona ¢. 96/2004 Sb.,
Zakon o nelékatskych zdravotnickych povolanich. Odbornou zptsobilost k vykonu

povolani porodni asistentka ziska absolvovanim tfiletého akreditované¢ho bakaléaiského
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studia pro pfipravu porodnich asistentek (zdkon ¢. 96/2004 Sb.), kdy je mozZnost
pokracovat v navazujicim magisterském studiu, trvajicim dva roky bud’ v prezen¢ni, nebo
kombinované formé (dle nabidky Skol). Existuje také moznost specializacniho vzdélavani,
které nabizi Narodni centrum oSetiovatelstvi a nelékaiskych zdravotnickych obort.
Porodni asistentka je pak oznaCovana jako porodni asistentka ,specialistka®. A
Vv neposledni fad¢ je to fada nejriznéjsich certifikovanych kurzii, kde porodni asistentka na
zaver obdrzi certifikat o absolvovani kurzu (Vackova, 2013)

V soucasn¢ dobé maji porodni asistentky Sirokou nabidku nejriiznéjSich kurzi
tykajicich se predporodni ptipravy, laktaéniho poradenstvi, kurzy homeopatie zamétené
na t€hotenstvi, porod a Sestinedéli, kurzy aromaterapie s vyuzitim pro obdobi té¢hotenstvi,
porodu a Sestinedé€li. Je mozné absolvovat kurzy noSeni déti v Satku, plavani kojenci,
cviCeni S détmi a mnoho dalSich. Je na kazdé porodni asistentce, ktery kurz si ze Siroké

nabidky vybere.

2.3 Kompetence porodni asistentky

Porodni asistentka je osoba, ktera doprovazi Zenu béhem téhotenstvi, vede normalni,
fyziologicky porod a pecuje o matku a dit€ v obdobi Sestinedéli.
Jako privodkyné téhotenstvim potvrdi nebo diagnostikuje graviditu, provazi nejen
zenu, ale také jeji blizké po celou dobu tehotenstvi, kdy poskytuje fadu informaci o
prubéhu téhotenstvi, o ptipadnych rizicich, které mohou nastat a v neposledni fadé se snazi
zenu pripravit na porod. Sleduje jak se dafi plodu v d€loze. V ptipadé, Ze zjisti urcité
riziko, pfedava zenu do péce gynekologa — porodnika.
Porodni asistentka je opravnéna k samostatnému vedeni fyziologického porodu,
pecuje o Zenu ve vSech dobach porodnich a v pfipadé, zjisti-li komplikace, informuje
1ékate. Poskytuje péci po porodu, kontroluje porodni a poporodni poranéni, provadi prvni

W ~ e . rwe v, v . . 1
oSetieni novorozence a poskytuje mu péci, navstévuje rodinu po porodu.

3 HISTORICKY PREHLED PECE POSKYTOVANE
PORODNIMI ASISTENTKAMI

! kompetence porodni asistentky jsou stanoveny ve vyhlasce 55/2011 Sb., dostupné napiiklad na:
http://www.sagit.cz/pages/sbirkatxt.asp?cd=76&typ=r&zdroj=sb11055

18



Profese porodni asistentky je stard jako lidstvo samo. Uz odpradavna si zeny
pfedavaly své zkuSenosti zporodl. Béhem staleti dochédzelo k postupnému vyvoji
vzdélavani porodnich bab, pozd¢ji porodnich asistentek, a poskytované péce. Zacaly se

vytvaret doporucené postupy, standardy pii poskytovani péce.

3.1 Pred rokem 1945

Historie profese porodni asistentky saha daleko do 13. stoleti, konkrétn¢ do dob
vlady krale Vaclava II. (1271-1305). Porodni baby byly uz diive pfed tim, ale z této doby
pochazi prvni zminka o organizované péci.

Prvni zminka o organizované péci porodnich bab pochazi jiz z roku 1200. Zpocatku
pracovaly velice samostatné, pomoc 1ékaiti, ranhojicl si volaly jen v pfipadé nutnosti,
kdy nebylo jiné moznosti. Béhem 16. stoleti doslo v babictvi k fadé zmén. Mésta uzavirala
smlouvy s Iékari-fyziky, ktefi méli jako hlavni tikol dohliZet na praci ranhoji¢t a porodnich
bab, které navic zkousSeli, protoze bez tadné slozené zkousky nemohly svou praci
vykonavat. Z této doby pochazi prvni fady pro porodni baby. Pocinaje rokem 1651 mély
porodni baby povinnost absolvovat zkousku, kterd jim dovolovala vykondvat svou praci.
V roce 1749 bylo stanoveno, Ze se porodni baby musi Gc€astnit pitvy Zen, aby se naucily
pfedevsim anatomické usporadani Zenského téla. Porodnictvi se vyu€ovalo jiz od zacatku
zalozeni Karlovy univerzity v roce 1348. Pozdé&ji vsak doslo k nékolikaleté piestavce ve
vyuce, ke které se navratilo roku 1753, vyuka byla vSak pouze teoreticka.

K vyraznym zménam v oblasti zdravotnictvi a tedy i porodnictvi doslo az za vlady
Marie Terezie (1717-1780), ktera se inspirovala Holandskem, zejména holandskym
lékatem Gerhard van Swieten (1700-1772) (Vranova, 2007, s. 30)

Velmi dlouhou dobu pracovaly porodni baby bez potiebného vzdélani, kdy své
uznani ziskavaly piedev§im vykonanymi sluzbami. Jen nékterym se dostalo té pocty, Ze se
staly porodnimi bdbami na dvote nékterého z vyznamnych Slechtict ¢i mély to Stésti, ze se
staly méstskymi porodnimi babami ve vétsim mésté a bylo-li potieba, poslouzila i v jiném
mesté, kde bylo jejich sluzeb zapotiebi. Obecné platilo, ze se porodnim asistentkam daftilo
1épe ve méstech nez na venkove, kde mély kromé lepsiho zdzemi také moznost konzultace
S pfipadnymi 1ékafi. Z obdobi vlady Marie Terezie pochazi také piisaha porodnich bab.
(Vranova, 2007, s. 34)
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Rozsahlé reformy tykajici se Iékarského studia, vydani fady studijnich ptedpist
zajiStovaly pfitomnost kvalifikovanych [ékaitt a zdravotnickych pracovniki ve
zdravotnictvi (Sedlafova, 2009, s. 18)

Béhem 19. stoleti ovlivnilo porodnictvi fada vyznamnych osobnosti,
které se podilely predevSim na vyuce porodnich babicek a vydéavaly prvni ucebnice
a predpisy, kterych se musely porodni babic¢ky drzet. O vyrazny pokrok babictvi se
zaslouzil pfedevs§im prof. Antonin Jungmann (1775-1854), ptsobici na Karlové univerzité.
Autorem jedné z porodnickych ucebnic byl také Jan Mosner (1797-1876), jez ukladal jako
hlavni kol porodni babi¢ky pomahat rodicce, zejména chranit hraz v zédvéru porodu.
Dalsimi vyznamnymi osobnostmi ¢eského moderniho porodnictvi byly prof. Karel Pawlik
(1849-1914) a prof. Vaclav Rubeska (1854-1933), stojici v Cele prvnich ¢&eskych
porodnickych klinik. (Machova, 2012, s. 17)

V pocatcich 20. stoleti mély porodni baby jako hlavni napli prace pecovat o
téhotné, rodici a Zeny po porodu, v obdobi Sestinedéli, nebot’ obvodni gynekologové v té
dobé jesté nebyli. V mezivalecné dobé a to az ptiblizné do roku 1950 obstaravaly péci o
zeny rovnéz porodni baby. Navs§tévovaly budouci matky zejména u nich doma. Vzhledem
Kk tomu, ze velmi ¢asto dochazelo pfi porodu k imrtim matek a novorozencti, byly porodni
asistentky lékafi ¢asto oCernovany. Postupem ¢asu piiblizné kolem roku 1950-1955 tak
doslo k pfesunu porodii z doméciho prostiedi, ve kterém probihala do té doby pfevazna

vétSina porodil, do nemocnic.

3.2 Po roce 1950

Béhem 50. let minulého stoleti zacaly pracovat porodni asistentky v prenatalnich
poradnach a v nov¢ zfizovanych nemocnicich. V 60. letech doSlo ke zmén€ nazvu porodni
asistentka na Zenskd sestra. Hlavni naplni Zenské sestry bylo provadéni t&€hotenskeé
poradny, jak ji zndme dnes — meéfila tlak, puls, hmotnost, kontrolovala mo¢ a asistovala
1€kafi. Jejim tikolem bylo mimo jiné navstivit nastavajici matku u ni doma, aby posoudila
prostiedi, ve kterém zije. Posuzovalo se to zejména kvili novorozenci, ktery mél do
daného prosttedi po porodu piijit. Ve chvili, kdy byla matka i ditétem propusténa domd,
dochdzela Zenska sestra na pravidelné navstévy. Nazev Zenska sestra se udrzel az do roku
1990, kdy opét doslo k pfejmenovani profese na porodni asistentku. V této dobé vlivem

zmény politického systému doslo k narGstu soukromych gynekologickych ambulanci, ¢imz
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vznikla velikd konkurence zdvodnim a nemocni¢nim ambulancim a terénni porodni
asistentky pomalu ztracely svou praci az postupem cCasu terénni péfe vymizela uplné.

(Kucerova, 2011, s. 19. — 27.)
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4 PRACE PORODNI ASISTENTKY VE VYBRANYCH
ZEMICH EVROPSKE UNIE

Profese porodni asistentky je zndma po celém svété. V kazdé zemi maji porodni
asistentky jiny systém vzdélavani a jiné kompetence. Kazdd zem¢é ma své zdkony,
které upravuji praci porodnich asistentek. Pro srovnani s Ceskou republikou je uvedena
profese porodni asistentky ve vybranych zemich Evropské unie jako jsou velkd Britanie

(Spojené Kralovstvi), Némecko a Holandsko.

4.1 Spojené kralovstvi

Ve Velké Britanii je veskera Cinnost porodnich asistentek regulovdna zdkonem o
zdravi, stanovujicim obecnou upravu zdravotnich sluzeb. Péce, kterd je poskytovana
béhem téhotenstvi a za porodu, je upravovana zakonem o zdravotnich sluzbach (Health
and Social Care Act 2008°), ktery také al vzniknout Komisi zajistujici kontrolu kvality ve
zdravotnictvi a socidlnich sluzbach (Care Quality Commission3). Komise kromé kontroly
také ud€luje registrace zafizenim splilujici standardy kvality pro poskytovani zdravotni a
socialni sluzby.

DalSim zékonem, ktery poskytuje specialni pravni Upravu cinnosti porodnich
asistentek, je zdkonné opatieni o oSetfovatelstvi a porodni asistenci. Na ziklad¢ tohoto
zakona byla ke dni 1. 4. 2002 zfizena Rada pro oSetfovatelstvi a porodni asistenci. Tato
rada ma fadu opravnéni, mimo jiné vydavat nafizeni. Jejim hlavnim ukolem je sprava
registru, jenZ slouzi k zapisovani oSetfovatelek a porodnich asistentek, splitujicich
podminky pro vykon povolani. Dal§im tkolem je také vydavani standardd pro vzdelavani,
vycvik, chovani a vykon povolani oSetfovatelek a porodnich asistentek a dohlizi na jejich
dodrzovani. Rada se sklada ze ¢tyt vybori: The Investigating Committee, The Conduct and
Competence Committee, The Health Committee and The Midwifery Committe.

Pozadavky, které jsou nezbytné pro vykon povolani stanovuje nafizeni Rady.
Tato nafizeni se tykaji vzdélavani, registrace a opravnych prostiedki pro registraci z roku

2004. Studium a praxe probiha v Radou schvalenych institucich. Minimalni doba studia

2 http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2008/14/contents
? http://www.cqc.org.uk/
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jsou tfi roky, ale je-li zadatelka zaregistrovana jako zdravotni sestra, je moznost zkraceni
studia na 18 mésici. Mistem vykonu studia jsou vysoké Skoly. Polovina studia je vSak
vénovana klinické praxi, kdy jsou studentky v kontaktu s rodi¢kami, novorozenaty a jejich
rodinami. Svou praxi mohou vykonavat v nemocnici, Vv komunitnich zafizenich,
v domovech u pacientek, porodnich centrech ¢i porodnich oddélenich, ktera vedou samy
porodni asistentky. (Kolackova, 2010, s. 8)

Podminkou je dolozit potvrzeni o zdravotnim stavu a beztthonnosti zadatelky, kdy
toto potvrzeni obdrzi nejcastéji v zafizeni, kde studovala.

Béhem registrace jsou zadatelky posuzovany, zda mohou porodni asistenci
vykonavat. Mohou byt oznafeny za nezptisobilé, pokud se ukéze, ze ji chybi znalosti ¢i
schopnosti, pokud byly odsouzeny pro trestny ¢in, ¢i pokud nejsou fyzicky nebo dusevné
zdravy. Zanezpusobilou porodni asistentku také miize oznaCit organ, posuzujici
zpusobilost k jinym zdravotnim ¢i socidlnim profesim. Registrace se plati a tak ¢lenky
musi kazdoro¢né odvadét Rade ro¢ni poplatek.

Porodni asistentky maji také moZnost se sdruzovat i1 v dalSich odbornych
organizacich kromé rady, a to naptiklad Royal College of Midwives*, Royal College of
Obstetricians and Gynecologists® nebo Independent Midwives UK®.

Royal College of Midwives je organizace sdruzujici pfevaznou vétSinu vSech
porodnich asistentek ve Spojeném kralovstvi. Jejim hlavnim cilem je podpora myslenky
porodni asistence, zlepsit Giroven poskytované pée. Clenstvi v této organizaci stoji na rok
230£. Royal College of Obstetricians and Gynecologists je organizace sdruzujici
porodniky a gynekology. Tyto organizace navzajem spolupracuji a k uritym tématim jako
jsou naptiklad domaci porody, vydavaji spole¢na stanoviska.

Independent of Midwives sdruzuje porodni asistentky pracujici jako samostatné
vydélecné ¢inné osoby.

Porodni asistentky maji moznost pracovat bud’ v ramci Narodniho zdravotnického
systému, v soukromém zdravotnickém zafizeni nebo jako samostatné vydele¢né Cinné
osoby. K vykonu svého povolani vSak potiebuji platnou registraci. V piipadé, ze se
porodni asistentka rozhodne pracovat samostatné, musi ze zdkona nahlasit svlij amysl
provozovat porodni asistenci Mistnimu dozoréimu organu, ktery porodni asistence piidéeli

dohlizejici porodni asistentku, ktera méa za ukol zajistit dodrzovani vSech piedpisu a

* stranky organizace Royal college of midwifes: https://www.rcm.org.uk/
% https://www.rcog.org.uk/
® http://www.imuk.org.uk/
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zaroven poskytuje odborné poradenstvi. Ob€ porodni asistentky by se mély sejit alespon
jedenou roén€. Kontrole podléhaji také prostory, ve kterych porodni asistentka vykonava
svou c¢innost. Zkoumd se také to, jak se porodni asistentka dale samostatné¢ vzdélava.
(Kolackova, 2010, s. 9)

Porodni asistentka muze vést samostatné¢ porod mimo nemocnici. Organizace
oznacuji domaci porody jako bezpe¢nou plnohodnotnou variantu porodu u vsech
té¢hotenstvi, u kterych nebyly prokazany ziejmé komplikace. O tom, zda je vSe
bezproblémové a je tedy mozno rodit doma, rozhodne porodni asistentka na zaklad¢
pottebnych vysetfeni. Pfitomnost jakychkoliv komplikaci, by méla vést k rozhodnuti, ze
porod probéhne v nemocni¢nim zafizeni. Domaci porody mohou vsak vést pouze zkusené
asistentky, na které dohlizi Rada a dohliZejici porodni asistentky. Dohlizejici porodni
asistentky maji také povinnost kazdoro¢né kontrolovat vybaveni porodnich asistentek,
které asistuji u domadcich porodi. Ptedpis, ktery by pfimo stanovoval, co je povinnym
vybavenim k domacimu porodu, neexistuje, a tak je na porodnich asistentkach samotny, co
si k porodu pfipravi. Vétsinou se fidi tim, co se ucily béhem studia.

Mezi vybaveni porodni asistentky patii véci na pfedporodni péci, jako je feotskop,
fetalni dopler s gelem, krejcovsky metr, teplomér, stetoskop, tlakomér, vybaveni na
testovani moci, rukavice sterilni i1 nesterilni, tkaniny a rtzné dal$i jednorazové potireby
(tampony, podlozky, gaza, buniinové Ctverce, ...). Mezi pomucky potiebné pii porodu
patii vSechno vybaveni zminéno vyse a dale pak jednorazové porodni podlozky, svorky,
nlzky, odsavaci zatizeni, mocovy katétr, lubrikanty, jehly, injekéni stiikacky, roztoky pro
aplikaci 1éka d zil, kyslikova bomba a resuscita¢ni zafizeni (kyslikova maska), svorka na
pupecni $iliru, 1éky pro urgentni situace (Syntocinom, Syntometrine). Poporodni péce
vyZzaduje mit k dispozici v§e zminéno vyse plus potieby pro Siti, anestetika, détska vaha.
Porodni asistentka také vypliiuje registraéni list ditéte, zaklddd mu zdravotnickou
dokumentaci a ptipravuje vSechny papiry pro pediatra, ktery bude o dit¢ dale pecCovat.

O zZenu 1 jeji dit¢ mlize porodni asistentka peCovat samostatné i po porodu.
V ptipadé, ze porod prob&hl bez komplikaci a vSe je v pofadku, neni zddna povinnost
1ékatské prohlidky ihned po porodu.

Harmonogram poporodni péfe o matku a dité je stanoven standardem NICE 37.
Doporuceny harmonogram stanovuje vySetfeni novorozence, kterd by méla byt provedena
béhem prvni osmi tydnli po porodu. Fyzické vySetfeni lékafem ¢i specialné vySkolenou

porodni asistentkou, tedy kontrola celkového fyzického stavu novorozence, kontrola srdce,
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ky¢li, o¢i, u chlapct varlat, by mélo byt provedeno nejpozdé€ji do 72 hodin po porodu. Dale
je doporuceno vysetfeni krve mezi 5. a 8. dnem po porodu, které by uz mél provadét 1ékatr,
nebot’ porodni asistentka nema potiebnd zatizeni. Nejpozdéji v tuto dobu by tedy méli
rodice vyhledat lékare, ktery bude provadét dalsi potfebna vySetfeni. Intenzivni péce
porodni asistentky v tuto dobu, tedy 7. az 10. den po porodu, konéi a dale ji provozuje
osetfujici 1ékar ¢i pediatr. (Kolackova, 2010, s. 12

Péce porodnimi asistentkami, ktera je poskytovana Zenam béhem téhotenstvi
v ramci narodniho zdravotnického systému, je hrazena z vetejného pojisténi. Rozhodnou-li
se zeny pro péc¢i soukromé porodni asistentky, budou si vSe platit samy, tedy porodni
asistence ,,na ruku®. Rodicka tak ale neztraci moznost bezplatnych sluzeb, poskytovanych
V ramci néarodniho zdravotnického systému, jako jsou odbéry a kontrolni vysSetfeni.
Porodni asistentka, ktera vede porod mimo zdravotnické zafizeni, si ti¢tuje zhruba 2 000 —
4 500£.

Pocet domécich porodi stale vzrista, a to 1 diky podpofe vlady a Rady. (Kolackova,
2010, s. 14.)

4.2 Némecko

,,Porodni asistentky maji v porodni péci v Néemecku vysadni postaveni a jsou
V podstaté partnery pro lékare — porodniky a gynekology.“ (Snaselova, 2010, s. 28)
V Némecku reguluje ¢innost porodnich asistentek Zakon o povolani porodnich asistentek
(Gesetz iiber den Beruf der Hebamme und des Entbindungspflegers/Hebammengesetz —
HebG, z 4. 6. 1985). Dale ¢innost porodnich asistentek upravuji pravni predpisy na tGrovni
zemského prava profesni fady (Berufsordnung fiir Hebammen und Entbindungspfleger.
Vsechny spolkové zemé& maji svlj profesni fad, které se zasadné nelisi, nebot’ vychazeji
ze vzorového profesniho fadu Evropskych spolecenstvi. Dale je pak mezi profesnimi
organizacemi porodnich asistentek a vrcholnymi orgdny zdravotnich pojisStoven uzaviena
Smlouva o péci poskytované porodnimi asistentkami (Vertrag iiber die Versorgung
mit Hebammenhilfe nach § 134a SGB V), pficemz tato smlouva stanovuje uhrady
poskytované pojistovnami a i odmenovani porodnich asistentek.
Pro vykon povolani porodni asistentky je podminkou absolvovani tfiletého studia
na odborné skole. Porodni asistentky se mohou vzdélavat celkem na 58 odbornych skolach

(poznamka pod carou na seznam Skol). Jednd se o nadstavbové studium, pro které je
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potieba néckolik predpokladl, jako naptiklad ukonceny 17. rok, zdravotni zpisobilost,
ukoncené stiedoskolské vzdélani. Studium ma ¢ast teoretickou a praktickou. Osnova studia
je stanovena Vzdélavacim a zkuSebnim fadem pro porodni asistentky a smérnicemi
Evropské rady ¢.2005/36/EC. Kazda Skola je pfidruzena k nemocnici, kde probiha
praktickd vyuka. Studentky maji praxi na porodnim sale, gynekologickém oddéleni u
Sestinedélek, novorozeneckém oddéleni, jinych operacnich i neoperacnich oddélenich, na
operacnich salech, détskych klinikach, ale také v zafizenich mimo nemocnici. Kazda
porodni asistentka dostava za praxi odmeénu.

Studium je, jako u nas, ukonceno statni zkouskou. Obsahuje ¢ast pisemnou, Ustni
a praktickou. V ptipadé, je-li porodni asistentka u jedné z Casti neuspé$na, ma moznost
ji jednou opakovat. V ptipadé€, Ze uspésné slozi statni zkousku, mtze pozadat o povoleni
k vykonu samostatné praxe. I po skonéeni studia jsou vSak porodni asistentky povinny
se nadale vzdélavat, coz zajistuji profesni organizace na urovni jednotlivych zemi.
(Snaselova, 2010, s. 28)

V Némecku patii mezi profesni organizace Deutscher Hebammensverband e. V. -
DVH (Némecky spolek porodnich asistentek) a Bund freiberuflicher Hebammen
Deutschlands e. V. — BfHD (Spolek samostatnych némeckych porodnich asistentek).
Nejvétsi profesni organizaci je Deutscher Hebammenverband, ktery ¢itd téméf 18 500
¢lenek. Jejim hlavnim tkolem je zastupovani profesnich zajml porodnich asistentek. Mezi
zakladni tkoly organizace patii mimo jiné podpora profesnich a hospodarskych zajmu
porodnich asistentek, dal$i vzdélavani na spolkové a zemské trovni, hodnoceni a
zjistovani kvality poskytované péce, pozménovani a akademizace vzdélavani dl potieb
praxe a mnoho dalSich. (Deutsche HebammenVerband. e.V., 2015)

Bund freiberuflicher Hebammen Deutschlands e. V. sdruzuje porodni asistentky,
které vykonavaji své povoladni samostatn¢é. Zalozeno bylo v roce 1984 a v nynéjsi dobé
sdruzuje asi 1 000 ¢lenek. Hlavni tlohou tohoto sdruZeni je podpora a zastupovani z4jmu
porodnich asistentek, které preferuji ptirozené porody, tedy porody bez zbytecnych
farmakologickych a 1ékatskych zasaht a v ptipad¢, je-li to mozné, zcela dle prani rodicky.
| tato organizace zastupuje zajmy porodnich asistentek na riznych odbornych setkanich,
jednanich a rozhodovacich procesech. Porodni asistentky maji mimo jiné k dispozici
pravni poradnu. Organizace vydava Sestkrat rocné¢ odborny ¢asopis pro porodni asistentky
,Hebammeninfo*. Rovnéz jako DHV ma4 i tato organizace fadu uloh, mimo jiné naptiklad

podporuje a zastupuje profesni a ekonomické zdjmy, zastupuje zajmy samostatnych
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porodnich asistentek pfi jednani sUfady, podili se nazjistovani dalSiho vzdélavani
porodnich asistentek a dalsi. (Bund freiberuflicher Hebammen Deutschlands e. V, 2013)

V Némecku maji porodni asistentky nékolik moznosti, jak mohou byt zaméstnané.
Mohou pracovat jako osoby samostatné vydélecné ¢inné bud nezavisle, nebo maji
uzaviené smlouvy bud’ s jednou nebo i vice porodnicemi, nebo mohou pracovat v ramci
porodnich domi. Pro to, aby mohla porodni asistentka vykonévat svou profesi, vSak
potiebuje povoleni, na které ma narok v ptipad¢€, Ze splni podminky stanovené v § 1 a 2
zékona o porodnich asistentkdch (HebG). Mezi podminky patii naptiklad podani zadosti,
doklad o délce trvani studia — 3 roky — a doklad o absolvovani statni zkousky, zdravotni
zpusobilost, trestni bezuhonnost a také adekvatni jazykové dovednosti. (Snaselova, 2010,
s. 28)

Porodni asistentky, které se rozhodly pracovat samostatné, jsou povinny se fidit
profesnimi fady, které si vydavaji jednotlivé spolkové zemé pro své porodni asistentky.
Jejich povinnosti je uzaviit pojisténi pro ptipad vzniku odpovédnosti pii vykonu prace.
Jejich ordinace musi byt fadné¢ oznafena jménem, piijmenim, profesnim oznacenim,
umistit informacemi stanovujici ordinacni dobu. Je dilezité, aby byly kdykoli dosazitelné.
V ptipadé, kdy to neni mozné, jsou povinny zajistit za sebe zastupujici porodni asistentku,
ktera ji bude zastupovat v piipad¢é nutnosti. Dalsim dulezitym ukolem je zajistit, aby byla
veskera dokumentace, kterou maji k dispozici, v pfipad€, Ze prestanou vykonavat svou
praxi, pfedana nalezicimu zdravotnimu tfadu. (Snaselova, 2010, s. 33)

Na zékladé¢ Zakona o porodnich asistentkach’ a predpist profesnich tadua
jednotlivych spolkovych zemi vyplivd moZnost pracovat jako samostatnd porodni
asistentka. Je vSak povinnosti porodni asistentky pfivolat k porodu lékafe v piipadég, Ze se
vyskytnou komplikace.

RovnéZz jako ve Velké Britdnii neni v Némecku zakonem stanoveno povinné
vybaveni porodni asistentky, ktera se rozhodla poskytovat péci t€hotnym zenam pii porodu
mimo porodnici. Jsou vSak vyddvana doporuceni k vybaveni, kam patii napiiklad
odsavacka, détska kojenecka véaha, krej¢ovsky metr, kardiotokograficky monitor, irigator,
sterilni nastroje jak kK porodu, tak na Siti, rukavice, sterilni tampony, material na S§iti,
dezinfekce, pomucky na zasvorkovani pupecniku, Zadanky pro potiebna vySetieni, baterka.
(Snaselova, 2010, s. 33)

’ Gesetz tiber den Beruf der Hebamme und des Entbindungspflegers (Hebammengesetz -
HebG)
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Porodni asistentky podléhaji kontrole, kterou provadi pfislusny zdravotni tfad.
Povéfeny 1ékat provadi jak kontrolu materidlniho, tak néstrojového vybaveni. (Snéselova,
2010, s. 34)

Porodni asistentky poskytuji sluzby zenam nejen v pribéhu téhotenstvi a porodu,
ale také po porodu. Béhem téhotenstvi se stava dulezitou osobou, kterd plni fadu tkolu.
Predevsim poskytuje mnoho cennych rad tykajicich se spravné Zzivotospravy téhotné,
nezbytnych zdravotnich vySetfeni, edukuje Zeny v oblasti sexuality, poskytuje poradenstvi
tykajici se partnerskych vztahli, socidlni pomoci v mateistvi, pfipravuje Zenu na
Sestined¢li. Provadi pravidelné prohlidky, kdy méfi tlak, kontroluje mo¢, urcuje velikost
plodu, jeho polohu a sleduje také srde¢ni ozvy plodu. Porodni asistentky mohou vést kurzy
pfedporodni ptipravy. T€hotné Zeny maji moznost se v t€¢hotenstvi Ui€astnit ¢trnacti lekei,
kde se probiraji partnerské i Zenské problémy. Kurzy jsou vénovany problematice
prenatalniho vyvoje ditéte, ¢i jak se méni télo v pribéhu téhotenstvi. Dalsi lekce jsou
vénovany pripraveé na porod, Sestinedéli a vySetteni, ktera jsou v tomto obdobi nezbytna.

Porodni asistentka vede samostatné kazdy norméalni porod, kdy si Zena mize zvolit,
kde a jak porodi. Mlze se rozhodnout pro porod doma, ambulantni porod, ktery probéhne
V nemocnic, ale po porodu odchazi domu, kde bude travit Sestinedéli a bude se o ni 1 dité
starat porodni asistentka nebo pro porod v nemocnici, kde bude mimo porod probihat 1
casné Sestinedéli. Porodni asistentka proto musi absolvovat studium na odborné skole, aby
véas odhaila pfipadné komplikace a povolala na spolupraci lékate/lékarku. (Stadelmann,
2009, s. 461)

Narok na pé¢i porodni asistentkou maji zeny 1 béhem Sestined€li. Porodni
asistentky dochazeji v prvnich dnech po porodu na kontrolu matky a ditéte kazdy den, 1
Vv piipad¢, probéhl-li porod v nemocnici. Porodni asistentka ma za ukol v Sestinedéli
sledovat vyvoj ditéte, kontrolovat hojeni pupiku, poradit v pfipadé, ze dité trapi nadymani,
poskytnout potiebné informace tykajici se kojeni, zajiStuje odbér krve na vySetfeni
ptipadnych metabolickych poruch. Samoziejmé také kontroluje stav matky, kdy se
zamétuje predevSim na pribéh Sestinedéli, edukuje v ptipadé problému s kojenim, jako
jsou ztvrdlé prsy, bolestivé nebo zanicené bradavky, pomaha v ptipadé, ze doslo k zéastave
odchodu ocistku. (Harder, 2005, s. 7)

Sluzby poskytované porodnimi asistentkami jsou financovany podle upravené

Smlouvy o péci poskytované porodnimi asistentkami dle § 134 SGB V (Vertrag iiber die
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Versorgung mit Hebammenhilfe na § 134 SGB V)®. Tuto smlouvu mezi sebou uzaviely
profesni organizace porodnich asistentek a vrcholné spolky zdravotnich pojistoven. V roce
2010 doslo k tpravé ptilohy, ve které jsou stanoveny vyse odmén porodnim asistentkam
za jednotlivé vykony. Tyto vykony jsou proplaceny pouze porodnim asistentkam, které
maji s pojistovnou podepsanou smlouvu, pficemz ¢lenky profesnich organizaci piistupuji
ke smlouvé automaticky S ¢lenstvim. Porodni asistentky, které nejsou cElenkami jedné
Z profesnich organizaci, maji moznost smlouvu uzaviit pfimo se zdravotni pojistovnou.

(Snagelova, 2010, s. 34)

4.3 Nizozemi

Nizozemi je jedna zevropskych zemi, kde se podporuji domaci porody,
od kterych se prakticky nikdy neustoupilo. V Holandsku povazuji sviij systém péce o
rodicku jako jeden z nejlepSich na svété s dlouhou tradici hnuti za ptirozeny porod.
Aktivné se ucastni osvétovych misi v rozvojovych zemi, kde pteddvaji fadu cennych
zkusenosti tykajicich se péée o rodicku a novorozence. (Kolackova, 2010, s. 19)
Podminkou stat se porodni asistentkou v Holandsku je fadné vzdélani, které probiha
na Vyssi skole pro porodni asistentky. Celkem funguji ¢tyfi Skoly a to v Groningenu,
Amsterodamu, Rotterdamu a Maastrichtu. Vzdé¢lavaci systém je zaméfen predevSim
na vychovani porodnich asistentek, které pracuji pfedev§im v primarni péci, v porodnicich
je zaméstnano jen minimum asistentek. Dulezité je také dal$i vzdélavani zaméteno
predev§im na péci o Zenu s patologickym stavem a na zdokonaleni pedagogickych
schopnosti. Vzdélani je dulezit¢é predevSim pro zépis do registru zdravotnickych
pracovnik, kdy se porodni asistentky zapisuji jako plnohodnotné poskytovatelky primarni
péce do tzv. BIG registru zahrnujici také 1ékatre. Porodni asistentky mohou vykondvat své
povolani jen tehdy, jsou-li registrovany v tomto registru. (Kolackova, 2010, s. 19)
V Holandsku je hlavni oborovou organizaci Nizozemska kralovskd organizace
porodnich asistentek — Koninklijke Nederlandse Organisatie von Verloskundige (uvadéno
pod zkratkou KNOV). Tato organizace vydava svidj vlastni eticky kodex, ktery musi

porodni asistentky dodrzovat. Dalsi organizaci je naptiklad The Netherlands Home Birth

8 k nalezeni napiiklad zde:
http://www.vdek.com/vertragspartner/hebammen/_jcr_content/par/download/file.res/Hebammenhilfe_Vertra
g_134a_SGB_V.pdf
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Foundation spolupracujici s KNOV a pojistovnami. V Haagu navic sidli ustiedni kancelaf
Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM). (Kolackova, 2010, s. 20)

V Holandsku ma porodni asistentka n€kolik moZznosti jak muze pracovat. Jedna
Z moznosti je pracovat v primarni péci, tedy mimo nemocnici nebo jako osoba samostatné
vydélecné ¢inna, kdy je nutnd registrace a uzavieni smlouvy se zdravotni pojistovnou.
Dalsi moznosti je byt zaméstnana v porodnim zatizeni.

Porodni asistentky mohou vést porody mimo nemocnici, pfi¢emz zeny maji na
vybér ze tiech moznosti, jak mohou porodit. Mohou si zvolit porod doma s porodni
asistentkou ¢i S Iékafem, ambulantni porod v nemocnici S porodni asistentkou ¢i
praktickym Iékafem nebo ambulantni porod v nemocnici s gynekologem. Pojistovna hradi
vSak jen porod doma nebo ambulantni s porodni asistentkou ¢i praktickym Iékafem,
ptitomnost gynekologa je proplacena pouze v ptipadé, kdy byla pfitomnost gynekologa
nutnosti. (Kolackova, 2010, s. 21)

Porodni asistentky maji v Holandsku stanovené povinné vybaveni a doporucené
vybaveni. K povinnému vybaveni, zajiStujiciho bezpecnou péci, patii ampule Oxytocinu,
ampule Mesocainu a mald kyslikovd bomba s maskou a ambuvak. Mezi doporucené
vybaveni patii pfenosny monitor, ale porodni asistentky si pofizuji doppler, dale se
vybavuji Sicim materidlem, néstroji, dezinfekci, rukavicemi, to vSe je spiSe doporucené
vybaveni, ne povinné.

V piipadé, ze nenastanou zadné komplikace, stard se porodni asistentka o Zenu
nejen béhem téhotenstvi a po porodu, ale také v dobé¢ Sestined¢li, kdy navic prebira do péce
1 Zenino dité. VeSkeré sluZzby jsou porodnim asistentkdm hrazeny ze zdravotniho pojiSténi.

(Kolackova, 2010, s. 22)

5  PRAVO YV PRACI PORODNI ASISTENTKY

Je velmi dulezité znat zakony, jeZ upravuji poskytovani zdravotni péce obyvatelim
Ceské republiky. Mezi takovéto zakony patii napiiklad zakon & 66/2013 Sb. ze
dne 19. inora 2013, kterym se zménil zakon ¢. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach a
podminkach jejich poskytovani, o pozadavcich na minimdalni personalni zabezpeceni

zdravotnich sluzeb. (UNIPA, 2015)
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Prace porodni asistentky je rovnéz regulovana fadou zakont, vyhlasek, smérnic,
pfedpist. Jednim z pravnich predpisti pro porodni asistentky je zakon & 96/2004 Sb°.,
jez definuje Cinnosti, které miize porodni asistentka vykondvat samostatn¢. Tento zakon
pojedndva o podminkach ziskavani a uznavani zpisobilosti k vykonu nelékatskych
zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce.
Déle jsou ¢innosti porodnich asistentek vymezeny ve vyhldSce Ministerstva zdravotnictvi
&. 42412004 Sh.*° jez byla novelizovana v roce 2013 a nové¢ ji nalezneme jako vyhlasku
¢.55/2011 Sb., ktera stanovuje ¢innost zdravotnickych a jinych odbornych pracovnikd.

(Stromerova, 2007, s. 4)

5.1 Zakon 66/2013 Sb.

Zakon ¢&. 66/2013 Sh'., novelizoval piivodni zékon &. 372/2011 Sb. Zajistuje upravu
zdravotnich sluZzeb a podminky pro jejich poskytovéani. S timto je spojen vykon statni
spravy, druh a formy zdravotni pé€e, prava a povinnosti pacientll a jim blizkych osob,
poskytovatelti zdravotni péce, zdravotnickych pracovniki ¢i jinych odbornych pracovniki
a dalsich osob v souvislosti s poskytovanim sluzeb. Upravuje rovnéz podminky pro
hodnoceni kvality abezpe¢i zdravotnich sluzeb a jiné <cinnosti, které souvisi

s poskytovanim sluzeb. Rovnéz zpracovava nalezité predpisy Evropskeé unie.

5.2 Zakon ¢. 96/2004 Sb.

Tento zakon se je nadepsan jako ,,Vykon povolani zdravotnického pracovnika a jiného
odborného pracovnika“. Odbornd zpusobilost pro vykon povolani porodni asistentky
je stanovena v § 6 tohoto zakona. Porodni asistentka ziskd odbornou zpusobilost
absolvovanim fadného studia a to bud’ v ramci tfiletého bakalafského akreditovaného

oboru porodni asistentka, nebo absolvovanim vys§i odborné Skoly oboru diplomovana

% pIné zn&ni k nahlédnuti napiiklad zde: http://www.clk.cz/oldweb/zakpred/zakon 96-2004-1.html
19 dostupné na: http://www.sagit.cz/pages/sbirkatxt.asp?cd=76&typ=r&zdroj=sb04424

" pIné znéni zakona 66/2013 Sb. k nahlédnuti zde: http:/normalniporod.cz/wp-
content/uploads/2012/11/372_2011-Sh-Zakon-o-zdravotnich-sluzbach.pdf
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porodni asistentka v piipad¢, ze studium bylo zahijeno nejpozdéji ve Skolnim roce
2003/2004. Dalsi moznosti je vystudovani stfedni zdravotnické Skoly v oboru Zenska sestra
nebo porodni asistentka, kdy je podminkou, aby nastup do prvniho rocniku probéehl
nejpozdéji ve skolnim roce 1996/1997. Absolvovala-li porodni asistentka tento zptsob
vzdélani, mize toto povolani bez odborného dohledu vykondvat az po ttech letech prace na
useku péce o Zenu beéhem téhotenstvi, porodu a Sestined¢li a péfe o novorozence.
Podminkou je dolozit prokézani ptisobeni na téchto tisecich v minimalni délce jeden meésic.
Na useku péce o zenu behem porodu je pak nutno setrvat v délce minimalné Sest mésici,
do té doby pracuje jeding pod odbornym dohledem. (Stromerova, 2007, s. 6)

Zakon rovnéz stanovuje podminky pro celozivotni vzdélavani porodnich asistentek.
Tato podminka je kontrolovdna pomoci kreditniho systému. Podminkou pro porodni
asistentky je, ze béhem deseti let vykonu povolani ziskat alesponi Ctyficet kreditli, aby
mohly nadale ziskat osvédceni k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu

na dal$ich deset let.

5.3 Vyhlaska €. 55/2011 Sb.

V roce 2011 doslo k vydani nové vyhlasky nahrazujici vyhlasku ¢. 424/2004 Sh. Tato
vyhlaS8ka pfindsi podrobnou pravni Upravu cinnosti, jeZ mohou porodni asistentky
vykonavat samostatné. V § 3 v prvnim odstavci vyhlasky ¢. 55/2011 Sb. jsou uvedeny
¢innosti, které mohou porodni asistentky vykonavat bez odborného dohledu a bez indikace
a to v rozsahu své odborné zpusobilosti. K t€émto ¢innostem patii napiiklad poskytovani
zdravotni péce v souladu s pravnimi piedpisy a standardy, dohlizeni na dodrzovani
hygienicko-epidemiologického rezimu v souladu se zvlastnimi pravnimi predpisy, vedeni
zdravotnické dokumentace a dal$i dokumentace vyplyvajici ze zvlastnich pravnich
ptredpist, prace s informacnim systémem zdravotnického zatfizeni, poskytovani informaci
pacientovi informace v souladu se svou odbornou zpusobilosti, ptipadné pokyny lékare,
podileni se na piipravé standardi. (Stromerova, 2007, s. 8)

Vycet specifickych Cinnosti, jeZ vykondvaji porodni asistentky, je stanoven v § 5
vyhlasky €. 55/2011 Sb. V prvnim odstavci tohoto paragrafu je stanoveno, Ze porodni
asistentky vykonavaji ¢innosti podle § 3 prvniho odstavce a dale poskytuje bez odborného
dohledu a indikace zakladni a specializovanou oSetfovatelskou péci zenam tehotnym,

rodicim a Zenam v Sestined¢li a to prostfednictvim oSetfovatelského procesu. Mezi
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specifickou péci porodni asistentky patii poskytnout zené¢ dostatek informaci a pouceni o
zivotosprave v téhotenstvi a pii laktaci, pfipravit Zenu na porod, poskytnout pouceni o
oSetfeni novorozence, o antikoncepci. Porodni asistentka provadi navstévy v rodinach
téhotnych, zenach po porodu ¢i gynekologicky nemocnych, kdy sleduje jejich zdravotni
stav. Dals$i naplni porodni asistentky je podporovat a edukovat Zeny v péci o novorozence,
vcetné podpory laktace a predchazeni komplikaci s tim souvisejicich. Porodni asistentka
diagnostikuje graviditu, piedepisuje, doporucuje ¢i sama provadi vysetieni, ktera jsou
nutna ke sledovani fyziologické gravidity, sleduje Zeny s fyziologickou graviditou a
poskytuje jim fadu informaci k prevenci komplikaci. V ptipadé, ze zjisti urcité riziko,
preda zenu do péce gynekologa. Sleduje nejen stav t€hotné Zeny, ale také plodu ulozeného
Vv déloze nejen klinickymi, ale také technickymi prostfedky, rozezndva u matky, plodu ¢i
novorozence zndmky patologii, vyzadujici 1ékai'ské intervence, pomahd Iékati v ptipadé
zasahu, neni-li 1ékaf ptitomen, provadi neodkladna opatieni. Pfed porodem pfipravuje zeny
k porodu, pecuje o né¢ ve vSech porodnich dobach a vede fyziologické porody, véetné
ptipadné epiziotomie. Je-li zapotiebi, tedy pouze v neodkladném ptipadé, vede i porody v
poloze koncem panevnim, pficemz neodkladnym piipadem rozumime vySetfovaci c¢i
lécebny vykon, ktery je nezbytny pro zachranu Zivota nebo zdravi. Porodni asistentka
oSettuje porodni a poporodni poranéni a peCuje o Zeny po porodu. Na starosti vSak nemayji
pouze Zeny a jejich déti, ale také zajist'uji prejimani, kontrolu a ukladani 1é¢iv, manipulaci
snimi a jejich zasoby. Dale zajistuje piebirani, kontrolu a uloZeni zdravotnickych
prostfedkl, pradla, manipulaci snimi a jejich dezinfekci a sterilizaci. Dale je v téze
vyhlasce, v § 5 stanoveno, Ze porodni asistentka poskytne bez odborn¢ho dohledu a
indikace oSetfovatelskou péci fyziologickym novorozenctim a provadi jejich prvni oSetieni

a je-li zapotiebi, zahaji okamzitou resuscitaci. (Stromerova, 2007, s. 9)

6 PECE PORODNI ASISTENTKY O TEHOTNOU A
RODICI ZENU V PROSTREDI MIMO PORODNICI

S porodni asistentkou se setkdvame pfedevs§im v nemocnicich, kde jsou zaméstnané
na porodnich salech a oddélenich Sestinedéli. Déle se pak s jejich Cinnosti miizeme setkat
také v ambulancich privatnich gynekologii, matefskych centrech. Jsou vSak porodni
asistentky, které si zvolily cestu samostatnosti, to znamend, Ze se rozhodly provozovat

svou vlastni praxi. Soukroma porodni asistentka pfindsi moznost individualni péce Zené,
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jejimu partnerovi i ditéti nejen v obdobi té¢hotenstvi a porodu, ale zejména v poporodnim
obdobi. Pé¢i mize porodni asistentka poskytovat nejen ve své ambulanci, ale také piimo u

zeny doma, tedy sjednat si registraci nebo mize provozovat nestatni zdravotnické zafizeni.

(UNIPA, 2015)

6.1 ZalozZeni vlastni praxe

Jiz pfed rozhodnutim zalozit si vlastni praxi, by si mély porodni asistentky
pfipomenout, ze bude velmi dulezité spolehnout se piredevs§im sama na sebe, tedy vzit

plnou odpovédnost za vie, co udéla, piipadné neudéla. (Stromerova, 2007, s. 4)

6.1.1 Nematerialni vybaveni

K nematerialnimu vybaveni fadime motivaci, silné odhodlani odprostit se od systému,
ktery poskytuje jistotu. U nékterych porodnich asistentek patii k silné motivaci touha
pomahat t¢hotnym a rodicim zendm, podpofit je v ziskavani nové socialni role, role matky.
Jiné motivuje touha zménit uréité véci v oblasti poskytovani zdravotnické péce.
V neposledni fadé sem mizeme zahrnout motivaci vlastniho finan¢niho zabezpeceni.

Velmi dulezité je pro porodni asistentky vzdélani. Vzdélani, které sméiuje
k podpofe porodnich asistentek a rozviji jejich samostatnou praci porodnich asistentek.
Byt samotné vzdélani neni uzpiisobeno tak, aby pfipravilo porodni asistentky na to, aby
pracovaly samostatné. Dilezit¢ je nejen fadné bakalafské studium ukoncené statni
zavéretnou zkouskou, ale diilezitou roli hraje celoZivotni studium. (Stromerova, 2007, s. 4)

K provozovéani soukromé praxe je velmi dilezité ziskat potfebnou registraci.
K ziskani registrace je zapotiebi vyplnit potiebny formulai*?, po jehoz schvaleni ziska
porodni asistentka moZnost poskytovat péci mimo zdravotnické zatizeni. Dal$i pottebnou
formalitou je sestaveny hygienicky fad. Hygienicky fad by mél odpovidat provozu nasi
praxe na zakladé toho, co budeme vykonavat. V ptipad€, ze si bude porodni asistentka
pronajimat prostory, jez nejsou registrovany jako zdravotnické zafizeni, mélo by se

pozadat o rekolaudaci, k ¢emuZz je zapotiebi mit vyjadfeni hasicl, Sdruzeni pro Zivotni

formulat  kregistraci  k poskytovani zdravotni péfe dostupny zde: http://www.plzensky-
kraj.cz/cs/clanek/formulare-k-opravneni-k-poskytovani-zdravotnich-sluzeb
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prosttedi zdravotné postizenych a Dopravniho odboru obecniho ufadu o moznostech
parkovani.

Po obdrzeni registrace musite porodni asistentka zivnost nahlasit na statisticky ufad
pro pfidéleni identifika¢niho Cisla a také na financ¢ni 0rfad, kterému budete odvadét
pottebnou dan ze mzdy. K dalSim povinnostem patii ohlaSeni zah4jeni samostatné ¢innosti
na ufad socidlniho zabezpeceni a své zdravotni pojistovne.

V neposledni tad¢ je velice dulezité zaridit si profesni pojiSténi. Nejvhodné;si
pojistovnou je pro porodni asistentky v tomto piipadé pojistovna UNIQUA. (Stromerova,

2007, 5. 7)

6.1.2 Materialni vybaveni

Materialni vybaveni je v pfipadé provozovani soukromé praxe opravdu velmi dilezité.
Muze se stat, Ze ptijdou na kontrolu pracovnice piislusného magistratu ¢i krajského uradu
vramci takzvaného Setfeni na misté. V ramci Setfeni bude kontrolovano ptedepsané
vybaveni.

Materidlni vybaveni zahrnuje vybaveni kancelafe,"® kam patii pocitac ¢i kartotéka,
sttl, Zzidle, lehatko, dvé umyvadla eventualné dvojdiez, mobilni telefon, ptfenosny
resuscitator a kyslikova bomba, toaletu — idealné dvé, jednu pro personal a jednu pro
klienty a auto, které vSak neni povinné. K péci o t€hotnou Zenu je zapotiebi tonometru,
fonendoskopu, osobni vahy, Doppleru, stetoskopu, Heptaphanu (orientacni kontrola moce),
pelvimetru potiebného na méfeni péanevnich rozmérd, krej¢ovského centimetru,
jednorazového prostéradla a podlozek, rukavic, textilnich doplnkt, desinfekénich roztokd,
monitoru ozev plodu — neni v§ak povinnosti, ale jeho vlastnéni je vyhodou.

DalSim potfebnym prvkem je vlastni dokumentace zajist'ujici uceleny piehled o
stavu klienta. Nalezitosti zdravotnické dokumentace jsou uvedeny ve vyhlasce ¢. 98/2012
Sb. Dokumentace poskytuje ochranu poskytovateli péce, nebot’ vSe co je s klientem
provedeno ¢i neprovedeno, je zaznamenano do dokumentace, poskytuje tedy jistou
forenzni ochranu. Dokumentace porodni asistentky by meéla obsahovat zaznam o péci
Vv t¢hotenstvi, o pribéhu porodu, o navstéveé po porodu, hlaseni o narozeni ditéte, zpravu o

rodi¢ce a zpravu o novorozenci. (Stromerova, 2007, s. 10-11)

3 ustanoveno vyhlaskou 221/2010 Sb., jejiz pIné znéni se nachazi zde:
http://www.sagit.cz/pages/sbirkatxt.asp?zdroj=sh10221&cd=76&typ=r
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7 PRAKTICKA CAST

7.1 Formulace problému

Soukromou praxi porodni asistentky se rozumi provozovani poradny pro Zeny — zeny
téhotné, v Sestinedéli, zeny planujici t€hotenstvi, ale také Zeny, které jednoduse potiebu;ji
pomoc odbornika, ale nemaji potiebu vyhledavat 1ékatfe. V naSich podminkach je ovSem
problém si poradnu/soukromou praxi otevfit, uvést do provozu. Porodni asistentky,
které chtéji pracovat samostatn¢, nemaji mnoho moznosti, aby svou profesi vykonavaly
tak, jak si pfeji a jak jim to nejlépe vyhovuje. Setkavaji se s mnoha piekazkami, predev§im
v podob¢ uiednich, hygienickych nafizeni a v neposledni fad¢ také 1ékaiti. VSechny tyto
prekazky pak mohou nékoho odradit, vzit mu energii. Urcita tskali mohou vést k tomu,
ze ne vSechny porodni asistentky dovedou svij ,,projekt“ do konce a povede se jim
zprovoznit vlastni praxi, kde si budou vse fidit samy a budou se moci starat o Zeny.

V zahrani¢i tomu ovSem tak neni. Je zcela bézné, ze porodni asistentka pracuje ve
své praxi a k tomu ma navic smlouvu s nemocnici, kde pracuje bud’ na sménny provoz,
nebo prichazi spolu se svymi klientkami k porodu. Naptiklad v Némecku je zcela bézné,
ze t€hotnd zena krom¢ poradny u l€kafe navsStévuje také poradnu porodni asistentky,
kde se ji dostava vice pozornosti a prostoru pro piipadné dotazy a edukaci v ur€itych
potiebnych oblastech. Tento systém péce je idedlni v tom, ze piinaSi celkovy pohled
na zdravotni stav Zeny. Porodni asistentka ma ptehled o zdravi Zeny jak ptfed t€hotenstvim,
tak v téhotenstvi, pii porodu, po porodu v obdobi Sestinedéli, tak v obdobi po Sestinedéli.

Shodnou se porodni asistentky na tom, Ze sluzby poskytované porodni asistentkou
vV komplexnim rozsahu dle kompetenci, jsou nejefektivnéjsim modelem péce v porodni

asistenci?

7.2 Cil vyzkumu

Hlavnim cilem vyzkumu je zjistit, jaké jsou rozdily ve fungovani soukromé praxe
porodni asistentky v Ceské republice a v Némecku a jaké zkusenosti porodni asistentky ve

sve vlastni soukromé praxi ziskaly.
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Diléi cile

e popsat zalatky zalozeni soukromé praxe porodni asistentky v Ceské republice
a Némecku

e motivace, pro¢ se stala porodni asistentkou

e profesni vyvoj porodnich asistentek

e vytvorit doporucené postupy pro zac¢inajici porodni asistentky

7.3 Druh vyzkumu a vybér metodiky

Kyvalitativni vyzkum, konkrétn¢ polostrukturovany rozhovor, jsem zvolila ptfedevSim
kvali moZnosti srovnat praci soukromé porodni asistentky v Ceské republice a porodni
asistentky v Némecku, kde jsem stravila diky programu Erasmus tfi mésice.

Kvalitativni vyzkum piind$i moznost zabyvat se zkoumanym problémem vice
do hloubky. Pfedmétem vyzkumu jsou predev§im jednotlivei ¢i mensi skupina
pozorovanych objektll. Zkoumany problém nebyva ohraniCeny, stale se vyjasiiuji nové a
nové skuteCnosti. Pfedmét vyzkumu sledujeme, pozorujeme v jeho ptfirozeném kontextu.
Data do kvalitativniho vyzkumu miZeme sbirat pomoci rozhovoru (strukturovany,
polostrukturovany, nestrukturovany pozorovani, ohniskovych skupin, projektivnich metod

¢i videozaznam).

7.4 Metoda

Vyzkum probihal formou polostrukturovaného rozhovoru, kdy jsem si vytvofila
domény, jednotlivé oblasti dané problematiky.

Aby bylo mozné srovnat systém poskytovani soukromé porodni asistentky

v Cechach a v Némecku, byl vybran kvalitativni vyzkum formou rozhovoru, ktery poskytl

hlubsi vhled do této problematiky.
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7.5 Vybér ucastnika rozhovoru

Vyzkum se zabyva praci porodni asistentky, ktera provozuje soukromou praxi. Vybér
respondentek byl tedy zdmérny, nebot’ mnoho porodnich asistentek nepracuje samostatné,
vétsina jich je zaméstndna v nemocnicich ¢i ambulancich zenskych 1ékait.

K rozhovoru jsem oslovila porodni asistentku pracujici na porodnim séle
vV némeckém mésté Freyungu. Déle pisobi téZ s dalsi kolegyni v soukromé praxi.

Jako druhou respondentku jsem si vybrala ¢eskou porodni asistentku pracujici
jako samostatnou porodni asistentku vénujici se t¢hotnym Zenam a Zenam po porodu

a v Sestined¢li, problémim s kojenim.

7.6 Zpisob ziskavani informaci

Informace tykajici se prace soukromé porodni asistentky ve vlastni praxi jsem ziskala
prostiednictvim polostrukturovaného rozhovoru.

V rozhovoru se vyskytuji tyto domény: motivace stat se porodni asistentkou,
vzdélavaci systém porodnich asistentek, Skolni praxe, legislativa upravujici praci
soukromych porodnich asistentek, kompetence, zacatek soukromé praxe, prvni ptipady,
vybaveni/zatizeni, profesni vyvoj, vyhody/nevyhody, doporuceni pro zacinajici porodni
asistentky.

Cela prace je zamétfend na soukromou praxi porodnich asistentek a tak nemuze
ve vyzkumu chybét ¢ast vénovanad vlastni praxi porodni asistentky, tedy jak porodni
asistentky svou praxi zakladaji, jestli si pamatuji na své prvni ptipady z praxe, jaké je
povinné a doporucené vybaveni porodnich asistentek a zda maji rady pro porodni
asistentky, které si rovnéz chtéji zakladat svou vlastni praxi.

V neposledni fad¢ je dilezité také zminit profesni vyvoj. Tedy nejriznéjsi kurzy,
seminare, konference, kde by porodni asistentky mohly rozsitit své stavajici védomosti o

nov¢ trendy v porodnictvi, 0 alternativni metody 1é¢eni a mnoho dalsiho.
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7.7 Organizace vyzkumu

Na zacatku naseho rozhovoru jsem obé porodni asistentky srozuméla s divodem
a vysvétlila, pro¢ jsem si vybrala pravé ji a jaké téma rozhovoru bude. Podepsaly jsme
spolecné¢ informovany souhlas k rozhovoru a také jsem pied samotnym rozhovorem
porodni asistentky seznamila, jak bych si pfedstavovala, aby rozhovor probéhl a zeptala
se, zda souhlasi. Se souhlasem jsem si cely rozhovor nahrala na mobilni telefon, aby nebyl
nasledné rozhovor ni¢im ruseny — psani, které zdrzuje, psani na pocitaci, které rusi, apod.

Rozhovor s némeckou porodni asistentkou probéhl v srpnu 2014 béhem mé staze

ve Freyungu. S ¢eskou porodni asistentkou rozhovor prob¢hl na podzim 2014.
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8 ZPRACOVANI VYSLEDKU

8.1 Rozhovor ¢islo 1: porodni asistentka A

Prvni respondentkou byla némecka mladé porodni asistentka (26 let, dva roky praxe)
pracujici v malé porodnici ve Freyungu a dale v praxi porodni asistentky v Grafenau. Tato
porodni asistentka se vénuje zendm v t¢hotenstvi, kdy vede poradny, potfada kurzy
predporodni pfipravy, pecuje o zeny béhem porodu a zejména v obdobi Sestined¢li,
kdy navstévuje zeny po porodu u nich doma a pecuje nejen o zZenu, ale také narozené dité,
coz je v Némecku zcela standardni postup a Zenam je tato péCe hrazena z vetejného
pojisténi.

Rozhovor probéhl béhem mé staZze na Erasmu v némeckém Freyungu. Méla jsem
moznost pozorovat tuto porodni asistentku osobné pfi praci a navazat s ni blizsi kontakt,

nas rozhovor je tudiz psan formou tykani.

1. Okruh otazek se tykal motivace byt porodni asistentkou, vzdélavani porodnich

asistentek.
Co Té motivovalo stat se porodni asistentkou?

,, To je tezké takhle Fict, co mé vilastné motivovalo. Bylo mi 15, kdyz jsem absolvoval
svoji prvni praxi jako studentka. Bylo to v dobé, kdy jsem hledala to pravé, neméla jsem
tuseni. Prosla jsem si praxi u soukromé porodni asistentky v Passau, byly to dva tydny.
Porodni asistentka mé zajimala spise jako osoba, kdo to je. Ukdazala mi spoustu veci.
Napriklad kurz predporodni pripravy, laktacni poradenstvi, navstivila jsem s ni mnoho zen
V Sestinedeli. Byla jsem jednoduse fascinovana, jak pracuje. To, Ze pracuje nezavisle, stara
se o Zenu v téhotenstvi, behem porodu a také v obdobi po porodu. Védéla jsem, Ze je to,

to co bych také rada délala.
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Jak se v Némecku porodni asistentky vzdélavaji? Jak probihalo Tvoje studium?

, Nez jsem nastoupila do Skoly, absolvovala 1,5 mésicni praxi/staz na klinice v Passau
na porodnim sdle. Teprve po absolvovdni této praxe jsem nastoupila do $koly**. Na
nejakou dobu jsem tak musela opustit domov. Studovala jsem na skole pro porodni
asistentky v Erlangenu. Bydlela jsem v jakémsi ,,spolecenstvi* porodnich asistentek, coz
bylo na tom to nejhezci. Samotné studium bylo strasné. Bylo to velmi narocné a stresujici.
Byla jsem na jedné klinice, kde rocné probehne 2300 porodu, projde 60 studentek porodni
asistence, 30 trvale zaméstnanych porodnich asistentek a mnoho, mnoho mladych lékarii,
kteri neméli o nicem Zadné tuseni. Musely jsme vidycky pracovat uplné samy. Na
porodnim sale jsme byly se zenou vzdy samy, porodni asistentka chodila akorat kazdé dve
hodiny na vaginalni vysetieni. Kdyz prisla, nemohla jsem se na nic zeptat, nebyl cas.
Musela jsi mit §tésti, Ze prisia treba néjaka dalsi studentka z jiného kurzu/vyssiho rocniku a
ta ti vSe ukazala. Takhle to bylo v prvnim a druhém rocniku. Ve tietim rocniku uz to bylo

podstatné lepsi. Ale musim Fict, Ze jsem behem studia neméla zadné problémy.

Mély jsme samozirejmé i teoretické vyucovani, 3000 hodin teorie a 2 600 hodin
praxe. V prvnim rocniku jsme mély hlavné teorii tzv. teoreticky blok. Prakticka cast
probihala na jednotlivych oddélenich kliniky. Byly jsme na gynekologickém oddéleni,
oddeleni paliativni péce, u zZen s nadorovym onemocnénim, 4 tydny na porodnim sdle,
oddeélent rizikovych a patologickych tehotenstvi a na Sestinedéli. Ve druhém rocniku jsme
byly jesté na operacnich sadlech, neonatologii, 4 tydny u soukromé porodni asistentky
poskytujici péci pri domacich porodech, navstévach v Sestinedéli, kurzy predporodni
pripravy. Velkou cast praxe jsme vénovaly rizikovym téhotnym, nedélkam a samoziejmeé
porodnim saliim. Ve tretim rocniku jsme byly jen na porodnich sdlech, Sestinedeli a u

I3

tehotnych Zen, v ambulanci — ambulanci pro téhotné zZeny, rizikové tehotné. *

A co teoreticka vyuka?
., Ve Skole nds ucila cela rada docentu a lékari. Vyuka byla rozdelena do
Jjednotlivych blokii. Jeden blok trval priblizné dva tydny a vidy na konci kazdého bloku
Jjsme delaly zkousky. Poté jsme mély praxi ctyri tydny a pak pokracovala vyuka v blocich a

vSe se opakovalo. Psaly jsme hodné klauzur™. V prvnim roce mi to nedalo viibec nic. Ve

¥V Némecku funguje systém kol pro porodni asistentky, tzv. Hebammenschule, soustfed’ujici se ve vétsich
méstech.
1> typ vysokoskolské zkousky
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druhém a tretim rocniku to bylo narocné, ale uz jsem z toho alespon néco méla, myslim tim
treba néjaké potiebné informace.

Mely jsme ty samé docenty, jako méli studenti mediciny, i stejné studijni materidly.
Tato kombinace, docenti a skripta pro mediky, nam prinesla celou radu nadramcovych
informaci, napriklad 0 ruznych typech karcinomu prsit a podobné. Bylo to jako bychom
studovaly medicinu. Zbytecné moc informaci k nicemu.

Ve tretim rocniku mé cekala zaverecna zkouska. K té jsme potrebovaly alespon
tricet porodii rozumeéno tricet chraneni hraze, at uz samy nebo s porodni asistentkou. Kdo
splnil tuto podminku, byl pripustén k zaverecné zkouSce. Moje zdverecnd zkouska
probihala v dubnu. Rdno jsme prisla na kliniku a cekala, az mé zavolaji k porodu. Mné
vSak nikdo nezavolal. Nedalo mi to, tak jsem zavolala sama. Dostala jsem ,, vynaddno * jak
je mozné, ze jsem se jeSté neozvala. V devét hodin jsem prisla na porodni sdl. Byla tam
Zena, druhorodicka, s poslednim ndlezem v devet hodin 5-6¢cm, v 9:08 hodin meéla
rozvinutou branku a v 9:48 hodin se narodilo dité. Normdlne by méla zkouska z porodu
trvat mnohem déle. U zkousky je zapotrebi s zenou stravit mnohem vice casu, ale ja jsem
byla jako prvni na radé a tak mi bylo ostatni prominuto. Idealni jsou alespon dvé hodiny
pred porodem. Ke zkousce patii samoziejmé také péce o Zenu po porodu, kdy travi dve
hodiny na porodnim sale. Kontroluje se krvaceni, stav délohy, poprvé se po dvou hodindch
S Zenou vstava. Soucasti zkousky je také prvni oSetreni novorozence a vySetieni
novorozence — mereni a podobné. Velice diileZita je samoziejmé dokumentace.

Dalsi soucasti byla péce o téhotnou Zenu. Sestavovaly jsme kompletni anamnézu,
to znamena prostudovat tehotenskou prikazku, na vse potrebné se vyptat, popsat
kardiotokograficky zaznam, provést vySetreni pomoci Leopoldovych hmati, poslechnout
ozvy pomoci Pinardova stetoskopu, zmerit obvod briska. Poté jsem dostala na starosti pani
po porodu. Druhorodicka, naprosto bezproblémovy porod, dité bylo piné kojeno. Zkouska
Z Sestinedeli byla u me dobra.

Dale nas cekaly pisemné testy rozdélené do dvou dnii. Psaly jsme test z anatomie,
porodni asistence, neonatologie, osetrovatelstvi. Poté jsme mély Ctyri tydny zkousky
na fantomech — predstavovaly rizné situace, patologie a musely jsme ukdzat jak, je umime

resit.

42



Je soucasti zavérecné zkousky psani néjaké prace? Néco jako zavérecna prace?
., Ne, nic takového nepiseme. Misto psani zavérecné prdce je spoluprdace na

projektu. “
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Shrnuti rozhovoru

e Popis prubéh rozhovoru

Rozhovor probihal jednorazové v nemocnici, kde pracuje porodni asistentka A,
V poklidné a velice pratelské atmosféie. Béhem rozhovoru dochézelo Casto k navazovani
o¢niho kontaktu, na otdzky respondentka odpovidala velice spontanné a s ochotou. Vse se
neslo na vIné pohody a klidu. Bylo vidét, Ze respondentka vi, o ¢em mluvi, Ze o své praci

mluvi s laskou a hrdosti.

e Analyza kédovanim
- touha poznat osobnost porodni asistentky

- kritika vyuky stejné jako pro mediky

e Diskuze

Némecké porodni asistentka na zacatku netusila, co by vlastné jednou chtéla délat,
ze bude porodni asistentkou. Libilo se ji, jak porodni asistentka se zenami pracuje
a téz samotna osobnost porodni asistentky, pfedevSim ze pracuje zcela nezavisle a
spoléha se jen na sebe a znalosti, které ziskala béhem studia a praxe. Béhem studia na
jedné ze Skol pro porodni asistentky absolvovala teoretickou vyuku a pak praxi na
Klinice, ke které Skola nalezela. Zjistila, co prace porodni asistentky v nemocnici

obnasi. Dale se seznamila se soukromou porodni asistentkou a méla moZznost vidét ji

pfi praci.
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2. okruh otazek se zabyval legislativou souvisejici s praci porodnich asistentek, jak

porodni asistentky pracuji ve své praxi (jak zacinaly, jaké je vybaveni).

Jak je upravena prace porodnich asistentek v Némecku z pohledu legislativy? Co vSe
miZe podle zakona porodni asistentka vykonavat? MiiZe fungovat jako soukroma
porodni asistentka?

My, porodni asistentky mame zvlastni postaveni. U nds v Némecku je problem,
Ze Si porodni asistentky vydélavaji hodné mdalo. Jsme vétsinou zaméstnané v nemocnicich,
kde si vydélavame jako zdravotni sestry, tedy skoro nic, ale pracujeme daleko
samostatnéji. V podstaté jsme na stejné urovni jako lékari. Muzeme provozovat porodni
diim nebo viastni praxi.

V popisu prdace madme kompletni téhotenskou poradnu, tedy to, co deélaji
gynekologové, ale bez ultrazvukovych vySetreni, na ty si Zeny dochazeji ke gynekologiim,
ale nemuseji, neni to povinné. Muzeme delat veskera vysetieni krve, spolupracujeme
S laboratoremi a zdravotnimi pojistovnami. O Zenu se starame v podstaté od chvile, kdy si
preje mit dité az do doby, nez skonci s kojenim. Starame se uplné samy, k tomu mdme
potrebné vzdelani, které si myslim je v Nemecku velice kvalitni.

Zajistujeme tedy téhotenskou poradnu, kurzy predporodni pripravy, laktacni
poradenstvi, zkratka vse co téhotné a Zeny po porodu potiebuji. Mimo jiné se samoziejmé
starame o Zeny béhem porodu. V Némecku maji Zeny tu moznost, ze si mohou vybrat, kde
své dite porodi. Mohou se rozhodnout jak pro porod doma, v porodnim domé nebo
v porodnici. | kdyz si mnoho lidi, predevsim lékari mysli, Ze nejlepsi je vybrat si porod
v nemocnici, kde jsou pritomni lékari, kteri toho mnoho védi a mohou dle toho nalezite
konat. Ale porodni asistence je o tom hodné vedet a malo konat. Zkratka se starame o Zeny

‘

béhem tehotenstvi, porodu a po ném.
A ty provozujes$ svou vlastni praxi?

., V podstate ano, pracuji mimo nemocnici jako soukroma porodni asistentka v jiz zavedené
praxi vV malém méstecku pobliz Freyungu, kterou zaloZila L. spolecné S porodnimi
asistentkami Ch. a M., které pak vsak odesly a nastoupila jsem ja.

V Némecku je rada predpisii pro to, aby si porodni asistentka mohla vitbec zaloZit

vilastni praxi, odviji se to od toho, jak velkou praxi chces provozovat. Podle toho se pak
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zarizujes. Je to slozité tady vse jmenovat, na internetu jsou potiebné standardy a predpisy

k dispozici, které porodni asistentce reknou, co vse musi splnit.*

Jaky byl tvij za¢atek?

., Bylo to uplné jednoduché. Moji prvni klientkou Sestinedélkou byla mlada holka, 18 let,
po planovaném cisarském rezu pro intrauterinni riistovou retardaci.

Hodné mi s integraci/propagaci a klientelou pomohla Elisa (Lisa), ktera vytvorila
internetové stranky. Vytvorila i letacek. Nedeélame vSak prilis velkou reklamu. Nejlepsi

reklamou je dle mého, kdyz si mezi sebou sdéli maminky své zkuSenosti.

Jaké je vybaveni vasi praxe?
,, Veskeré vybaveni koupila L. davno pred tim, nez jsem nastoupila, coz byla pro mé velika
vyhoda, nebot se jedna o velice drahou zdlezitost. Mame matrace, mice, polstare s peckami
na nahiivani, mnoho polstari a dek pro pohodli Zen, aby se citily jako doma, Zidlicky.
Z tech nastroju madame radu modelii panvi, porodnich atlasu, Pinardovy stetoskopy, véci
potiebné na odber krve, mame i CTG, ale na to chodi k lékari, to je povinné. Pracujeme
hodné s aromaterapii, homeopatii, akupunkturou.

Pro zZeny madame radu knizek a broZurek s obrazky a vysvétlenim o téhotenstvi,
porodu, Sestinedeli, kojeni, starosti o miminko. Mame Fadu kurzu tykajicich se péce o

«

miminko, baby masaze, plavani s détmi. *
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Shrnuti rozhovoru
e Popis priubéhu rozhovoru

Rozhovor se celou dobu nesl na viné ptatelstvi, pohody, klidu. Respondentka byla
velice vstiicnd, pusobila velice uvolnéné, byla komunikativni a velice ochotné odpovidala
na kazdy dotaz, ktery jsem vznesla. Zajimala se, jak véci funguji u nés a ud¢lala si obrazek
o systému a praci porodnich asistentek v Ceské republice.

e Analyza rozhovoru kédovanim
- kritika postaveni porodnich asistentek
- poradna porodni asistentky
- spoluprace v praxi porodni asistentky

e Diskuze

Porodni asistentky maji v Némecku zvlaStni postaveni. VétSinou pracuji
Vv nemocnicich, kde si vyd¢lavaji jako zdravotni sestry, ale jsou daleko samostatnéjsi, maji
vetsi zodpoveédnost. Porodni asistentky se staraji o zeny v priab&hu celého t¢hotenstvi,
béhem porodu a také v dobé Sestinedéli. Vedou kurzy ptedporodni ptipravy, cvi¢eni pro
téhotné Zeny.

Porodni asistentky mohou provozovat své vlastni praxi, ale musi splnit urcité
podminky, stanovené zdkony upravujicimi praci soukromych porodnich asistentek. Zakon
stanovuje povinné vybaveni, které musi kazda porodni asistentka mit, bez tohoto vybaveni
nemuiZze samostatné fungovat.
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3. Okruh otazek se zabyval profesnim vyvojem, jaké jsou vyhody/nevyhody pracovat
jako porodni asistentka a na zavér doporuceni respondentek pro zac¢inajici porodni
asistentky.

Jaky je, byl tviij profesni vyvoj? Absolvovala jsi néjaké kurzy ¢i seminare? Jaké dalsi
planuje$ absolvovat?

. Rekla bych, zZe velice dulezité je vzdelani, kvalitni vzdélani a to v Neémecku
funguje. Behem praxe na velké klinice jsem zjistila, Ze nechci pracovat tak, jako tamni
porodni asistentky, které maji lekare vzdy po ruce. A to jsem nechtéla. Proto jsem $la sem,
do Freyungu. Mame dvandctihodinové sluzby, vedeme si samy porody a Zadni lékari
nam nestoji za zady. Tady miizu délat vSe, nemusim nikomu rikat, pro¢ jdu délat prave to,
CO jdu delat. Pracuji tak, jak mé vede mé srdce, srdce porodni asistentky. Na zacatku to
bylo sice krusné, ale zviddla jsem to. Nejprve jsem chodila na sluzby s Petrou, pét dni, pak
S pocitacem, jak to chodi s laboratori a podobné.

Mam za sebou kurz péce o dité, plavani s détmi, kurz gymnastiky pro Zeny po
porodu a kurz kojen.

Rdda bych absolvovala kurz homeopatie a akupunktury. Problém je vsak v tom,
Ze kurz homeopatie je v Miinsteru, coz je odsud asi 800 km, musela bych tedy pokazdé letét
letadlem a trva navic dva roky a je drahy. A kurz akupunktury se ted momentalné Zadny
nekond. Nejblizsi zacina v dubnu a kona se v Mnichove, coz je podstatné bliz, asi tri hodiny

cesty autem. Velice mé zaujal kurz umeéni starych porodnich bab. Tento kurz trva tri roky.

Jaké to ma vyhody/nevyhody pracovat jako porodni asistentka?

,, Velkou nevyhodou je urcité nizky vydélek. Jsem neustdle na telefonu. Nebo kdyz
jedu napriklad na dovolenou, musim obvolat vSechny Zeny a zrusit navstevy, kurzy. Jako
porodni asistentka jsem také ztratila skoro vsechen volny cas a celkem dost penéz, protoze
si musim jako porodni asistentka platit kazdy rok profesni pojisteni.

Samozirejmé mi ta prdace i mnoho prinesla, predevsim jsem dospéla, to vnimam

asi jako hlavni prinos.

A co by jsi doporucdila zadinajicim porodnim asistentkam?
,, Must si jednoduse vérit, to je dulezité. Chce to odvahu, budu to délat podle svého svedomi

a vedomi, tecka.
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Shrnuti rozhovoru

e Priibéh rozhovoru
Béhem rozhovoru nedo$lo k naruseni vztahu mezi mnou a respondentkou, byl
dodrzovén o¢ni kontakt. VSe se neslo na vin€ pohody a klidu. Bylo vidét, ze V.S. vi, o Cem
mluvi, Ze 0 své praci mluvi s laskou a hrdosti.
e Analyza rozhovoru kédovanim
- spokojenost se vzdélavanim porodnich asistentek v Némecku

- ztrata volného Casu

o Diskuze

V Némecku maji porodni asistentky velice kvalitni vzdé€lani, které je
zprostiedkovano na Skolach pro porodni asistentky, tzv. Hebammenschule,
soustied’ujici se ve vétSich méstech pfi klinikdch, kde probiha praktickd vyuka
studentek. Kvalitni vzdélani tak tvoii zéklad pro ideédlni profesni rist, ktery je dale
obohacen o fadu kurzl z oblasti homeopatie, akupunktury, uméni starych porodnich
asistentek, laktacniho poradenstvi, kurzii akutnich stavii a prvni pomoci a fady dalsich.

Prace porodni asistentky s sebou piinasi fadu vyhod i nevyhod. Clovék se velmi
rychle nauci samostatnosti a nezavislosti, coz je v této profesi velice dilezité. Je
dilezité spolehnout se sama na sebe a stat si za svym rozhodnutim, coz by si mély

uvédomit predevsim mladé zacinajici porodni asistentky.

49



8.2 Rozhovor ¢islo 2: porodni asistentka B

Druhou respondentkou je mlada (28. let, Sest let praxe) Ceska porodni asistentka,
pracujici jako soukroma porodni asistentka. Pracuje se Zenami V pribéhu téhotenstvi,
pii porodu a Vv Sestinedéli, vénuje se také laktacnimu poradenstvi. Mnoho informaci
ziskavd od zahrani¢nich odbornikli jako je Michel Odent, francouzsky porodnik, ¢i
americkd porodni asistentka Ina May Gaskin a fady ceskych porodnich asistentek.
Podporuje prirozené téhotenstvi a porod. TéZ se snazi podporovat zeny v jejich Zenstvi

a pfirozenosti.

1. Okruh otazek se tykal motivace byt porodni asistentkou, vzdélavani porodnich

asistentek.
Co Vas motivovalo k tomu byt porodni asistentkou?

., To bylo jakési volani. Nemam vystudovanou stiedni zdravotnickou Skolu, myslela
jsem, ze pujdu uplné jinym smérem. Pak jsem se vsak dozvédeéla, Ze se da studovat
na porodni asistentku. Kdyz jsem zacala studovat, bylo mi uz pres dvacet let. Nevédeéla
jsem ani, kde mam delohu a vajecniky, jen jsem vedéla, ze néco takového tam mam a ze
diky tomu menstruuju a miizu mit deti, to je asi vSechno. Coz mi pripomina, Ze je hrozné,
Ze tu poradné nefunguje vzdelavani divek. Mezi praci porodni asistentky patri i vzdélavani
divek treba o antikoncepci nebo spravném Zivotnim stylu tak, aby podporovaly svoje zdravi
a nevytvorily si problémy do budoucna tieba s pocetim nebo i s porodem.

Na skole jsem méla stesti na ucitele, kteri byli naklonéni i jinému pristupu
K porodnictvi. A pres zndmou jsem se dostala na mezinarodni kongres porodnich
asistentek, ktery tady byl myslim Vroce 2007, kde jsem se seznamila se Zuzanou
Stromerovou, tedy dostala jsem do ruky brozurky o ni a jeji praci. Zjistila jsem,
Ze provozuje Porodni diim u Capa a porada tam kurzy pro porodni asistentky. V prviku
jsem tak hned zacala chodit na kurzy kK soukromé porodni asistence, to znamend mnohem
driv, nez jsem dostavala medicinské a lékarské informace o porodu, jsem je dostala diiv
od soukromé porodni asistentky, kterd je méla od némecké porodni asistentky Barbary

Kosfeld. Kdyz jsem se pak dozvidala o lékarském vedeni porodu, jinak jsem ty véci
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uchopila. Dnes to vse povazuju za veliké stesti. Prestoze byla prisna dochazka, vysly mi ve
skole vstiic a ja mohla na kurzy jezdit. Postupné jsem potkdvala rizné dalsi porodni
asistentky, ziskavala radu informaci, kontaktu. Ve tretaku jsem se dostala na praxi do malé
porodnice a behem té praxe jsem se rozhodla, Ze tam po Skole chci zacit pracovat. Musela
jsem se tedy prestéhovat, abych mohla byt tam, kde jsem chtéla. Pracovat s porodnimi
asistentkami, které mi daly Fadu cennych informaci. To byla moje vyhoda. Pak uz to bylo
Jjasné, vidéla jsem, zZe to miiZe fungovat i jinak. Nechtélo se mi zpdtky. A v tom mé utvrdily
| neprijemné zazitky, jez jsem béhem praxe zazila ve velké porodnici a které jsem uz tehdy
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mohla zhodnotit jako zbytecné. Ty potvrdily miij smeér, kterym jsem se dala.
Jaké je vzdélini porodnich asistentek v Ceské republice dle vaseho nazoru?

Je dulezité, aby porodni asistentky byly spravné vzdélané. A spravné vzdeélani
porodnich asistentek v Ceské republice zkratka chybi. Prakticky neznd fyziologicky porod a
nevi jak ho vést. Neni to tak dlouho, co jsem to probirala s Kolegynémi, které mi to
potvrdily. Kdyz vysly ze Skoly, skoro viibec nic hlavné o fyziologickém porodu neumély.
Vetsinu veci co ted’ umi, se naucily az v prubéhu vlastni praxe na riiznych semindrich, pri
doprovodech k porodiim do malych nemocnic nebo praci v nich. Anebo nékteré pri
doprovodech k domdcim porodiim, protoze i Soukroma porodni asistentka, kterda chodi
K porodiim doma, v podstaté podle zakona oficidlné neexistuje, u nas v Cechdch jich par je.
A takové znalosti, ziskané od porodu doma jsou jiné, nez které ziskdate v nemocnici a ve
Skole. Proto lékari a asistentky v nemocnici nechdpou 0 cem porod mimo porodnici je.
Nikdy to nezazili. Staci porodni diim ci jiné malé porodnice, kde porody vedou porodni
asistentky a se zZenou pracuji individudalné. I v tomto pripadé maji jiné znalosti a
zkuSenosti. Vse se v podstaté toci kolem znalosti. Myslim si, Ze porodni asistentky v Ceské
republice skoro nemaji takové znalosti, aby mohly vést normalni fyziologicky porod. I kdyz
pracuji 7adu let na porodnim sdle, na porodnici, nemaji ty potiebné znalosti. Zkratka se
nedostanou K potrebnym informacim. Porodni asistentky, které pracuji v nemocnici tieba
15 let, uz se nedostaly do kontaktu se starymi porodnimi babami, které bezné chodily pred
druhou svetovou vialkou K porodim doma a ziskdvaly ty potrebné dovednosti, znalosti.
Dnes se fto porodni asistentky nemaji od koho ucit. Neasistuji Zene, ale lékari. Staré

porodni baby se plné spoléhaly na své smysly, hmat, sluch, zrak. Nemély ani ultrazvuk, ani
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kardiotokograf'®.

Dnes tedy prebirame informace a zkuSenosti od porodnich asistentek,
které V podstate nevedi, co je fyziologicky porod, coz je problém.

Vzdelavani se zkratka nepodporuje. \V roce 2014 se u nas konala mezinarodni
konference porodnich asistentek, kde bylo pritomno skoro 4000 porodnich asistentek
Z celého sveta. Kdyz by vsak prijela jakdkoliv jina profese, napriklad lékari a jini, byla
by reklama na akci uplné vsude a dostali by navic i néjaké dotace od zaméstnavateli, aby
tam mohli jit a byt tam, ucastnit se ji. V Ceské republice si to vSechny porodni asistentky,
ktere se konference ucastnily, musely platit samy. Cena bohuzel hrala roli, nebot tech
Ceskych porodnich asistentek tam nebylo mnoho, nikdo je v tom zkrdtka nepodporil. Jak
se tedy daji sirit ty vhodné informace? Nikdo nevidi, jak fundované treba zahranicni
porodni asistentky vystupuji, jak premysleji, vedou vyzkumy apod.

Nerada bych, aby to vypadalo, Ze jsem proti lékarum, naopak, prala bych
si, aby lékari a porodni asistentky spolupracovali. Nasim spolecnym cilem jsou preci
zdravé Zeny a zdrave deti. To miuze fungovat jediné v pripadeé spoluprdace porodni
asistentka a lékar, kdy porodni asistentka podporuje fyziologii, stard se o Zenu od pocatku
tehotenstvi a kontroluje ji, vede ji tim téhotenstvim, premysli v souvislostech, premysli
nad tim, ¢eho se musi vyvarovat, aby na konci u porodu neméla problém. U nds se jako
porod bere chyceni ditéte, ale o tom porod neni. Porodni asistentka musi vést minimalné
cely ten porod, aby se na konci dité jednoduse porodilo a ona ho jen chytla. Mezi tim
je obrovsky kus prdce, ktery musi porodni asistentka dobie odvést. V podstaté uz pri péci
V tehotenstvi pracuje na tom, aby ta Zena dobre porodila. V idedlnim pripadé pecuje

porodni asistentka o zdravi Zeny cely jeji Zivot.

MiiZu se zeptat na vasi Skolni praxi?

,Na praxi jsem byla ve trech malych porodnicich a v jedné fakultni nemocnici.
Nejvice mi vSak dala praxe v jedné malé porodnici, kde jsem se poprvé setkala s nécim,
Cemu se rika hrdost na povolini porodni asistentky. Setkala jsem se zde s porodnimi
asistentkami, které 10 mély v sobé zakorenéné trosku jinak. Ony si ty probéhlé porody
spolecne rozebiraly, bavily se o tom, jak to slo, co by mohlo byt jinak. Mely mezi sebou

jakesi intervize. NezaZila jsem, Ze by se reSily pomlouvacné veci, ze by se resil néekdo,

'® Metoda, ktera nam pomaha zjist'ovat stav plodu v déloze.
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kdo tam momentadlné nebyl. Bavily se cisteé o praci, o porodech. Vidite, Ze ty Zeny védi,

0 cem mluvi, pozndte to z jejich mluvy. Maji to zazité, neprecetly si to v knizkach.
Shrnuti

e Priibéh rozhovoru

Rozhovor probihal jednorazové, v klidné pratelské atmosféie. Nejprve doslo
Kk seznameni s tématem rozhovoru a jednotlivymi okruhy otazek. Respondentka souhlasila
s podminkami, za kterych rozhovor probéhl, byla seznamena, za jakym ucelem rozhovor
vznikd a ze bude dodrzena naprostd anonymita pro zachovani citlivych udaju,
které by vedly k identifikaci.

Porodni asistentka ochotné a predevsim oteviené¢ odpovidala na vSechny dotazy
a vyjadrila také svij ndzor na problematiku vzdélani, prace soukromych porodnich
asistentek a poskytla par rad pro zacinajici porodni asistentky.

e Analyza rozhovoru kédovanim
- motivace byt porodni asistentkou
- vzdélavani porodnich asistentek
- kurzy s némeckou porodni asistentkou
- nahodné setkani s jinym pfistupem k porodnictvi
- nedostatek ,,spravnych* informaci
- Skolni praxe v nemocnicich

e Diskuze

Je zajimavé sledovat, ze ne kazda porodni asistentka vi hned od zacatku, ze by rada
pracovala pravé jako porodni asistentka. Motivaci stat se porodni asistentkou je fada.
Je zajimavé slySet, Ze ne kazda jde studovat porodni asistenci umysln¢, tak jako v ptipade
druhé respondentky.

Vzdélavani porodnich asistentek probihd na vysokych Skolach, kdy absolventky
na konci studia a uspéSného splnéni statnich zavérecnych zkousek obdrzi titul bakalar —
Bc.
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2. okruh otazek se zabyval legislativou souvisejici s praci porodnich asistentek, jak

porodni asistentky pracuji ve své praxi (jak zacinaly, jaké je vybaveni).

Jaka legislativa upravuje praci porodnich asistentek? Jaké maji porodni asistentky

kompetence?

Z legislativy upravujici cinnosti porodnich asistentek jsou napriklad zakon C.
372/2011 Sb. o podminkdch ziskdavdani a uzndvani zpisobilosti k vykonu nelékarskych
zdravotnickych povolani a k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce a
o zmeéné nékterych souvisejicich zakonu (zdkon o nelékarskych zdravotnickych povolanich,).
¢. 96/2004, ktery upravuje samotnou cinnost porodni asistentky a vyhldaska ¢. 55/2011 Sb
ktera stanovuje cinnost zdravotnickych a jinych odbornych pracovnikii.

Porodni asistentka pecuje o Zeny, idealné jiz pred tehotenstvim. V pripadé, Ze Zena
zjisti, Ze je tehotna, jde za porodni asistentkou, zda se jednd o fyziologické téhotenstvi
aV pripade jSOU-li néjaké odchylky, presune ji do rukou lékare. Coz je idedlni péce. Je-li
vSe v poradku, Zena nadale navstévuje porodni asistentku, lékare nemusi v podstate videt.
Spoluprace s lékarem je vSak vidy dobrad, nebot' k lékari odesila na vysetreni, kterda sama
nedéld a Zena si je preje, treba na ultrazvuk. Idedlni spoluprdce s lékarem je ta,
kdyz se porodni asistentce néco nezda a mize to s lékarem konzultovat. Lékar Zenu vysetii
ana zaklade svych vysledkii a udajii od porodni asistentky to posune nékam dal. Jenze
bohuzel tady maji porodni asistentky Ccasto vice zkuSenosti s fyziologii nez Ilékari.

Kam se pak tedy maji obracet? Kam maji ty Zeny posilat “?

Ze zakona tedy je mozné, aby Zena chodila k porodni asistentce, aniZ by navstivila
lékare?

,,Samozrejmeé, porodni asistentky mohou na zdkladé osvédceni a registrace vést
Zenu v téhotenstvi, pri porodu a v Sestinedeli. V Osvédceni o vykonu povolani se casto ten
bod ,,pri porodu* vyskrtava, to znamend, tato kompetence se porodnim asistentkam bere.
Nemuizou Zené nabrat krev, udélat ultrazvuk a tak, na coz odkazuje zenu k lékari, protoze
by si za to Zena musela platit, kdyby ji porodni asistentka poslala nékam na nabéry.

Porodni asistentky si to nemaji jak vykazat u pojistovny, nemaji potiebny kod. Maji snad
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pouze kod na navstévy po porodu, coz navic musi té zené predepsat gynekolog. Porodni

asistentka tedy bez toho lékare nemiize fungovat.

Jaky byl zaéatek, kdyzZ jste zacinala jako soukroma porodni asistentka?

,Méla jsem Stésti, moje znama mi zprostiedkovala kontakt s pani, ktera vedla
rodinné, materské centrum. Chtéla jsem délat predporodni kurzy a cviceni v tehotenstvi.
Domluvila jsem se s ni a ona mi poskytla prostor a zastitila mé svym jménem ve smyslu,
ze kdyz clovek zacind anonymné, nemd takovou klientelu. Zacinala jsem cvicit s jednou
pani. DO dneska mi na kurzy chodi tak dvé Zeny. Ja si ale myslim, Ze je to naopak dobre.
Nepotrebuji délat kurzy pro x Zen. I kdyz v misté mého pusobiste funguji kurzy predporodni
pripravy mistni nemocnice, ja mam jinou koncepci. Nebudu Zeny ucit, Ze maji dychat jako
pejsek, nebudu je ucit rodit na zadech a podobne. Me si vybiraji Zeny, které chtéji slyset
veci trochu jinak az toho plyne i to, Ze jich je tak mdlo, ale mné to staci. Mam vice
prostoru se jim venovat. Mam maximalné tri pary. Na cviceni mi chodi tak ctyri Zeny,
maximum mam Sest. Ja s témi Zenami i hodné mluvim, nejsem tam jen jako ,,cvicitelka*.
Potrebuji s nimi navdzat kontakt. V ramci centra poradame riizné prednasky o zdravi Zeny,
jak je potieba zdravé zit. Cviceni po porodu, které Zeny vyhledavaji, nebot je trdpi rada

«

problémii poporodnich, hlavné inkontinence.
Vybaveni

., Klasické vybaveni na vedeni poradny — tlakomeér, ucho, ultrazvukovy detektor ozev

plodu, prouzky na moc, metr. Vice nepotrebuyji.
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Shrnuti

Analyza rozhovoru kodovanim
- idedlni péce porodni asistentky
- kompetence porodni asistentky
- spoluprace porodni asistentky a 1ékaie
- poradna porodni asistentky a vySetfeni I¢ékafem
- soukroma porodni asistentka
- zacatky v praxi
- prvni piipady

Diskuze

Idedlni péci poskytuje porodni asistentka Zendm v dobé tchotenstvi,
piiporodu a po ném, je radkyni v obdobi laktace. Nejlépe, kdyz Zena vyhleda
porodni asistentku jiz pted planovanym te€hotenstvim. Porodni asistentka podporuje
fyziologii a v piipad¢, vyskytnou-li se uré¢ité odchylky, odkaze Zenu k 1ékati a je-li
to mozné, mél by 1ékaf s asistentkou spolupracovat a zajistit zené komplexni péci.

Zacatky byvaji téZké, a proto je dobré mit kontakty na lidi, ktefi se dané
problematice uz néjaky c¢as veénuji a maji zkuSenosti. Plati to 1 pro porodni
asistentky, jeZ se rozhodnou pracovat naprosto samostatné. Vyhodou soukromych
porodnich asistentek je, Ze se mohou zendm vénovat individualng a poskytnout jim
dostatek prostoru a Casu pro ptipadné diskuze na potfebna témata.

Pro soukromé porodni asistentky je velice nezbytné splnit ftadu
administrativnich povinnosti, tykajicich se zaloZeni vlastni praxe ¢i registrace

a obstarat si potfebné vybaveni.
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3. Okruh otazek se zabyval profesnim vyvojem, jaké jsou vyhody/nevyhody pracovat
jako porodni asistentka a na zavér doporuceni respondentek pro zac¢inajici porodni
asistentky.

Jaky byl vas profesni vyvoj? Studium, kurzy a podobné?

Vzdélani na vysoké Skole, Fada kurzit v Porodnim domé u Capa, kurzy u Barbary
Kosfeld, rada mezinarodnich akci — tieba konference od Midwifery Today, rdada bych jesté

nékam jela. Mdam kurz u Laktacni ligy, a kurz u slovenské Mamily.

Pamatujete si vas prvni pripad z praxe?

., Vzpomindam si, byla to shodou okolnosti kamarddka. Poté to byla jedna pani tady
Zmeésta. S kazdou Zenou je to Skola, snazim se nic nepiehlédnout. 1 kdyz chodi k lékari,
musim davat pozor, abych néco neprehlédla, jakoukoliv malickost. SnazZim
se a nespoléham na lékare.

Dulezité je vest si dokumentaci, statistiku a ucit se, s kazdou Zenou se néco ucime,
kazda Zena nas néco nauci. Vétsinou jsou to velmi krasnd a hluboka setkani. Ale nékteré
Zeny se snazi s vami manipulovat, zkousi vds, chtéji dostat svych véci. Casto Zddaji
od porodni asistentky véci, které jim ona dat nemiize, prehazuji na ni svou zodpovédnost
své strachy, hledaji u ni, co nemaji u lékare, ale co jim leckdy nemiize dat ani porodni
asistentka. Je to vSak ddno i tim, Ze profese porodni asistentky a to, co té Zené miize
nabidnout, neni poradné specifikovana. Proto ted’ i Unie porodnich asistentek délala filmy,
kde se presné definuje, co porodni asistentka mize a nemiize. Je to Skola, s kazdou Zenou
se clovek néco nauci. Ja uz bych taky radu véci dneska neudélala tak, jak jsem to délala

driv, Fadu véci bych taky dneska neudélala tak, jak jsem to délala, kdyz jsem zacinala. *
Ma prace PA néjaké vyhody ¢i nevyhody? Co vam to vzalo, dalo?

,Dd vam to probdelé noci, nejen na sluzbdach v nemocnici. Je to psychicky
vycerpavajici, kdyz je v tom clovek sam. Zaroven ohromnou radost, kdyz vidi, Ze se néjaké
ty véci trochu povedou. Radujete se i z malickosti, i treba jen z toho, Ze poddte Zené
potiebné informace a ona se sama rozhodne. Neni to prace, ze které odejdete po sluzbé

a nemyslite nato. Ty Zeny vam mohou volat kdykoliv, mnohem vic jste s nimi v kontaktu.
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Miize se stdt, Ze vam zavolaji domii, Ze néco vesi a potiebuji poradit. Clovék si musi vic
hlidat svuj volny cas, a pokud doprovazi k porodim, je pordad na telefonu. Nejdete
ani na zachod bez mobilu. Neustdle premyslite nad tim, Ze ta Zena miiZze zacit kdykoliv
rodit. Premyslite, jestli jste momentdlné v dobré dojezdové vzdalenosti, miiZete vstdt a jit
nebo to néjakym zpiisobem minimdlné resit. Je dobré umét ty Zeny cist, abyste védély, co si
muzete k Zené dovolit, coz Se naucite praxi. Je to psychicky narocné. Jediné ocenéni mate
od Zen, protoze zvlast pokud chodite jako porodni asistentka k porodum doma, okoli vas
bere jako divnou a bldaznivou hazardérku. N tom vam miize pomoci setkdvdni se stejné
pracujicimi porodnimi asistentkami. Musite mit sama pevnou viru v to, co délate a mit
pevné stanovené hranice, do jaké miry miizete pomoct a do jaké miry je vase omezeni dané
systemem. A pak jsou tady podle mé jeste vyssi sily, které muzeme nazvat ruzné, teba Biih,

osud. Do urcité miry s tim nemiize prosté porodni asistentka nic délat. *

Mate néjaké doporuceni pro za¢inajici PA?

., Bazit po informacich, ucastnit se ruznych kurzii, prihlasit se napriklad do Unie
porodnich asistentek, néjakym zpiisobem se napojit na informacni zdroje a dobre zndt
zdkony, dobre se vybavit, mit dobrou dokumentaci, byt ochoten se ucit a predevsim
respektovat lidi, protoze Zeny, které vyhledaji siuzbu soukromé porodni asistentky, jsou
casto odlisné od zen, které chodi jen k lékari a do nemocnice. Je nutné byt jim oteviend,
chapat jejich odlisnosti. Pevné si stanovit své hranice, které se vytvari v prithéhu praxe.
Pevné si za nimi stat nebot jejich prekroceni miize znamenat poloZeni té porodni

asistentky, tady neni prakticky nikdo, kdo by se ji zastal.
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Shrnuti rozhovoru

Analyza rozhovoru kéodovanim
- profesni vyvoj
- vzdélani ve Skole a dopliikové kurzy
- vyhody nevyhody byt porodni asistentkou
- doporuceni pro zacinajici porodni asistentky
Diskuze
Profesni vyvoj je u kazdé porodni asistentky rozlisny. Nezahrnuje pouze
vzdélani na Skole, ale ptfedevS§im, tzv. celozivotni vzdélavani, které zahrnuje
absolvovani kurzii, seminéiti, konferenci a jinych vzdé¢lavacich akei, coz je u kazdé
porodni asistentky jiné, zalezi na jejim zaméteni, Cemu se vénuje.
Pro praci porodni asistentky je vedle kvalitniho vzdélani velice dilezita
osobni vyzrélost pro tuto praci, nebot” je to velice narocné, zejména po psychickeé
strance. Tato profese s sebou pfinasi fadu vyhod a nevyhod, kdy hlavni nevyhodou

je predevsim ztrata volného casu.
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9 DISKUZE

Cil 1 — Motivace, proc¢ se respondentka stala porodni asistentkou

Motivaci, stat se porodni asistentkou je fada. Nékdo jde studovat na $kolu pro porodni
asistentky cilené, naptiklad kdyz je v rodin€ jiz n¢jaka porodni asistentka — matka, teta,
babicka a znaji praci porodnich asistentek a rady by se ji vénovaly. Jsou vsak i porodni
asistentky, které se ke své praci dostaly zcela ndhodné. Netusi, kdo porodni asistentka
je a touzi poznat jeji osobu a seznamit se s jeji praci, co v§e obnasi a zada. Motivace sice
nehraje nejhlavnéjsi roli, ale je velice dulezita.

U obou respondentek byla motivace rozdilnd. Respondentka z Némecka
se s porodni asistentkou poprvé setkala v 15-ti letech, kdy absolvovala svou prvni praxi
pted studiem. Vybrala si soukromou porodni asistentku z Passau (Cesky Pasov), ktera ji
seznamila se svou praci soukromé porodni asistentky. Libila se ji pfedevSim osobnost
porodni asistentky, jak pracuje samostatné, nezavisle, spoléha se sama na sebe. Jak pracuje
se zenami a jejich détmi, partnery, rodinami, jak je pfipravuje k porodu ana ptichod
nového ¢lena do jejich rodiny. Ocenéné byly piedevsim charakterové vlastnosti porodni
asistentky, jako byly trpélivost, ochota, srde¢nost, empatie. Tyto zmifiované vlastnosti
by méla mit kazda porodni asistentka, at’ uz pracuje v nemocnici ¢i jako soukroma porodni
asistentka.

RovnéZ jako u némecké porodni asistentky, nebyla motivace u ceské porodni
asistentky zpocatku cilena. Vzhledem k tomu, ze neméla ¢eska respondentka vystudovanou
sttedni zdravotnickou Skolu, necekala, Ze by pracovala ve zdravotnictvi. O moznosti
studovat obor porodni asistentka se dozvédéla zcela nahodou. Rozhodla se studium
vyzkouset. Bylo to jakési vnitini volani, touha poznat néco nového. A tak vystudovala
vysokou Skolu pro porodni asistentky, absolvovala fadu kurzi, mimo jiné u némecké

porodni asistentky Barbary Kosfeld. Dnes je z ni studovana porodni asistentka.

Cil 2 — Profesni vyvoj

U porodnich asistentek je velice nezbytné kvalitni vzdélani. V Ceské republice
se porodni asistentky vzdélavaji od roku 2001 na vysokych Skolach (Vackova, 2013),
kdy absolventky na konci studia obdrzi titul Bakalat (Bc.). Vzdélavani porodnich
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asistentek je v Ceské republice dano zakonem & 96/2004 Sb., ktery stanovuje podminky
ziskavani auznavani zpuasobilosti k vykonu nelékatfskych zdravotnickych povolani
a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce. Stanovuje povinnosti
zdravotnickych pracovniki se celozivotné vzdélavat, tedy ucastnit se vzdélavacich akei,
jako jsou kurzy, seminafe, prednasky, workshopy, konference a jiné. Rekla bych,
7e v Ceské republice je v nabidce pro porodni asistentky fada zajimavych kurzi. Mazeme
zminit kurzy v Porodnim Domé u Capa vedené némeckou porodni asistentkou Barbarou
Kosfeld'’, kurzy laktadniho poradenstvi, homeopatie, aromaterapic a mnoho dal3ich.
Porodni asistentka si jednoduse vybere, co ji zajima, v jaké oblasti by rada rozsitila své
znalosti. Ceska porodni asistentka se domniva, Ze vzd&lavani porodnich asistentek v Ceské
republice vSak neni ideélni, kvalitni. Mysli si, Ze je problém pifedevsim v ziskdvani
vhodnych informaci o fyziologickém t&hotenstvi a porodu, nevédi co je fyziologicky
porod, nemaji s nim dostatek zkuSenosti. Udavé, ze porodni asistentky, jez pracuji na
porodnich salech méné, nez patnact let uz pravdépodobné nepftisly do kontaktu se starymi
porodnimi asistentkami, které bézné chodily k domacim porodim a mély tak mozZnost
vidét fyziologicky porod.

Vzdélavani v Némecku je dle némecké porodni asistentky naopak velice kvalitni,
porodni asistentky jsou vedené k samostatnosti, rozhodnosti a respektu k porodu, jako
pfirozenému procesu, do kterého se nezasahuje, neni-li potfeba. V Némecku je rovnéz
béZné, Ze studentky absolvuji praxi u soukromych porodnich asistentek provozujicich
vlastni praxi ¢i chodici k domacim porodim. Maji tedy potiebné znalosti o fyziologickém
prubéhu porodu bez jakéhokoliv nepotfebného zésahu. Ziskavaji tedy dostatek potiebnych
zkuSenosti, potiebnych k vedeni porodu. Porodni asistentky se uc¢i na Skolach pro porodni
asistentky, tzv. Hebammenschule, které se nachazeji ve vétsich méstech pii klinikach, kde
probiha vétSina praktické vyuky a konaji se zde zavérecné zkousky. I v Némecku jsou
porodni asistentky povinny se i po skonceni Skoly nadale vzdélavat. V nabidce je fada
kurzi o homeopatii, aromaterapii, akupunktufe a jiné. Velice zajimavy je kurz vénovany
tradiénimu umeéni porodnich bab. Porodni asistentky si tedy vybiraji ze Siroké nabidky

zajimavych vzdélavacich akei.

' Vice o kurzu dostupné na: http://pdcap.cz/Texty/PDS/KurzPA-BK2015.html
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Cil 3 - Popsat zadatky zaloZeni soukromé praxe porodni asistentky v Ceské republice

a Némecku

Prace porodnich asistentek je fizena fadou pravnich pfedpisi, kterymi se porodni
asistentky musi fidit. Patii mezi n¢ zékon ¢. 96/2004 Sb. definujici ¢innosti, které muze
porodni asistentka vykonavat samostatn¢, dale vyhlaska ¢. 55/2011 Sh. pfinasejici
podrobnou pravni upravu ¢innosti, jez mohou porodni asistentky vykondvat samostatn¢,
kde v § 3 vprvnim odstavci jsou uvedeny Cinnosti, které mohou porodni asistentky
vykonévat bez odborného dohledu a bez indikace a to v rozsahu své odborné zpusobilosti,
dale zakon ¢. 66/2013 Sb., kterym byl novelizovan puvodni zakon ¢. 372/2011 Sh.
zajiStujici Gpravu zdravotnich sluzeb a podminky pro jejich poskytovani. Chce-li porodni
asistentka pracovat mimo nemocnici, zalozit si vlastni praxi porodni asistentky, je
zapotiebi fidit se také vyhlaSkou ¢. 92/2012 Sb., O pozadavcich na minimalni technické a
vécené vybaveni zdravotnickych zatizeni a kontaktnich pracovist’ domaci péce. Po splnéni
danych podminek miiZze porodni asistentka pracovat samostatn¢, poskytovat Zendm péci
Vv jejich domovech nebo u sebe v praxi. Pti zakladani vlastni praxe je potifeba myslet na
reklamu. Nejvhodnéjsi reklamou jsou spokojené Zeny, které maji s danou porodni
asistentkou zkuSenost a mohou ji doporucit ¢i naopak.

RovnéZ v Némecku se porodni asistentky musi fidit platnou legislativou. I némecké
porodni asistentky maji pfedepsané minimalni povinné vybaveni, které musi vlastnit,
nebot’ podléhaji pravidelné kontrole povéfeného ufadu. Po vyplnéni a podani vSech
potiebnych formulait je potieby vyckat na rozhodnuti ptisluSnych orgéani.

V piipadé, Ze je porodnim asistentkdm povoleno provozovat soukromou praxi,
mohou si zacit vlastni shanét klientelu. Vyhodou je, maji-li kontakty ve spolecnosti.

Znacné¢ jim to pomuze V zacatcich, které nebyvaji vzdy jednoduché.

Cil 4 — Vytvorit doporuceni pro zacinajici porodni asistentky

V neposledni fadé je zminéno par rad, které by mohly pomoci budoucim porodnim
asistentkam. Zakladem uspéchu je pifedevsim dobré vzdélani, které zahrnuje nejen studium
na $kole, ale také celozivotni vzd&lavani, jeZ je pro porodni asistentky v Ceské republice i

Némecku povinné. Porodni asistentky si dnes mohou vybrat ze Siroké nabidky kurzh
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zabyvajicich se homeopatii, aromaterapii, akupresurou, cvicenim pro tc¢hotné Zzeny,
lakta¢nim poradenstvim.

Porodni asistentky by se mély mimo dovednosti naucit také skromnosti, pokofe,
respektu. V jejich praci neni prostor pro posilovani vlastniho ega. Kazdy den se setkavaji
s lidmi, proto by se mély naucit jednat srespektem, empatii, naucit se vhodné
komunikovat. Zkratka respektovat rozhodnuti Zen.

Rada porodnich asistentek v Ceské republice i v Némecku je zaméstnana
V nemocnicich na gynekologicko-porodnickych oddélenich, porodnicich, nékteré pracuji
jako soukromé porodni asistentky. At jsou zaméstnané v nemocnici nebo pracuji ve své
praxi, je dulezité nenechat se odradit systémem poskytovani péce. Je dobré vytvorit si svij
vlastni systém, ktery bude vyhovovat nejen poskytovatelim péce, ale klientkdm
samotnym. Systém poskytovani péce by mél byt uspotfadan jejich potiebam biologickym,
socialnim, psychologickym a také spiritudlnim. Poskytovat kvalitni sluzby znamena
spolupracovat se zkuSenéj$imi, se kterymi se mohou porodni asistentky Vv pfipadé potieby
poradit.

Porodni asistentky jsou pfedev§im privodkynémi zen na cesté k Zenstvi a mateftstvi,
podporuji jejich pfirozenost, zdravi. Nejvhodnéjsim zpiisobem jak byt zené pruvodkyni, je
jit ji ptikladem, pe€ovat o jeji zdravi, klid, pohodu a vnitini silu.

Kazd4 porodni asistentka by si méla vést porodni denik. Poskytne ji to nejen piehled
vSe jejich klientek, ale také ji to miize pomoci v osobnim profesnim rozvoji. MiiZe Cerpat
zkuSenosti, vyvarovat se chyb, kterych by se mohla dopustit ¢i si naplanovat péci o0
t€hotnou. Denik zaroven mize slouzit jako pamétni kniha, obsahujici fadu cennych
informaci naptiklad pro budouci generace.

Dobra porodni asistentka potiebuje predevsim dostatek znalosti, Sikovné ruce, empatii
a zejména dobré srdce. Je dulezité, aby setrvaly ve své pili, nebot’ jen ten, kdo se snazi a

vydrzi, dojde k cili.
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10 ZAVER

V teoretické Casti této bakalafské prace jsem se zaméfila na osobnost porodni
asistentky, jeji vzd€lani, profesni vyvoj, sezndmeni se s kompetencemi porodnich
asistentek, jakou péci miize porodni asistentka zen¢ ze zédkona poskytnout. Vypsany jsou
vV nemocnicich, ale také mimo, tedy poskytujicich soukromé sluzby. Jsou zde kapitoly
obsahujici informace o praci soukromych porodnich asistentek, jak se stat soukromou
porodni asistentkou, co vSe je potieba splnit.

Prakticka cast byla zaméfena predevsim na rozdil prace soukromé porodni asistentky
v Ceské republice, kde je daleko vétsi problém se prosadit jako soukromd porodni
asistentka, a v Némecku, kde je zcela bézné, ze téhotna Zena v piipadé, ze je t€hotenstvi
zcela fyziologické, ma moznost navstévovat pouze porodni asistentku. Oproti Ceskym
zenam maji némecké Zeny tu vyhodu, ze péce soukromé porodni asistentky je jim hrazena
z prostiedkd vetejného zdravotniho pojisténi. VEetné kurzi predporodni piipravy, které si
zeny v Ceské republice financuji samy. Zajimala mne motivace, pro¢ se respondentky staly
pravé porodnimi asistentkami, co je k tomu vedlo, jak probihd vzdélavani porodnich
asistentek v jejich zemi, jaké jsou nabidky kurzii pro porodni asistentky, aby se mohly
celoZivotné vzdélavat. Jaky byl zacatek jejich soukromé praxe, zda jim prace porodni
asistentky néco vzala a naopak pfinesla. Na zavér jsem Zadala doporuceni pro zacinajici
porodni asistentky.

Zvyzkumu je patmné, Ze v Némecku je zcela bézné, kdyz Zena navstévuje
Vv t¢hotenstvi poradnu porodni asistentky, vyuziva jejich sluzeb pii porodu a také po ném,
aniz by byla omezovéna finan¢nimi vydeji, nebot’ vSe je hrazeno ze zdravotniho pojisténi.
Oproti tomu v Ceské republice si Zeny za sluzby poskytované porodni asistentkou musi
veétSinou platit samy. Navic jsou limitovany Ilékati, ktefi davaji Zenam doporuceni
k navitévé porodni asistentkou. Zena ma celkem narok na dvé navitévy v t&hotenstvi a
jednu po porodu, coz je nedostacujici. Je zapotiebi se pokusit o zménu tohoto systému
poskytovani péce t¢hotnym, rodicim a Zendm po porodu.

Prace porodni asistentky s sebou pfinasi fadu krasnych setkani s riznymi lidmi.

Nekteti vyhledali porodni asistentku zamérn€, védi, co od ni mohou oc¢ekavat. Jini se ke
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své porodni asistence je$té nedostaly, ale vétim, Ze bude ¢im dal vice lidi chtit svou

soukromou porodni asistentku.
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PRILOHY

Priloha ¢. 1 - Vyhlaska ¢. 55/2011 Sb.

Vyhlaska €. 55/2011 Sb.

(1) Porodni asistentka vykondva ¢innosti podle § 3 odst. 1 a dale poskytuje a zajistuje bez
odborného dohledu a bez indikace zékladni a specializovanou oSetiovatelskou péci t€hotné
zené, rodici zen¢ a zené¢ do Sestého tydne po porodu prostifednictvim osetfovatelského

procesu. Pfitom zejména mize

a)

b)

d)

f)

poskytovat informace o Zivotospravé v t¢hotenstvi a pti kojeni, ptipraveé na porod,
osetfeni novorozence a o antikoncepci; poskytovat rady a pomoc v otazkach
socialné-pravnich, poptipad¢ takovou pomoc zprostiedkovat,

provadét navstévy v rodiné téhotné Zeny, Zeny do Sestého tydne po porodu a
gynekologicky nemocné, sledovat jeji zdravotni stav,

podporovat a edukovat Zenu v péci o novorozence, v€etné podpory kojeni a
pfedchazet jeho komplikacim,

diagnostikovat t¢hotenstvi, ptedepisovat, doporuCovat nebo provadét vySetieni
nutnd ke sledovani fyziologického téhotenstvi, sledovat zenu s fyziologickym
téhotenstvim, poskytovat ji informace o prevenci komplikaci; v ptipadé€ zjisténé¢ho
rizika predavat zenu do péce lékafe se specializovanou zpisobilosti v oboru
gynekologie a porodnictvi,

sledovat stav plodu v déloze vSemi vhodnymi klinickymi a technickymi prostredky,
rozpoznavat u matky, plodu nebo novorozence ptiznaky patologii, které vyzaduji
zasah lékafe, a pomahat mu v pfipad€ zasahu; pfi neptfitomnosti lékafe provadet
neodkladné opatfeni,

piipravovat rodicku k porodu, peCovat o ni ve vSech dobach porodnich a vést
fyziologicky porod, vcetné piipadného nastithu hraze; v neodkladnych piipadech



vést 1 porod v poloze koncem panevnim; neodkladnym pitipadem se rozumi
vySetfovaci nebo 1é¢ebny vykon nezbytny k zachrané zivota nebo zdravi,

9)
oSetfovat porodni a poporodni poranéni a pecovat o Zenu do Sestého tydne po
porodu,

h)
prejimat, kontrolovat, ukladat 1é¢ivé ptipravky10) a manipulovat s nimi a zajistovat
jejich dostate¢nou zasobu,

i)

prejimat, kontrolovat a ukladat zdravotnické prostiedkyl1) a pradlo, manipulovat s
nimi, a zajiStovat jejich dezinfekci a sterilizaci a jejich dostate¢nou zésobu.

(2) Porodni asistentka muze poskytovat bez odborného dohledu a bez indikace
osetfovatelskou péci fyziologickému novorozenci prostiednictvim osetfovatelského
procesu a provadét jeho prvni oSetieni, véetné ptipadného zahajeni okamzité resuscitace.

(3) Porodni asistentka pod pfimym vedenim lékate se specializovanou zptsobilosti v oboru
gynekologie a porodnictvi mize

a)
asistovat pii komplikovaném porodu,
b)
asistovat pii gynekologickych vykonech,
C) instrumentovat na operanim sale pti porodu.

(4) Porodni asistentka pod odbornym dohledem porodni asistentky se specializovanou
zpusobilosti v oboru nebo vSeobecné sestry se specializovanou zpusobilosti v oboru, v
souladu s diagnozou stanovenou Iékafem muze vykonévat ¢innosti podle § 4 odst. 1 pism.
b) az 1) pti poskytovani vysoce specializované oSetfovatelské péce.

(5) Porodni asistentka déale vykonava ¢innosti podle § 4 odst. 1, 3 a 4 u téhotné a rodici
zeny, zeny do Sestého tydne po porodu a pacientky s gynekologickym onemocnénim.



Priloha €. 2 — Prisaha porodnich babi¢ek

,Ja N.N. prisaham Bohu vsemohoucimu, jeho diistojné a bez prvotniho hiichu pocaté

matce Panné Marii i vSem svatym, ze se ve svem uradu babském chci zachovati tim

zplisobem, a to:

1.

Panu dékanu a panim doktorum v tomto svém uradu povinnost, poslusnost a cest
prokazati

Jejich nadani, ustanoveni a narizeni, které by se mého uradu tykaly a staly nebo
jeste stati mohly, poslusné a pilné zachovavati. Nikoliv vsak:

Zadné svobodné osobé ani v dobé jeji mésicni ¢as vynucovati nebo déti predcasné
vyhanéti, ani jim k tomu néjaké léky raditi, tim méné uzivati dati.

Ani rodicim Zenam bolest piisobiti nebo po vypuzeni ditéte léky podavati, lec by to
panem déekanem a doktorem bylo uznano za dobré, dale:

Mdlé deti, které by pred prichodem na svét nebo z nedostatku knézu musely zemriti,
nejinak z nouze kititi nez prirodni vodou slovy: ,,Ja té kitim ve jménu Otce i Syna i
Ducha svatého “. Kdyby takové ditko bylo Zivo a k radnému kitu prineseno, pak se
ve vSem timto od jeji cisarské a kralovské Milosti nedavno vydanym naucenim
bed/ive riditi.

Kdybych se dozvédela, ze by néjaka zZena, kterd by nebyla od pana doktora radné
zkouSena, uzndna a do prisahy vzata, u rodicich Zen se dala potiebovati, bez
priitahu chci udati panu dékanovi a paniim doktoriim, ostatné se také ve vsem, jak
se slusi poctivé Zené zachovati chci. K tomu mi dopomdahej Bith, jeho diistojnd a bez
prvotniho hiichu pocatd matka Marie panna a vsichni svati. Amen!*



Piiloha &. 3 - Zadost o udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich sluZeb
Krajsky arad Plzenského kraje
Odbor zdravotnictvi

SKROUPOVA 18, 306 13 PLZEN

Zddost o udéleni opravnéni k poskytovdni zdravotnich slueb
dle § 18 zékona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (dale
také ,,zakon o zdravotnich sluzbach®)

I'Jdaje o Zadateli (fyzické osobé):

JMENO, PHTMEN, tIEUL: ..oeiiieee e
ROANE PIIMENI: .. ettt ettt et sttt st e s e e e eaee
SEAMNT ODCANSTVIL ...ttt e e ettt ettt sttt s nbe

Adresa mista trvalého pobytu:

(Osoby bez trvalého pobytu na iizemi CR uvedou adresu bydlisté mimo tizemi CR v¢. uvedeni stdtu, prip. adresu mista hldseného pobytu
na tizemi CR)

Datum, misto a okres narozeni:

Telefon *): v € MAILF) e
ICO (bYI0-1i pFidelenc): .......ocovveevereerresresiernrensnes

Adresa pro dorucovani pisemnosti*):

ODEC vt cast obce

UICE .ot snee e CP/CLOL e ee PSC



Odborny zastupce (je-li/musi-li byt ustanoven v souladu s ust. § 12 odst. 2 a 3 zdkona o
zdravotnich sluzbach, je-li vice odbornych zdstupcii, uvedte vsechny):

Jméno, PHIMENI, tItUL: ..o.eoii e
ROANE PILIMENI: ..eeeeieiieie e ettt ettt et sb e sb et e et
SEALNT ODCANSIVI: ... i et e et et e e et e ettt e e e et e e eeaaeaan

Adresa mista trvalého pobytu:

ULICE oot seeesnee s CP/CLOL iieieeaeen. PSC

St

(Osoby bez trvalého pobytu na tizemi CR uvedou adresu bydlisté mimo tizemi CR v¢. uvedeni statu, piip. adresu mista hldaseného pobytu
na tizemi CR)

Datum, miSto @ OKIES NATOZEII: ...ttt ittt ettt et e et ettt e e s

Telefon™): oo

Adresa mista/mist poskytovani zdravotnich sluzeb (v pripadé zdravotnické dopravni sluzby
nebo piepravy pacienti neodkladné péce uved’te mista jednotlivych pracovist, v pripadé
poskytovani domaci péce uved’te mista kontaktnich pracovist’):

16) 01 RN ¢ast obce

UHCE vt B SEO e PSC

Pro kazdé jednotlivé misto poskytovani zdravotnich sluZeb uved’te:

Formu zdravotni péce: (zvolte zakiizkovanim)
[0l ambulantni pége
[C jednodenni péce
[0l 1azkova péce ] akutni lizkova péce intenzivni
- [@ akutni Iuzkova péce standardni
- [@l nasledna lazkova péce
- [@ dlouhodoba lazkova péce
[0 zdravotni péée poskytovana ve vlastnim socialnim prostedi pacienta:
- [d navstévni sluzba

- [&] domaci péce



Obory zdravotni péce: **)

(dle zdkona ¢. 95/2004 Sb., ve znéni pozdejsich predpisii, vyhlasky ¢ 185/2009 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisi, a zdkona ¢ 96/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich  predpisi, narizeni  viady
¢. 3172010 Sb., vyhlasky ¢. 55/2011 Sb., ve znéni pozdejsich predpisii)

Druh zdravotni péce nebo nazev zdravotni sluzby: (zvolte zakfizkovanim)
[0 16¢ebné rehabilitatni péce
[0l 1azetiska 1éGebné rehabilitaéni péde
[0 osetrovatelska péce
[0 paliativni péce
[0 1¢karenska péce
[0 zdravotnicka zachranna sluzba
[0 zdravotnicka dopravni sluzba
[0 pteprava pacienti neodkladné péde
Datum, k némuz Zadatel hodla zahajit poskytovani zdravotnich sluZeb:
(tento udaj je nezbytné nutné vyplnit)
a) dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich

sluzeb

Doba, po kterou Zadatel hodla poskytovat zdravotni sluzby:

(vyplni pouze zadatelé, kteri zadaji o udéleni opravnéni na dobu urcitou): ... .............cccc.... ...

Rodné ¢islo *):
Zadatel: ... ToCul et
Odborny ZastupCe: .....vvvveeiiiiiieieieee e Lol i

(Doplnte, pouze pokud pozadujete, aby vypis z rejstitku trestii podle dle ust. § 13 odst. 3 zdakona
o zdravotnich sluzbach zajistil pro ucely spravniho Fizeni spravni organ prislusny k vydani opravneni
Kk poskytovani zdravotnich sluzeb.)

v

Vydani rozhodnuti o opravneéni k poskytovani zdravotnich sluzeb podléha dle zdkona ¢
634/2004 Sb., o sprdavnich poplatcich, ve znéni pozdéjsich predpisi, spravaimu poplatku ve vysi
K¢ 1.000,--. Spravni poplatek lze uhradit na cislo uctu: 1063003377/5500, VS 4661311, KS 558 nebo
v hotovosti v pokladné Krajského uradu Plzeniského kraje.

Spravni poplatek bude uhrazen (zvolte zakiizkovanim):

[EI] v hotovosti [ prevodem z ugtu



Zpusob doruceni rozhodnuti (zvolte zakiizkovanim):

[EJ] osobni prevzeti [l postovni dorugeni [ dorugeni datovou schrankou

Prohlasuji, Ze vSechny uvadéné udaje jsou pravdivé, aplné a nic neni zamlceno.
Jsem si védom/védoma pravnich nasledki vyplyvajicich z uvedeni nespravnych nebo
netuplnych udaji (§ 21 odst. 1 zakona ¢. 200/1990 Sb., o prestupcich, ve znéni
pozdéjSich predpisii).

jméno, pfijmeni, titul zadatele podpis zadatele
(vypiste htilkovym pismem)

*) nepovinné udaje
**) u vice oborii poskytované zdravotni péce uvedte u kazdého oboru druh a formu zdravotni péce a misto poskytovani
zdravotnich sluzeb

K Zadosti piredlozte v originale nebo ovéiené kopii:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Doklad/doklady o zpisobilosti k samostatnému vykonu zdravotnického povolani dle zakona
¢. 95/2004 Sb., ¢i zakona €. 96/2004 Sb. Je-li ustanoven odborny zastupce, pak se uvedeny doklad
tyka i odborného zastupce (#j. doklady o vzdélani, doklad o zdravotni zpiisobilosti).

Doklad/y o beztihonnosti (pouze Vv pripadé, Ze nebyly poskytnuty udaje v Zddosti).

Je-li ustanoven odborny zastupce:

a) jeho prohlaseni, ze souhlasi s ustanovenim do funkce odborného zastupce a Ze u néj netrva
zadny z divodd uvedenych v ust. § 14 odst. 1 a 3 zakona o zdravotnich sluzbach, pro ktery
by nemohl tuto funkci vykonavat,

b) doklad o tom, ze je v pracovnépravnim nebo obdobném vztahu k poskytovateli podle § 14
odst. 2 zakona o zdravotnich sluzbach.

Seznam zdravotnickych pracovniki a jinych odbornych pracovnikd, kteti budou vykonavat
zdravotnické povolani v pracovnépravnim nebo obdobném vztahu k zadateli. (viz formular).
Prohlaseni, ze zdravotnické zafizeni je pro poskytovani zdravotnich sluzeb technicky a vécné
vybaveno podle tohoto zakona. (viz formular).

Souhlasné zavazné stanovisko vydané SUKL k technickému a vécnému vybaveni zdravotnického
zafizeni, jde-1i o poskytovani lékarenské péce.

Povoleni k ¢innosti podle atomového zékona vydané SUJB, budou-li pii poskytovani zdravotnich
sluzeb pouzivany zdravotnické prosttedky uzivané k Iékarskému ozateni.

Souhlas MZ CR s poskytovanim lazefiské 1ééebné rehabilitaéni péée, jde-li o poskytovani této péce.
Pravomocné rozhodnuti o schvaleni provozniho fadu zdravotnického zafizeni vydané organem

ochrany vefejného zdravi a provozni fad.



10)
11)

12)

13)

14)

15)

Doklad, z néhoz vyplyva opravnéni zadatele uzivat prostory k poskytovani zdravotnich sluzeb
Doklad prokazujici povoleni k pobytu na uzemi CR Zadatele a odborného zastupce, pokud maji
povinnost takové povoleni mit.

Prohlaseni, ze u Zadatele netrvda Zzadna =z pfekazek pro wudéleni opravnéni uvedenych
vust. § 17 pism. a) az c) zadkona o zdravotnich sluzbach, a pisemny souhlas piedbézného
insolven¢niho spravce nebo insolvenéniho spravce v ptipadé€, kdy nevydani tohoto souhlasu by bylo
ptekazkou pro udéleni opravnéni uvedenou vust. § 17 pism. d) nebo e) zidkona
o zdravotnich sluzbach.

Fyzickd osoba, ktera bude poskytovat zdravotni sluzby pouze ve zdravotnickém zafizeni
provozovaném jinym poskytovatelem dolozi doklady uvedené v bodech 1), 2), 11), 12) a dale
smlouvu s poskytovatelem, ktery provozuje zdravotnické zafizeni, v némZ bude zdravotni sluzby
poskytovat opravinujici zadatele vyuzivat technické a vécné vybaveni zdravotnického zafizeni a
personalni vybaveni zdravotnich sluzeb tohoto poskytovatele k poskytovani zdravotnich sluzeb.
Nabyvatel majetkovych prav vztahujicich se k poskytovani zdravotnich sluzeb dosavadnim
poskytovatelem pfipoji doklady prokazujici pifevod nebo piechod majetkovych prav na zadatele
nebo prohlaseni o tom, Ze nedoslo ke zménam tudaji v dokladech predloZzenych dosavadnim
poskytovatelem.

Doklad o zaplaceni spravniho poplatku dle zakona ¢. 634/2004 Sb. o spravnich poplatcich,
ve znéni pozdéjsich piedpist, ve vysi K¢ 1.000,--.



Piiloha €. 4 — Dokumentace o priubéhu téhotenstvi

Dokumentace o priibéhu téhotenstvi

(Zdroj obrazku: http://onderdehazelaar.blogspot.cz/2012_03 01 archive.html)



(Zdroj obrazku: http://circulodelasmujeres.blogspot.cz/)

Osobni udaje

Jméno a prijmeni (titul):

Adresa:

Mobil:

E-mail:

Zaméstnani:

Narodnost:

jina kontaktni osoba (jméno, prijmeni,
,»VZtah*):

Osetfujici gynekolog:

Porodni asistentka:




Anamnéza

Rodinna a osobni:

matka:

otec:

sourozenci:

jiné vyznamné:

OA:

Socialni:

vzdélani:
zaméstnani:
rodinny stav:
o svobodna -  vdana
rozvedené - ovdovéla

Gynekologicka:

menarché:
MC.:
o prav.-neprav.
o typ- / dnt
o bolestivy - nebolestivy
nemoci:
operace:
HAK:
IUD:

Porodnicka:

porody:

potraty:

UUT:




Zivotni styl:

stravovani:

pitny rezim:

pohyb — sport:

koureni:
alkohol:

Alerqgie:

léky:
o PNCIHI—ano xne

potraviny:

jiné:

Nvynéjsi téhotenstvi:

USG:

o 1.USG-TP

o celkem
oGTT:

o datum

o vysledek
GBS:

o datum

o vysledek

Trvale uzivané 1éky:

hypertenze
SZ

astma

DM

jiné:




»Osobnost Zeny*

0sobnost:

e introvert — extrovert
e cholerik — flegmatik

e 7ivotni nazor

e konicky

e sport

e Zivotni styl

e jiné...

vztahy v rodiné:

e matka:

e Otec:

e sourozenci:

partnersky zZivot, vztah

S partnerem:

e svobodna/vdana/rozvedena

e spolecné bydleni — Ziji rozd€lené

e ,vztah“ (jak spolu funguji)

e vztah k téhotné:




vztah k t&hotenstvi:

postoj K sobé samé:

postoj k zenstvi (jak se vnima jako
zenu):

menstruace (vztah K ni):
O pfirozena soucast
o neutralni vztah
o nutné zlo
o utrpeni

sexualni zivot:

role Zeny (predstavy o roli zeny):

téhotenstvi:

planované — nepldnované
chténé — nechténé
pfijeti t€hotenstvi

o bez probléml

o obtize —jaké:

pocity (zpetn¢)

o L trim.

o Il trim.

o I trim.
plan prenatalni péce

o lékat

o PA

o vySetfeni, ...
vztah rodiny:




vztah s partnera:
vztah starSiho ditéte/déti:
podpora pratel:

porod:

misto porodu
o porodnice —kde =
o ambulantni porod
o porodni dim
o porod doma
péce PA — I1ékar
partner u porodu (event.. jina osoba):
o ne
o ano — kdo?

w~porodni prani — plan*:

nepovolané osoby u porodu:
partner u porodu?
volnost pohybu
moznost vyuziti alternativnich metod
tiSeni bolesti:
o sprcha/vana
o aromaterapie
o homeopatie
o akupresura
»porodni poloha*
pupecnik?
kontakt skin to skin?
1. oSetfeni ditcte?
nepreruseny kontakt matka-dité 2hod
na PS a nasledné na odd. Sestined¢li

Sestinedéli:

kojeni
o ano-—ne
péce PA
pomoc rodiny
O ano-ne
pomoc partnera
o ano-ne
edukace v péci o miminko
o ano-ne
o ano-—v cem:




1. nav§téva — vstupni vySetieni

datum:

Posledni menstruace (datum, charakter
krvaceni, intenzita, doby trvani):

nnnnn

§ Braane f

Vvika délozniho fundu:

(Zdroj obrazku:http://www.aromaterapie.cz/pro-
cleny/listy-ke-stazeni/aku-tehotenstvi/)

Obvod briska:

Prsy + bradavky: normalni — plocha — vystoupld — vpacena

Psychicky stav (pFijeti téhotenstvi, stesky
téhotné, ...):




Na co se zamérim pristé?

Zijistény problém:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:
pfi pfisti navstéve dne:

Zjistény problém:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:
pii pfisti navstéve dne:




Zjistény problém:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:

v

pfi pfisti navstéve dne:




datum:

2. navs§téva

tyden téhotenstvi:

Celkovy vzhled klientky:

e chuze:

e uprava vzhledu, stav klize, vlasu:

e chovani:

e nalada:

VysSka fundu:

(Zdroj obrazku:http://www.aromaterapie.cz/pro-
cleny/listy-ke-stazeni/aku-tehotenstvi/)




Obvod briska:

Prsy + bradavky:

normalni — plocha — vystoupla — vpacena

Psychicky stav klientky (stesky):

Edukace

Problémy z predchoziho setkani:

Zjistény problém ze dne:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:

Zjistény problém ze dne:




Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:

Zjistény problém ze dne:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:




Na co se zamérim pristé?

Zjistény problém:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:

pfi pfisti navstéve dne:

Zjistény problém:

Diagnostika problému:

Intervence:

Realizace a edukace:

Vyhodnoceni:

pii pfisti navstéve dne:




