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A) Definovani cill prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstaveit)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Price se zahrani¢ni literaturou, Groverti souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilli prace

M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora Kk feseni problematiky prace

0) Celkovy dojem z pracc
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Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifika¢nim stupném:' vyborné
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Struéné zduvodnéni navrhovaného klasifikac¢niho stupné:

Diplomova prace se zabyva problematikou controllingu pracovniho kapitalu ve zvoleném podniku.
Prace je zpracovana na kvalitni odborné trovni, kdy autorka dané téma zpracova na nadstandardné
hluboké urovni, zjisténé skuteCnosti blize diskutuje a rozvadi a nasledné k nim formuluje vhodné
navrhy a doporuceni pro konkrétni spolecnost.

Diplomova prace spliuje jazykové a formdlni pozadavky kladené na tento typ praci. Odborné zdroje
jsou v textu prubézné odkazovany a rfaddné citovany. Za silnou ¢ast prace povazuji jak kvalitné
zpracovanou odborné-metodologickou ¢ast, tak i ¢ast vlastni podlozenou konkrétnimi vypocty, vhodné
dolozenou grafickou prezentaci a nasledné vyvozenymi zavéry. Proto povazuji celkem za skodu. Ze cil
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prace byl stanoven pomérné Siroce a obecné¢ "charakterizovat moznosti controllingu” (i kdyz v tomto
slova smyslu naplnén byl), ale autorka si mohla dovolit jej vice a hloubgji specifikovat.
Celkove praci povazuji za zdafilou a doporucuji k obhajob¢ s hodnocenim VYBORNE.

Otazky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé:”

1. Ve své préaci uvédite, ze z pohledu aktualnich legislativnich zmén spole¢nost nejvice zatizi
sestavovani vykazu Cash-Flow a scstavovani Kontrolniho hlaseni DPH. Vzhledem k tomu, Ze
sestaveni piehledu o penéznich tocich a 1 kontrolniho hlaseni je spiSe otazkou vhodného nastaveni
ucetniho systému, kterou z téchto skute¢nosti povazujete pro spole¢nost administrativné naro¢néjsi a
pro¢? Nejednalo se pouze o "strach z neznamého" na zacatku Gcetniho obdobi? Jaké vidite vyhody pfi
sestavovani téchto vykazu?

2. V diplomové praci se zminujete o vyuziti modulti Helios Controlling a Helios Intelligence a v této
souvislosti uvadi potiebu piijeti nového zaméstance, zejména z davodu znalosti prace s danymi
moduly. Nebylo by efektivn&jsi fesit tuto situaci internimi zdroji? Predpokladate v této souvislosti
naplnéni pln¢ho pracovniho uvazku?
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V Plzni, dne 13.5.2016 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

' Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikacni stupefi.
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“ Strucné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupen, odivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
" Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek odevzdejte vyti§tény oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdéji do terminu stanoveného katedrou
(viz stranky katedry). Posudek musi byt opatien vlastnoru¢nim podpisem modie (pro rozeznani originalu).



