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A) Definovani cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Grover souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cilii prace
M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Pristup autora k fesSeni problematiky prace
Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikacnim stupném: vyborné

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:”

PiedloZena bakalafskd prace je zaméfena na posouzeni finanéniho zdravi zemédélského podniku,
UnéSovského statku, a.s., ktery hospodafi v okrese Plzen-sever, a svou velikosti spada do kategorie
MSP. Finanéni analyza je provedena podle metodiky Statniho zemédélského intervenéniho fondu CR
(SZIF). Prace je rozdélena celkem do sedmi kapitol se samostatnym stru¢nym uvodem shrnujicim
zadani a hlavni cile prace. Obsahuje také obvyklé pfilohy — seznam tabulek, obrazki, zkratek a pouzité
literatury. Kap. 1 je stru¢né vénovana obecnému pohledu na problematiku uréeni finan¢niho zdravi
podniku a to v&etné zékladnich ucetnich vykazi podniku (rozvahy, vykazu zisku a ztrat, a vykazu
cash-flow), které tvoii standardni zdroj dat k finan¢ni analyze. Kap. 2 piehledné predstavuje cely
kanonicky aparat deseti ekonomickych ukazateld, které tvofi jadro finanéni analyzy libovolného
zemédélského podniku metodikou SZIF. Zde upozornim hlavné na Tab. 2, kterd predstavuje cely
algoritmus této metodiky. Kap. 3 ptedstavuje vybrany podnik k analyze — UnéSovsky statek, a.s.
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Hodnotim pozitivné, Ze se autorovi prace podafilo predstavit uvedeny podnik velmi vystizné. Kap. 4
piedstavuje, zmého pohledu, hlavni Cast celé pfedloZené prace. Autor, veden zakladnimi kroky
metodiky SZIF, podrobné vyhodnocuje viech deset ekonomicko-fina¢nich ukazateli podle tcetnich
dat podniku z let 2012 az 2014. Vsechny provedené vypocty jsou shrnuty do jednotlivych tabulek,
kdyz za velmi dilezité povazuji, Ze autor vzdy podrobn& uvedl nejen ziskané vysledky, ale pfedevsim
viechna vstupni data. Nasledujici Kap. 5, byt' strucnd, je rovnéz zajimava, nebot’ piindsi srovnani
hodnoceni na bazi metodiky SZIF dalgich t¥{ zem&d&lskych podnikd, které piisobi v Zapadoceském
kraji a rovné spadaji do kategorie MSP, a to za r. 2014. Vzhledem k tomu, Ze metodika SZIF je
standardné pouzivand k ziskavéani finan¢nich dotaci u zemédélskych podnikd, je tedy dblezité si
uvédomit, e m4 poskytnou podklady k vytvofeni pofadi piipadnych podniki. Autor k ilustraci tohoto
velmi dilezitého kroku pouzil tfi celkem jednoduché metody vicekriterialniho hodnoceni, a sice
metodu pofadi, bodovaci metodu a metodu jednoduchého podilu. Ziskané vysledky pro vSechny Ctyfi
zemé&délské podniky jsou velmi prehledné shrnuty v Tab. 7. Kap. 6 je vénovéana analyze dvou
nejdilezitjsich dota¢nich podpor zemédelskych podnikii, a to piimé platbé na vyméru zemedelske
plochy oznatené SAPS (Single Area Payment Scheme), a dale piispévku, respektive fina¢ni
kompenzaci, na hospodafeni predeviim v meéné priznivych oblastech. Tato dotace je oznadena LFA
(Less Favoured Areas), a jeji vyse je vyhodnocovana podle tii rozlifovanych kategorii ndkladi na
Gdrzbu pudy. Vysledky jsou piedstaveny na Obr. 2, 3, a 4, kdyz pfijaté dotace za obdobi 2012-2014
Un&Sovskym statkem jsou graficky znazornény pravé na Obr. 2. Zavéreéna Kap. 7 jednak strucné
shrnuje vysledky provedené finan¢ni analyzy vybraného podniku metodikou SZIF, diskutuje silné 1
slabé stranky podniku, a kone¢n& uvadi i doporuceni pro budouci vyvoj podniku, z nichZ autor
piirozené vybira nutnost stalého a podrobného sledovani dotatnich programuil v zeméd€lstvi.

Préce je po formdlni strance napsana kultivované a ma i potiebny rozsah. Uvedeny seznam pouZité
literatury povazuji za vyhovujici, byt obsahuje vylu¢n€ jen eske zdroje, coz je viak celkem jednoduse
pochopitelné vzhledem ke specifickému zaméfeni predloZené prace na finanéni analyzu zemédélského
podniku se zvla$tnim aspektem na ziskani finan¢nich dotaci z Ministerstva zem&délstvi CR.

Pii podrobném ¢&teni jsem objevil jen jednu drobnou chybu.

Str. 16, 3. a 4. f. zdola: misto ,,primér ukazatele.. ma byt ,,vaZeny pramér ukazatele..”, a to v obou
zlomcich.

Cile préce a jejich splnéni sice nebyly explicitné uvedeny v uvodu ani zavéru, ale byly organicky
vélengény do Kap. 1, tam lze najit vytéené cile price, a nasledné jejich splnéni je diskutovano
predeviim v Kap. 7. Proto je osobn€ povazuji za splnéné.

Zavér - predlozenou BP z celkového pohledu navrhuji hodnotit znamkou: vyborng.

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeii.
2 §truéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
3 Otazky a ptipominky k blizsimu vysvétleni pfi obhajobé — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte na sekretariadt KEM, FEK 7Z&U do 20. 5. 2014, Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem
modfe (pro rozeznani originalu).
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Otazky a pFipominky k blizSimu vysvétleni p¥i obhajob&:’

1. Stru¢né popiste a diskutujte rozdily mezi dota¢nimi podporami zemédglskych podniki.

2. Jak vypada realna moZnost dotagni podpory UnéSovického statku, a.s. z prostredkl dotacnich
programt EU?
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V Plzni, dne 2016-05-18 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

thnunm na pole vyberte poZadovany kvalifikaéni stupeti.
* Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
? Otézky a pripominky k bliz&imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tii otazky.

Posudek odevzdejte na sekretaridt KEM, FEK ZCU do 20. 5. 2014. Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem
modfe (pro rozeznani originalu).



