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POSUDEK KONZULTANTA NA DIPLOMOVOU PRACI (DP)

Jméno a pfijmeni autora diplomové prace: Vendula Kroutilova
Nézev diplomové prace: Kvalifikace zaméstnance a Fadny vykon prace

Konzultant diplomové prace: JUDr. et PaedDr. Jana Lindova

Diplomova prace byla v souladu s pokynem dékana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pii ovéFovdni origindlnosti vysokoSkolské kvalifikacni prdce,
provéfena antiplagidtorskym programem THESES, ktery vykazal shodu diplomové prace
s jinymi dily 0 %.

Hodnotici kritérium: Spliuje: Splituje Nespliuje:
castecné:

1. Vhodnost struktury DP ve vztahu spliuje
k zvolenému tématu a soulad zadani
DP s jejim obsahem:

Zdtvodnéni:

Struktura pfedloZzené diplomové prace spliluje podminku piimé souvislosti se zvolenym
tématem. Diplomova prace je, véetné ¢asti vodni a zavérecné, proporcionalné roz¢lenéna
do 7 kapitol, dale vnitin¢ diferencovanych.

Uvod vénovala diplomantka pojednani o aktualnosti tématu a obsahu diplomové prace,
jakoz i stanovent jejiho cile.

V prvni kapitole se autorka zaméfila na pojem péce o zaméstnance jakozto pravniho
institutu, véetné nastinu pravni upravy tohoto pojmu.

Druh4 kapitola pojednava o kvalifikace zaméstnance jako pracovnépravni skute¢nosti,

zahrnujici rovnéZ i definici pojmu kvalifikace zaméstnance.

Jako stéZejni lze oznalit kapitolu tieti, ve které se autorka zabyva odbornym rozvojem
zamé&stnancii a jeho moznymi formami, s podrobnéj$im zaméfenim na prohlubovani
kvalifikace a zvySovani kvalifikace.

Kapitola ¢tvrta je vénovana kvalifikaéni dohod¢, kapitola pata je pojmovym vymezenim
ptedpokladt pro fadny vykon prace zaméstnance a pozadavki zaméstnavatele.

Nasledné v kapitolach Sest¢é a sedmé jsou rozebrany mozné zplsoby feSeni
neuspokojivych pracovnich vysledkid zaméstnance.

Zavér diplomové prace pojala diplomantka jako stru¢né shrnuti celého obsahu,
zhodnoceni pravni upravy a navrhii de lege ferenda.

Cizojazy¢né resumé je uvedeno v anglickém jazyce.
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Diplomova prace ma vyhovujici strukturu ve vztahu ke zvolenému tématu a jeji obsah je
v souladu se zadanim.

2, Pfimétenost pouzité metody spliuje
zpracovani:
Zdtvodnéni:

Z konzistentni struktury diplomové prace vyplyva, Ze pouzité metody se vazi jak
k jednotlivym kapitolam, tak k diplomové praci jako celku. Jednou z metod v této praci
pouzitych je analyza jako myslenkové roz¢lenovani zkoumané problematiky na jednotlivé,
jednodussi ¢asti, v predpokladané snaze o stanoveni podstatnych znaki. Lze piedpokladat,
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Diplomantka pak fakta ziskana analyzou odborné literatury posoudila a vytvofila z nich
v zavérecné kapitole za pouziti metody dedukce sviij vlastni nazor.

Pouzité metody spliiuji pozadavek pfimé&fenosti, nebot’ se vaz ke kompaktnimu celku,
kterym je diplomova prace ve vztahu ke zvolenému tématu.

3 Orientace v pravni Uprave a Uroven
prace s ni o
splinuje
Zdtvodnéni:

V seznamu pouzitych pramend jsou uvedeny pravni piedpisy s tématem souvisejici,
jakoz 1 mezinarodni dokumenty, jejichz vycet je ve vztahu k tématu vycerpavajici a
dostateény. Diplomantka se v uvedené pravni Upravé orientuje, v praci jsou pravni piedpisy
pouzity vhodnym zptisobem.

4. Préce s pravnimi prameny a spliuje
judikaturou:
Zdtvodnéni:

V obsahu prace je pravni Gprava uvadéna ptimo s odkazem na soucasnou pravni realitu,
ktera porovnavéana ve smyslu komparace jednotlivych pravnich ptedpisti a rovnéz citovana
jako opora stanovisek v obsahu uvedenych. Popis pravni reality vyjadfeny pravnimi
normami se zaméfuje na zcela komplexni vycet pravnich pfedpisd, které jsou uvadény
v souvislosti s obsahem jednotlivych kapitol.

Diplomantka rovnéz vyuzila vycerpavajicim zptisobem narodni soudni rozhodnuti.
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5. Vyuziti doméci a zahrani¢ni spliiuje
literatury a prace s ni:

Zduvodnéni:

Rozsah kniZnich pramentl, je dostate¢nym zdrojem pro ucel a stupenn diplomové prace
jako prace odborné a rovnéZ tak pro zpracovani zvoleného tématu v uvedeném rozsahu.
PouZité zdroje jsou bezesporu vyznamné a s ohledem na cil prace vykladové a aplikacné
frekventované. Zahrani¢ni literarni prameny nebyly pouzity. Kromé literatury kniZzni byly v
této diplomové praci rovnéz aplikovany aktualné publikované odborné ¢asopisecké ¢lanky.

Autorka je s pouzitou knizni literaturou obezndmena a odkazy na literaturu jsou
aplikovany pfiméfenou formou.

6. Formalni néleZitosti DP (jazykova
uroveri zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a forméalni Gprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych spliiuje
odkazl v textu, seznam pouZité
literatury, rozsah):

Zduvodnéni:

Jazykova uroveri zpracovani, jakoz i odborna kvalita ¢i ¢lenéni a formalni Gprava textu
spliiuji pozadavky ukladané ptisluSnymi normami tomuto typu odborné prace. Vyjadfovani
je korektni bez jazykovych chyb a nepfesnosti. Rovnéz odpovidajici je i stylistickd urover.
Pfipominky nemam ke zplsobu poznamkového apardtu a seznamu pouzité literatury.
Vsechny prevzaté zdroje jsou citovany.

Diplomova prace svymi 98 stranami textu vcetné cizojazy¢ného resumé rovnéz spliuje
(pfesahuje) podminky rozsahu stanoveného pro tento typ studentské zaveérecné prace.

7. Hodnoceni zavért a piinosnosti spliiuje
prace
Zdivodnéni:

Diplomantka zpracovala diplomovou préci v rozsahu piesahujicim pozadavky kladené
na bézny rozsah. Na zavér lze konstatovat, ze se diplomantka zhostila tématu nejen
v intencich jeho aktualnosti a vykladové rozmanitosti, ale rovnéz v kontextu komparace
s nékterymi zahrani¢nimi pravnimi Gpravami. Cil diplomové prace, ktery si diplomantka
v jejim Gvodu vyty¢ila, tj. zaméfit se na problematiku pravniho institutu péce o zaméstnance,
ptedevsim na jejich odborny rozvoj, a to prostiednictvim ptehledu moznych forem rozvoje a
zhodnocenim pravni Upravy ve vztahu na dostateénou motivaci zaméstnancii aby se
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vzdélavali, veetné posouzeni souvislosti s neplnénim povinnosti prohlubovani a zvySovani
kvalifikace zaméstnance, byl rozhodné€ naplnén.

8. Otazky poloZené k obhajob¢:

a) V &em spocivajic povinnosti zaméstnavatele v oblasti pracovnélékatiské péce
ve vztahu k mladistvym zaméstnancim?

b) Jaké jsou parametry dohody o brigadnické praci studenta, zakotvené ve
slovenském zakoniku prace a jaky je nédzor diplomanty k potfeb& takové
pravni Gpravy v Ceské republice?

Zavér:
Piedlozenou DP k obhajobé: doporuduji
Navrhuji klasifikaci DP: vyborné

V Plzni, dne 25. dubna 2016 JUDY. ¢t PaedDr. Jana indova



