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Jméno studenta: Josef Seffl

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Proces adaptace pracovnikii v organizaci
Hodnotitel — vedouci prace: doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cili prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad préace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groveni souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSent a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim préce a katedrou

O) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagigtorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

X

Navrhuji klasifikovat bakalatskou préaci klasifikaénim stupndm: velmi dobie
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Bakalaiska prace se vénuje tématu adaptace pracovniki ve zvolené organizaci. Je logicky
strukturovana, jednotlivé kapitoly obsahové sméfuji k naplnéni stanoveného cile prace. Teoreticka &ast
je zpracovana s vyuzitim adekvatnich zdroji a tvoii potiebny zaklad pro &ast praktickou. V té je
nejdifve predstavena dand spolecnost. Nasleduje stéZejni kapitola prace, ve které je pomé&mé podrobng
popsan proces adaptace pracovnikil spolecnosti. Soucasti kapitoly je také dotaznikové $etfeni, jehoZ
vysledky jsou ptehledné zpracovany a prezentovany. Pozitivn€ hodnotim zejména velmi dobie
zpracované shrnuti dotaznikového Setfeni a celkové zhodnoceni procesu adaptace ve spolecnosti.
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Na zaklade pfedchozich zjisténi autor v zavéreéné kapitole formuluje soubor navrhtl. Skoda, Ze zde
neveénoval hlubsi pozornost zejména ndkladové poloZce prezentovanych navrhd.

Z formalniho i obsahového hlediska se v praci vyskytuji drobné obsahové nepresnosti, které ale
celkovou tiroveni prace nesnizuji.

Vzhledem k uvedenym skuteCnostem doporutuji bakalaiskou praci studente Josefa Seffla
k obhajobé.
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Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob&*:

1) Je odlisny priibéh adaptacniho procesu u obchodnich manaZert, ktei jiZ ve spoleénosti pracovali na
Jiné pozici a téch, kte¥{ ve spolegnosti dosud nepracovali?

2) V textu (s. 56) zmiflujete, Ze realizace navrhu informa¢niho bali¢ku ma pomérné nizké naklady.
Vysvétlete, na zékladg ¢eho jste dospél k tomuto tvrzend.

» /
V Plzni, dne 11. 5. 2017 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

DK liknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikagni stupet.

2 Struéng zdiivodndte navrhovany klasifika¢n{ stupei, odiivodn&ni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

I0tazky a pfipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajob& — dv& az t¥i otazky.

Posudek na DP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 16. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek na BP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozd&ji do 22. 2. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modie (pro rozeznani originalu).



