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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

Jméno studenta:

Studij ní ob or I zamě Ťení:

Téma BP/DP:

Hodnotitel - oponent:

Podnik _ Íirma:

Akademickf rok Wffi.tffit
Viktor Vorel

Podniková ekonomika a management

Ana$za Íizení nákladri v konkrétní společnosti

Ing. Marta Nosková' Ph.D.

Záryadočeská univerzita v P|zni

Kritéria hodnocení: (1 nejlepší, 4 nejhoršío N-ne|ze hodnotit)
A) Definování cílri práce
B) Metodick;i postup' vypracovéní práce
C) Teoretick;i základpráce (rešeršní část)
D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavc )
B) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)
F) Formální zpracování práce
G) PŤesnost formulací apráce s odbornÝm jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Práce se zahraniční literaturou, riroveř souhrnu v cizím jazyce
J) Celkoqi postup Ťešení a práce s informacemi
K) Závéry práce a jejich formulace
L) Splnění cílri práce
M) odborny pŤínos ptáce (p'o teorii, pro praxi)
N) PŤístup autora k Ťešení problematiky práce
o) Celkovy dojem z práce

Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikačním stupněm:l
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Stručné zd vodnění navrhovaného ktasiÍikaěního stupně:2

BakaláŤskí prríce se zablvá analfzou nríkladri vybrané společnosti. Za silnou stnínku považuji
rozčlenění nríkladri na fixní a vaÍiabilní, jen je škoda, že se s nimi dále nepracovalo (napŤ. vjpočtem
globrílního bodu zvratu). Těáštěm práce je provedení horizontání a vertiká|ni analfzy, kteráje však
zptacovénana3O stran, cožje pÍi celkovém rozsahu práce pŤíliš. Pťi této analfze by bylo rovněŽ
vhodnější analyzovat a hodnotit všechny ťi roky najednou. Také se mi jako nešťasfoié jeví kvantiťrkace
rrlstu a poklesu pomocí kladnfch a ápomfch hodnot pfocent. Je zvykem, Že hodnota 70 %o znamená
pokles a hodnota 110 % rrlst. V několika částech práce lze najít chyby zprisobené nedostatečnou
kontrolou textu. I pŤes tyto chyby se však je dná o ptáci zajfunavou a pffnosnou pro analyzovanou
společnost.
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otátz|<y a pňipomínky k bližšímu vysvěttení pŤi obhajobě:3

PŤi rozělenění nakladťr na variabilní a fixní uvádíte sluŽby v obou kategoriích. Vysvětlete, čím se liší.
Jak byste hodnotil vyvoj qisledku hospodaŤení a celkoqich naklad a vynosri společnosti (zhodnoťte
najednou za všechny tŤi roky).
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V Plzni, dne 5. 5.2017 Podpis hodnotitele

Metodické pozrámlry:
')Kliknutím na pole vyberte požadovan;f kvaliÍikační stupeř.
') Stručně zd vodněte nawhovanf klasifikační sfupeĎ, odrivodnění zpracujte v rozsahu 5 . 10 vět.
3)otéy]q a pŤipomínky k bližšímu vysvětlení pŤi obhajobě - dvé ažtÍi otázky.
Posudek na DP odevzdejte ve dvou originálních vyhotoveních (oboustrannf tisk) nejpozději do 16. 5.20|7
spolu s prací na sekretariát KPM.
Posudek na BP odevzdejte ve dvou originálních vyhotoveních (oboustrannj tisk) nejpozději do 22. s.20l7
spolu s prací na sekretariát KPM.
Posudek musí bjt opatŤen vlastnoručním podpisem modŤe (pro rozezrání originálu).


