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AkademickÝ rok 2016l20t7

Bc. KateĚina Kulišanová

Systémy proj ektového Íizení

optima|lzace qfrobního procesu kusové vfroby ve
vybraném podniku

Ing. Martin Januškao Ph.D.

Kritéria hodnocení: (1 nejlepší' 4 nejhorší, N-ne|ze hodnotit)
A) Definování cíl práce
B) Metodicky postup vypracováni práce
C) Teoretick1f základ práce (rešeršní část)
D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavcri)
E) Jazykové zpracováni práce (skladba vět, gramatika)
F) Formální zpracování ptáce
G) PŤesnost formulací aptáce s odbornjm jazykem
II) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
D Práce se zahraniční literafurou, riroveř souhrnu v cizím jazyce
J) Celkoqi postup Ťešení a práce s informacemi
K) Závěry práce a jejich formulace
L) Splnění cílťr práce
M) odborny pŤínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Spolupráce autora s vedoucím práce a katedrou
o) PŤístup autora k Ťešení problematiky práce
P) Celkovy dojem zptáce

Do Port áiu ZČU byl zadan;f tento vysledek kontroly plagiátorstvíl:
Posouzeno
Posouzeno - podezÍeIá shoda

Nawhuj i klasifikovat diplomovou práci klasifi kaěním stupněm : 2 velmi dobňe

Stručné zdrivodnění navrhovaného klasifikačnlho stupně:,

PŤedkládaná ďplomová práce se věnuje zlepšování podnikovfch procesri s vyrrátím
metody 5S ve spoleěnosti ept connector s.r.o.. Autorka v pníci adresuje vybraná pracoviště a procesy a
snaží se je racionalizovat zavedením metody 55. Jedná se o standartÍlí aplikaci této metody, ke které
nemám vfhrady. Teoretickí a analytická čríst prríce je znďně obsálrlá na kor vlastní praktické
aplikace, která je v práci zachycena velice struěně. Ekonomické áodnocení nawhovanfch zrněrr je
zpracováno opět velice detailně. Celkově se jednií o prúměmou pníci aplikující metodu 55. Autorka v
práci sptrila všechny body zadríní a práci doporučuji k obhajobě.
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Práci hodnotím velmi dobŤe.

otátz|ry a pŤipomínt.y k bližšímu vysvěttení pŤi obhajoběa:

Jaká je podpora vedení podniku k zavedení metody 55?
By|a jiŽmetoda dle Vašich náwhri zavedena?
Jak je vynucovano dodržoviání návrhri 55?

V Plzni, dne I 1.5.2AI7 Podpis hodnotitele

Západočeská univer.zita v Plzni
Fakrr]ta okononrická
katedra podnikrrvé

ekonomiky a managementu
o

Metodické poznámlcy: .
')Kliknutím na pole vyberte požadovany kvalifikační sfupeii.
4 Stručně zdrivodněte nawhovanf klasifikační stupeř, odrivodněnizptacu1ts v rozsahu 5 - 10 vět.
3)o.tlv]ry a pŤipomínlry kbližšímu vysvětleni pri oLhajobě - dvě až tŤtatárky
Posudek na DP odevzdejte ve dvou originálních vyhotoveních (oboustrannj.tisk) nejpozději do 16. 5,2017
spolu s prací na sekretariát KPM.
Posudek na BP odevzdejte ve dvou originálních vyhotoveních (obousfrarrnj,tisk) nejpozději do 22.2.2017
spolu s prací na sekretariát KPM.
Bosudek musí byt opafien vlastnoručním podpisem modŤe (pro rozeznánioriginálu).


