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Jméno studenta: Be. Viktéria Zamborska

Studijni obor/zaméreni: Systémy projektového Fizeni

Téma diplomové prace: Planovani a Fizeni projektu inovace
Hodnotitel — vedouci prace: doc. Ing. JiFi Vacek, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilid prace

B) Metodicky postup.vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavct)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vé&t, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, troveri souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':

Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

X

Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Cile prace vychézeji ze zadani DP. Prace je zamé&fena na inovaci procesti pfijimani a adaptace novych
pracovnikll - cizincli v anonymizované firmé a je tedy na pomezi managementu inovaci a fizeni
lidskych zdrojt. Po shrnuti zékladnich poznatkd z oblasti inovaci a fizeni lidskych zdroji je popséan
soucasny proces, jsou identifikovany jeho nedostatky a je navrZena procesni inovace, ktera je popsana
vyvojovym diagramem. Inovace vychdzi ztoho, Ze &ast testovani uchazett bude pienesena na
agenturu, kterd zprostiedkovdvd ndbor cizincli, a n&které interni procesy adaptace budou
restruturalizovany. Za cenné povazuji i navrzené formuléfe a piiklady testii uvedené v pfilohéch.
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V zévé&ru prace se konstatuje spokojenost firmy s navrZenou inovaci, pfedpoklada se jeji vyuziti, ¢imz
1ze prokézat piinos prace pro praxi. MiZe byt pouzita i jako ptipadova studie pfi vyuce.

Mezi uvedenymi 41 zdroji jsou uvedeny 2 zahrani¢ni publikace.

Praci doporucuji k obhajobé&, navrhuji hodnoceni vyborné.

OtazKy a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob&*:

1. Na str. 35 uvédite, "Dalsi vyhoda spociva v tom, Ze je snadn&js$i ziskat vysoce kvalifikované
pracovniky, techniky ¢i manazery z venku, nez vychovavat stavajici pracovniky v podniku." Pro¢ si
myslite, Ze tomu tak je, mate k dispozici néjaké srovnani nékladl na ziskani externisty a
"dovzdélanim" interniho pracovnika?

2. Na str. 59 piSete: "Spole¢nost nema piipravené podklady v jinych jazycich i pfesto, Ze zamé&stnava
velké mnozstvi cizincti". Setkala jste se béhem své prace s tim, jak hodla spole¢nost tento problém
vytesit? Co by k tomu bylo tieba udélat?
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V Plzni, dne 16.5.2017 odpis hodnotitelé

Metodické poznamky:

DKliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifika¢ni stupei.

2 Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeii, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

90tazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob& — dvé& aZ t¥i otazky.

Posudek na DP odevzdejte ve dvou originalnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 16. 5. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek na BP odevzdejte ve dvou origindlnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdé&ji do 22. 2. 2017
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznéani originalu).



