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1. CIL PRACE (uvedte, do jaké miry byl naplnén):

Cilem prace je ,zjistit, jak jedinci v organizaci Policie Ceské republiky vnimaji moc, a zda a jaké
neformélni strategie jsou zde pouZivény k ziskani pracovni pozice, kterd je mocensky vyznamnéjsi,
jak uvadi autorka na s. 1. Lze konstatovat, Ze cil prace byl naplnén, a to velmi pfesvédéivym
zplsobem.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI (nérocnost, tviiréi piistup, proporcionalita teoretické a viastni préce,
vhodnost pfiloh apod.):

Autorka v Uvodu srozumitelné vymezuje zacileni a téma prace i obsah jednotlivych ¢asti. Nasleduje
zdafile zpracovana teoreticka ¢ast prace, kde jsou blize predstaveny kli¢ové koncepty vztahuijici se ke
zkoumanému tématu — moc, organizace, hra, pravidla hry, strategie. Zarover zde autorka blize
pfedstavuje zkoumany terén — organizaci Policie CR Vtéto &asti prace se autorka opira o
reprezentativni mnoZstvi zdroj, vhodné vybira stézejni informace dllezité pro pochopeni navaznych
kapitol a srozumitelné vymezuje teoretické koncepty prace. Kli¢ovy koncept, o ktery se autorka opira a
v nasledujici Casti prace z nich ¢erpa, je pojeti moci v intencich M. Foucaulta a politické soutéZe coby
hry od F. G. Baileyho. :

Nasleduje Cast, kterd se autorka dostatecné vénuje popisu metod vyuzitych ve vyzkumu, struktuie
rozhovoru, postupim ve vybéru informatord a kli¢ovym charakteristikam jednotlivych informatort.
Vybér i pocet informatord jsou dostateéné a poskytuji reprezentativni soubor dat, ktery je nasledné
analyzovan a interpretovan

StéZejni Casti prace je kapitola 4, kde autorka predstavuje vysledky vyzkumu — tato ¢ast je rozdélena
do nékolika dil¢ich kapitol dle vyzkumnych témat (moc/mocenské pozice, pracovni pozice/vhimani
pozice/dosazeni dobré pozice, neformaini strategie/prostiedky muzl-Zzen, zviastnosti, shrnuti
poznatkl), coz velmi usnadiiuje orientaci v textu a zvySuje jeho ¢&tivost. Predstavené vystupy jsou
dobfe zpracované, autorka do textu vhodné zarazuje i vlastni interpretace dat a propojuje ziskana data
s teoretickymi koncepty predstavenymi v prvni &asti prace. Prehledné je rovnéz umisténi shrnuti
vysledkl pred samotnym zavérem prace.

Vlastni zaver prace je obsahové dobre pojaty, shrnuje predstavenou praci a podtrhuje celkovy pozitivni
dojem z predlozené prace.

3. FORMALNI UPRAVA (jazykovy projev, sprévnost citace a odkazti na literaturu, grafické uprava,
prehlednost ¢lenéni kapitol, kvalita tabulek, graft a pifloh apod.):

Po formalni strance prace spliiuje naroky kladené na diplomovou praci. Odkazy na literaturu jsou
standardni. Prace v zasadé neobsahuje gramatické a interpunkéni chyby. Autoréin jazykovy projev je
zdaiily. Text prace je vcelku prehledné ¢lenén do kapitol. Pfilohou prace je struktura rozhovoru.



4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE (celkovy dojem z diplomové préce, silné a slabé stranky,
originalita myslenek apod.):

Celkovy dojem z predloZené prace je pozitivni. Autorka si dobre vymezila téma prace, provedia zdafily
vyzkum, osvojila si &ast vyzkumnych metod a zpracovala dobrou praci. Oceriuji celkove pojeti vyzkumu
i praci s informatory v nesnadném a formalizovaném prostredi, rovnéz pak velmi zdafile teoreticke
ukotveni a interpretaci ziskanych dat.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K BLIZSIMU VYSVETLENi PRI OBHAJOBE (jedna a7
tri):

F. G. Bailey se zabyva strategiemi v ramci politické soutéZe a pripodobiiuje je ke hie, rozliduje rizné
typy pravidel, apod. Do jaké miry byl tento koncept vyuZitelny (a Vami i vyuZivany) pro interpretaci
zkoumaného tématu? Je podle Vas aplikovatelny i pro studium jinych kontextt? Jakych, pokud Vas
napadaji?

6. NAVRHOVANA ZNAMKA (vyborné, velmi dobie, dobre, nedoporuéuji k obhajobé):
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