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1. CiL. PRACE (uvedte do jaké miry byl napln&n)
Cil prace byl naplnén, prace spliiuje pozadavky na prace bakalaiské.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANT

Autorka zpracovala toto Siroké téma dobie. Ve své praci, v prvni ¢asti, se dotyka vSech
zakladnich pojmi v oblasti persondlni prace a hlavnich ¢innosti persondlnitho oddéleni.
V druhé ¢&asti prace je vysvétlena struktura MMP a jsou popsany personalni ¢innosti ve
statutarnim mésté Plzen, napt. funkce a zaclenéni personalniho odboru /odd./, ziskavani a
vybér zamé&stnancti, vybérova fizeni, hodnoceni, vzdélavani, adaptace a dalsi dilezité €innosti
z této oblasti. Praci by zcela jisté obohatilo porovnani ¢innosti PO MMP s dalSim statutarnim
méstem a cCinnostmi, které jejich persondlni oddéleni vykonavaji. Prace je doplnéna
zajimavymi ptilohami — organigramy MMP.

3. FORMALNI UPRAVA

Autorka zwolila pfehlednou a problematiku dobie osvétlujici strukturu prace, vychazela
z reprezentativni literatury, se kterou dokdzala pracovat, poznamkovy aparat je dostacujici.
Jazykova a stylisticka stranka je na dobré urovni.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE
Ocenuji velké usili a nasazeni bakalantky pii psani BP.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLEN{ PRI OBHAJOBE

e Formulujte pfednosti a nedostatky interniho a externiho vybéru uchazece o zaméstnni.

e Jak a kde je zaclenéno personalni oddéleni v organiza¢ni struktuie statutarniho tradu,
jakou roli zde hraje tajemnik tfadu.

e Kde a v éem vidite problematicka mista v ¢innostech personalniho oddéleni.

6. NAVRHOVANA ZNAMKA
Praci doporuéuji k obhajobé - za podminky uspésné obhajoby navrhuji hodnoceni bakaléiské
prace Venduly Karasové znamkou velmi dobfe.
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