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A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Priesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Spinéni cilt prace

M) Odborny pftinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Ptistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupném:’ vyborné

Struéné zduvodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Tématem prace je Proces orientace a adaptace novych zaméstnancd v podniku. Autorka nejprve
zpracovala rozsahlou teoretickou ¢ast, kterd se netykala jen procesu orientace a adaptace zaméstnanci,
ale byly zde pfedstaveny veskeré persondlni ¢innosti. Od strany 36 se zaméfila na predstaveni
spole¢nosti Home Credit a zhodnoceni jejiho prostredi, na jehoz zakladé zpracovala struénou SWOT
analyzu. K nastinéni a zhodnoceni stavu orientace a adaptace pracovnikt v dané spolec¢nosti se
vénovala od strany 49. Jejich soucasti bylo i dotaznikové Setfeni mezi obchodnimi reprezentanty
uvedené spole¢nosti. V zavéru prace byl zhodnocen proces orientace a adaptace a uvedeny navrhy na
jeho zlepSeni. Z formalniho hlediska by bylo vhodné se vyhnout zahajovani kapitol nebo uvozovani
vyctu jednotlivych bodii v dolnich ¢astech stran ¢i kombinovanému uvadéni ¢islovek pomoci ¢islic a
slovniho vyjadfeni u shodnych zalezitosti v ramci jedné véty. Dale by bylo vhodné vyuzit vice grafi
v hodnoceni vysledku dotaznikového Setfeni 1 vétsi rozsah odborné literatury (i zahraniéni) v ¢asti
teoretické.
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Otazky a pFipominky k blizS§imu vysvétleni pFi obhajobé:’

Uved’te organizacni zajisténi Vami uvedenych navrhu.

Zhodnot'te, k jakému vyvoji po¢tu zaméstnanci ve spole¢nosti dochazi a jaky vliv na fluktuaci muze
mit proces orientace a adaptace pracovniki. Jaké dalsi faktory mohou pocetni stav pracovniki
ovliviiovat?

V Plzni, dne 18. 5. 2018 Podpis hodnotitele
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Metodické poznamky:

K liknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.

? Strugné zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupefi, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

YOtazky a pFipominky k blizsimu vysveétleni pii obhajobé — dvé az tii otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte ve dvou origindlnich vyhotovenich (oboustranny tisk) nejpozdéji do 21. 5. 2018
spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoruénim podpisem modie (pro rozeznani originalu).



