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POSUDEK KONZULTANTA NA DIPLOMOVOU PRACI (DP)

Jméno a pfijmeni autora diplomové prace: Matéj Hyt’ha

Néazev diplomové prace: Agenturni zamé&stnavani
Konzultant diplomové prace: Mgr. Michal Dittrich
Hodnotici kritérium: Spliuje: Spliuje Nespliiuje:
castecné:
1. Vhodnost struktury BP ve vztahu X
k zvolenému tématu a soulad zadani
BP s jejim obsahem:

Zdivodnéni:

Autor si za téma své diplomové prace zvolil problematiku agenturniho zamé&stnavani. Ptinos
své prace spatfuje v tom, Ze se jedna o doposud relativné mlady institut stojici na pomezi
pracovniho a obchodniho prava, ke kterému bylo napsano mnozstvi odbornych €lanki, avsak
doposud zadna komplexni monografie. Prace je orientovana velmi prakticky, k CemuZ se
sam autor hlasi, kdyz v ivodu prohlasuje, Ze jednim z cild prace je poskytnout prakticky
navod Zadatelim o povoleni ke zprosttedkovani zamé&stnani. Prace je ¢lenéna do péti kapitol.
V prvni kapitole seznamuje autor ¢tenafe se zdkladnimi formami pracovnépravnich vztaht
v Seském pravnim fadu. V obecné roviné se pak pokousi nastinit, v ¢em spociva podstata
agenturniho zaméstnavani, aby ji pak mohl odlisit od ostatnich forem pracovnich poméru.
Druha kapitola se vénuje polistopadovému vyvoji institutu agenturniho zaméstnani s tim, Ze
zvlastni pozornost vénuje zakonu ¢. 435/2004 Sb., zdkon o zaméstnanosti, ve znéni
pozdg&jsich predpist, s ohledem na jeho stéZejni vyznam pro zpracovdvanou problematiku.
Treti kapitola zpracovava dopad mezinarodnich imluv na institut agenturniho zaméstnavani.
Ctvrtad kapitola se vénuje aktualné platnym pravnim piedpisim v oblasti agenturniho
zaméstnani. Nejrozsahlejsi je pak kapitola patd, které v podrobnostech mapuje problematiku
¢innosti agentur prace, zejména pak ve vztahu k vefejnospravnim predpistim.

Zavér obsahuje jak shrnuti, ale i vlastni uvahy tykajici se zvoleného tématu. Struktura
odpovida zadanému tématu, autor od tématu neodbiha.

2. Piimétenost pouzité¢ metody X
Zpracovani:
Zdavodnéni:

Co se ty¢e metody zpracovani, autor pouziva takika vyhradné metodu popisnou. Analyza ¢i
uvahy absentuji.

3. Orientace v pravni uprave a uroven X
prace s ni
Zdlvodnéni:

Autor rozumi relevantnim pravnim piedpisim a pracuje snimi adekvatnim zpGsobem.
Rozsah pravnich piedpist je také odpovidajici.

4. Prace s pravnimi prameny a X
judikaturou:
Zdlvodnéni :

Autor pracuje s pravnimi piedpisy odpovidajicim zpisobem. Prace s judikaturou absentuje,
avSak toto padd na vrub skuteCnosti, Ze se jedna o mlady pravni institut, ke kterému neni
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k dispozici dostatek judikatury.

S. Vyuziti doméaci a zahrani¢ni X
literatury a prace s ni:
Zduvodnéni:

Autor vyuzil veskeré podstatné a dostupné domaci literatury, zaroveil odkazuje i na
internetové zdroje. VyuZiti zahraniéni literatury absentuje.

6. Formalni naleZitosti BP (jazykova X
Grovei zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formalni Uprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazil v textu, seznam pouZité
literatury, rozsah):

Zdtvodnéni :

Formalni stranka patif k nejvétsim slabindm prace. Zarazejici je predevsim velké mnoZstvi
pravopisnych chyb, které se linou napfic celym jejim obsahem. Pfestoze se jedna v drtivé
vét$ing chyby v ¢arkach mezi vétami, diplomant by mél vénovat vétsi pééi formalni strance,
zejména, kdyZ si je védom, Ze je 1 tento aspekt absolventské prace podrobovan zevrubnému
zkoumani. Za minus lze povaZovat i etné nedostatky v citacich, zejména internetovych
zdrojt, kdy nenf uvedeno datum a as citace. Ne zrovna vhodng fe$i autor také citaci zakont
v textu prace, kdy uvadi pouze paragraf a piipadné odstavec, aviak jiz neuvede, 0 jaky zakon
se jednd. Z kontextu Ctendf sice zakon identifikuje, ale patfi ke kultufe pravniho projevu
uvadét identifikaci zakona spolu s paragrafy.

T Hodnoceni zavért a pfinosnosti X
prace
Zdtvodnéni:

Diplomovou praci povazuji za pfinosnou, aviak predeviim vyb&rem samotného tématu.
Institutu agenturniho zaméstnavani neni zatim vénovano tolik pozornosti ze strany odborné
vefejnosti, prestoze jeho vyznam v hospodaiskych vztazich stile vice se globalizujict
ekonomiky je na vzestupu.

8. | Otazky poloZené k obhajobeé: | x \ \

Necht se autor pokusi nastinit proceduru najimani agenturnich zam&stnanci prosttednictvim
agentury prace. Které formélni podminky musi poptavajici subjekt splnit? Na co si musi dat
pozor, aby se nedostal do konfliktu se zakonem?

Zavér:
Ptedlozenou BP k obhajobé: Doporucuji
Navrhuji klasifikaci BP: Dobie

V Plzni dne 16.5.2018




