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1. CIL PRACE (uved'te, do jaké miry byl naplnén)

Bakalaiska prace je zaméfena na problematiku motivace zaméstnancti v podminkach vefejné spravy.
Jejim cilem je zjistit, jaké motivaéni faktory jsou pro zaméstnance verejné spravy nejdulezitéjsi, jakoz i
to, zda a do jaké miry se citi tito zaméstnanci motivovani. Cil bakalarské prace lze povazovat za usp€sné
naplnény, jakkoliv empiricky priizkum coby hlavni pro naplnéni cile vyuzitd metoda byl realizovan na
jen velmi malém vzorku respondenti.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI

Bakalafska prace je velmi piehledné strukturovéna, struktura pfitom odpovida jejimu tématu i cili.
V rozsahlé teoreticky orientované &asti prace autorka peclivé vymezila jednotlivé aspekty feSeného
problému, jakkoliv v nékterych souvislostech (napf. ¢ast 2.4) mozna vaz nadbyte¢né Sifi. Pro
zpracovani teoretické ¢asti bylo vyuzito odpovidajici Sife literarnich zdroji, text je psan odbornym
stylem s minimem pochybeni (vyjimkou potvrzujici pravidlo jsou zaména mezi teorii a formou
odméfiovani na str. 11 ¢i nepfesné vymezeni pojmi mzda vs. plat). Zamérem praktické ¢asti prace bylo
provedeni obsahlejsiho dotaznikového Setfeni zaméieného na jednotlivé aspekty motivace zaméstnancii
vetejné spravy. Popsany zamér vSak narazil na neochotu oslovenych Uradi realizaci Setfeni umoznit,
prizkum tak nakonec prob&hl pouze ve dvou organizacich — jedna se tudiz spiSe pouze o urc¢itou sondu.
Piesto vSak piinasi az velmi zajimava zjisténi, a to jak ve vztahu ke stylim fizeni a motivace ze strany
nadfizenych pracovnikli ¢i motivaénim faktortim, tak ale i k teoretickym zdrojim popisujicim tdajné
odli$nosti v motivaci mezi zaméstnanci ve veiejné vs. soukromé sfére.

3. FORMALNIUPRAVA
Po strance formilni, stylistické i gramatické je bakalafska prace na velmi dobré trovni, dil¢i vyhradu lze
vyslovit pouze k obfasnym chybam v interpunkeci.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE
viz vyse

5.0TAZKY APRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLENI PRI OBHAJOBE

1. (str. 31-32) Plati pro soudasnou &eskou vefejnou spravu zavéry studie Blankové z roku 1985, tj. ze
zaméstnani ve vetejné spravé Castji vyhledavaji zeny, veterani a dale i star$i vzdélangjsi lidé
(s vét§imi pracovnimi zku$enostmi)? Pokud ano, co je k ptisobeni ve veiejné spravé vede? Pokud
ne, jaké skupiny jsou dle Vaseho nazoru typickymi zajemci o zaméstnani v ¢eské verejné sprave?

6. NAVRHOVANA ZNAMKA

Piedlozena bakaldiska prace spliiuje poZadavky kladené na tento druh praci a jako takovou ji dloporucuji
k obhajob&. V zavislosti na priibéhu a Gspésnosti obhajoby navrhuji praci autorky Charlottes Cardové
hodnotit v urovni klasifikacnich stupnt velmi dobie ¢i vyborné.
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