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1. CIL PRACE (uved'te do jaké miry byl naplnén)
Cil prace byl naplnén, prace spliluje pozadavky na prace bakalaiské.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI

Bakaléiska prace Ch. Cardové Motivace zaméstnancii v podminkdch verejné spravy je &lenéna
do Sesti kapitol, ivodu a zavéru. Teoretickd Cast je zaméfena na problematiku motivace
zaméstnanci, na cely proces motivace, typy motivace, teorie motivace a zpusoby jakymi
mohou byt nastaveny nastroje, které by vedly k vétsi spokojenosti zaméstnanctli ve vetejné
spravé. Kapitola €. 2 Verejnd sprava se mi jevi spiSe jako popisna, ¢asteéné nesouvisejici
s tématem prace. Piinosem prace je predev§im jeji prakticka ¢ast — adekvatné sestaveny a
vyhodnoceny dotaznik je pfinosem. Dotaznikové Setieni bylo provedeno na méstském tfadu
v Piesticicha Ceské inspekei Zivotniho prosttedi v Plzni.

3. FORMALN] UPRAVA
Autorka zvolila ptehlednou a problematiku dobte osvétlujici strukturu prace, vychazela

z doporucené literatury, se kterou dokazala pracovat, jak dokladd poznamkovy aparat. Praci
doplnila v praktické ¢asti srozumitelnymi tabulkami a grafy. Jazykova a stylistickd stranka je

na dobré uraovni.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE

Bakalaiska prace je vyvazena, jeji teoreticka a prakticka ¢ast spliiuje veskeré pozadavky i
naleZitosti. Za obzvlast’ kvalitni pokladam ¢ast, ktera se vénuje priizkumu a interpretaci jeho
vysledkii. Jevidét, Ze ji byla vénovana patfi¢na pozornost a vysledky byly zpracovany welmi
peclive.

5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLEN{ PRI OBHAJOBE
e Je mozné rozpoznat, Ze zaméstnanci maji nizkou uroveri motivace? Jak se toto
projevuje na jejich pracovnim chovani?
e Myslite si, Ze pochvala nebo i vytka ze strany vedouciho zaméstnance jsou dobrymi
nastroji motivace?
e V podkapitole 5.5.2. sndzvem Jiné ndstroje motivace, jak byste tyto jiné nastroje
motivace definovala?

6. NAVRHOVANA ZNAMKA
Préaci doporucuji k obhajobé - za podminky Uspésné obhajoby navrhuji hodnoceni bakalarské
prace Charlotty Cardové znamkou velmi dob¥e az vyborné.
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