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Kritéria hodnocenti: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit) 1
A) Definovéni cili prace
B) Metodicky postup vypracovani prace X
C) Teoreticky zaklad prace (reSer3ni ¢ast) =
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci) X

Y

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovéni prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, troven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos préace (pro teorii. pro praxi)

N) Piistup autora k FeSeni problematiky préce

0O) Celkovy dojem z préce

Navrhuji klasifikovat diplomovou préaci klasifikatnim stupném:’

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’
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vyborné

Diplomova prace pln€ odpovida zadani, tzn. byly naplnény viechny zisady pro jeji vypracovéni,
dodrZen rozsah i odborna literatura. Studentka pfi zpracovani tématu pracovala s velkym mnoZstvim
odborné literatury, véetn& zahrani¢nich zdroj. Podafilo se ji vhodné aplikovat nédstroje finanéni
analyzy i dalii teoretické poznatky pfi analyze aktudlni situace konkrétniho podniku v obdobi recese
resp. krize a zdroveil k navrZeni strategického pladnu. Vysledky svych vypoétl spravné komentuje a
navrzend feSeni jsou vhodna. Studentce se podafilo pro zpracovani prace ziskat velké mnoZstvi
vstupnich dat od zkoumaného subjektu, takZe zpracovana analyza je komplexni a z n€kolika hll
ovétuje spravnost navrZzeného fefeni. Celkové prace plsobi velmi vyvazenym dojmem.
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Otazky a pFipominky k blifiimu vysvétleni p¥i obhajobg:”
1. Jaké ukazatele byste danému subjektu doporutila sledovat na mesi¢ni bézi, tak aby mohl pruzng
reagovat na situaci na trhu a sVUj vybér zdiivodnste?

2. Pokud budeme uvaZovat jako jediny i

mpuls k pokragovani podnikani sy
Vvysoké by méla byt minimaln{ marse su

bjektu jeho ziskovost, jak
bjektu z dlouhodobého hlediska?

Y
V Plzni, dne 30.4.2012

Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

' Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikagni stupeii,
® Strugné zdlivodneni navrhovaného

klasifika¢niho stupng zpracujte v rozsahu 5 - 10 vit.
? Otézky a pFipominky k blizgimu vy

svetleni pti obhajobé — dv& az i otdzky.

Posudek odevzdejte na sekretarist KFU, FEK ZCU. Posudek musi byt opatfen viastnoruénim podpisem modFe (pro
rozeznani originalu).



