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1. CiLPRACE

PredloZena préce spliiuje veskeré pozadavky stanovené pro prace bakalarské, zadani prace
bylo naplnéno, prace muze byt predloZena k obhajobé.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI:

Bakalant tematicky zamé&fFil svoji bakaldfskou préci na stéle aktudlni a vcelku frekventované
zpracovdvanou problematiku. To pfirozené nikterak nesnizuje jak aktualitu tak celospole¢ensky
vyznam zkoumaného tématu. Koneckoncli zakladem spolecenskych promén od pocatku let
devadesatych byla resustitace vefejné spravy a odborné kvality jejich orgdnt a struktur a tézko
Ize si pfedstaviti jiné instrumentédrium neZz Fadné fungujici personalni Utvary. Pravda, jesté
vyraznéjs$i podminkou jest existence adekvétni evrokonformni prdvni Gpravy zejména statni
sluzby.

Autorovi podafilo se pfedlozit texti, ktery zvolené téma pres jistou, avSak nutnou, popisnost,
fesi na velmi dobré urovni. PfedloZena préce je literaturou teoretickou i praktickou v zasadé
sluné vybavena a tfeba konstatovat, Ze bakalant pracuje se standardnim poznamkovym
aparatem. Problematiku prace personalisti v podminkach vefejné spravy  popracoval
s teoretickym nadhledem a snahou o komplexni, odborny pfistup, elegantné a s uspéchem se
vyrovnal s pojmoslovim i systémovym zakotvenim jednotlivych institutd v platné pravni Gpravé.

Bakalant nezapird svdj vlastni zajem o zpracovavanou problematiku, coZ je praci jen ku
prospéchu, svoji argumentaci a teoretickou analyzu vhodné ilustruje konkrétnimi Gvahami.

5.  FORMALN{ UPRAVA

Po formalni strance nelze mit k pfedlozené préci zaddnych pfipominek, prace jest prehledné
strukturovdna, autor vychazi z representativni odborné teoretické literatury, umi pracovati
s literaturou i pozndmkovym aparidtem — ten predstavuje slusny standard. PredloZené dilko
povaZzuji za dobfe zpracovany pfiklad kvalifikacni zavérecné prace.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE

Krom vy3e uvedenych poznamek, nezbyva hodnotiteli nez konstatovati, Ze predlozena prace
nejen muaze byti pfedlozena k obhajobé, ale téz predstavuje odpovédné a kvalifikované
zpracovany text, kterym se autorovi podafilo vhodné skloubiti teoretické multidisciplinarni
znalosti studiem ziskané s poznatky praktickymi.



3. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLENI PRI OBHAJOBE

1. Jaké jsou rozdily v praci personalisty ve vefejné spravé a v soukromém sektoru ?

2. Jak autor hodnoti platny zdkon o statni sluzbé a jak hodnoti aktudlni snahy o jeho
novelizaci ?

4. NAVRHOVANA ZNAMKA

Praci doporucuji k obhajobé a predbézné, s ohledem na vysledek a pribéh obhajoby navrhuji
hodnoceni velmi dobre az vyborné.
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V Praze dne 26. 1. 2019 JUDr. Tomas Louda, CSc.



