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HODNOCENÍ   BAKALÁŘSKÉ  PRÁCE 

Akademický rok 2018/2019 

Jméno studenta:  Zapletalíková Zuzana 

Studijní obor/zaměření:  Podniková ekonomika a management 

Téma bakalářské práce:  Proces adaptace zaměstnanců v organizaci  

 

Hodnotitel – oponent:  PhDr. Milan Jermář, Ph.D. 

Podnik – firma:  FEK ZČU 

 

Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 
A) Definování cílů práce                 

B) Metodický postup vypracování práce              

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            

F) Formální zpracování práce                

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             

K) Závěry práce a jejich formulace               

L) Splnění cílů práce                 

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              

N) Přístup autora k řešení problematiky práce              

O) Celkový dojem z práce                
 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci  klasifikačním stupněm:1     velmi dobře   

 

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:2 

 

Bakalářská práce je zaměřena na hodnocení adaptačního procesu zaměstnanců ve společnosti 

leteckého průmyslu. Cíl práce je vhodně formulovaný. Přehledně a zevrubně je využita odborná 

literatura. Praxe adaptace je analyzována za využití poznatků z interních zdrojů organizace. Dále bylo 

provedeno dotazníkové šetření, v němž však převažovaly uzavřené otázky a získané poznatky tak mají 

jen omezenou hodnotu. (Např. ot. 7. mohla být více specifikována na jednotlivé oblasti, kde byl/nebyl 

školitel přínosem a oporou - viz s. 52.) Také využití zvolených grafů pro takto nepříliš obsažné sdělení 

získané dotazováním je trochu nadbytečné. Navržená opatření pak jsou jen částečně odůvodněna 

získanými poznatky (např. o třídenním školení nevíme, co vlastně nevyhovalo, tedy ani nevíme, co by 
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Metodické poznámky: 
1)Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
2) Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
3)Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

Posudek 2x oboustranně vytiskněte, podepište (modrým perem) a odevzdejte na sekretariát KPM FEK ZČU  

do 20. 5. 2019.  
  

Nově:  

Posudek zašlete mailem na zuzkam@kpm.zcu.cz v PDF formátu bez podpisu s názvem souboru  

BP nebo DP_příjmení studenta_OP. Pdf (příklad: DP_Xaver_OP.pdf). 

 

situaci mohlo zlepšit). Navržené hodnocení je velmi dobře, předloženou bakalářskou práci je možno 

navrhnout k obhajobě před státní zkušební komisí.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:3 

 

Jak honotíte spolupráci personálního útvaru a manažerů v řízení procesů adaptace v této společnosti? 

Názor zdůvodněte. 

 

Jakým způsobem firma hodnotí činnost mentorů - školitelů a manažerů v oblasti řízení adaptace?            

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 17.5.2019        Podpis hodnotitele  
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