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Jméno studenta: Karolina Trhlikova
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Téma bakalarské prace: Vzdélavani pracovniki v organizaci
Hodnotitel — vedouci prace: doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilti prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

0) Prtistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

LIX

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:? velmi dobie
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Bakalatska prace se zamétuje na problematiku vzdélavani pracovnikli ve zvolené organizaci. Je
ptehledné strukturovana do sedmi logicky provazanych kapitola. V teoretické ¢asti autorka s vyuzitim
relevantnich zdrojt pfehledné vymezuje klicové pojmy, které se vztahuji k feSenému tématu. Tato Cast
slouzi jako vhodny zéklad pro praktickou ¢ast bakalarské prace. K analyze a zhodnoceni vzdélavani

v dané organizaci autorka vhodné¢ zvolila rozhovory a dotaznikové Setfeni. Rovnéz vyuzila interni
dokumenty relevantni pro zkoumanou oblast. Popis vzdélavani ve spolecnosti, jak deklaruje sama
autorka, je zpracovan primarn¢ se zamétfenim na pozici obchodniho reprezentanta, ktera patii

z hlediska firemni strategie ke klicovym pozicim ve spole¢nosti. Nicméné nékteré ¢asti textu zahrnuji
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popis pro vSechny zaméstnance, coZz mtize byt misty matouci. Vysledky realizovaného dotaznikového
Setfeni jsou piehledné prezentované a komentované. Za dil¢i nedostak realizovaného Setfeni povazuji
relativné nizky pocet respondentti. Naopak pozitivné hodnotim prezentované zavéry z dotaznikového
Setfeni. Skoda, e autorka tyto zavéry nedokazala provazat s celkovym zhodnocenim vzdélavani u
sledované skupiny obchodnikl1.V zavérecné kapitole autorka pfinasi soubor doporuceni. Nékteré z
nich by si urcité zaslouzily sofistikovanéjsi zpracovani. Nicmén¢ dil¢i inspiraci pro danou spolecnost a
danou oblast mohou byt.

Z pohledu vedouci prace pozitivné hodnotim aktivni a samostatny ptistup studentky ke zpracovani
bakalaiské prace.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé&*:
1) Jednim z VaSich navrha je vyuziti e-learningu. Pro jaké oblasti by mohla spole¢nost e-learning

vyuzit? V ¢em spatfujete vyhody a nevyhody e-learningového vzdélavani.
2) Jaké klicové kompetence by méel mit interni Skolitel v dané spole¢nosti?

V Plzni, dne 13. kvétna 2019 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odivodnéte nize pii odvodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikaéni stupet.

3 Stru¢né zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odGivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.

Posudek 2x oboustranné vytisknéte, podepiste (modrym perem) a odevzdejte na sekretariat KPM FEK ZCU
do 20. 5. 2019.

Nové:
Posudek zaSlete mailem na zuzkam@kpm.zcu.cz v PDF formatu bez podpisu s ndzvem souboru BP nebo DP_piijmeni
studenta_ OP. Pdf (ptiklad: DP_Xaver OP.pdf).




