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HODNOCENÍ BAKALÁŘSKÉ pnÁcn

Jméno studenta:

Studij ní obor/zaměření:

Téma bakalářské práce:

Hodnotitel - oponent:

Podnik - firma:

Akadem ický rok 2019 /2020

Klára Herbst

Podniková ekonomika a management

Možnosti hodnocení dodavatelů v konkrétním podniku

Ing. Alice Visolajská

čBZ Distribuce, a.s.

Kritéria hodnocení: (1 nejlepší,4 nejhorší, N_nelze hodnotit)
A) Definování cílů práce
B) Metodický postup lypracování práce
C) Teoretický základ práce (rešeršní část)
D) Clenění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)
E) Jazykové zptacování práce (skladba vět, gramatika)
F) Formálni zpracování práce
G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem
H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)
D Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce
o Celkovy postup řešení apráce s informacemi
K) Závěry práce ajejich ťormulace
L) Splnění cílů práce
M) odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)
N) Přístup autora k řešení problematiky práce
o) Celkoý dojem zpráce

Navrhuj i klasifikovat bakalařskou práci klasifikačním stupněm : 
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Stručné zdůvodnění navrhovaného klasiÍikačního stupně:2

Autorka této BP si zvolila jako téma oblast hodnocení dodavatelů.
Úvodem popisuje obsah azaměření BP. Poté se již věnuje v teoretické části funkci aýznamu
Nákupu v organizaci a plynule navazuje na dodavatelské vaahy, které právě útvar Niíkupu řídí a
spravuje.
Autorka qýstižně prezentuje rizné přístupy a metody hodnocení dodavatelů zriznýchodborných
zdrojů.
V praktické'navanljící části práce představuje konkrétní podnik: Šrooa Transportation a.s..
Nejdříve seznamuje s organizačním začleněním odd. Nákupu, poté s vnitřními předpisy, které určují
dodavatelskou strategii společnosti a závěrem představuje praktické hodnocení dodávatelů v podnilu.

velmi dobře
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Uvedená práce se drŽí zadaného tématu' qýstiŽně cituje jak teoretický nahled, tak popisuje reálný
podnik, a proto hodnotím tuto práci jako velmi zdařilou a pro člověka, ktery mázájemo problematiku
Nríkupu a dodavatelské vztahy, zajimavou.

otáz|ry a připomínky k bližšímu vysvětlení při:obhajobě:3

1. Výhody a nevýhody nakupovániv zahraniěí.
Jaké vnímáte plusy a mínusy pro nakupovaní výrobků do qýroby v zahraniči?
2. Jak bude rust ýmamu Full Servisu ovlivňovat systém hodnocení dodavatelů.
Jaký je váš názor v této oblasti?

V Plzni, dne 4.6.2020

Metodické pomámky:
I omačte qýsledek kontroly plagiátorství, kteý jste zadalla do Portálu zČv aodůvodněte níže při odůvodnění

klasifikačniho sfupně.
2 Kliknutím na pole vyberte poŽadovaný kvalifikační stupeň.
3 Stnrčně zdůvodněte nawhovaný klasifikační stupeň' odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - l0 vět.
a otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě - dvě aŽtÍi otázky.


