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Uvod

Rozhodnuti zacit podnikat ptedstavuje dilezitou volbu pro kazdého jednotlivee, ktery

si chee zajistit finan¢ni prostfedky vlastni ¢innosti. V soucasné dobé¢ si tuto moznost voli
lidé z rznych divodu. Jednim z hlavnich divodu je ziskédni kontroly nad vlastnim
vydélkem, pocit uréité nezavislosti, casové svobody, moznosti ptizpiisobovat si pracovni
nasazeni. Dalsi divody, pro¢ zacit podnikat, mohou byt rizné. Lidé chtéji byt svymi
vlastnimi pany, realizovat se v oborech a oblastech, které je zajimaji, uspokojuji a
dodéavaji jim pocit naplnéni. At uz jsou prvotni pohnutky jakékoliv, legislativa Ceské

republiky nabizi mnozstvi riiznych pravnich forem podnikéni.

Budouci podnikatel voli pravni formu podnikani na zakladé n€kolika aspektii. Jedna se
napiiklad o vysi zakladniho kapitalu, mnozstvi spole¢niki, zpiisob ruceni, administrativni
naroc¢nost a vysi daftového zatizeni. Odvadét dan je povinnosti vSech forem podnikani,
které jsou uvedeny v této praci. Vyse dan¢ se 1isi v zavislosti na zvolené formé podnikéni.
I proto je nutné vzit v uvahu, jak velkou ¢ast zisku odvede budouci podnikatel statu.
Ziskat ucelené informace o dani z pfijmu fyzickych a pravnickych osob, na jejichz
zaklad¢ je mozné se objektivné rozhodnout, nemusi byt pro laika jednoduché. Zorientovat

se v této problematice muze byt slozité i z dlivodu ¢asto se ménici legislativy.

Teoreticka Cast bakalatrské prace definuje podnikani a jeho jednotlivé pravni formy. Ve
vyctu jednotlivych forem podnikani jsou osoby samostatné vydélecné ¢inné, spole¢nost
s ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, vefejna obchodni spolecnost a komanditni
spole¢nost. Dale prace obsahuje zakladni charakteristiku datiové soustavy Ceské

republiky a zakladni definici dan¢ samotné.

Praktickd Cést bakalarské prace vysvétluje stanoveni danového zakladu, vypocet dané
z piijmu a vysi disponibilniho zisku jednotlivych pravnich forem podnikéni za zvolené
Casové obdobi. Zjisténé vysledky jsou zhodnoceny a nasledné jsou vzdjemné

komparovany.



1. Cil prace a metodika reSeni

Bakalafska prace se zabyva problematikou dané z piijmu fyzickych a pravnickych osob
v Ceské republice. V préci je piehledné zpracovan zptsob stanoveni dafiového zakladu a

nasledny vypocet dafiové povinnosti jednotlivych pravnich forem podnikani.

Cilem prace je komparovat jednotlivé formy podnikani z daiiového hlediska na zakladé
provedeni analyzy dat realné spole¢nosti upravenych dle podminek danych legislativou

CR pro jednotlivé formy podnikani.

Literarni resSerSe tvofi podklad pro teoretickou ¢ast prace. V prvni ¢ésti teoretického
zakladu je charakterizovan pojem podnikdni, jednotlivé pravni formy podnikani a jejich
pravni uprava. Nésledné je definovana dan, pfedmét dané a problematika daiové

soustavy Ceské republiky.

Praktickd ¢ast se zabyva vypoctem danového zdkladu a stanovenim vyse dané pro
jednotlivé pravnich formy podnikani za obdobi roku 2019. Pomoci modelovych ptiklada
je zjisténo zatizeni dani z pfijma pro jednotlivé formy podnikani za stanovené obdobi
metodou komparace. Veskeré vypocty jsou provadény s vyuzitim informaci uvedenych
v teoretické Casti prace, za pomoci legislativy a pravnich norem platnych v daném obdobi

a dalSich odbornych zdrojt.

Finalni ¢ast prace komparuje danovy zaklad, daiiové zatizeni a vysi disponibilniho zisku

raznych forem podnikani za zkoumané obdobi metodou komparace.
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2. Literarni reSerse

V teoretické casti prace jsou definovany zakladni pojmy souvisejici s podnikdnim a
danovym zatizenim. Nejprve je charakterizovano podnikéani, jeho mozné formy a pravni
uprava. Dale je popsdna danova soustava Ceské republiky, dan a jeji nélezitosti se

zaméfenim na dan z pfijmt pravnickych a fyzickych osob.

2.1 Podnikani

Podnikani je dulezitym faktorem ekonomického rozvoje kazdé zemé. Je zdkladnim
predpokladem hospodaiského rlstu, ptisobi na konkurenceschopnost, podporuje rozvoj,
kreativitu a inovaci. Diky podnikani vznikaji novéa pracovni mista. Vyznamné ovliviiuje
dynamiku ekonomiky dané zemé¢ (Hrdy & Krechovska, 2017). Definice podnikdni neni
jednoznacéna. Existuje vice uhli pohledu, na jejichz zaklad¢ Ize vyslovit charakteristiku
podnikéni.

Ekonomické teorie oznacuji podnikdni za dynamicky proces, ktery vyuziva vyrobnich
faktorii a prostfednictvim inovaci a zmén dostavd pridanou hodnotu. Psychologické
hledisko vyzdvihuje motivaci jednotlivce nééeho dosdhnout, splnit si své touhy. Ze
sociologického hlediska vede podnikani k dokonalejSimu vyuzivani zdrojii a nasledné

k celkovému blahobytu vSech zucastnénych (Mendelova univerzita v Brn¢, 2020).

Zakon o zivnostenském podnikéni ¢. 455/1991 Sb., § 2 uvadi: ,,Zivnosti je soustavna
¢innost provozovand samostatné, vlastnim jménem, na vlastni odpovédnost, za ucelem

dosazeni zisku a za podminek stanovenych timto zakonem.*
Jednotlivé pojmy této definice vysvétluje Tausl Prochazkova (2015) takto:

e Soustavnost — podnikani je ¢innost pravidelna.

e Samostatnost — fyzicka osoba jedna sama za sebe, pravnickd osoba jednad pomoci
statutarniho organu.

e Vlastni jméno — pravnicka osoba podnika pod svym ndzvem, fyzicka osoba pod svym
jménem a piijmenim.

e Vlastni odpoveédnost — podnikani provazi riziko, jehoz nositelem je podnikatel.

e Dosazeni zisku — cilem podnikani je zisk, i kdyZ nemusi byt vzdy dosazen.
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2.1.1 Podnikatel

Jedna z prvnich definic podnikatele pochdzi z 18. stoleti a za jejiho autora je povazovan
vyznamny ekonom a publicista Richard Cantillon. Ten oznacuje podnikatele jako osobu,
kterd je nositelem rizika. Novégjsi definice oznacuji podnikatele jako osobu, ktera je
schopna rozpoznat podnikatelskou pfilezitost a pfi jeji realizaci zhodnocovat investovany
kapital. Soucasné je ochoten podstupovat odpovidajici riziko (Mendelova univerzita v

Brné, 2020).

Podle zakona ¢.89/2012 Sb. Zakon obcansky zakonik se za podnikatele povazuje ten ,.kdo
samostatné vykonava na vlastni ucet a odpovédnost vydélecnou Cinnost zivnostenskym

nebo obdobnym zplsobem se zdmérem Cinit tak soustavné za ucelem dosazeni zisku®.
2.1.2 Formy podnikani

Kazda forma podnikani vyzaduje splnéni urcitych podminek a pozadavka. Volba pravni
formy podnikéni je stézejni rozhodnuti na zacatku kazdého podnikani. Toto rozhodnuti
zavisi na tad¢ aspektil, které se tykaji poctu zakladatell, narokdl na pocatecni kapital,
rozsah a zpisob ruceni za zavazky podniku, uc€ast na zisku nebo ztraté a také na daiovém

zatizeni nové vzniklého podniku (Tausl Prochazkova, 2015).
Podnikéni je v Ceské republice upraveno nékolika zakony:
Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik.

Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.

Zakon €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani.

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu.

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi.

Primarn¢ lze formu podnikani dé€lit na podnikani fyzickych osob a podnikani pravnickych

osob. Dalsi déleni je zpracovano formou piehledné tabulky.
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Obr. €. 1: Pravni formy podnikani

— Remeslna

Zivnost ohlajovaci == Viézana
Zivnostenské podnikani {
Podnikani fyzickych osob { Zivnost koncesovana — Volna

Podnikani podle
zvlastnich pravnich
predpist

Vetejna obchodni
spoleénost

—  Osobni spole¢nosti =

— Komanditni spole¢nost

Pravni formy podnikani = Spole¢nost s ruéenim

omezenym
— Korporace —— Kapitalové spole¢nosti
Akciova spole¢nost

— Ustav — Druzstva

— Spolky

Nadace
— Fundace {
Nada¢ni fond

— Statni podnik

|| Podnikani pravnickych | |
osob

Zdroj: Tausl Prochazkova (2015), zpracovano autorkou

2.2 Podnikani fyzickych osob

Podnikani fyzickych osob neboli podnik jednotlivce je nejjednodussi formou podnikani
(Tausl Prochazkova, 2015). Jedna se také o formu podnikani nej¢astéji volenou v Ceské
republice (Ministerstvo priimyslu a ochodu, 2020). V souvislosti s podnikéanim fyzickych
0sob je pouzivan vyraz osoba samostatné vydéleéné &inna neboli OSVC. Tento vyraz

oznacuje osoby, které maji podle zdkona ¢. 586/1992 Sb. piijem podle § 7. Jedna se o:
e pfijem ze zemedélské vyroby, lesniho a vodniho hospodatstvi,
e piijem ze zivnostenského podnikani,

e piijem z jiného podnikani neuvedené¢ho v pismenech a) a b), ke kterému je potieba
podnikatelské opravnéni,
e podil spole¢nika vefejné obchodni spolecnosti a komplementdie komanditni

spole¢nosti na zisku.

13



Osoba samostatné vydélecné ¢innd ruc¢i za své zavazky neomezené, tedy cely svym
majetkem. Zakona o ucetnictvi 563/1991 Sb. §1 ods.1 stanovuje, v jakych ptipadech musi

podnikatel povinng vést ucetnictvi. Jedna se o fyzické osoby, které:

e jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejstiiku,

e které jsou podnikateli, pokud jejich obrat podle zdkona o dani z ptidané hodnoty,
vcetné plnéni osvobozenych od této dané, jez nejsou soucasti obratu, v ramci jejich
podnikatelské Cinnosti presadhl za bezprostiedné predchéazejici kalendarni rok ¢astku
25 000 000 K¢, a to od prvniho dne kalendéainiho roku,

e vedou ucetnictvi na zaklad¢ svého rozhodnuti,

e ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou spoleniky sdruzenymi ve
spole¢nosti, pokud alespont jeden ze spolecnikli sdruzenych v této spolecnosti je
osobou uvedenou v pismenech a) az f) nebo h) az 1),

¢ jsou spolecniky ve spole¢nosti (diivejsi sdruzeni bez pravni subjektivity), kde alespoii

jeden ze spole¢nikii vede ucetnictvi.

Fyzické osoby, které nemaji povinnost vést ucetnictvi mohou evidovat své piijmy a
vydaje pro ucely stanoveni zédkladu dané z piijmil na zdkladé danové evidence. V tomto
pfipadé mohou volit mezi pouzitim skute¢nych nebo pausalnich vydaji (Machacek,

2018).

Pokud chce fyzicka osoba podnikat na zdklad¢ zivnosti, musi ziskat zivnostenské nebo
jiné opravnéni (Tausl Prochazkova, 2015). Zékon o zivnostenském podnikdni
charakterizuje zivnost jako ,,soustavnou ¢innost provozovanou samostatn€, vlastnim
jménem, na vlastni odpovédnost, za Gcelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych

timto zdkonem* (Zakon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéni).

Zakon o zivnostenském podnikani vymezuje podminky, za kterych je mozné provozovat

zivnost. Mezi v§eobecné podminky provozovani zivnosti fyzickou osobou patfi:

e _Plna svépravnost, kterou lze nahradit pfivolenim soudu k souhlasu zakonného
zastupce nezletilého k samostatnému provozovani podnikatelské ¢innosti®.

e ,Bezthonnost* (Zakon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, § 6).
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Zakon dale upravuje zvlastni podminky pro provozovéani zivnosti. Tyto podminky
vymezuji odbornou nebo jinou zpusobilost a 1ze je podle toho dale rozliSovat na zivnosti
ohlaSovaci a koncesované. Ohlasovaci zivnosti mohou byt pii splnéni stanovenych
podminek provozovany na zakladé¢ ohlaSeni. Koncesované zivnosti sméji byt

provozovany pouze na zakladé koncese (Tausl Prochazkova, 2015).
Druhy Zivnosti jsou vymezeny §19 a §27 zakona o zivnostenském podnikani.

2.2.1 Zivnosti ohlasovaci

I.  Remeslné — jejich ziskani a provozovani vyzaduje odbornou zpisobilost, ktera se
prokazuje dokladem o fadném ukoncéeni vzdélani v uréitém oboru. Tim miize byt
vyuéni list, maturitni vysvéd€eni nebo diplom. Dal$i moznosti je vykonanim Sestileté
praxe v oboru. Veskeré femesIné zivnosti jsou obsazeny v pitiloze €. 1 k zdkonu ¢.
455/1991 Sb. Mezi zivnosti femeslné patii hostinskd ¢innost, kosmetické sluzby,
kominictvi, zednictvi anebo feznictvi a uzenaistvi.

II. Vazané — ziskani a provozovani tohoto druhu zivnosti je podminéno odbornou
zpusobilosti. Pfredmét podnikani a pozadovand odborné zptisobilost je vymezena v
ptiloze €. 2.k zakonu ¢. 455/1991 Sb. Jako piiklad zivnosti vdzané lze uvést
napiiklad geologické prace, projektovou ¢innost ve vystavbé, ocefiovani majetku
nebo provozovani autoskoly.

III. Volné — pro provozovani tohoto typu Zivnosti neni zdkonem pozadovana odborna
ani jina zpusobilost. Musi zde byt splnény pouze vSeobecné podminky pro ziskani
Zivnosti. Zivnosti spadajici mezi Zivnosti volné jsou obsaZeny v piiloze &. 4 zakona

¢. 455/1991 Sb.

2.2.2 Zivnosti koncesované

Veskeré zivnosti uvedené v priloze ¢. 3. zdkona ¢. 455/1991 Sb. o zivnostenském
podnikéni jsou provozovany na zakladé koncese neboli zvlastniho opravnéni k podnikéni.
Jako ptiklad koncesované zivnosti lze uvést, provozovani taxisluzby nebo cestovni

kancelafe.
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2.2.3 Podnikani podle zvlaStnich pravnich predpisi

Ne vSechny c¢innosti jsou provozovany na zaklad¢ zivnosti. Zakon 455/ 1992 Sb. §3
odstavec 1 az 3 vymezuje oblasti, které nejsou zivosti. Jedna se naptiklad o ¢innost 1€kait,

veterinarnich 1ékait, notart, advokati, znalct a tlumoc¢nika.

2.3 Podnikani pravnickych osob

Definice pravnickych osob a jejich podnikani je obsazena v zdkoné o obchodnich
korporacich (ZOK) ¢. 90/2012 Sb. Tento zdkon vymezuje obchodni korporace jako

obchodni spole¢nosti a druzstva.

Mezi obchodni spolecnosti se fadi osobni spolecnosti (vefejnd obchodni spole¢nost,
komanditni spolecnost) a kapitalové spolecnosti (spolecnost s ru¢enim omezenym a

akciova spolecnost).

Obecné 1ze osobni spolecnosti charakterizovat pomoci nékolika spolecnych rysi. Témi
jsou osobni ucast na podnikatelské Cinnosti, jednani spole¢niki osobnich spolecnosti
jménem spolecnosti. Dalsi spolecnou vlastnosti obchodnich spolecnosti je fakt, ze
soucasti obchodniho jména spolecnosti je jméno nebo jména spolecnikill. Spolecnici také
ruci za zavazky spolecnosti celym svym majetkem (Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich). Pravnické osoby, které maji sidlo na tizemi CR jsou podle § 1 odst. 2 zakona

o ucetnictvi 563/1991 Sb. povinny vést ucetnictvi.

2.3.1 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Tento typ spolecnosti je historicky nemladsim typem spolecnosti (Béhounek, 2014).
Zaroven ji lze oznacCit také za nejpouzivanéj$i formu podnikani, ktera je vyuzivana
zejména drobnymi a stfednimi podnikateli (Novy obcansky zdkonik, 2020). Spolecnost
s ruCenim omezenym muze byt zalozena jedinou osobou, a to jak fyzickou, tak
pravnickou. Pocet spolecnikli je v souCasné dobé neomezeny (B&hounek, 2014).
Oznaceni spolecnost s ru¢enim omezenym muze byt nahrazeno zkratkou ,,spol. s r.0.“
nebo ,,s.1.0. (§132 odst.2 ZOK). Zakon charakterizuje tuto spolecnost jako ,,spole¢nost
za jejiz dluhy ruci spolec€nici spole¢né a nerozdilné do vyse, v jaké nesplnili vkladové
povinnosti podle stavu zapsaném v obchodnim rejstitku.... (§132 odst.1 ZOK)
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V ptipadé, ze spolecnici svou vkladovou povinnost splni, a ta je nasledné zapsana do

obchodniho rejstiiku, za dluhy spolecnosti neruci (Joskovéa & Pravda, 2014).

Pokud spolecnost zaklada jednotlivec, je ustavujicim momentem sepsani zakladatelské
listiny, v ptipadé kolektivu se sepisuje spolecenskd smlouva. Spolecenska smlouva
obsahuje povinné nalezitosti. Musi obsahovat firmu a sidlo spolecnosti, pfedmét
podnikéni, uréeni spolecnikli uvedenim jména, bydlisté, anebo sidla, uréeni druhu podilu
kazdého spolec¢nika, vysi zékladniho kapitalu a pocet jednatelll a zptisob jejich jednani za
spole¢nost (Herz, 2018). ,,Spolecenskd smlouva miize byt ménéna dohodou vsech

CN13

spole¢nikti* (§147 odst. 1 ZOK). Vyse zakladniho kapitalu spolecnosti neni zakonem
vyslovné stanovena. Jeho vyse tak vyplyva z minimalni vyse vkladu spole¢nika. Ten je
v soucasné dobé 1,- K¢. Jedna se o castku spiSe symbolickou, vzhledem k tomu, ze

vvvvvv

vétitelim (Béhounek, 2014).

,»Podil spole¢nika ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym se urcuje podle poméru jeho
vkladl na tento podil ptfipadajicich k vysi zakladniho kapitalu“ (§ 133 ZOK). Podily
spole¢nikit mohou byt rtizné. Podily se stejnymi pravy a povinnostmi tvoii jeden druh.
Pokud je podil zdkladni, nejsou s nim spojena zadna zvlastni prava ani povinnosti. Dalsi
moznosti je vznik podilu na zikladé¢ kmenového listu, a to pouze v pfipadé, ze tak
umoziuje spolecenska smlouva (Joskovéa & Pravda, 2014). ,,Kmenovy list je cenny papir

na fad. Kmenovy list nelze vydat jako zaknihovany cenny papir (§ 137 odst. 3 ZOK).

Kmenovy list obsahuje nalezitosti podle § 138. Jedna se naptiklad o oznaceni, Ze se jedna

o kmenovy list, identifikaci spole¢nosti nebo vysi vkladu na podil.

Spole¢nost s ru¢enim omezenym vede seznam spolecnikd, kde je zapsano jméno, bydliste
nebo sidlo, podil, oznaceni podilu, jemu odpovidajici vySe vkladu a pocet hlast. Dalsi

nalezitosti jsou uvedeny v § 139 ZOK.

Vydala-li spole¢nost kmenové listy, zapisuje se o tom poznadmka u podilu, ke kterému

byl kmenovy list vydan (§ 129 odst.3 ZOK).

Spole¢nost s ru¢enim omezenym povinné vytvaii dva organy. Valnou hromadu a

jednatele (Joskova & Pravda, 2014).
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Valna hromada se kona alespon jednou do roka a zucastnuji se ji spolecnici spolecnosti.
Spole¢nik se miize Ucastnit valné hromady v zastoupeni. Jednatel¢ spolecnosti tvoti
statutarni orgén spolecnosti. Spolecnost miize mit jednoho i vice jednatelii. Jednatele voli

a odvolava valna hromada (Joskova & Pravda, 2014).

Od roku 2014 neni spole¢nost povinna vytvaiet rezervni fond (Tausl Prochazkova, 2014).
Rezervni fond vytvéii pouze v ptipadé, Ze ho mé spolecnost upraveny ve spoleCenské

smlouvé.

2.3.2 Akciova spolecnost

Akciova spole¢nost je spolecnost, jejiz zakladni kapital je rozvrzen na urcity pocet akceii

(Hinke, et al., 2016).

Pravné tuto formu podnikéni vymezuje Zakon ¢.90/2012 Sb. o obchodnich korporacich
§154-220. To, ze se jedna o spolecnost akciovou, vyjadiuje firma oznacenim ,,akciova
spole¢nost, nebo ,,a.s.“. Spolecnost ruci za zdvazky celym svym majetkem, samotny

akcionar za zavazky spolecnosti neruci (Joskova & Pravda, 2014).

,» Vyse zakladniho kapitalu akciové spolecnosti je alespoii je 2 000 000 K¢ nebo 80 000
EUR* (§ 246 ZOK). Zakladni kapital, je zapisovan do obchodniho rejstiiku, stejné tak,
jako jeho zmény. Pied zalozenim spolecnosti je nutné piijmout stanovy. Vycet obsahu
stanov vymezuje § 250, odst. 2 ZOK. Jedna se zejména o firmu a pfedmét podnikéni, vysi
zakladniho kapitalu, pocet akcii a jejich jmenovitou hodnotu atd. Spole¢nost vznika
zapisem do obchodniho rejstiiku, ale jen v ptipadé, Ze kazdy zakladatel splatil ptipadné
emisni 4zio a v souhrnu alesponi 30 % jmenovité nebo ucetni hodnoty akcii (Joskova &

Pravda, 2014).

Pti zakladani spolecnosti si 1ze zvolit systém vnitini struktury spole¢nosti. Dualisticky
systém vytvaii predstavenstvo a dozor¢i radu. V monistickém systému vznikd spravni
rada a statutarni feditel. Rozdil mezi t€émito systémy je v rozdeleni vykonné a kontrolni

pusobnosti (Joskova & Pravda, 2014).

V dualistickém systému je pfedstavenstvo statutarnim orgdnem a organem kontrolnim je
dozor¢i rada. V monistickém systému je statutarnim organem statutarni feditel a orgdnem
kontrolnim je spravni rada. V pifipadé monistického systému je mozné, aby spolecnost
fidila jedina osoba, na rozdil od systému dualistického, kde toto mozné neni (Tausl
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Prochazkova, 2015). ,,Spole¢nost miize zvoleny systém své vnitini struktury meénit
zménou stanov* (§ 397 odst.1 ZOK). Nejvyssim orgadnem spolecnosti ziistava v obou
pfipadech valnd hromada. Prava a povinnosti akcionafe jako spole¢nika vznikaji na
zaklad¢ drzeni akcii spolec¢nosti (Hrdy & Krechovskd, 2017). Akcie je cenny nebo
zaknihovany cenny papir, ktery umoziuje podle zakona, a stanov spolecnosti, podilet se

na jejim fizeni, na jejim zisku a likvidaénim zGstatku (Tausl Prochdzkova, 2015).

Akciova spolecnost mize podle § 256, odst. 2 ZOK vydat dva druhy akcii. Jedna se o
akcie se jmenovitou hodnotou a kusové akcie. Kusové akcie predstavuji stejny podil na

zakladnim kapitalu (Joskovéa & Pravda, 2014).

Emisni kurz akcie podle § 247 ZOK nesmi byt nizsi nez jmenovitd hodnota akcie. Emisni
kurz kusové akcie nesmi byt niz§i nez jeji GcCetni hodnota. Pokud zakladni kapitél

vydélime poctem kusovych akceii, ziskdme ucetni hodnotu kusové akcie.

,Je-1i emisi kurz akcie vyssi nez jeji jmenovitd, nebo ucetni hodnota, tvoii tento rozdil
emisni 4zio* (§ 248 ZOK).

Zakon o obchodnich korporacich rozliSuje akcie formou akcie na jméno a na majitele. Ty
déle rozliSuje na tii druhy akcii:

e kmenové,

e prioritni,

e se zvlastnimi pravy.
Kmenov¢ akcie jsou akcie, se kterymi nejsou spojena zadna zv1astni prava a povinnosti.

S prioritnimi akciemi jsou spojena prednostni prava, ktera se tykaji dividend nebo podilu
na likvida¢nim ztstatku. Jejich vydani mohou urcit stanovy spolecnosti. Jako zvlastni

pravo lze uvést rozdil v hodnoté hlasu (Tausl Prochdzkova, 2015).

Spolecnost je povinna vydat akcionéti akcie, pokud splati sviij vklad. V ptipad¢, ze vklad
neni splacen, je mozné vydat zatimni list, nebo ponechat prava a povinnosti akcionare

v rezimu tzv. nesplacené akcie (Joskova & Pravda, 2014).
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2.3.3 Verejna obchodni spole¢nost

Veiejna obchodni spolecnost, zkracené ,,v.0.s“ nebo ,,vef.obch. spol.“ je definovéna
v zdkon¢ o obchodnich korporacich, Hlava II, § 95-117. Vyhodou veiejné obchodni
spole¢nosti je vysoka flexibilita ve smyslu uspotadani vnitinich pomérii a také vysoka
divéryhodnost u vétitelii. Presto neni tento typ spolecnosti piili§ Casty (Joskova &
Pravda, 2014). Zakon urcuje vefejnou obchodni spolecnost jako ,,spole¢nost alespon
dvou osob, které se ucastni na jejim podnikani nebo spravé jejiho majetku a ruci za jeji
dluhy spole¢né a nerozdilng* (§95, odst.1 ZOK). Minimaln¢ dva spole¢niky musi mit
spole¢nost po celou dobu jejiho trvani. Spoleénikem miize byt fyzicka i pravnicka osoba.
V ptipadé, ze je spoleCnikem pravnicka osoba, vykondva prava a povinnosti spole¢nika

jeji zmocnénec (Joskova & Pravda, 2014).

Verejnd obchodni spole¢nost je zaklddana spolecenskou smlouvou, kterd upravuje
vzajemné pravni poméery spolecniki a také jejich podily. Pokud neni uvedeno jinak, jsou
podily spolecnikll stejné. SpoleCenska smlouva obsahuje jméno spole¢nosti, predmét
podnikani nebo informaci o tom, Ze spolecnost byla zaloZena za Gcelem spravy vlastniho
majetku (§98 ZOK). Spolecenskd smlouva také upravuje vkladovou povinnost
spole¢nikii. VOS neni ze zékona povinna vytvaiet minimalni zdkladni kapital a spole¢nici
nemaji povinnost vlozit do spolecnosti vklad (Joskova & Pravda, 2014). ,,M4-li podle
spolecenské smlouvy spole¢nik vkladovou povinnost, splni ji ve lhite, zptisobem a
v rozsahu uréenym spole¢enskou smlouvou, jinak v penézich a bez zbytecného
odkladu...” (§100 ZOK). Zakon umoziuje splnit vkladovou povinnost formou sluzby
nebo provedenim prace (§ 103 ZOK).

Ohledné¢ rozhodovani ve vsech vécech spolecnosti, je zapotiebi souhlasu vsech

spole¢nikii, pokud spole¢enska smlouva neuréi jinak (§105 ZOK).

Za statutarni organ spole¢nosti se povazuji vSichni spolec€nici, kteti jsou plné svépravni,
bezthonni a nenastala u nich ptekdzka provozovani zivnosti podle § 8 zivnostenského
zakona. Spolecenskd smlouva miize urcit, Ze statutdrnim organem je jen jeden, nebo jen
nekteti spolecnici. Kazdy spole¢nik ma pravo na podil na zisku. Tento podil je upraven
ve spolecenské smlouve. Pokud smlouva tuto skutecnost neupravuje, déli se zisk podle

§112 ZOK. Zisk se d€li mezi spole¢niky bud’ rovnym dilem, nebo ve vysi 25 % Castky v
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niz splnil svou vkladovou povinnost. Pokud spolecenskd smlouva neur¢i jinak, je zisk

splatny do 6 mésicti od konce ucetniho obdobi.

2.3.4 Komanditni spole¢nost

Problematiku komanditnich spolecnosti upravuje zakon o obchodnich korporacich, §118-
131. Jednd se v podstaté o smiSenou obchodni spolecnost s prvky vetfejné obchodni
spolecnosti a spolecnosti s ru¢enim omezenym. Tento typ spolecnosti neni pfili§ Casty
(Kadlec, 2014). Divodem je neomezené ru¢eni komplementari. Za vyhodu tohoto druhu
spole¢nosti miize byt povazovana zna¢na flexibilita pti Gprave vnitinich poméra (Joskova
& Pravda, 2014). ,,Komanditni spole¢nost miize byt zalozena za podnikatelskym ucelem

nebo za ucelem spravy vlastniho majetku* (§2 odst.1 ZOK).

Podle zakona ¢. 90/2012 Sb. O obchodnich korporacich ruci alespon jeden spolecnik za
dluhy spolecnosti omezeng, pouze do vyse svého nesplacen¢ho vkladu (komanditista) a
jeden spolecnik neomezené, celym svym majetkem (komplementaf). Po celou dobu
trvani spole¢nosti musi mit komanditni spolecnost alespon 2 spole¢niky, komplementare
a komanditistu, ktefi mohou byt jak fyzickymi, tak pravnickymi osobami (Joskova &

Pravda, 2014).

»Ipolecnost vznika na zdklad¢é spolecenské smlouvy, kterd musi mit pisemnou formu
s fedné oveéfenymi podpisy™ (Joskova & Pravda, 2014, s.10). SpoleCenska smlouva

urcuje, ktery ze spolecnikil je komplementar a ktery komanditista.

Kazdy komplementai méa ve spolecnosti jeden podil. Stejné tak je kazdy komplementar
statutdrnim organem spoleCnosti (Joskova & Pravda, 2014). Pokud mu neuklada
spoleCenskd smlouva jinak, nemé vkladovou povinnost. Podily vSech komplementati
jsou stejné (§97 odst.2 ZOK). Ptipadné zmény miize upravovat spolecenskd smlouva.
Komanditista musi plnit vkladovou povinnost, jejiz minimalni vySe neni v soucasné dob¢
upravena zdkonem (§ 124 ZOK). Za dluhy spole¢nosti ru¢i komanditista do vyse svého
nesplacen¢ho vkladu podle stavu zapisu v obchodnim rejstiiku (§122 ZOK). V ptipadé
ze je ve spoleCenské smlouve upravena komanditni suma, ru¢i do vyse komanditni sumy
zapsané v obchodnim rejstiiku (Joskova & Pravda, 2014). Komanditni suma spole¢nika
musi odpovidat alespont vysi jeho vkladu. Jakmile splati spole¢nik sviij vklad a tato
skute¢nost je zapsana do obchodniho rejstiiku, komanditni suma se snizuje a odpovida

rozdilu mezi pivodni komanditni sumou a vkladem (Joskova & Pravda, 2014). Vklad
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muze byt splnén také formou prace nebo sluzby. Podily komanditistti jsou urceny podle
poméru jejich vklada (§ 120 odst.1 ZOK). Za statutarni organ komanditni spole¢nosti
jsou povazovani vsichni komplementafi, kteti jsou plné svépravni, bezihonni a nenastala
u nich piekdzka provozovani zivnosti. Tyto skute¢nosti upravuje §152 odst. 2 Nového
obcanského zakoniku a §6 a §8 zivnostenského zédkona. Neurci-li spoleCenskd smlouva
jinak, rozhoduji ve vécech nepfislusicich statutarnimu orgénu, vSichni spole¢nici. Zvlast’
hlasuji komplementafi a komanditisté. Zisk anebo ztrata, se déli mezi spoleCnost a
komplementate. Pokud neurci spolecenska smlouva jinak, d€li se zisk, nebo ztrata na

polovinu (§ 126, odst.1 ZOK).

Komplementaii si svou ¢ast zisku rozdéluji podle §112 ZOK, stejné jako u vetejné
obchodni spole¢nosti. Ta cast, kterd pripada spolecnosti, je po zdanéni rozdélena mezi
komanditisty v poméru jejich podilu. “Ztratu komanditisté nenesou® (§126 odst. 3 ZOK).
Obecné lze kapitalové spolecnosti charakterizovat pomoci né€kolika spole¢nych aspektu.
Spole¢nici maji povinnost ur¢itého vkladu do spolecnosti. Maji také povinnost mit
v pribéhu zalozeni a trvani spolecnosti zdkladni kapital, jehoz vyse je uréena zakonem

(Tausl Prochazkova, 2015).

2.4Dané

»,Danovou soustavu tvoii soubor platnych pravnich ptedpisti upravujici jednotlivé dané,

které jsou piijmem vetejnych rozpocti* (Pavlasek & Hejdukova, 2011, s. 56).

Jedna se o komplexni systém vSech dani, které se na daném uzemi vybiraji. Jeho soucasti
jsou konkrétni vztahy a pravidla, kterymi se vybér dani fidi (Hejdukova, 2015).
Datiova soustava Ceské republiky byla ustanovena zdkonem k 1. 1. 1993.

2.4.1 Definice dané

,Dai je definovana jako povinnd, nendvratnd, zakonem uréend platba do vetejného

rozpoctu. Je to platba neucelova a neekvivalentni* (Kubatova, 2003, s. 15).

Jedna se o jednu z mnoha definic dang, které lze v literatufe nalézt. Podle Hejdukové je
dan definovana jako platba povinna, zdkonem ulozend, plynouci do vetejného rozpoctu.
Je nendvratnd, neekvivalentni a zpravidla netcelova. Povinnost platit dan je stanovena

zakonem a platnymi pravnimi predpisy. Tato povinnost mize byt jednorazova, pravidelné
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nebo nepravidelné se opakujici. Subjekt, ktery dan odvede, nemiize oc¢ekavat, ze se mu
platba, jakkoliv vrati (Hejdukova, 2015). Neekvivalentnost dané vyjadiuje fakt, Ze
subjekt, ktery dan zaplatil, nemiize ¢erpat stejnou tedy ekvivalentni hodnotu z vetejnych

statkd a sluzeb (Stejskal, 2008).

Pojmem neucelnost je charakterizovan fakt, ze vybérem dani, dochédzi k jejich
kumulovani a poté k pierozdéleni. Konkrétni platba tedy nejde na konkrétni projekt

financovany z vetejnych financi (Stejskal, 2008).

2.4.2 Funkce dané

Funkce verejného sektoru urcuji hlavni tlohy dani ve spolecnosti (Kubatova, 2003).

Jedna se o funkce:

Alokacni — tato funkce predchazi trznim selhdnim tim, ze umoznuje ziskavat prostredky

na financovani verejnych statkti (Hejdukova, 2015).

Redistribu¢ni — predstavuje rozdéleni financnich prostfedkti smérem od bohatSich

k chuds$im jedinciim a tim napliiuje predstavu spravedlnosti (Kubatova, 2018).

Stabiliza¢ni — dan¢ piispivaji ke zmirnéni cyklickych vykyvii v ekonomice. V obdobi
konjunktury odcerpavaji finan¢ni prostiedky, ¢imz pomdhaji predchazet piehtati

ekonomiky a zéroven vytvareji rezervu pro ptipad recese (Stejskal, 2008).

Fiskalni — tato funkce je obsazena ve vSech vySe uvedenych funkcich a predstavuje

ziskavani finan¢nich prostfedki do vetejnych rozpocti (Kubatova, 2018).

Stimulac¢ni — smyslem této funkce je podporovat danové subjekty v urcitém chovani,
nebo je naopak od tohoto chovani odrazovat. Stimuly, kterymi stat na subjekty pisobi
mohou byt ve formé danovych ulev, opakem je vyssi zdanéni. Stimuly mohou byt i
negativni. Pfikladem je vysoké zdanéni alkoholu a cigaret, které ma platce odradit

(Ministerstvo financi, 2018).
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2.4.3 Nalezitosti dané

Aby mohla byt dan stanovena, musi byt znamé tzv. konstrukéni prvky dané, kterymi jsou
dle Vancurové a Lachové (2016):

* daiovy subjekt,

* objekt dang,

» osvobozeni od dane,

 zaklad dané a zdanovaci obdobi,

* odpocty od zékladu dang,

+ sazba dané a

* slevy na dani.

,Danovy subjekt je osoba podle zdkona povinna strpét, odvadét nebo platit dan*
(Vanéurova & Lachova, 2016, s. 14). Za danovy subjekt 1ze oznacit vSechny, kteti
vstupuji do danové — pravniho vztahu. Mize se jednat o danové subjekty zadvazné nebo
danové subjekty opravnéné. Subjekt zavazny je oznacovan jako poplatnik dan€. Tento
subjekt samotnou dan plati, ale sdm ji neodvadi. Ten, kdo ma povinnost dan vypocitat,
vybrat, srazit a odvést prostiednictvim spravce dan¢ je oznaCovan jako platce dané

(Hejdukova, 2015).

Objekt dané, nebo také predmét dang, predstavuje veliCinu, ze které se dan vybird
(Vancurova & Lachova, 2016). Mize se jednat o dichod, majetek nebo spotiebu zbozi

nebo sluzby (Hejdukova, 2015).

Osvobozeni od dan¢ ptedstavuje tu ¢ast predmétu dan€, ze které se dai nevybird a danovy
subjekt neni povinen ji zahrnout do danového zdkladu. Forma osvobozeni muze byt

uplnd, nebo caste¢na (Vancurova & Lachova, 2016).

Zaklad dané (ZD) se vyjadiuje jako kvantifikovany predmét dané. Lze jej tedy méfit.
Vysledkem mohou byt fyzikalni jednotky nebo penézni jednotky (Hejdukova, 2015).
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Za zdanovaci obdobi je povazovan interval, za ktery se stanovuje zaklad dané a vybira se
dan. Zdanovacim obdobim je nejcastéji kalendaini rok, ctvrtleti nebo jeden mésic

(Vancurova & Lachova, 2016).

Odpocty od zakladu dané plni zejména stimulac¢ni funkci dané. Pfedstavuji moznost
snizeni zdkladu dan€. Jedna se o standardni odpocty a odpocty nestandardni. Standardni
odpocCty se pouzivaji hlavné u dan¢ z osobnich dichodl. Nejéastéji se témito odpocty
zohlednuje socidlni postaveni poplatnika (Vancurova & Lachova, 2016). Témito odpocty
jsou napiiklad bezuplatna plnéni (dary), pojistné na soukromé zivotni pojisténi, ¢lenské

odborové prispevky a ptispévky na tthradu dals$iho vzdélavani.

Sazba dané¢ muze byt pevnd anebo relativni. Zélezi na zpusobu, jakym byl stanoven
zéaklad dané. Pro zaklad dan¢ stanoveny ve fyzikalnich jednotkach je stanovena pevna
sazba dan¢. Relativni sazba je pouzivana u zakladu dané stanoveného v penéznich
jednotkach a uvadi se v procentech. Relativni sazba dané miize byt progresivni nebo
linearni (Hejdukova, 2015). Slevy na dani se odecitaji od vypoctené zdkladni dané. Sleva
na dani miZe byt absolutni nebo relativni anebo standartni a nestandartni (Vancurova &

Lachova, 2016).
2.5 Clenéni dani

Clenéni dani Ize provadét z nékolika hledisek. V literatufe jsou nejéast&ji uvadény tfi
kategorie, které vychazeji ztoho, jak dané spliiuji své zakladni funkce (alokacni,

redistribuc¢ni a stabiliza¢ni) (Kubatova, 2018).

Nejcastéji jsou dané tfidény podle dopadu dané na poplatnika, predmétu zdanéni a
rozpoc¢tového urceni (Hejdukova, 2015).

Jako upln¢ zékladni ¢lenéni lze uvést jejich rozdéleni na dané pifimé a dan¢ nepiimé.
Piimé dané jsou ty, které plati ta osoba, ktera zaroven dani podléha. Tuto povinnost nelze

pfenést na jiny subjekt (Hejdukova, 2015).
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Obr. &. 2: Datiovy systém Ceské republiky

_| dariz pfijmu fyzickych

osob
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— dan z elektfiny
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& nékterych dalSich plynu
— cla — dan z pevnych paliv

Zdroj: vlastni zpracovani s vyuzitim Ekonomikon, 2020

2.5.1 Dan z prijmi fyzickych osob

Dan z ptijmu fyzickych osob upravuje zédkon ¢ 586/1992 Sb. o danich z ptijmii (ZDP).
Poplatnici této dané jsou definovani v § 2 tohoto zédkona. Jedna se o danové rezidenty
Ceské republiky a dafiové nerezidenty. Datiovymi rezidenty jsou veskeré fyzické osoby,
které maji na uzemi CR trvalé bydliité, nebo se na uzemi CR zdrzuji alespon 183 dni
v daném kalendainim roce. Veskeré jejich ptijmy (plynouci ze zdrojii na uzemi CR i ze
zahrani¢i) podléhaji dani z ptijmt (Hejdukova, 2015).

Danovymi nerezidenty jsou poplatnici, ktefi nejsou danovymi rezidenty nebo to o nich
stanovy mezindrodni smlouvy. Danovymi nerezidenty jsou poplatnici, ktefi se na uzemi

CR zdrzuji za Gcelem studia nebo 1é¢eni. Jejich daiiova povinnost se vztahuje pouze na

ptijmy plynouci ze zdrojii na izemi CR (Machacek, 2019).
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Predmét dané zpiijmi fyzickych osob rozd€luje odstavec 1 §3 do péti skupin.

Problematiku kazdé skupiny fesi § uvedeny v zavorce (Zakon ¢ 586/1992 Sb. ZDP).

e piijmy ze zavislé ¢innosti (§ 6),

e piijmy ze samostatné ¢innosti (§ 7),
e piijmy z kapitalového majetku (§ 8),
e piijmy z ndjmu (§ 9),

e ostatni pfijmy (§ 10).

Za prijem fyzické osoby je podle §3 odst. 2 ZDP povazovan piijem penézni i nepenézni,

vcetng piijml dosazeného sménou (Machacek, 2019).

V §3 odst. 4 jsou uvedeny pifijmy vynaté¢ z predmétu dané€, jako napiiklad uvéry a
zapujcky, nebo pfijmy ziskané prevodem majetku. Piijmy, které jsou osvobozeny od

dang, jsou uvedeny v § 3.

Piijmy ke zdanéni jsou tvofeny piijmy poplatnika ponizenymi o piijmy, které nejsou
predmétem dané nebo jsou od dan€ osvobozeny. Tyto piijmy se dale upravuji na zaklad
dané podle § 5. V ptipadé, ze poplatnikovi ve zdaniovacim obdobi plyne vice pfijmi, které
spadaji do § 6 az 10, tvoii zaklad dané soucet téchto dil¢ich zakladt (Hejdukova, 2015).
Za piijmy ze zavisle ¢innosti jsou podle §6 odst. 1 ZDP povazovana piijata plnéni ze
funkéni pozitky. Dale jsou za ptijmy ze zavislé ¢innosti povazovany piijmy za praci ¢lena
druzstva, spolecnika spolecnosti srucenim omezenym, komanditisty komanditni

spole¢nosti, ¢lena organu pravnické osoby a likvidatora.

Piijmy ze samostatné ¢innosti podle § 7 jsou:

e piijmy ze zemédelské vyroby, lesniho a vodniho hospodaistvi,

e piijmy ze Zivnostenského podnikani,

e piijmy z jiného podnikéni vyse neuvedeného,

e podil spolecnika vefejné obchodni spolecnosti a komplementdie komanditni

spole¢nosti.
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Zaklad dané je tvofen pifijmy ponizenymi o vydaje vynalozené na jejich dosazeni.
Poplatnik ma také moznost uplatnit pausalni vydaje ve vysi:
80 % z ptijmi ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodéistvi a z piijmi z

zivnostenského podnikéani femesIného, nejvyse vsak do ¢astky 1 600 000 K¢,

60 % z prijmi ze zivnostenského podnikani, nejvyse do ¢astky 1 200 000 K¢,

40 % z jinych ptijml ze samostatné ¢innosti, nejvyse do ¢astky 800 000 K¢,

30 % z piijma z n4jmu majetku zatazené¢ho v obchodnim majetku, nejvyse do ¢astky
600 000 K¢ (§7 ost.7 ZDP).

Piijmy z kapitdlového majetku jsou definovany v § 8 ZDP. Jedna se napiiklad o podily
na zisku, Groky a jiné vynosy z poskytnutych tvéri aj. Piijmy z kapitalového majetku
tvoii zaklad dané. Zakon o dani z pfijmt § 9, definuje piijmy z ndjmu jako piijmy z
nemovitych véci nebo bytl a piijmy z ndjmu movitych véci, kromé ptilezitostného najmu
podle § 10. Zaklad dané je podle § 9 odst. 3 tvofen pifijmy ponizenymi o vydaje
vynalozené na jejich dosazeni. Podle odst. 4 lze tyto vydaje uplatnit ve vysi 30 %
z ptijmul, maximalné vsak do vyse 600 000 K¢. V § 10 ZDP jsou zahrnuty piijmy, pfi
kterych dochazi ke zvySeni majetku a nejedna se o piijmy podle §6 az §9. Jsou zde
zahrnuty pfijmy z ptilezitostnych ¢innosti, piijmy z Gplatného ptevodu, pfijaté vyzivné,

dichody, vyhry z hazardnich her apod.

2.5.2 Dan z pfijmi pravnickych osob

Dan z pfijmt pravnickych osob je po dani z piijma osob fyzickych druhou zakladni
pfijmovou dani. Jedna se o pomérné¢ mladou dan (Hejdukova, 2015).

Poplatnik dan€ z pfijmt pravnickych osob je podle ZDP § 17:

e pravnicky osoba,
e organizacni slozka statu,

¢ podilovy fond podle zakona upravujici investi¢ni spole¢nosti a investi¢ni fondy,

e podfond akciové spolecnosti s proménnym zdkladnim kapitdlem podle zakona

upravujiciho investi¢ni spole¢nosti a investi¢ni fondy,
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e fond penzijni spolecnosti, kterym se pro ucely tohoto zdkona rozumi fond
obhospodarovany penzijni spolecnosti podle zdkona upravujiciho doplitkové penzijni
spofeni,

e svétensky fond podle obcanského zakoniku,

jednotka, kterd je podle pravniho fadu statu, podle kterého je zalozena nebo zfizena,

poplatnikem,

fond ve spravé Garancniho systému finan¢niho trhu podle zédkona upravujiciho

ozdravné postupy a feseni krize na finan¢nim trhu.

Obdobn¢ jako u prijmu fyzickych osob, je i zde tieba charakterizovat osobu danového
rezidenta a nerezidenta. Odstavec 3 §17 charakterizuje dafiového rezidenta Ceské
republiky, jako poplatnika, ktery ma na izemi CR sidlo nebo misto svého vedeni.
Daflové povinnost rezidentdl se vztahuje na pifjmy plynouci ze zdroje na uzemi CR,
stejné tak jako na piijmy plynouci ze zahraniéi. ,,Poplatnici jsou daniovymi nerezidenty,
pokud nemaji na izemi Ceské republiky své sidlo nebo to o nich stanovi mezinarodni
smlouvy. Danovi nerezidenti maji dafilovou povinnost, ktera se vztahuje pouze na
ptijmy ze zdroji na uzemi Ceské republiky* (Zakon &. 586/1992 Sb.).

,Predmétem dan¢ jsou pifijmy z veskeré ¢innosti a z nakladani s veSkerym majetkem,

neni-li dale stanoveno jinak® (Zakon ¢. 586/1992 Sb.).

Zakon dale stanovuje, které piijmy nejsou predmétem dané a které jsou od dané

osvobozeny (Hejdukova, 2015).

Vychodiskem pro stanoveni obecného zakladu dané je vysledek hospodateni zjistény
z ucetnictvi. Vysledek hospodateni se urci jako rozdil mezi vynosy (uctova tiida 5) a
naklady (G¢tova tfida 6). Muze se jednat o zisk nebo ztratu (Dvotakova, 2018). Sazba
dané z ptijmi pravnickych osob aktudlné ¢ini 19 % (Zakon ¢. 586/1992 Sb.).

Zdanovaci obdobi pro pravnické osoby je nejcastéji kalendaini rok, ktery zacina
meésicem lednem. ,,Hospodaiskym rokem je ucetni obdobi, které miize zac¢inat pouze

prvnim dnem jiného mésice, nez je leden* (Zakon €. 563/1991 Sb.).

Polozky, které Ize od zdkladu dané odecist, jsou uvedeny v § 34 ZDP. Jako ptiklad 1ze
uvést danovou ztratu nebo odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje. Vyslednou danovou

povinnost, kterou tvoifi upraveny zéklad dan¢ vynasobeny sazbou dan¢, lze upravit o
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slevu na dani podle § 35 ZDP. Jedna se o ¢astku 18 000 K¢ za kazdého zaméstnance se
zdravotnim postizenim a 60 000 K¢ za kazdého zaméstnance s tézkym zdravotnim

postizenim.
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3 Komparace vybranych forem podnikani

Praktickd ¢ast prace srovnava jednotlivé formy podnikani s pouzitim konkrétnich dat
spole¢nosti z pohledu vypoctu danového zékladu pro stanoveni dané zpifijmi a
nasledného danového zatizeni jednotlivych forem podnikani dani z pf{jmd. Pro
komparaci je primarné pouzita stavajici forma podnikani zkoumaného subjektu, a to je
s.r.o. Dale je pouzita osoba samostatn¢ vydélecné €innd, verejnd obchodni spolecnost,
komanditni spolecnost. Komparaci na stanovenych datech, je poukazovano na rozdilné
pristupy k vypoctu zakladu dané, ktery nasledné podléhéd zdanéni. Soucasti je i srovnani
Cistého zisku, ktery je pro podnikatele jednou ze stéZejnich informaci. V zavéru prace je
celkové srovnani a nasledné zhodnoceni zjisténych skutecnosti. Vyslednd komparace
nazorn¢ zobrazuje situace v jednotlivych forméach podnikani a poskytuje uceleny pohled

na feSenou problematiku.

3.1 Zakladni udaje o spole¢nosti

Pro praktickou c¢ast bakalarské prace je jako analyzovany subjekt zvolena firma
zabyvajici se instalatérskou Cinnosti. Jsou pouzita data ¢aste¢né upravena pro ucely
zpracovani této prace (viz ptiloha A, B). Jméno firmy a osob jsou z diivoda spojenych s
platnosti Obecného natfizeni o ohrané osobnich udaji (GDPR) upravena (Natizeni

Evropského parlamentu a Rady Evropské unie 2016/679 ze dne 27. dubna 2016).

Firma Instalatérstvi s.r.o. se na trhu pohybuje jiz 20 let a poskytuje sluzby v oblasti
vodoinstalaénich praci, topenarské prace, plynoistalacni prace, svaiecké prace, zkousky
a opravy plynovych zatizeni. Déle také provozuje sluzby v oblasti vyroby, obchodu a
sluZzeb neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona. Spole¢nost vlastni dva
spolecnici. Spole¢nost poskytuje pievazné sluzby. Z divodu zjednoduseni neni
uvazovana dan z ptidané hodnoty. Spole¢nost odvadi dan z piijma pravnickych osob ve

VY& 19 %.
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Udaje spole¢nosti poti‘ebné pro stanoveni zakladu dané:

Pfedmét podnikani: femeslna Zivnost

Néklady: 1 272 971 K¢

Vynosy: 3 130 522 K¢

Piijmy: 2 831 289 K¢

Vydaje: 988 988 K¢

Spolecnici jsou zaméstnanci firmy a vyplaceji si hrubou mzdu ve vysi 16 280 K¢ mésicné.

Spolecnost vlastni dva dodavkové automobily, za které v roce 2019 zaplatila silni¢ni dan
ve vysi 9 024 K¢. Zjednodusené tcetni operace, na jejichz zakladé dochazi ke stanoveni

zédkladu dané jednotlivych forem podnikani jsou uvedeny v nasledujicich tabulkéch.

Tab. ¢. 1: Naklady spole¢nosti Instalatérstvi s.r.o za rok 2019 (v K¢)

NAKLADY MD D
50x/70x Spotiebované nadkupy 584 571

51x/70x Sluzby 156 200

52x/70x Osobni néklady 523176

53x/70x Dan¢ a poplatky 9024

CELKEM 1272971

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tab. €. 2: Vynosy spolecnosti Instalatérstvi s.r.o za rok 2019 (v K<)

VYNOSY MD D
70x/60x Trzby za sluzby 3130522
CELKEM 3130522

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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Tab. €. 3: Vydaje spole¢nosti Instalatérstvi s.r.o za rok 2019 (v K¢)

VYDAIJE MD D
321/221 Uhrady za material 300 588

321/221 Uhrady za sluzby 156 200

345/221 Uhrada silniéni dang 9 024
331,-3,-42,-78/221 | Uhrada mzdovych nékladi 523176

CELKEM 988 988

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tab. €. 4: Pfijmy spolecnosti Instalatérstvi s.r.o. 2019 (v K¢)

PRIIMY MD D
211,-21/311 | Piijaté platby za sluzby 2831289
CELKEM 2 831 289

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

3.2 Komparace zdanéni vybranych forem podnikani za rok 2019

Jako podklad pro komparaci slouzi pro ucely této prace upravend data spolecnosti
Instalatérstvi s.r.o. Modelové ptiklady zobrazuji zejména z GiCetniho hlediska vznik
zakladu dan¢, zdanéni spolecnosti a ipravu zdanéného zisku na zisk disponibilni. Pro tyto
ucely jsou pouzity vypocty odvodu na socidlnim (SP) a zdravotnim pojisténi (ZP) podle
zékona ¢&. 589/1992 Sb. Zakona Ceské narodni rady o pojistném na socialni zabezpeéenti
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a zdkona ¢. 48/1997 Sb. Zékon o vefejném

zdravotnim pojisténi a 0 zmén¢ a doplnéni nékterych souvisejicich zakond.
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3.2.1 Kapitalova spole¢nost

Z diivodu podobnosti principu zdanéni mezi spolecnosti s ru¢enim omezenym a akciovou
spole¢nosti je uvadén pouze jeden modelovy ptiklad pro vypocet dané z pfijmil
pravnickych osob. Zaklad dan¢ se stanovuje u obou typt spolecnosti stejné, jako rozdil

mezi vynosy a naklady. Spole¢nost vede G€etnictvi. Sazba dan¢ ¢ini 19 %.

Nésledné spolecnost miize rozhodnout o vyplaceni podild na zisku spolecnikiim nebo
akcionafim. Tyto podily podléhaji zvlastni sazbé dané 15 % (¢. 586/1992 Sb., v tplném
znéni k 1. 1. 2019). Spolecnost Instalatérstvi s.r.o déli zisk mezi dva spole¢niky rovnym
dilem. Tabulka ¢islo 5 zobrazuje ucetni operace spole¢nosti. Do zakladu dan€ vstupuji
pouze ty polozky, které jsou vynosem (G¢tova tfida 6xx na strané DAL) nakladem (¢tova

t¥ida 5xx na strané MA DATI) spoleénosti.

Tab. ¢. 5: Stanoveni zakladu dané kapitalové spolec¢nosti 2019 (v K<)

POLOZKA UCTOVANI CASTKA | VYNOS | NAKLAD
Nakup materialu 501/321 584 571 0 584 571
Uhrady za material 321/211,-21 300 588 0 0
Nakup sluzeb 518/321 156 200 0 156 200
Uhrady za sluzby 321/211,-21 156 200 0 0
Silni¢ni dan 531/345 9 024 0 9 024
Uhrada silniéni dané 345/221 9024 0 0
Mzdové naklady 521,-4/331,-42,-6 | 523 176 0 523 176
Uhrada ¢isté mzdy BU 331/221 318 732 0 0
Uhrada odvodii z BU 336,-42/221 204 444 0 0
Prodej sluzeb 311/602 3130522 | 3130522

Ptijaté platby za sluzby 221/311 2 831289

SOUCET 3130522 | 1272971
ZAKLAD DANE 1 857 551

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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Zaklad dan¢ je dale mozné upravit o od¢itatelné polozky. Vyslednou dan Ize snizit o

slevy na dani.

Tab. ¢. 6: Metodika vypoctu dan¢ z piijmt pravnickych osob 2019

METODIKA VYPOCTU DANE Zakon o dani z pijma
Zaklad dan¢
- | Odecitatelné polozky § 20,34
= | Snizeny ZD (zaokrouhleny na celé tisice K¢ dolit)
x [Sazba dané § 21
= |Dan
- [Slevy na dani § 35

= |Dan po slevach

Zdroj: vlastni zpracovani s vyuzitim Hejdukova, 2015

Tab. ¢. 7: Danového zatizeni kapitalové spolecnosti 2019 (v K¢)

Zaklad dan¢ 1 857 551
Zaokrouhleny ZD 1 857 000
Dan z pfijmt pravnicky osob 19 % 352 830

Vysledek hospodateni po zdanéni / ZD 1504 721

Zdroj: Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Vysledek hospodatfeni po zdanéni je rozdélen mezi spolecniky rovnym dilem a tvofi
danovy zaklad srazkové dané. Ten je jiz poniZen o dan z pfijml pravnickych osob, tvori
ho tedy jen 81 % piivodniho vysledku hospodateni. V tabulce €. 8 je uvedeno zdanéni
zisku spolec¢nika zvlastni sazbou dané 15 % a vysledny zisk po zdanéni. Vysoké danové
zatizeni vyjadiené v % je zpisobeno dvojim zdanénim piijmi. Zdanény piijem v % tvoii
v tomto piipad€ podil vysledného zisku spolecnika a poloviny zisku spolecnosti ((639

506/(1 857 551 /2)).
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Tab. ¢. 8: Zdanéni podilu spole¢nika kapitalové spolecnosti 2019 (v K<)

Zaklad dané 752 361
Srazkova dan 15 % 112 855
Vysledny zisk po zdanéni 639 506
Zatizeni dani (v %) 31 %
Zdanény piijem (v %) 69 %

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Spolecnici si vyplaceji mesi¢ni mzdu ve vysi 16 280. Tabulka ¢. 9 zndzoriiuje mzdové

naklady spole¢nosti, které jsou vyplaceny dvéma spolecnikiim. Tyto naklady obsahuji,

kromé¢ Cistych mezd, také odvody na socidlni pojisténi (SP) a zdravotni pojisténi (ZP)

v celkové vysi 204 444 K¢. Vypocty mzdovych nékladii jsou uvedeny v ptiloze (viz

ptiloha C).

Tab. ¢. 9: Mzdové naklady spolecnosti Instalatérstvi s.r.0. 2019 (v K<)

Mzdové naklady spolecnosti 523176
Vyplacené ¢isté mzdy 318 732
Odvody na zdravotni a socidlni pojisténi 204 444

Zdroj: Instalatérstvi s.r.o0. (2019), zpracovano autorkou

Zisk po zdanéni zvySeny o ¢astku vyplacenych ro¢nich mezd spolec¢nika tvofi Cisty zisk

spole¢nika (318 732/ 2=159 366).

Tab. €. 10: Disponibilniho zisk spole¢nika kapitalové spolecnosti 2019 (v K<)

Zisk po zdanéni 639 506
Vyplacené mzdy 159 366
Disponibilni zisk 798 872

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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3.2.2 Osoba samostatné vydélecné ¢inna

Podle zakona o danich z ptijmi je danovy zaklad OSVC tvoien rozdilem mezi piijmy a

vydaji. Do zékladu dané vstupuji podle tabulky ¢. 9 tedy pouze skutecné ptijaté a vydané

finanénimi prostiedky. V piipadé OSVC je nutné uvést dva modelové piiklady. Jeden pro

pouziti skutecné prokazatelnych vydajt a druhy pro pouziti vydaji pausalnich. V tomto

pfipad¢ je vyuzito danové evidence. Sazba dané z ptijmu fyzickych osob ¢ini pro rok

2019 15 % ze zakladu dané. Slevu, kterou si podnikatel muze uplatnit je sleva na

poplatnika ve vysi 24 840 K&. (Zakon 586/1992 Sb. v Giplném znéni k 1. 1. 2019) OSVC

nemohou sami sebe zaméstnat, jejich piijem tvoii zisk po zdanéni a odvodech.

Tab. &. 11: Stanoveni zakladu dané OSVC pii pouziti skuteénych vydaji 2019 (v K&)

POLOZKA UCTOVANI | CASTKA | PRIIMY | VYDAIE
Nékup materidlu X 584 571 0
Uhrady za material Danovy vydaj 300 588 300 588
Nékup sluzeb X 156 200 0
Uhrady za sluzby Danovy vydaj 156 200 156 200
Silni¢ni dan X 4512 0
Uhrada silni¢ni dang Danovy vydaj 9024 9 024
Mzdové naklady X 523176 0
Uhrada ¢isté mzdy BU X 318 732 0
Uhrada odvodi z BU X 204 444 0
Prodej sluzeb X 3130522 0

Prijaté platby za sluzby Daiiovy pifjem | 2 831289 | 2831289

SOUCET 2 831289 465 812
ZAKLAD DANE 2365477

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

V této fazi je zaklad dané rozd€len na polovinu mezi spolec¢niky. Kazdy spole¢nik ze

svého podilu (1 182 739 K¢) odvede dan z piijmi FO ve svém dafiovém pfiznani.
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Tab. ¢. 12: Metodika vypoctu dané z piijmu fyzickych osob 2019 (v K¢)

METODIKA VYPOCTU DANE

Zakon o dani z pfijmi

Piijmy za zdanovaci obdobi

- | Vydaje za zdanovaci obdobi (skute¢né, nebo
pausalni)

= | Zaklad danég (pfijmy ze samostatné ¢innosti)

- | Nezdanitelna ¢ast zakladu dané

- | Odcitatelné polozky od danového zakladu

= | Snizeny ZD (zaokrouhleny na cela sta K¢ dolt)
= |Dan

- | Slevy na dani

= | Dan po slevach

- | Zvyhodnéni na déti

= | Vysledna dan (zaokrouhlend na celé¢ K¢ nahoru)

§7
§15
§ 34

§ 16
§ 35 - § 35bc

§ 35¢

Zdroj: vlastni zpracovani s vyuzitim Hejdukova, 2015

Spolecnik je svobodny a bezdétny, proto si mize uplatit pouze slevu poplatnika ve vysi

24 840 K¢. Odectenim slevy od vzniklé dan€ vznikne zdanény piijem.

Tab. ¢. 13: Dafiového zatizeni OSVC pii pouziti skuteénych vydaji 2019 (v K&)

Zéklad dané 1182739
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na celd sta dold 1 182 700
Dan 15 % 177 405
Dan po slevach (sleva na poplatnika) 152 565
Piijem po zdanéni 1030174
Zatizeni dani (v %) 13 %
Zdanény piijem (v %) 87 %

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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Zdanény pifjem musi OSVC jesté upravit o zaplacené odvody na socialnim a zdravotnim
pojisténi. Vymeétovaci zaklad pro vypocet téchto odvodu tvoti 50 % danového zakladu.
Z této Castky, jak zobrazuje tabulka ¢. 14, se odvadi v ptipadé socidlniho pojisténi 29,2

%. V ptipad¢ zdravotniho pojisténi je vymétovaci zaklad stejny a vyse odvodu je 13,5 %.

Tab. & 14: Odvody OSVC na SP 2019 (v K¢)

Zéklad dan¢ 1182739
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 591 370
Pojistné za socialni zabezpeceni (29,2 %VZ) 172 681
Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tab. &. 15: Odvody OSVC na ZP 2019 (v K¢&)

Zéklad dan¢ 1182739
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 591 370
Pojistné za zdravotni pojisténi (13,5 %VZ) 79 835

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tabulka ¢. 16 znazoriuje vypocet disponibilniho zisku OSVC po zaplaceni dané z piijmi

a odvodu na socialnim a zdravotnim pojisténi.

Tab. &. 16: Disponibilni zisk OSVC pii pouziti skuteénych vydajii 2019 (v K¢&)

Zéklad dan¢ 1182739
Dan z pfijmt 152 565
Socialni pojisténi 172 681
Zdravotni pojiSténi 79 835
Disponibilni zisk 777 658

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

V ptipadé, ze se podnikatel rozhodne pro pouziti pausalni vydaji, sleduje podle tabulky

¢. 18 jen svoje pfijmy.
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Tab. &. 17: Stanoveni zakladu dané OSVC pii pouziti pausalnich vydajti 2019 (v K¢&)

POLOZKA UCTOVANI CASTKA | PRIIMY | VYDAIJE
Nékup materidlu X 584 571 0
Uhrady za material X 300 588 0
Nakup sluzeb X 156 200 0
Uhrady za sluzby X 156 200 0
Silni¢ni daii X 4512 0
Uhrada silniéni dang X 9 024 0
Mzdové naklady X 523 176 0
Uhrada ¢isté mzdy BU X 318 732 0
Uhrada odvodii z BU X 204 444 0
Prodej sluzeb X 3 130 522 0

Piijaté platby za sluzby Danovy pifjem | 2831289 | 2831289
SOUCET 2831289 0

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Spole¢nost provozuje femeslnou zivnost, proto si miize podle kapitoly 2.5.1 uplatnit
naklady ve vysi 80 % piijmi, maximaln¢ vSak do ¢astky 1 600 000. Pokud by Zivnost
provozovala jedna osoba, je z tabulky ¢. 18 patrné, ze pfi danych piijmech tvoii 80 %
piijmu ¢astku 2 265 031 K¢. Podnikatel si tedy mize uplatnit vydaje do maximalni ¢astky
1 600 000.

Tab. ¢&. 18: Datiovy zaklad OSVC pii pouziti pausalnich vydajii 2019 (v K¢&)

SOUCET 2831289 | 1600000

ZAKLAD DANE 1231289

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

V modelovém piikladu figuruji dva spolecnici. Jejich celkové piijmy se rozdéli na
polovinu a kazdy spole¢nik si je zdani ve svém danovém ptfiznani. Podle tabulky ¢. 19 si

z ptijmu 1 415 645 K¢ uplatni pausalem vydaje ve vysi 1 132 516 K¢. Skute¢né vydaje
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spole¢nika ¢ini 232 906 K¢, pausalni dosahuji castky 1132 516. V ptipadé pouziti
pausalnich vydaji uspofi podnikatel 899 610 K¢.

Tab. ¢&. 19: Zaklad dang OSVC pii pouziti pausalnich vydaji 2019 (v K&)

SOUCET 1415645 | 1132516

ZAKLAD DANE 283 129

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tab. &. 20: Dafiového zatizeni OSVC pii pouziti pausalnich vydajt 2019 (v K&)

Zéklad dan¢ 283 129
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na celd sta doli 283 100
Dan 15 % 42 465
Dan po slevach (sleva na poplatnika) 17 625
Celkovy piijem 1182739
Piijem po zdanéni 1165114
Zatizeni dani (v %) 1%
Zdanény piijem (v %) 99 %

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Celkovy ptijem v tabulce ¢. 20 predstavuje pfijmy ponizené o skutecné¢ vynalozené
vydaje. Poté je odectena dan z piijma. Je patrné, Ze podnikateli ziistane jeho pfijem témet
cely. Zatizeni dani dosahuje velmi nizkych hodnot. Pouziti pausalnich vydaja
stanovenych procentem z piijmu lze na zakladé modelového ptikladu oznacit z daniového
hlediska za vyhodné. Pro stanoveni Cistého zisku je nutné stejné jako u piedchoziho

ptikladu upravit zdanény piijem o odvody na socidlnim a zdravotnim pojisténi.
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Tab. ¢&. 21: Odvody OSVC na SP pfi pouziti pausalnich vydaji 2019 (v K&)

Danovy zaklad 283 129
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 141 565
Pojistné za socialni zabezpeceni (29,2 %VZ) 41 337

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

V ptipad¢ zdravotniho pojisténi skuteény vymeéfovaci zdklad nedosahuje vyse

minimdlniho vymétovaciho zakladu za rok 2019. Tabulka €. 22 zobrazuje postup vypoctu

v ptipadé nizkého vymétovaciho zakladu.

Tab. &. 22: Odvody OSVC na ZP pii pouziti pausalnich vydaji 2019 (v K¢&)

Danovy zéklad 283 129
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 141 565
Minimalni vyméfovaci zaklad 196 194
Pojistné za zdravotni pojisténi (13,5 %VZ) 26 487

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Postup stanoveni disponibilniho zisku OSVC pfi pouziti pausalnich vydaji je stejny jako

pfi pouziti vydaji skute¢nych.

Tab. &. 23: Disponibilni zisk OSVC pii pouziti pausalnich vydajii 2019 (v K¢&)

Celkovy piijem 1182739
Dan z pfijmt 17 625
Socialni pojisténi 41 337
Zdravotni pojiSténi 26 487
Disponibilni zisk 1 097 290

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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3.2.3 Verejna obchodni spole¢nost

Vetejnou obchodni spolecnost zakladaji podle kapitoly 2.3.3 dvé osoby, coz nejvice

odpovida modelové situaci zdanéni spoleCnosti s rucenim omezenym. Tento typ

spole¢nost nepodava danové ptiznani, ale kazdy spole¢nik odvede dan ve svém dafiovém

pfiznani jako fyzickd nebo pravnickd osoba. Zéklad dan¢ je také tvofen vynosy a naklady.

Do nékladli zde nevstupuji mzdové naklady. Pro vypocet danového zatizeni je tfeba

uvést, ze oba spolecnici jsou fyzickymi osobami a podily na zisku spole¢nost déli rovnym

dilem.

Tab. ¢. 24: Stanoveni zékladu dan€ spole¢nika v.o0.s. 2019 (v K¢)

POLOZKA UCTOVANI CASTKA | VYNOS | NAKLAD
Nakup materialu 501/321 584 571 0 584 571
Uhrady za material 321/211,-21 300 588 0 0
Nakup sluzeb 518/321 156 200 0 156 200
Uhrady za sluzby 321/211,-21 156 200 0 0
Silni¢ni dar 531/345 9 024 0 9 024
Uhrada silniéni dané 345/221 9024 0 0
Mzdové naklady 521,-4/331,-42,-6 | 523176 0 0
Uhrada ¢isté mzdy BU 331/221 318 732 0 0
Uhrada odvodii z BU 336,342/221 204 444 0 0
Prodej sluzeb 311/602 3130522 |3 130522

Prijaté platby za sluzby 221/311 2831289

SOUCET 3130522| 749795
VYSLEDEK HOSPODARENI / ZD 2 380 727

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

V této fazi dochazi k rozdéleni vysledku hospodatfeni mezi spole¢niky, ¢imz vznika

kazdému danovy zaklad.
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Tab. ¢. 25: Danovy zédklad spole¢nika v.o.s. 2019 (v K<)

SOUCET 1565261 | 374898

ZAKLAD DANE 1190 363

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Spole¢nik odvadi dan z ptijmi fyzickych osob ve vysi 15 % ze zakladu dan€. Jedinou

slevou, kterou mtze uplatnit je sleva na poplatnika ve vysi 24 840 K¢.

Tab. ¢. 26: Vypocet danového zatizeni spole¢nika v.o.s. 2019 (v K<)

Zéklad dané 1 190 364
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na celé sta K¢ dolt 1 190 300
Dan 15 % 178 545
Dan po slevach (sleva na poplatnika) 153 705
Piijem po zdanéni 1 036 569
Zatizeni dani (v %) 13 %
Zdanény piijem (v %) 87 %

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
Stejné jako v piipadé zdanéni OSVC musi i spole¢nik v.o.s. upravit sviij vysledny zisk o
odvody na socialnim a zdravotnim pojisténi. Vypocty téchto odvodl uvadeji nasledujici

tabulky.

Tab. ¢. 27: Odvody spole¢nika v.0.s na socidlni pojisténi 2019 (v K<)

Zéklad dan¢ 1 190 364
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 595 182
Pojistné za socialni zabezpeceni (29,2 %VZ) 173 794

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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Tab. ¢. 28: Odvody spole¢nika v.0.s na zdravotni pojisténi 2019 (v K<)

Danovy zaklad 1 190 364
Vypocteny vyméiovaci zaklad (50 % DZ) 595182
Pojistné za zdravotni pojisténi (13,5 %VZ) 80 350

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Vypocet disponibilniho zisku spole¢nika v.o.s je nutné upravit o dain a odvody, jak

zobrazuje tabulka ¢. 29.

Tab. ¢. 29: Disponibilni zisk spole¢nika v.o.s 2019 (v K¢)

Danovy zéaklad 1 190 364
Dan z pfijmt 153 705
Socialni pojisténi 173 794
Zdravotni pojisténi 80 350
Disponibilni zisk 782 515

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

3.2.4 Komanditni spole¢nost

Zdanéni komanditni spolecnosti ovliviiuji podle kapitoly 2.3.4 pravni podminky jejiho
zalozeni. Komanditni spole¢nost zakladaji dva spole¢nici. Komplementar je fyzickou
osobou a odvadi dan ze samostatné ¢innosti. Komanditista je osobou pravnickou a ze
svého spolecnosti zdanéného podilu musi jesteé odvést dan srazkovou. Komanditista mize
byt navic zaméstnancem spole¢nosti a je mu vyplacena mzda. Tato skute¢nost ovliviiuje
prostfednictvim nakladt zdklad dan€. Mzdové naklady v piipad€ uvodniho ptikladu s.r.o
Cinily 523 176 K¢ za dva zaméstnance. Do nakladd v komanditni spole¢nosti vstupuje
pouze polovina téchto nakladd, tedy mzda za jednoho zaméstnance. Modelovy ptiklad

zobrazuje zdanéni komplementéie a komanditisty.
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Tab. ¢. 30: Stanoveni vysledku hospodateni komanditni spole¢nosti 2019 (v K<)

POLOZKA UCTOVANI |CASTKA| VYNOS | NAKLAD
Nakup materialu 501/321 584 571 0 584 571
Uhrady za material 321/211,-21 300 588 0 0
Nakup sluzeb 518/321 156 200 0 156 200
Uhrady za sluzby 321/211,-21 156 200 0 0
Silni¢ni daii 531/345 9 024 0 9 024
Uhrada silni¢ni dang 345/221 9024 0 0
Mzdové naklady 521,-4/331,-42,-6 | 261 588 0 261 588
Uhrada ¢isté mzdy BU 331/221 318 732 0 0
Uhrada odvodii z BU 336,342/221 204 444 0 0
Prodej sluzeb 311/602 3130522 3130522

Prijaté platby za sluzby ~ |221/311 2 831289

SOUCET 3130522 | 1011383
VYSLEDEK HOSPODARENT{ 2119139

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Vysledek hospodateni je rozdélen na polovinu mezi spole¢nost a komplementare.

Tab. ¢. 31: Zaklad dan¢ komplementaie 2019 (v K<)

ZAKLAD DANE 1059 570

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Jako prvni modelovy ptiklad je uvedeno zdanéni podilu komplementaie. Podil na zisku
predstavuje danovy zéklad. Spolecnik si vtomto piipadé mize uplatnit slevu na

poplatnika.
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Tab. €. 32: Vypocet daitového zatizeni komplementéie 2019 (v K<)

Zaklad dan¢ 1 059 570
Zaklad dan¢ zaokrouhlen na cela sta K¢ dola 1 059 500
Dan 15 % 158 925
Dan po slevach (sleva na poplatnika) 134 085
Piijem po zdanéni 925 485
Zatizeni dani (v %) 13 %
Zdanény piijem (v %) 87 %

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Komplementafem je fyzicka osoba, ktera si sviij disponibilni zisk ziska po odecteni dané

a odvodi na socialnim a zdravotnim pojiténi stejné jako v piipadé OSVC.

Tab. ¢. 33: Odvody komplementéie na socialni pojisténi 2019 (v K¢)

Zaklad dan¢ 1 059 570
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 529 785
Pojistné za socialni zabezpeceni (29,2 %VZ) 154 698

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tab. €. 34: Odvody komplementaie na zdravotnim pojisténi 2019 (v K<)

Zaklad dané 1 059 570
Vypocteny vymétovaci zaklad (50 % DZ) 529 785
Pojistné za zdravotni pojisténi (13,5 %VZ) 71521

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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Tab. ¢. 35: Disponibilni zisk komplementare 2019 (v K¢)

Danovy zéklad 1 059 570
Dan z pfijmt 134 085
Socialni pojisténi 154 698
Zdravotni pojisténi 71 521
Disponibilni zisk 699 266

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Druhou ¢ast vysledku hospodaieni dani spolecnost dani z piijmi pravnickych osob
sazbou 19 %. Takto zdanény podil tvoii danovy zaklad srazkové dan€ 15 %, po jejimz

odvedeni mize byt komanditistovi vyplacen jeho podil na zisku.

Tab. ¢. 36: Zaklad dan¢ komanditisty 2019 (v K¢)

ZAKLAD DANE 1059 570

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Tab. €. 37: Vypocet daiiového zatizeni komanditisty 2019 (v K<)

Zaklad dané 1 059 570
Zaklad dan¢ zaokrouhleny na celé tisice K¢ dolu 1 059 000
Dan z piijmt pravnicky osob 19 % 201 210
Danovy zaklad 858 262
Srazkova dan 15 % 128 739
Vysledny zisk po zdanéni 729 523
Zatizeni dani (v %) 31%
Zdanény piijem (v %) 69 %

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou

Zatizeni dani z pfijmu dosahuje vysokych hodnot z diivodu dvojiho zdanéni, tedy stejné

jako u kapitalovych spole¢nosti (s.r.0. a a.s.).
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Komanditista je zaméstnancem spolecnosti a pobirda mésicni mzdu. Jeho disponibilni zisk

je tieba o vyplacenou mzdu zvysit.

Tab. ¢. 38: Disponibilni zisk komanditisty 2019 (v K¢)

Zisk po zdanéni 729 523
Vyplacené mzdy 159 336
Disponibilni zisk 888 942

Zdroj: Instalatérstvi, s.r.o. (2019), zpracovano autorkou
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3.3 Zhodnoceni komparace zdanéni vybranych forem podnikani v roce 2019

Kazdy feSeny modelovy pfiklad znazoriiuje vypocet danového zdkladu dané formy

dosahuje OSVC pii pouziti pausalnich vydaji. Rozdil oproti skuteénym vydajom je
markantni. Nejvyssi danovy zdklad ma spolecnost s ru¢enim omezenym, ze které¢ odvadi
dan z pfijmu pravnickych osob ve vysi 19 %, danovy zaklad spolec¢nika s.r.o tvofi
polovina zdanéného vysledku hospodafeni s.r.o. Komanditni spole¢nost déli svij
vysledek hospodateni rovnym dilem mezi spolecnost (komanditistu) a komplementate,

které tvoti jejich zaklad dané.

Obr. ¢. 3: Zéklad dané vybranych forem podnikani 2019 (v K¢)

2 000 000 1857551
1 800 000
1 600 000
1400000 1182739 1190 364
1200 000 1059570 1059570
1 000 000
800 000
600 000
400 000 283129
200 000

752 361

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019

Prvni modelovy ptiklad v kapitole 3.2.1 zobrazuje zdanéni soucasné formy podnikani
zkoumané firmy, tedy spolecnosti s ru¢enim omezenym. Modelovy piiklad akciové
spolec¢nosti zde neni nutné uvadét z divodu stejného principu zdanéni kapitdlovych
spole¢nosti. Zaklad danég, tvofeny vynosy ponizenymi o ndklady, podléhd 19 % dani
z piijmi pravnickych osob. Po jejim odvedeni lze vyplatit podily na zisku, které ale
podléhaji zvlastni sazbé dané 15 %. Z divodu dvojiho zdanéni dosahuje zatizeni dani
z ptijm  kapitdlovych spolecnosti vysokych hodnot. Disponibilni zisk ovliviiuji
vyplacené mzdy, které v podobé nékladii vstupuji do vysledku hospodatfeni a nésledné
v podobé Cisté mzdy zvysuji pfijmy podnikatele.
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Zdanéni osoby samostatné vydélecné ¢inné, spolecnika vefejné obchodni spolec¢nosti a
komplementare podléha dani z ptijmu fyzickych osob a vyse dafiového zatizeni dosahuje
stejnych hodnot. Pouze v ptipadé pouziti pausalnich vydaji OSVC, piedstavuje dafiové

zatizeni velmi malou hodnotu, jak vyplyva z obrazku €. 4.

Obr. €. 4: Danové zatizeni vybranych forem podnikani za rok 2019 (v %)

[
35% 31% 31%
30%

25%
20%
15% 13% 13% 13%

10%
5% 1%

0%
s.r.o. OSVC SN 0OSVC PN V.0.5 KomplementaF  Komanditista

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019

Vyse disponibilniho zisku jednotlivych forem podnikéni je ovlivnéna vyplacenymi

mzdami u spole¢nikil s.r.o a komanditisty.

Vyse disponibilniho zisku podnikani fyzickych osob je ovlivnéno odvody na socialnim a

zdravotnim pojisténi

Obr. €. 5: Disponibilni zisk vybranych forem podnikani 2019 (v K¢)

1200 000 1097 290
1000 000 888942
798 872 777 658 782 515
800 000 699 266
600 000
400 000

200 000

s.r.o. osvC sv 0osvC PV V.0.5 KomplementaF Komanditista

Zdroj: vlastni zpracovani, 2019
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V piipadé¢, kdy by se podnikatel rozhodoval o své formé podnikani na zdkladé dafiového
zatizeni za rok 2019, jevi se jako nejvyhodngjsi OSVC pii pouziti pausalnich vydaji.
Vzhledem k tomu, Ze pausalni vydajli jsou vyssi nez skute¢né, dochazi jejich pouzitim ke
snizeni danového zdkladu podnikatele, ze kterého je vypoctena dan z pfijmi. V této

variant€ je dosazeno také nejvyssiho disponibilniho zisku.
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Zavér

Literarni reSerSe definuje spolu s predmétem podnikani, jeho jednotlivé formy zahrnujici
spole¢nost s ru¢enim omezenym a akciovou spole¢nost, vetejnou obchodni spole¢nost,
komanditni spolecnost a podnikani osob samostatn¢ vydéle¢n¢ ¢innych se zamétenim na
dan z pfijmt pravnickych a fyzickych osob, a tim tvoii podklad pro komparaci vybranych

forem podnikani.

Za danych podminek doslo na zéklad¢ platné legislativy ke stanoveni zdkladu dané za rok
2019 a naslednému vypoctu dané zpiijmi na konkrétnim piikladu a vyjadieni
procentniho danového zatizeni. Pro lepsi vypovidajici schopnost pro podnikatele jsou

modelové ptiklady rozsifeny o stanoveni disponibilniho zisku.

Z hlediska danového zatizeni se pii konkrétnim zadani modelovych ptikladi jevi forma
podnikéni osoby samostatné¢ vydélecné c¢inné pii vyuziti pauSalnich vydaji jako
nejvyhodnéjsi. Vydaje uplatnéné pausalni ¢astkou jsou vyssi nez vydaje v prokazatelné
vSech zkoumanych forem podnikani. V tomto pfipad¢ dosahuje podnikatel i nejvyssiho
disponibilniho zisku. Pravé vyse odvadénych dani predstavuje jeden z mnoha aspektl

ovlivityjicich rozhodovéni podnikatele pfi vybéru formy podnikani.
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Piilohy

Ptiloha A: Rozvaha spole¢nosti k 31.12. 2019 (v K¢)

Rozvaha analyticky

Strana 1

IC: [ Rok: 2P <: Ol Tisk vybranych zaznam(
Cislo Na Gt Pocatecni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
Géty o azevuclu stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Aktiva
022000 Hmotné movité véci a jejich soubo 0,00 640 000,00 0.00 640 000,00 640 000,00
02x Dlouhodoby hmotny majetek odpis: 0,00 640 000,00 0,00 640 000,00 640 000,00
0xx 0,00 640 000,00 0,00 640 000,00 640 000,00
211000 Penézni prostfedky v pokladné 0,00 479 487,00 458 600,00 20 887,00 20 887,00
21x Penézni prostredky v pokladné 0,00 479 487,00 458 600,00 20 887,00 20 887,00
221000 Penézni prostfedky na uctech 0,00 2 351 802,00 921 807,00 1429 995,00 1429 995,00
22x Penézni prostiedky na uétech 0,00 2351 802,00 921 807,00 1429 995,00 1429 995,00
2xx 0,00 2 831 289,00 1380 407,00 1450 882,00 1450 882,00
311000 Pohledavky z obchodnich vztaht 0,00 299 233,00 0,00 299 233,00 299 233,00
31x Pohledavky (kratkodobé a dlouhod: 0,00 299 233,00 0,00 299 233,00 299 233,00
3xx 0,00 299 233,00 0,00 299 233,00 299 233,00
Aktiva celkem 0,00 3770 522,00 1 380 407,00 2390 115,00 2390 115,00
Pasiva
321000 Zavazky z obchodnich vztaht 0,00 0,00 283 983,00 283 983,00 283 983,00
32x Zavazky (kratkodobé) 0,00 0,00 283 983,00 283 983,00 283 983,00
331000 Zaméstnanci 0,00 0,00 26 576,00 26 576,00 26 576,00
336000 Zuctovani s institucemi social. zab. 0,00 0,00 19 605,00 19 605,00 19 605,00
33x Zucétovani se zaméstnanci a instituc 0,00 0,00 46 181,00 46 181,00 46 181,00
342000 Ostatni pfimé dané 0,00 0,00 2 400,00 2 400,00 2 400,00
34x Zuaétovani dani a dotaci 0,00 0,00 2 400,00 2 400,00 2 400,00
3xx 0,00 0,00 332 564,00 332 564,00 332 564,00
411000 Zakladni kapital 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
41x Zakladni kapital a kapitalové fondy 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
4xx 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 200 000,00
Pasiva celkem 0,00 0,00 532 564,00 532 564,00 532 564,00
Hospodaisky zisk za obdobi 1 857 551,00
Hospodarsky zisk celkem 1857 551,00

Tisk vybranych zaznam(: Datum >= 01.01.2020, Datum <= 31.12.2020

Zdroj: Interni materialy firmy, 2019




Ptiloha B: Vysledovka spolecnosti k 31.12. 2019 (v K¢)

Vysledovka analyticky Strana 1
h e | Rok: I Dne: (NN Tisk vybranych zaznama
Cislo . - Pocatecni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
aety  Nazev Uctu stav obdobi MD obdobi D rozdil stav
Naklady
501000 Spotfeba materialu 0,00 584 571,00 0,00 584 571,00 584 571,00
50x Spotiebované nakupy 0,00 584 571,00 0,00 584 571,00 584 571,00
518000  Ostatni sluzby 0,00 156 200,00 0,00 156 200,00 156 200,00
51x  Sluzby 0,00 156 200,00 0,00 156 200,00 156 200,00
521000  Mzdové naklady 0,00 390 430,00 0,00 390 430,00 390 430,00
524000  Zakonné socialni a zdravotni poiis 0,00 132 746,00 0,00 132 746,00 132 746,00
52x  Osobni naklady 0,00 523 176,00 0,00 523 176,00 523 176,00
531000 Dan silniéni 0,00 9 024,00 0,00 9 024,00 9 024,00
53x Dané a poplatky 0,00 9 024,00 0,00 9 024,00 9 024,00
Naklady celkem 0,00 1272 971,00 0,00 1272 971,00 1272 971,00
Vynosy
602000 Trzby z prodeje sluzeb 0,00 0,00 3130 522,00 3130 522,00 3130 522,00
60x Trzby za vlastni vykony a zbozi 0,00 0,00 3130 522,00 3130 522,00 3130 522,00
Vynosy celkem 0,00 0,00 3130 522,00 3130 522,00 3130 522,00
Hospodarsky zisk za obdobi 1 857 551,00
Hospodarsky zisk celkem 1 857 551,00

Tisk vybranjeh zéznam:

Zdroj: Interni materialy firmy, 2019




Ptiloha C: Mzdy spolecnosti 2019 (v K¢)

. ) Zameéstnavatel | Zaméstnanec ]
Obdobi Hrub3a Cists mzda Superhruba Zaloh:i\ na
mzda mzda ZP Sp ZP Sp dan
l.-VI. 16 280 13 273 21816 1465 | 4071 | 733 1059 1215
VIIL-XII. 16 280 13 288 21783 1465 | 4038 | 733 1059 1200

Zdroj: Interni materialy firmy, 2019




Abstrakt

Kuncova, Petra. (2020). Komparace zdanéni vypranych forem podnikani s vyuzitim
konkrétnich prikladii (Bakaléarska prace), ZapadocCeska univerzita v Plzni, Fakulta
ekonomicka.

Kli¢ova slova: podnikani, formy podnikani, dan€, danova soustava, zaklad dang,
danové zatizeni

Bakalaiska prace se zabyva stanovenim zakladu dané jednotlivych forem podnikani a
naslednou komparaci danového zatizeni pfi pouziti konkrétnich piikladi. Teoretické
podklady se zamétuji na zékladni pravni formy podnikani a na charakteristiku dafiové
soustavy Ceské republiky. Ke zji§téni daiového zakladu a nasledného dafiového zatiZeni
bylo pouzito konkrétnich dat spolecnosti s ru¢enim omezenym. Na zaklad¢ stejnych
podminek se uskutecnily vypocty pro ostatni formy podnikani. Naslednd komparace
danového zatizeni spole¢nikl kapitdlovych a osobnich spole¢nosti a osoby samostatné

vydélecné ¢inné stanovuje, ktera forma podnikéni se jevi jako nejvyhodnéjsi.



Abstract

Kuncova, Petra. (2020). The comparison of taxation of selected forms of business
utilizing specific examples (Bachelor Thesis). University of West Bohemia. Faculty of
Economics.

Key words: business, forms of business, tax, tax system, tax base, tax burden

This bachelor thesis focuses on tax base assessment of various forms of business and a
subsequent comparison of the tax burden using specific examples. The theoretical
framework focuses on elementary business forms and the Czech tax system
characteristics. Factual information was provided by a private limited company to
ascertain the tax base and therefore the tax burden. Calculations for other forms of
business were made under the same conditions. Subsequent comparison of the tax burden
of capital and partnership companies' members and of the self-employed determines,

which form of business seems to be the most convenient.



