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Do Portálu ZČU byl zadaný tento výsledek kontroly plagiátorství1: 

Posouzeno             

Posouzeno - podezřelá shoda          

 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci klasifikačním stupněm:2     výborně  

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:3 

 

Autorka se ve své práci zaměřila na mapování využití managementu znalostí v organizacích 

terciálního sektoru v Plzeňském kraji. V práci nejprve specifikuje problematiku související 

s managementem znalostí. Teoretická část je velmi pěkně zpracovaná, jsou zařazena pouze relevantní 

témata a autorka vhodně komparuje názory různých autorů. Praktická část je rovněž na vysoké úrovni, 

cílový vzorek dotazníkového šetření je správně stanoven a výsledky dotazníkového šetření jsou 

vhodně zpracovány. Vyzdvihnout lze nalezení různých vzájemných vztahů mezi odpověďmi. 

Vzhledem k tomu, že v práci nenacházím ani žádné formální či gramatické chyby, navrhuji klasifikaci 

stupněm "výborně".  
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Metodické poznámky: 
1 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  

   klasifikačního stupně.  
2 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
3 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
4 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě4: 

 

Doplňující otázka k otázce 6: v jakých typech organizací (dle velikosti) znají management znalostí? 

Doplňující otázka k otázce 7: v jakých typech organizací (dle velikosti) je využíván model SECI? 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 18. 5. 2021        Podpis hodnotitele  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


