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A) Definovani cili prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:?

Stru¢né zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:?

Autor se ve své diplomové praci zabyva dopady jednotného vnitiniho trhu EU na ¢eskou ekonomiku, ziizeni
tématu, které autor provadi v kap. 3 mélo byt zohlednéno v cili prace (zGzeni jako takové je spravny postup
s ohledem na $ifi zvoleného tématu). Zvolené téma je pomérné slozité v rovin¢ empirické. Autor nejprve
charakterizuje ekonomickou integraci a jeji stadia, poté charakterizuje jednotny trh EU a jeho vytvaieni,
svobody a i jednotny digitalni trh jako nova vyzva pro jednotny trh. V textu akcentuje i dopady pandemie
onemocnéni covid-19. V prvni kapitole autor vyuziva pouze omezeného rozsahu zdroju, v kapitole druhé
je toto jiz vylepSeno. Nicméné charakter téchto kapitol je popisny, autor fesi predevsim postupné kroky
utvafeni jednotného trhu, pouze omezené ukazuje napi. problémy v napliiovani jednotlivych svobod,
zvlasté tedy volného pohybu osoby, resp. pracovnich sil.

Zvoleny zpusob zjistovani dopadt v konkrétnich firmach je v poradku, Skoda, ze autor nevyuzil napf.
kontaktu s hospodatrskymi komorami v Plzeniském a Karlovarském kraji, které pravideln€ poradaji schiizky
personalistd apod. Dale se domnivam, ze problematiku dopadt volného pohybu osob do ekonomiky a firem
je feSena v mnohych studiich, coz autorovi mohlo pomoci k formulaci uzavienych otazek, a tim ke zvyseni
poctu respondentt. Nékteré otazky dotazniku jdou az za cil prace a dotaznikového Setfeni (feSeni konfliktt
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apod.), naopak napt. pomér zahrani¢nich a Ceskych pracovnikii neni zjistovan. Nekteré otazky jsou
problematicky formulované (napf. ot. 12 vlastné do jisté miry predpoklada diskriminaci) a tomu odpovidaji
1 odpovédi respondentd.

Domnivam se, Ze autor v kontextu feseni své prace (i v ramci jejiho zzeni) nevénoval V teoretické casti
dostateCnou pozornost jinému dopadu volného pohybu osob, které mozna ceské firmy i ekonomiku
ovlivituje vice, a sice problematice pendlerd, tj. "odchody" pracovniki za praci pies hranice, coz ovliviiuje
ekonomiku ptihran¢nich krajt.

Kap. 5.4 a 5.5 ukazuji zajimavé udaje, ale autor jich nevyuzil pro hlubsi analyzu (nap¥. o¢isténi dat o vlivy
rozSifovani EU, ale i ukoncovani jednotlivych restriktivnich opatfeni, srovnani dat i v tabulce, ne jen
v textu). Empirické Setfeni piineslo potvrzeni jinych studii.

Celkove autor fesi zajimavé téma, bohuzel autor ne zcela vyuziva dostupnych zdroja, statistik k hlubsimu,
detailnéjsimu rozboru. V rtznych ¢astech prace autor nazna¢uje mnoho spravny smérd a aspektu, ale
fakticky je nedotahuje do uceleného teoreticko-analytického konceptu. Po formalni strance nenachazim
zasadngjSich nedostatkil, autor se nevyvaroval obcasnych pieklept, Spatnych deklinaci.

Navrhuji praci klasifikovat spiSe znamkou dobie.

OtazKy a pFipominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:®

V tab. ¢. 4 prezentuje objem remitenci. V jaky je uveden jednotkach. Co z této tabulky vyplyva, pokud
zohlednite statistiky v kap. 5.4 a 5.5.

Firmy v riznych Setfenich odpovidaji, Ze naborem mimo ¢esky trh prace fesi spiSe nedostatek domacich
pracovnich sil az ve druhé fazi jmenuji levnéjsi pracovni silu. Neni mezi témito faktory néjaky vztah?

V Plzni, dne 17. 5. 2021 Podpis hodnotitele



