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Posudek diplomové price Luk:i$e Matase na téma: “Meze kolektivnihe vyjednavani
v ramci kolektivnich smluv sjednivanych na podnikové arovni®

PiedloZena diplomova price na téma“ Meze kolektivniho vyjednavani v ramci
kolektivnich smluv sjednavanych na podnikové rovni “ ma logickou obsahovou strukturu,
kterd odpovidad zvolenému tématu, jeji jednotlivé ¢asti jsou vzdjemné propojené. Autor si
zvolil obsdhlé téma, které piedklada v rozsahu 72 stran samotného textu, véetné uvodu,
zaveéru a resume. Z hlediska formalniho prace spliiuje zdkladni poZadavky, které jsou na tuto
praci kladeny. Mam urcitou vytku k pouzivéani autorova zkratek jako napiiklad EU, BOZP ¢i
LZPS bez blizsi specifikace.

Autor si zvolil dané téma, jak uvadi ve svém uvodu, z toho divodu, ze mél praktickou
moZnost nahlédnout do systému fungovéani odborové organizace Plzeniského Prazdroje a.s. a
zaroven mél dobrou pfileZitost Gerpat pfimo z origindlnich dokument odborové organizace.
Autor si klade za cil vymezit zdsady pracovniho prava a kolektivnich smluv, subjekty
podnikovych kolektivnich smluv, proces sjednavani podnikovych kolektivnich smluv a
vymezeni pracovnépravni oblasti kolektivnich smluv.

Po obsahové strance je prace na dobré trovni a neobsahuje Zadné vécné nedostatky. Autor
prikrocil ke zpracovani tohoto tématu se zajmem a optimismem, jeZ je patrné z celé
zpracovaneé materie. Autor se dobfe orientuje v pravni ipravé kolektivniho vyjednavani. Jeho
praktické zkusenosti jsou nepochybné pfinosem pfi vymezeni problematiky podnikovych
kolektivnich smluv, jednotlivych institutii kolektivniho vyjednavani i v procesu sjedndvani
podnikovych kolektivnich smiuv. V diplomové praci autor prokdzal schopnost samostatné
teoreticky zpracovat zvolené téma i schopnost kvalitni formulace vlastnich my$lenek véetné
jejich odivodnéni. Z textu price je téZ patrna schopnost autorky odbormného pravnického
vyjadiovéni.

Autor zpracoval nejprve histericky exkurz do problematiky kolektivniho pracovniho
prava, Zikladem této diplomové prace je bezesporu ¢ast druhd az sedma, kde se autor
postupné vénuje zdsadam pracovniho prava a kolektivnich smluv, zdvaznosti kolektivnich
smluv v ramci podniku, subjektim podnikovych kolektivnich smluv, procesu sjednavani
kolektivnich smluv v podniku, obsahu kolektivnich smluv a mezim kolektivniho vyjednavéni
v pracovnépravnich oblastech.

Diplomant osvédéil ve své praci pfisluiné teoretické znalosti, které tvofivym zplisobem
aplikoval a zhodnotil.

Préci s pravnimi prameny a judikaturou povazuji celkem za dostate¢né. Pii zpracovani
této prace vychazel autor pfiméteného mnozstvi pravnické literatury, at’ monografické ¢i
tasopisecké. Praci s odbornou literaturou 1 s literaturou stariiho data povaZuji za velmi
dobrou. Oproti tomu prace s judikaturou je vSak spiSe okrajova a na ponékud niZ§i drovni nez



s odbornou literaturon, téZ absentuje zahraniéni literatura. Citace prament doktrinalni i
judicidlnich je téZ na velmi dobré drovni a spliiuje pozadavky kladené na védeckou praci.Jen
okrajové autor obcéas zapomind pfesné oznaceni pravnich predpist jako napfiklad u ,starého
zakoniku prace”.

Zavér:
Celkové hodnotim diplomovou praci pozitivng, prace spliuje vedkeré poZadavky kladené

na diplomovou préaci, proto ji doporuéyji k obhajobé. Navrhuji klasifikaci velmi dobfe.Autor
se zamé&f{ pii svoji obhajobé na naméty de lege ferenda, kterych je v jeho praci poskrovnu.
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