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Priabéh obhajoby bakalarské prace:

Komise privitala studentku na obhajobé préace. Studentka predstavila sebe, téma své bakalarské prace a obsah obhajoby. Cilem
prace bylo analyzovat odli$nosti vybranych generaci X,Y a Z vzhledem k odménovani v pracovnim prostiedi. Hlavniho cile prace
bylo dosazeno pomoci dil¢ich cil(. Byla vyuzita metoda dotaznikového Setieni. Dotaznik obsahoval 22 otazek a byl distribuovan v
elektronické i tisténé podobé, celkem bylo 167 respondentt. Pro vyhodnoceni Setieni vyuZzila statistické metody. Na zakladé
Setreni byly formulovany mezigeneraéni rozdily i shody, naptiklad v oblasti mzdového ohodnoceni, procentualni vyuziti
zaméstnaneckych benefitl a zaméstnaneckych vyhodach. Komise pozadala o dovysvétleni vyuziti benefitd. Komise pozadala o
vysvétleni tvrzeni, Ze na vyuzivani benefitd ma vliv generace. Nasledné se studentka vénovala doporuceni pro podnikovou praxi.
Navrh zahrnoval tfi rizné inzeraty pro usnadnéni naboru novych zaméstnanct z riznych generaci. Predsedkyné komise
podékovala za prezentaci. Studentka se mohla vice vénovat vysledkdim dotaznikového Setreni. Nasledné studentka zodpovédéla
otéazky vedouciho a oponenta prace. Komise polozila otazku, jestli respondenti dotaznik( byli rozdéleni napfiklad podle vedoucich
pozic a zaméstnancu. Studentka responenty rozdélovala pouze podle generaci. Komise podékovala za odpovédi.

Clenové statni zkusebni komise:
Doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Ing. Mgr. Petra Skélova, Ph.D.
JUDr. Ing. David Martincik, Ph.D.
Ing. et Ing. Jiri Pesik

Mgr. et Mgr. Petra Spackova

Klasifikace: Velmi dobre

Datum obhajoby: 5. zari 2022




