FAKULTA EKONOMICKA

P> zapanoteske FAKULTA EKONOMICKA
et Katedra KFU
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Jméno studenta: KLOBUCKA Helena

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Dariova problematika v malém podniku
Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Marie Cerna, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilti prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

0) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

X

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:? vyborné
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Cilem predkladané kvalifikacni prace bylo: "... vyhodnotit z dafiového hlediska na zéklad¢
provedenych analyz nastaveni ¢innosti uc¢etniho odd¢leni spole¢nosti AB, s.r.0., a to zejména v oblasti
odménovani a navrhnout mozna vylepseni."

Autorka se ve své praci zaméfila na oblast poskytovani zaméstnaneckych benefitli. Teoreticka ¢ast
prace se tedy vénuje jak dailovému pohledu na danou oblast obecné (dan z pfijmt, daitova uznatelnost
benefitl na stran¢ zaméstnavatele, osvobozeni benefitli na strané zaméstnance),

tak pohledu manazerskému (optimalizace nastaveni portfolia zaméstnaneckych benefitit).
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Prakticka ¢ast prace je sestavena velmi pékné. Autorka vyuziva jak modelové piiklady, tak kvalitativni
rozhovor s jednatelem spolec¢nosti, ktery hodnoti oblibenost jednotlivych benefiti, které spolecnost
nabizi.

Po obsahové i formalni strance odpovida prace kvalifikaénim pracim odevzdavanym na FEK/ZCU
v Plzni.

Navrhuji tedy komisi, po zhodnoceni prezentace této kvalifika¢ni prace, jeji klasifikaci stupném
"vyborng".

Otazky a p¥ipominky k bliZ§imu vysvétleni pii obhajobé*:
1) Na zaklad¢ ¢eho byla stanovena vychozi hodnota hrubé mzdy pro vypocet modelovych piiklada?
2) Na strané 57 pisete: "Navrhy, které byly zaméstnavateli predlozeny, byly hodnoceny pozitivng."

K jakym zménam v oblasti poskytovani zaméestnaneckych benefitli tedy v budoucnu s nejvétsi
pravdépodobnosti dojde?

V Plzni, dne 9. 5. 2023 Podpis hodnotitele

Metodické poznadmky:

! Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odivodnéte nize pii odivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupesi.

3 Stru¢né zdivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupefi, odivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tii otazky.
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Metodické poznadmky:

! Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odivodnéte nize pii odivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupesi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupei, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé az tii otazky.



