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HODNOCENÍ   BAKALÁŘSKÉ  PRÁCE 

Akademický rok 2022/2023 

Jméno studenta:  Helena Klobucká 

Studijní obor/zaměření:  Podniková ekonomika a management 

Téma bakalářské práce:  Daňová problematika v malém podniku  

 

Hodnotitel – oponent:  Ing. Veronika Komorousová 

Podnik – firma:        

 

Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 

A) Definování cílů práce                 

B) Metodický postup vypracování práce              

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            

F) Formální zpracování práce                

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             

K) Závěry práce a jejich formulace               

L) Splnění cílů práce                 

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              

N) Přístup autora k řešení problematiky práce              

O) Celkový dojem z práce                
 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci  klasifikačním stupněm:1     výborně  

 

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:2 

 

Hlavním cílem předložené bakalářské práce bylo: "vyhodnotit z daňového hlediska na základě 

provedených analýz nastavení činností účetního oddělení konkrétní společnosti, a to zejména v oblasti 

odměňování a navrhnout možná vylepšení". Studentka v rámci praktické části bakalářské práce 

zhodnotila systém odměňování na modelovém příkladu zaměstnance a na základě komparace různých 

variant benefitů zhodnotila dopad na náklady zaměstnavatele a čistou mzdu zaměstnance. Při 

stanovení východisek pro modelový příklad studentka vycházela z vyhodnocení rozhovoru 

s jednatelem společnosti. Studentka analytickou část práce doplnila o analýzu nákladů na jednotlivé 

benefity v uvedené společnosti. Práce je logicky uspořádaná a přehledně zpracovaná. Navrhuji 

hodnotit stupněm výborně.   
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Metodické poznámky: 
1 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  

   klasifikačního stupně.  
2 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
3 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
4 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě:3 

 

Zhodnoťte, zda by propočet v modelovém příkladu (str. 47) ovlivnilo, pokud by společnost nadále 

poskytovala příspěvek na stravné ve formě stravenek nikoliv ve formě stravenkového paušálu.             

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 19.5.2023        Podpis hodnotitele  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


