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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry préce a jejich formulace

L) Splnéni cila prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalafskou praci klasifikaénim stupném:! velmi dobre

Struéné zdivodnéni navrhovaného Klasifika¢niho stupné:?

Ciel'om préce bolo "zanalyzovat stavajici vnitropodnikové Gcetni smérnice vybrané ucetni jednotky,
shrnout poznatky v nich uvedené a ptipadné vytvoftit navrh nové smérnice nebo aktualizovat zastaralé
informace v jiz smérnicich implementovanych" Takto definovany ciel’ prace bol naplneny. Literarna
resers je spracovana z niekol’kych monografickych publikacii a d’alSich zdrojov a je zpracovana
prehladne. Avsak prehl'adnost’ chybala, avSak v niektorych Castiach vlastnej Casti prace. Po formalnej
stranke je nutné upozornit’ na mnohopocetné pouzivanie prvej osoby jednotného ¢isla v praci a d’alej
absenciu zahrani¢nych literdrnych zdrojov, ktoré¢ ale vzhl'adom k téme prace je mozné ospravedInit’.
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OtazKy a pFipominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1. Jako ¢asto dochadza v analyzovanej spolocnosti k revizii vnutropodnikovych smernic?

2. Na zéklade akych kritérii ste vybrala jednotlivé smernice, ktoré boli d’alej analyzované v bakalarske;j
praci?

3. Jako sa prejavovala nedostato¢nost’ vntitropodnikovej smernice upravujicej podpisové zaznamy
0sob a ich kompetencie? Resp. mate uz nejaké reakcie na Vami novo vytvorenl smernicu o
podpisovych vzoroch odpovednych pracovnikov zo strany uctovnych pracovnikov ¢i vedenia
spoloc¢nosti?

V Plzni, dne 13.5.2023 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.

3 Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajob& — dvé az tfi otazky.



