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Jméno studenta: Ilona Maskova
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Téma bakalarské prace: Ucetni a daiiové aspekty pracovnépravnich vztahi
Hodnotitel — vedouci prace: doc. Ing. Jana Hinke, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cili prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Piistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

[IX

2

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném: vyborné

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:?

Predlozena bakalatska prace si pfedsevzala 3 cile - zjistit, do jaké miry znaji zamé&stnanci sva prava a
povinnosti, jez vyplyvaji z pracovnépravnich vztaha, zjistit, jaké spory se mezi zaméstnanci a
zaméstnavateli vyskytuji v souvislosti s pracovnépravnimi vztahy a charakterizovat zmény pravnich
ptredpisu zabyvajicich se pracovnépravni problematikou a nasledné kvantifikovat jejich dopady na
odvody na zdravotni pojisténi, socialni poji§téni a daflovou povinnost, a to od vstupu Ceské republiky
do Evropské unie do roku 2023. Takto nadefinované cile jsou konkrétni, splnitelné a v praci byly
naplnény. Bylo provedeno dotaznikové Setfeni a expertni rozhovory. Dotaznikové Setieni bylo
vyhodnoceno podle stupné vzdélani i podle véku respondentt. V expertnim rozhovoru byly zahrnuty
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otazky tykajici se firemni kultury a sporti mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem. V textu jsem
neshledala gramatické chyby ani pieklepy. Konzulta¢ni ¢innost autorky byla velmi ¢asta.

Otazky a pFipominky K bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé*:

1. Které zmény vyplyvajici ze soucasnych vladnich navrhii budou mit vliv na odvody zdravotniho
pojisténi, socialniho pojisténi a dafiovou povinnost u zaméstnanci, piip. OSVC?

2. Je podle Vaseho ndzoru dostatecny pocet 4 spolecnosti pro ucely expertnich rozhovorti? Resp.
vnimala jste to jako omezeni pfi zpracovani tématu prace?

V Plzni, dne 12. kvétna 2023 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odtivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Stru¢né zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odGvodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajob& — dvé az tfi otazky.



