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Uvod

Daniova problematika ma vliv na kazdého, a proto dan zpiijml patii mezi jeden
z nejaktudlngjSich problémi ekonomického sektoru. Tato problematika ma vliv

pfedevsim na jednotlivce, ktery chce podnikat a pfemysli, jakou formu podnikani zvolit.

Danovy systém je klicovym nastrojem statu. Stat vyuziva tento systém k financovani
svych vetejnych vydaji a také na podporu ekonomického rozvoje zemé. Veskeré piijmy

plynou do vetejnych rozpoctu.

Cilem této bakalarské prace, Dan z piijmi — porovnani danového zatizeni vybranych
subjektl, bude provést s vyuzitim modelovych piikladli a analyzy legislativy v oblasti
dané¢ z ptijmi komparaci dafiového zatizeni u zvolenych danovych subjektii, konkrétné

osoby samostatné vydélecné ¢inné a spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

Bakalaiska prace bude rozdélena do dvou casti. V prvni Casti, teoretické, budou
na zaklad¢ literarni reSerSe odbornych zdroji charakterizovany prvky, funkce dani
a datiovy systém Ceské republiky. Dale zde budou definovany jednotlivé formy
podnikéni. Posledni kapitola v teoretické ¢asti bude prezentovat zmény tykajici se dané

z piijmu fyzickych i pravnickych osob, které nabyly ucinnosti od 1. 1. 2024.

V dalsi ¢asti, praktické, budou uplatnény informace z Casti teoretické a informace
ze zékona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijml. Aby bylo dosazeno stanoveného cile, bude
aplikovan vypocet dané z ptijma fyzickych i1 pravnickych osob. V této ¢asti bude dale
komparovano danové zatizeni a také disponibilni pfijem vybranych subjektii. Komparace

probéhne na zakladé vypoctu, ktery bude vysvétlen v rdmci modelovych ptiklada.



1 Cil a metodika prace

1.1 Cil

Cilem této bakalaiské prace, Dan z pfijml — porovnani danového zatizeni vybranych
subjektii, bude provést s vyuzitim modelovych piikladi a analyzy legislativy v oblasti
dan¢ z ptijmi komparaci daiiového zatizeni u zvolenych danovych subjekta, konkrétné

osoby samostatné vydélecné ¢inné a spolecnosti s ru¢enim omezenym.
K naplnéni hlavniho cile budou stanoveny dil¢i cile prace, kterymi budou:

1) Provedeni literarni reSerSe odbornych zdroji, pro snaz$i pochopeni praktické
Casti. Teoreticka ¢ast prace bude zamétena na dané v Ceské republice, konkrétné
na dan z pfijmi, budou definovéany i jednotlivé formy podnikatelské ¢innosti
a zmény, které nabyly u€innosti k 1. 1. 2024.

2) Popis principu stanoveni daitového zatizeni a disponibilniho piijmu u fyzickych

1 pravnickych osob.

1.2 Metodika

Kvalifikaéni prace bude slozena ze dvou ¢asti, teoretické a praktické. V teoretické ¢asti
bude vyuzita metoda literarni reSerSe, konkrétné komparace literarnich zdrojt, tykajicich
se dani obecné, dale jen dan€ z pfijml a forem podnikéani. Informace pro teoretickou ¢ast
bakalarské prace jsou Cerpany z legislativy platné k 1. 1. 2023. Posledni kapitola
v teoretické Casti bude prezentovat zmény v oblasti dané z pfijmd, které nabyly i¢innosti

od 1. 1. 2024.

Praktickd ¢ast bude stanovena na ziklad¢ teoretické Casti prace. Zde bude provedena
analyza danového zatizeni vybranych forem podnikéni. Tato ¢ast bude zaméfena
na osobu samostatné vydélecné Cinnou a spolecnost s ruenim omezenym. Danové
zatizeni jednotlivych subjektd bude prezentovano na zakladé modelovych ptikladi.
Nasledn¢ bude vyuzita metoda komparace, pii které dojde k porovnani vypocteného
danlového zatiZeni a disponibilniho piijmu. V zavéru prace bude vyuzita metoda syntézy
pro shrnuti vysledkii a nalezeni vhodné pravni formy podnikani. Cast modelovych
prikladii bude pocitana dle platné legislativy k 1. 1. 2023, nicméné bude provedena
1 ukazka zmén vypoctl, ktera nastava v souvislosti s vydanim vladniho konsolida¢niho

balicku od 1. 1. 2024.



2 Uvod do dariové problematiky

Dang¢, kdyz se fekne takové slovo, mnoho lidi si vybavi citait od Benjamina Franklina,
ktery zni: ,,V tomto svéte neni nic jistého — kromé smrti a dani.* Dané patii nejen v dnesni
dobé k jednomu z nejvice diskutovanych témat. Kazdy se s danémi jisté jiz setkal jak
v bézném, tak v profesnim zivoté. Dan¢ existovaly jiz v minulych stoletich prfedevsim
ve formé naturalnich davek, postupem casu se tyto davky preménovaly na penézni platby
panovnikovi. Na tivod této bakalatské prace budou vymezeny zakladni pojmy souvisejici

s danémi, které bude potieba znat pro pochopeni této problematiky.

2.1 Pojem dan

Na dan lze pohlizet z pravniho nebo ekonomického hlediska. Pravni hledisko urcuje dan
jako platbu, kterd nese oznaceni ,,dan‘. Z ekonomického hlediska se mezi dan¢ zahrnuji

vSechny platby vefejnému sektoru, které spliuji charakteristiky danovych piijmi.
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,Dan je povinna, zdkonem uloZzend platba, ktera plyne do vefejného rozpoctu.

Je nendvratnd, neekvivalentni a zpravidla netcelova™ (Vancurova a kol., 2020, s. 9).

Mezi dalsi charakteristiky danovych pfijmu patii zdkonnost, kterda znamena, Ze dan€ jsou
vzdy ukladany zdkonem. Nenavratnost prezentuje situaci, kdy spravné zaplacené dané
stat nevraci, zde by mohl byt ptikladem ptijaty uver, ktery musi byt v ur¢itém terminu
splacen i s Uroky. Patii sem také neucelovost, ktera je viditelna pouze v ptipad¢, kdy neni
specifikovan ucel, na ktery se dan plati. Neekvivalence vyjadiuje, Ze za odvedenou dan
neni poskytnuto pifimé ekvivalentni protiplnéni. Pfikladem neekvivalence je podil,
kterym jednotlivec piispiva do spolecnych zdroji. Ten nema zadny vliv na to, v jaké mite

se bude podilet na spotiebé vetejnych statkli (Maaytova a kol., 2015).

V nékterych piipadech u charakteristiky ucelovosti a ekvivalence vznikaji odchylky.
Silni¢ni dan je dan ucelova, protoze slouzi predevsim k uhradé opravy silnic a dalnic.
V ptipadé ekvivalence a zaroven ucelovosti je otazkou zahrnuti pojistného mezi danové

pfijmy, ty z pravniho pohledu danémi nejsou, ale naopak z ekonomického ano.
Danové ptijmy se také cleni z nékolika hledisek. Mozny a nejzndméjsi zplisob prezentuje
klasifikaci dani podle dopadu na poplatnika; ptedmétu zdanéni; rozpoctového urceni;

charakteru veli¢iny; adresnosti; druhu sazby ¢i progrese (Maaytova a kol., 2015).



2.2 Funkce dani

Dané mohou plnit mnoho funkei vetfejnych financi. Podle Vancurové a Lachové (2019)

vvvvvv

Fiskalni funkce je povazovana za nejstarsi funkci, jeji kol spociva v ziskavani financi

do vetejnych rozpocti.

Alokaéni funkce prezentuje situaci, kdy dané slouzi k financovani vetejnych statki.
Prostiednictvim dani mohou byt alokovany prostiedky tam, kde si stat mysli, ze je to

potteba. Ptikladem takového jedndni mohou byt daniové tlevy.

(Re)distribu¢ni funkce spravuje rozdéleni dichodl stanovené podle trznich
mechanismi. Zde jsou dané vhodnym néstrojem pro zmirnéni rozdil v dichodech
ruznych subjektd. Stat vybird ve vétsi mife od bohatych a predava finan¢ni prostredky

ve formé¢ transfert chud$im (ProfiSpolec¢nosti.cz, 2023).

Stimulaéni funkei podle Cerné a kol. (2021) je mozné vysvétlit tak, Ze stat subjektim
poskytuje rizné formy datiovych tspor, anebo je naopak vystavuje vy$§imu zdanéni, aby
byl podpoten ekonomicky riist. Pozitivni stimulaci je vyuziti danovych prazdnin (forma
sniZzeni dané konkrétni osobé za predpokladu, Ze splni urcité podminky), zvyhodnéni
rodict s vyZivovanymi détmi. Naopak negativni stimulace je uvaleni dan€ na vyrobky

Skodici Zivotnimu prostfedi nebo ohrozujici zdravi.

Stabiliza¢ni funkce si klade za cil omezit vykyvy ekonomického cyklu.

2.3 Konstrukéni prvky dané

Zékladnimi konstruk¢énimi prvky dané jsou skutecnosti, které maji vliv na to, jaké dopady
bude mit daii na ekonomické subjekty. Podle Cerné a kol. (2021) mezi zékladni datiové
nalezitosti patii nasledujici.

Darovy subjekt je ten, kdo vstupuje do danové-pravniho vztahu jako platce nebo
poplatnik. Poplatnikem se oznacuje osoba, ktera nese daitové bifemeno, tzn. jejiz ptijem
¢i majetek je podroben dani a mé povinnost platit daii. Naopak platce je definovan jako
osoba, ktera dan vypocita, vybere a odvede pfisluSnému organu vetejné spravy.
Predmét (objekt) dané je oznaCovan jako skuteCnost, na zaklad¢ které je dan vybirana.
Ptikladem muze byt majetek, u kterého je vybirana dan z nemovitych véci; vozidlo, zde
je vybirana silni¢ni dan ¢i piijem, kterého se tyka dail z piijma.
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Zaklad dané je tvofen kvantifikovanym piredmétem dané, ktery mulze byt vyjadien

v mérnych nebo penéznich jednotkach.

Sazba dané prezentuje podil dané na danovém zakladu. Tato sazba muize byt vyjadiena

v % nebo v K¢.

Zdanovaci obdobi je pravidelny Casovy interval, za ktery nebo na ktery se zaklad dan¢
stanovi a dan vybira. Nejcastéji to byva kalendarni rok.
Rozpoctové urceni predstavuje, kam putuji dané, do jakého rozpoctu jsou urceny.

Spravce dané je organizace, ktera dan vybira a kontroluje. Mohou to byt finan¢ni tfady

a organy celni spravy.

2.4 Daiiovy systém Ceské republiky

Jak jiz bylo fe¢eno, dan¢ jsou nejvyznamnéjsi, ale ne jedinou polozkou vetejnych piijmii.

Vyskytuji se zde 1 rizné poplatky, emise statnich cennych papiri atd.

Danovy systém prezentuje souhrn vSech dani, které se na daném uzemi vybiraji
a pfedstavuje nezbytny prostfedek k materidlni existenci statu (DubsSekova Hrstkova,
2022). Zahrnuje rovnéZz vztahy mezi jednotlivymi danémi a pravidla, podle kterych

se dané vybiraji. Dafiovou soustavu Ceské republiky tvoii dané pfimé a nepfimé.

V celé Evropské unii hraje zdanéni velmi specifickou roli vzhledem k prosazovani ctyt
svobod, kterymi jsou volny pohyb zboZi, sluZzeb, osob a kapitalu (Boria, 2017).

1) Dané primé

Ptimé dané patii mezi zakladni druh dani, jsou velmi sledované a Casto vyuzivané jako
nastroj regulace. Maji vSak negativni ucinky na nabidku prace a uspory. Bude-li
poplatnikovi ¢ast pracovniho dichodu odebrana ve formé dani, bude méné ochoten
pracovat (Vancurova a kol., 2020).

2) Nepiimé dané

Neptimé dané jsou zahrnuty v cené zbozi nebo sluzeb. U takového typu dani nelze
jednoznaéné urcit, kdo je platce. Nicméné poplatnika urcit jde, je to osoba, ktera si potidi
zboZi ¢i sluzbu.

Piiloha ¢. 1 prezentuje jednotlivé dané v Ceské republice; zptisob jejich tfidéni dle

pfedmétu dan€, rozpoctového urceni a dopadu na poplatnika.
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3 Charakteristika pravnich forem podnikani

Pro kazdého, kdo se rozhodne v Ceské republice podnikat, je velmi zasadni otazkou,
jakou pravni formu podnikani si zvolit. Toto rozhodnuti ovlivni mnoho faktord,

at’ uz pocatecni kapital, legislativu ¢i zdanéni pfijmu.
3.1 Podnikani fyzickych osob

Tato forma podnikani patii v Ceské republice mezi nejoblibengjsi. Diivodil je mnoho,
avsak hlavni divod je ten, Ze se jedna o administrativné nejsnazsi formu podnikéni.
K provozovani Zivnosti musi podnikatel splnit vSeobecné a zvlastni podminky.
Vseobecnymi podminkami jsou dosazeni stanoveného véku, zpusobilost k pravnim
ukoniim a beztthonnost. Mezi zvlastni podminky patfi odborna nebo jina zpusobilost

vyzadovana zivnostenskym zdkonem nebo jinym piedpisem.
Podnikani

»Z1vnosti je soustavna ¢innost provozovana samostatné, vlastnim jménem, na vlastni
odpovédnost, za ufelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych timto zdkonem.*

(Zakon &. 455/1991 Sb., § 2).

Soustavnost prezentuje situaci, kdy je ¢innost vykonavana opakované. Fyzicka osoba
jednd samostatné v pripadé, Ze jednd osobné, zatimco pravnickd osoba jedna
prostfednictvi statutarniho organu. Pravni ukony €ini fyzicka osoba pod svym vlastnim
jménem a piijmenim, pravnicka osoba pod svym nizvem. Cinnost je vykonavana

s imyslem dosaZeni zisku.
Podnikatel

,»Kdo samostatné¢ vykonava na vlastni ucet a odpoveédnost vyd€leCnou cinnost
zivnostenskym nebo obdobnym zpiisobem se zamérem Cinit tak soustavné za tcelem
dosazeni zisku, je povazovan se zietelem ktéto <cCinnosti za podnikatele*

(Zakon ¢. 89/2012 Sb., § 420).
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Druhy Zivnosti

Dle zékona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani se Zivnosti dle pozadavkil
na odbornou nebo jinou zpusobilost d€li na:
1. OhlaSovaci zivnosti — vznikaji a jsou provozovany na zaklad¢ ohlaseni:
— RemesIné — podminka vyuéni list, maturita nebo diplom v oboru (hostinské
¢innost, zlatnictvi, zednictvi, ...).
— Vazané — podminka odborné zptisobilosti stanovena piilohou zivnostenského
zakona (vedeni ucetnictvi, provozovani autoskol, ...).
— Volné — zde neni potteba zadna odborna zpisobilost.
2. Koncesované zivnosti — mohou byt provozovany az po udéleni koncese. Koncese
je zvlastni opravnéni k provozovani zivnosti, kterou udéluje zivnostensky urad.
Koncese je wudélovana v pifipadé¢ cinnosti taxisluzeb, detektivnich sluzeb

(Tausl Prochazkova a kol., 2017).

Vyhody a nevyhody spojené s podnikinim osoby samostatné vydéle¢né ¢inné

Dle Bartiskové (2013) ma provozovani samostatné vydélecné cinnosti své vyhody
1nevyhody. Vyhodou je niz8i zdanéni; niz§i naklady na zaCatek podnikani; snazsi
zahajeni podnikani; snadné ukonceni podnikani; neni nutné vést ucetnictvi a neni nutné
povinng platit nemocenské pojiSténi. Naopak mezi nevyhody se fadi, Ze podnikatel ruci
za zévazky vzniklé podnikanim celym svym majetkem; podnikatel vystupuje pfi
podnikani pod vlastnim jménem; nelze Cerpat zaméstnanecké benefity ¢i nelze Cerpat

davky za oSetfovani ¢lena rodiny.

3.2 Podnikani pravnickych osob

Dalsi zplsob podnikdni je zaloZeni pravnické osoby neboli obchodni korporace. Tato
forma podnikéni je velmi ndro¢né na administrativu i kapital podnikatele. Obr. 1 popisuje,
jakym zpiisobem se vétvi jednotlivé pravni formy podnikani.

Tato prace se bude orientovat pfedevSim na spolecnost s ru¢enim omezenym, nebot’

rowr

v praktické ¢asti budou prezentovany modelové piiklady tykajici se této korporace.

KaZzda osobni i kapitalova spolecnost mé sva kritéria a specifika, ktera se tykaji narokt
na pocatecni kapital; minimalniho poc¢tu zakladatel®; rozsahu ruceni; flexibility a mnoha

dalSich. V pfipad¢, Ze podnikatel zvoli pravni formu, ktera mu nevyhovuje, miize
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ji zménit, vzdy je vSak dulezit¢ zvazit vyhody anevyhody takové zmény. Osobni
1 kapitalové spolecnosti vznikaji ve dvou fazich, v prvni dochdzi k zaloZeni spole¢nosti

a ve druhé fazi ke vzniku. Dnem vzniku se rozumi den zépisu do obchodniho rejsttiku.

Obr. 1: Pravni formy podnikani

| |
[ [ [ |
osoen| Fim, KAPITALOVE E'm'ﬂ HADa
POLELNOET SPOLEENDSTI PR FOMD
| |
| [ |
KORANDITNI AECIDVA SPOLEENDST 5
ALCEN

Zdroj: vlastni zpracovani dle Tausl Prochazkové a kol. (2017, s. 41).

VEREINA,
DECHODNI

Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Spolecnost s ru¢enim omezenym patii mezi kapitalové spolecnosti, kde postacuje ucast
jedné osoby a kde spolecnikem mize byt jak fyzicka, tak pravnicka osoba. V této
spole¢nosti spolecnici ruci spoleéné a nerozdiln¢ do vyse nesplacenych vkladt vsech
spole¢nikil podle stavu zapsaného v obchodnim rejstiiku. Spolecnost miize byt zalozena
spolecenskou smlouvou nebo zakladatelskou listinou. Je zde povinnost vytvaiet zakladni
kapital, ktery ¢ini minimalné 1 K¢.

Nejvyssim organem spolecnosti s ru¢enim omezenym je valnd hromada, prostfednictvim
které se spole¢nici podileji na rozhodovani o dilezitych zélezitostech. Mezi tyto
zalezitosti se fadi zmény vyse zékladniho kapitalu; zvoleni ¢i odvolani jednatele nebo
¢lent dozor¢i rady; schvaleni Gcetni zdverky ¢i rozhodnuti o rozdéleni zisku nebo thradé
ztraty. V postaveni statutarniho organu jsou jednatelé. Déle je mozné nepovinné ziidit

dozor¢i radu, ktera plni funkci kontrolniho orgénu.

Kazda osobni i1 kapitdlovd spoleCnost ma urcité vyhody a nevyhody, které jsou
komparovany pii vybéru vhodné formy podnikani. Pfiloha ¢. 2 prezentuje srovnani

jednotlivych typt spolec¢nosti.
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4 Dan z prijmu

predevsim zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu (déle ,,ZDP*). Tento zakon ¢leni dan
z pfijmu na dan z ptijmu fyzickych osob (déle ,,DPFO*) a daii z ptijmu pravnickych osob

(déle ,,DPPO*). Dale se k problematice dani vztahuji také vyhlaSsky Ministerstva financi.

4.1 Dan z prijmi fyzickych osob (DPFQO)

Dan zptfijmt fyzickych osob je dan, kterd zatéZzuje piijmy jednotlivcl. Slouzi
k pterozdélovani diichodt a zohlediiuje zptsobilost poplatnikd.

Poplatnici dané

Za poplatnika dan¢ je povazovana fyzickd osoba, ktera ma urcitd prava a povinnosti.
Poplatnici dané z piijmu fyzickych osob jsou ¢lenéni na danové rezidenty a danové

nerezidenty Ceské republiky.

,Poplatnici jsou dafovymi rezidenty Ceské republiky, pokud maji na uzemi Ceské
republiky bydlisté nebo se zde obvykle zdrzuji. Danovi rezidenti maji dailovou povinnost,
ktera se vztahuje jak na p¥ijmy plynouci ze zdrojii na izemi CR, tak i na pfijmy plynouci

ze zdrojii v zahrani¢i“ (Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijm, § 2).

Dle Markoveé (2023) danovi nerezidenti (cizozemci) jsou poplatnici, ktefi maji danovou

povinnost, ktera se vztahuje jen na piijmy plynouci ze zdroji na uzemi CR.
Pifedmét dané

Predmét DPFO je tvofen veskerymi penéznimi i nepenéznimi piijmy fyzickych osob.

Avsak existuji 1 takové, které jsou od dan¢ osvobozeny.

Dle Markové (2023) jsou predmétem dané z piijmu fyzickych osob:

a) Piijmy ze zavislé Cinnosti a funkcni pozitky § 6.
b) Pfijmy ze samostatné ¢innosti § 7.

¢) Piijmy z kapitalového majetku § 8.

d) Pfijmy z ndgjmu § 9.

e) Ostatni piijmy § 10.
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Pifedmétem dané naopak nejsou:

a) Pfijmy ziskané nabytim akcii, podilovych listi.

b) Uvéry a zapijcky s vyjimkou piijmi, které véfitel nabyl z vracené zapujcky
a pfijmu, ktery plyne poplatnikovi, ktery vede daiiovou evidenci z eskontniho
uveéru.

¢) Piijmy z vyporadani spolecného jméni manzeld.

d) Pfijmy =ziskané¢ pfevodem majetku mezi osobami blizkymi v souvislosti
s ukoncenim provozovani zemédé€lské ¢innosti.

e) Cestovni nahrady piijaté od zaméstnavatele (Markova, 2023).

Osvobozeni od dané

Osvobozeni od dané z piijmu fyzickych osob je rozsahlé. Z tohoto dlivodu se nezdanuje

zhruba tfetina vSech ptijmi, které jsou predmétem dan¢ (Vancurova, 2021).

Osvobozeni od dané je vymezeno v § 4 ZDP a také v § 10 odst. 3 ZDP. Zakladni druhy

ptijmil osvobozené od dané z ptijmil fyzickych osob jsou naptiklad:

— Pfijem v podob¢ ceny z vetejné soutéze, z reklamni ¢i sportovni soutéze.

— Pfijem v podobé¢ stipendia ze statniho rozpoctu.

— Dotace ze statniho rozpoctu a rozpoctu obce.

— Vydelky z ptilezitostné ¢innosti nebo ptilezitostného ndjmu, pokud jejich thrn
nepiesahne u poplatnika ve zdatiovacim obdobi 30 000 K¢.

— Vyhry zloterie a tomboly, pokud vySe vyhry nepiesahuje 1000 000 K¢
(Markova, 2023).

Od dan¢é jsou osvobozeny naptiklad piijmy ziskané¢ ve formé davky nebo sluzby
dichodového pojisténi, statni socialni podpory ¢i vSeobecného zdravotniho pojisténi. Ve
s vyjimkou pravideln¢ vyplacenych dichodu a penzi, kde je od dan€ osvobozena nejvyse
¢astka ve vysi 36nasobku minimalni mzdy, ktera je platnd k 1. lednu kalendarniho roku

(Markova, 2023).
Ziklad dané

»Zakladem dané je ¢astka, o kterou piijmy plynouci poplatnikovi ve zdaitovacim obdobi
piesahuji vydaje prokazateln¢ vynalozené na jejich dosazeni, zajiSténi a udrzeni.

U poplatnika, kterému plynou ve zdanovacim obdobi soubézné dva nebo vice druha
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pfijmu, je zakladem dan¢ soucet dil¢ich zakladii dané.* (Zakon €. 586/1992 Sb., o danich

z pfijmu, § 5).

Zéklad dan¢ z piijmt je zdkladnim prvkem pouzitym pii vypoctu danové povinnosti

a vznika souctem péti slozek. Tyto slozky jsou oznacovany jako dil¢i zéklady dané

z ptijmu fyzickych osob.

Jednotlivé dil¢i ZD:

Piijmy ze zavislé ¢innosti - § 6 ZDP

Dle § 6 ZDP jsou piijmy ze zavisl¢ ¢innosti definovany jako plnéni v podobé ptijmu
¢lenského), kde je prace provadéna dle instrukei toho, kdo piijem vyplaci. Soucasti
jsou 1 pfijmy za préci ¢lena druzstva, spolecnika s. r. 0., nebo komanditisty k. s.

(Markova, 2023).
Tento diléi zéklad dané nemiize byt poniZen o piipadnou ztratu. Zadny jiny diléi
zaklad dan¢ tento limit nema.

Piijmy ze samostatné ¢innosti - § 7 ZDP

,Piijmem ze samostatné ¢innosti, pokud nepatii do pfijmi uvedenych v § 6, je
a) pfijem ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodafstvi,
b) pfijem ze zivnostenského podnikani,
¢) pfijem zjin¢ho podnikani neuvedeného v pismenech a) a b), ke kterému
je potieba podnikatelské opravnéni,
d) podil spole¢nika vetejné obchodni spolecnosti a komplementate komanditni
spolecnosti na zisku.“ (Zékon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, § 7).
Déle je pfijmem podle Markové (2023), pfijem zuziti nebo poskytnuti prav
z prumyslového vlastnictvi; pfijem znajmu majetku zafazené¢ho v obchodnim
majetku; ptijem z vykonu nezéavislého povolani.
U piijmul ze samostatné ¢innosti 1ze vyuZzit mnoho zptisobd, jak stanovit zaklad dané:
— Pausalni dan — lze platit mési¢né finanénimu ufadu jednu souhrnnou ¢astku,
ktera zahrnuje dan z pfijma + socidlni pojisténi + zdravotni pojisténi.
— Pausalni vydaje — zde se vyuzivaji vydaje ve vysi 30 %, 40 %, 60 % ¢i 80 %.
— Danova evidence — uplatiiovani skuteCnych vydaji, které jsou vedeny
v danové evidenci.

— UCcetnictvi — Ize vést dobrovolné ¢i povinné (dano zdkonem).
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Piijmy z kapitalového majetku - § 8 ZDP

Ptijmy z kapitalového majetku jsou naptiklad podily na zisku obchodnich spolecnosti
a druzstev, svéfeneckého fondu. Dale vynosy z Gvéri, které byly danym poplatnikem

poskytnuty ¢i naptiklad vynosy z vlastnictvi sménky (Markova, 2023, s. 16).

Tento dil¢i zaklad dan€ nemtize skoncit v danové ztraté, ale miize byt sniZzen ztratou

z jinych druht pfijma (Zraly, 2023).

Piijmy z najmu - § 9 ZDP

ZDP do této kategorie zahrnuje pfijmy z najmu nemovitych véci nebo bytl a také

piijmy z ndjmu movitych véci, kromé ptilezitostného najmu (Markova, 2023).

»Zakladem dané (dil¢im zakladem dang) jsou piijmy uvedené v odstavci 1 snizené
o vydaje vynaloZené na jejich dosazeni, zajiSténi a udrzeni (§ 5 odst. 2).* (Zékon

¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijm1, § 9). Zde je mozné docilit danové ztraty.

Ostatni pfijmy - § 10 ZDP

»Ostatnimi ptijmy, pfi kterych dochazi ke zvySeni majetku, pokud nejde o ptfijmy
podle § 6 az § 9, jsou zejména
a) prijmy z piileZitostnych ¢innosti nebo z ptileZitostného ndjmu movitych véci,
véetné piijmi ze zemédé€lské vyroby a lesniho a vodniho hospodarstvi, které
nejsou provozovany podnikatelem, a pfijmli z provozu vyroben elektfiny,
ke kterému neni vyZadovana licence ud€lovana Energetickym regula¢nim
ufadem,
b) pfijmy z Gplatného pievodu
1. nemovité véci,
2. cenného papiru a
3. jiné véci,
¢) ptijmy z pfevodu Ucasti na spolecnosti s ru¢enim omezenym, komanditisty
na komanditni spolecnosti nebo z pievodu druzstevniho podilu,
d) pfijmy ze zdédeénych prav z primyslového a jiného duSevniho vlastnictvi
vcetn€ prav autorskych a prav ptibuznych pravu autorskému,
e) prijaté vyzivné, dichody a obdobné opakujici se pozitky*“ atd.

(Zékon ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmda, § 10).

Ptiloha €. 3 prezentuje celkovy piehled vypocth dil¢ich zadklada dané z piijmu fyzickych

osob.
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Nezdanitelna ¢ast zakladu dané a polozky od¢itatelné od ziakladu dané

Dle Markové (2023) lze od zékladu dané odecist polozky, pomoci kterych si je mozné
zaklad dan€ snizit. Je mozné si odecist hodnotu beztplatného plnéni poskytnutého daru,
pokud hodnota ve zdaniovacim obdobi ptesahne 2 % zakladu dang, anebo ¢ini 1 000 K&.
V thrnu 1ze odecist nejvyse 30 % ze zakladu dan¢ poskytnutych darti pro rok 2023.
V piipadé bezplatného darovani krve je moznost si snizit zdklad dan¢ o 3 000 K¢ za kazdy
odbér. Déle je mozné od zakladu dan¢ odecist ¢astku, ktera se rovna uroklim zaplacenym
z hypoteénich uvéri a stavebnich spofeni za dané obdobi. Uhrnna &astka tiroki, o které

se snizuje zaklad dan¢, nesmi piekrocit 150 000 K¢&.

,0d zakladu dan¢ ve zdanovacim obdobi 1ze odecist ptispévek v celkovém thrnu nejvyse

24 000 K¢ zaplaceny poplatnikem na jeho

a) penzijni pfipojisténi se stidtnim piispévkem podle smlouvy o penzijnim
pripojisténi se statnim prispévkem uzaviené mezi poplatnikem a penzijni
spole¢nosti,

b) penzijni pojisténi podle smlouvy o penzijnim pojiSt€ni uzaviené mezi
poplatnikem a instituci penzijniho pojisténi nebo na zéklad¢ jinak sjednané
ucasti poplatnika na penzijnim pojiSténi u instituce penzijniho pojisténi,
za podminky, Ze byla sjedndna vyplata plnéni z penzijniho pojiSténi az
po 60 kalendainich mésicich a soucasné nejdiive v roce dosazeni véku 60 let,

c) dopliikkové penzijni spofeni podle smlouvy o dopliikovém penzijnim spofeni
uzaviené mezi poplatnikem a penzijni spolecnosti. (Zakon €. 586/1992 Sb.,

o danich z pfijmu, § 15).

Sazba dané

,.Sazba dané ¢ini

a) 15 % pro cast zakladu dané do 48nasobku primérné mzdy a
b) 23 % pro cast zakladu dané presahujici 48ndsobek primérné mzdy.*

(Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z piijm1, § 16).

Konkrétné pro rok 2023 ¢&inil 48nasobek primérné mzdy 161 296 Kc&/meésic.*
(Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, § 16).
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Slevy na dani

Poplatnik si miZze uplatnit rizné slevy na dani. V tomto piipadé dochazi ke snizeni

vypoctené daniové povinnosti, nikoli zakladu dané.

Slevy, které snizuji dafiovou povinnost:
— Slevy na dani dle § 35, § 35a, § 35b, § 35ba.
— Sleva za umisténi ditéte dle § 35bb.

— Daiové zvyhodnéni dle § 35¢.

Slevy na dani dle § 35, § 35a. § 35b, § 35ba

»Poplatnikiim uvedenym v § 2 a 17 se dan za zdanovaci obdobi, kterym je kalendaini rok,
nebo za zdanovaci obdobi krat$i nez nepfetrzit¢ po sobé jdoucich dvanact meésict
spadajicich do kalendainiho roku, anebo za ¢éast uvedenych zdanovacich obdobi,
za kterou se podava danové ptiznani, snizuje o

a) Castku 18 000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim,
3

b) castku 60 000 K& za kazdého zaméstnance s téZkym zdravotnim postiZzenim.*

(Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmd, § 35).

Zakladni sleva na poplatnika pro rok 2023 ¢ini 30 840 K¢ za rok. Poplatnik také miZze
vyuzit slevu na manZzela podle § 35ba zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijma, a to
ve vysi 24 840 K¢ pro rok 2023. AvSak manZel musi s poplatnikem Zit ve spolecné

domacnosti a nesmi mit vlastni pfijem piesahujici za zdanovaci obdobi 68 000 K¢&.

Sleva za umisténi ditéte dle § 35bb

Slevu za umisténi ditéte mlize poplatnik vyuzit pouze v ptipade, zije-li vyzivované dité
s poplatnikem ve spolecn¢ hospodatici domécnosti. Za kazdé vyzivované dité 1ze uplatnit
slevu maximaln¢ do vySe minimalni mzdy. Minimalni mzda pro rok 2023 ¢ini 17 300 K¢

mesicné (Markova, 2023).

Danové zvvhodnéni dle § 35¢

Danové zvyhodnéni mize poplatnik uplatnit na kazdé vyzivované dité, pokud s nim Zije
ve spolecné domdécnosti na Gzemi ¢lenského statu Evropské unie nebo statu tvoficiho
Evropsky hospodaisky prostor. Zvyhodnéni je mozné vyuzit rocné ve vysi 15 204 K¢
na jedno dité, 22 320 K¢ na druhé dité a 27 840 K¢ na tfeti a kazdé dalsi dité
(Markova, 2023).
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4.2 Dai z prijmi pravnickych osob (DPPO)

Pravnickd osoba mé povinnost registrovat se k dani z pfijm hned po svém vzniku.
Zdanovacim obdobim u DPPO je kalendéini rok, ale mtize byt i hospodaisky rok nebo

jiné zakonem stanovené obdobi.
Poplatnici dané

Dle Markové (2023) jsou poplatniky: pravnické osoby; organizacni slozky statu; podilové
fondy; podfondy akciové spolecnosti; fondy penzijni spolecnosti; svéienské fondy atd.
Poplatnici jsou rozliSovani podle dvou kritérii. Bud’ na danové rezidenty a nerezidenty,

anebo na podnikatelské subjekty a vetejné prospésné poplatniky.

,Poplatnici jsou daftovymi rezidenty Ceské republiky, pokud maji na tzemi Ceské
republiky své sidlo nebo misto svého vedeni, kterym se rozumi adresa mista, ze kterého
je poplatnik fizen. Daiiovi rezidenti Ceské republiky maji dafiovou povinnost, ktera
se vztahuje jak na pfijmy plynouci ze zdroje na uzemi Ceské republiky, tak i na piijmy
plynouci ze zdroji ze zahrani¢i. Pokud je poplatnik, ktery neni pravnickou osobou,
zaloZen nebo ziizen podle pravnich piedpisii Ceské republiky, ma se za to, Ze mé na izemi

Ceské republiky sidlo.” (Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z piijmu, § 17).

»Poplatnici jsou dafiovymi nerezidenty, pokud nemaji na izemi Ceské republiky své sidlo
nebo to o nich stanovi mezinarodni smlouvy. Danovi nerezidenti maji dalovou povinnost,
ktera se vztahuje pouze na piijmy ze zdroji na tzemi Ceské republiky.“ (Zakon

& 586/1992 Sb., o danich z pi{jmi, § 17).

Podnikatelskymi subjekty jsou ty subjekty, které byly zaloZeny za ucelem podnikani

a DPPO podléhaji veSkerymi piijmy z ¢innosti a z nakladani s majetkem.

Dle Nigrin (2014) vefejné prospésnym poplatnikem neni obchodni korporace; Ceska
televize; Cesky rozhlas; zdravotni pojistovna; spoleGenstvi vlastnikd jednotek atd. Ale

naopak se jednd o spolky; nadace; nada¢ni fondy; ustavy; verejné vysoké skoly.
Piedmét dané

Za ptredmét dané jsou povazovany piijmy z veSkeré Cinnosti a z nakladani s veskerym
majetkem 1 penézni 1 nepenézni plnéni. Naopak predmétem dané nejsou piijmy ziskané
nabytim akcii; zdédénim nebo darovanim nemovitosti nebo movité véci; piijmy zdravotni
pojistovny plynouci ve formé pojistného na vefejném zdravotnim pojiSténi aj.
(Markova, 2023 s. 22).
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Osvobozeni od dané
,Od dan€ jsou osvobozeny

a) Clensky piispévek podle stanov, statutu, zfizovacich nebo zakladatelskych listin,

b) vynosy kostelnich sbirek, pfijmy za cirkevni Ukony a piispévky Clena
registrovanych cirkvi nebo ndbozenskych spolecnosti,

¢) ptijem z ngjemného druzstevniho bytu nebo druzstevniho nebytového prostoru,

d) pfijmy Podplrného a garan¢niho rolnického a lesnického fondu, a. s., plynouci
z prodeje cennych papirti a majetku fondu* atd. (Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich
z ptijmu, § 19).

Ziaklad dané

Zakladem dané je rozdil, o ktery zdanitelné piijmy prevySuji vydaje/néklady pfii

respektovani jejich vécné a ¢asové souvislosti.

Dle Markové (2023) se vysledek hospodafeni nebo rozdil mezi piijmy
a vydaji zvysuje/snizuje o nasledujici.
— Danové uznatelné polozky § 24 ZDP
— Vydaje (naklady) vynaloZené na dosazeni, zajisténi a udrzeni zdanitelnych
piijml se pro zjiSténi zdkladu dan¢ odeftou. Vydaje jsou prezentovany
ve forme odpist; zlstatkové ceny majetku; Clenského prispévku; nahrady
cestovnich vydaji a mnoho dalSich.
— Danové neuznatelné polozky § 25 ZDP
— Vydaje (ndklady) vynaloZené k dosaZeni, zajiSténi a udrzeni pifijml pro
dafiové ucely nelze uznat v pfipadé¢ vydaji na pofizeni majetku; vydaje

na zvySeni zakladniho kapitélu a jiné.
Polozky odditatelné od zakladu dané a slevy na dani

Stejné jako fyzické osoby i pravnické osoby maji moznost snizit si nejen zaklad dané, ale
1 vyslednou dailovou povinnost o polozky odcitatelné od zakladu dan¢ § 34; polozky

snizujici zdklad dané€ § 20 a slevy na dani § 35, § 35a, § 35b.

Sazba dané z piijmu pravnickych osob a vypocet daifiové povinnosti

Sazba dan¢ z ptijmui pravnické osoby ¢ini 19 %. Danova povinnost je vypocitana jako
soucin zékladu dané€ snizené¢ho o polozky snizujici zdklad dan¢ a o polozky odc¢itatelné

od zékladu dan¢ zaokrouhleného na celé tisice K¢ dolti a sazby dan¢ (Markova, 2023).
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5 Stanoveni danové povinnosti

V této kapitole je prezentovan zpiisob, jakym se stanovi vysSe dafiové povinnosti
u fyzickych osob (dale ,,FO*) a pravnickych osob (dile ,,PO*). U FO bude stanoveni
analyzovano u osoby samostatné vydéleéné ¢inné (dile ,,0SVC*). U PO bude daii

z ptijmu stanovena u spole¢nosti s ru¢enim omezenym (déle ,,s. 1. 0.).

5.1 Danova povinnost u fyzickych osob

Tab. 1: Vypocet dané z ptijmu fyzickych osob

Soucet dil¢ich zdkladt dané (déle ,,ZD*)

- nezdanitelna ¢ast (Groky z uv€ru na bydleni, Zivotni pojisténi, dary, penzijni spofeni,

darovéani krve)

ZD po snizeni — zaokrouhleni na celd sta doli (mé&si¢ni vypocet na stovky nahoru)

Vypocteni dané (15 % nebo 23 %)

- slevy

- danové zvyhodnéni = déti

- uhrn srazenych zaloh, srazkova dan

Zdroj: vlastni zpracovani dle zakona ¢. 586/1992 Sb.; 2023.

Pfi srovnani stanoveni zékladu dané u fyzické a prévnické osoby je ziejmé,
tohoto rozdilu je v tom, Ze pravnické osoby maji pouze jeden zaklad dané. Danova
povinnost je nasledn¢ upravena o urcité slevy a danova zvyhodnéni. Princip zdanéni

u fyzickych osob lze prezentovat Tab. 1 a princip zdanéni u pravnickych osob Tab. 4.



5.1.1 Dan z pfijmi osoby samostatné vydélecné ¢inné

Osoba, ktera si zvoli podnikani formou Zivnosti, si musi sama podavat daiiové ptiznani
a sama si musi platit dand. OSVC ma mnoho zptisobii evidovani svych piijmi a vydaji
a je povinna vykazovat veskeré piijmy, které z podnikani ziskala. K témto ptfijmim mize
uplatnit 1 vydaje bud’ ve skute¢né, nebo pausalni vysi, které jsou stanoveny procentem

z ptijmi. Vysledna danova povinnost je upravena o slevy na dani a daniova zvyhodnéni.
1) Ucetnictvi

Pokud podnikatel vede ucetnictvi, vychazi se z vysledku hospodateni. Zde se podle

pravidla ucetnictvi zohlednuji vynosy a naklady s vécnou a ¢asovou souvislosti.

Dle zakona ¢. 563/1991 Sb., o G€etnictvi ma povinnost vést ticetnictvi:
— Fyzickad osoba, ktera je podnikatelem, pokud jeji obrat v rdmci jeji podnikatelské
¢innosti pfesahl za bezprostfedné prfedchéazejici kalendarni rok ¢astku 25 mil. K¢.
— Fyzicka osoba, ktera vede Ui€etnictvi dobrovolnég, na zaklad¢ svého rozhodnuti.
— Fyzicka osoba, které povinnost vést ucetnictvi udava zvlastni predpis.
— Fyzickd osoba, kterd je podnikatelem a také spolecnikem sdruzenym
ve spolecnosti, pokud alespon jeden ze spole¢nikli sdruzenych v této spole¢nosti

je ucetni jednotkou.

V ptipadé Ze se fyzicka osoba stane ucetni jednotkou, méa povinnost v souladu s ti¢etnimi

zasadami vést ucetnictvi po dobu alespon péti po sob¢ jdoucich ucetnich obdobi.
2) Dariova evidence

Danova evidence je dal$i zpisob, jak si podnikatel muze vést své ptijmy a vydaje. Datlova
evidence je jednodussi na administrativu a celkov€ méné€ narocna nez ucetnictvi, proto je
vice vyuzivana a mezi podnikateli je oblibend. Podnikatel si vede piijmy a vydaje

oddélené a rozliSuje je na danove uznatelné a neuznatelné.
3) Pausalni vydaje

Dalsi mozZnost stanoveni zdkladu dané podnikajici fyzické osoby je uplatiovani vydaji
pausalnim procentem z piijmti. Po skonfeni zdanovaciho obdobi, které je u fyzickych
osob shodné s kalendainim rokem, se vy¢€isli pfijmy za uplynuly rok. Nésledné
se z celkové vyse piijml vycisli vydaje, které jsou stanovené procentem z piijmt podle

druhu Zivnosti.
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Nasledujici Tab. 2 ptedstavuje jednotlivé procentni sazby pro dané obory a maximalni

vysi vydaju, kterou Ize uplatnit.

Tab. 2: Hranice vyuZiti procenta vydaji z piijma k 1. 1. 2023

80 % Zeméd¢lska vyroba, lesni a vodni hospodaistvi, femeslné | 1 600 000 K¢
podnikani

60 % Ptijmy ze zivnostenského podnikéani 1 200 000 K¢

30 % Pt{jmy z najmu majetku zatazeného v obchodnim majetku 600 000 K¢

40 % Jiné pfijmy ze samostatné ¢innosti 800 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani dle zakona ¢. 586/1992 Sb., § 7; 2023.

5.1.2 Pojistné

Pojistné mé z ekonomického hlediska daiiovy charakter, protoze u¢ast na ném je povinna
(Vancurova a kol. 2020). Pojisténi se d€li na urCité subsystémy, témi hlavnimi jsou:
vetejné zdravotni pojiSténi a socialni pojiSténi. Socidlni pojisténi je dale deleno
na nemocenské pojisténi, diichodové pojisténi a statni politiku zaméstnanosti.

Verejné zdravotni pojisténi slouzi ke kryti vydaji spojenych s financovanim zdravotni
péce a vynos z tohoto pojisténi plyne zdravotnim pojistovnam. Pokud pojisténci nemaji
zdanitelné piijmy, jsou oznacovani jako osoby bez zdanitelnych piijml a jsou platci

pojistného v omezeném rozsahu.

V nékterych piipadech stat pfebird za osoby povinnost platit mési¢ni pojistné ve vysi
13,5 % z vymétovaciho zékladu, tyto osoby se nazyvaji statni pojiSténci, kterymi jsou
nezaopattené déti; pozivatelé diichodii; osoby starsi 26 let studujici prvné v doktorském
studijnim programu; Zeny na matefské nebo osoby na rodiCovské dovolené atd.
(Vefejna zdravotni pojistovna, 2023).

W

Zékon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejném zdravotnim pojisténi, definuje
vymétovaci zaklad pro jednotlivé subjekty pojistného. Zaméstnanec a osoba bez
zdanitelnych pijmi maji jako vyméfovaci zaklad minimalni mzdu. U OSVC ¢&ini 50 %

z rozdilu mezi pfijmy a vydaji. A vymétovaci zaklad statniho pojiSténce ¢ini 14 074 K¢.
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Nemocenské pojisténi je prezentovano davkami, které maji pomoci pojisténciim v dobé
nemoci ¢i pii urazu, kdy nejsou kratkodobé schopni vydéleéné ¢innosti (Vancurova a kol,
2020). Z tohoto pojisténi je poskytovano nemocenské; oSetfovné; penézita pomoc
v matetstvi; davka otcovské poporodni péce; dlouhodobé oSetfovné a vyrovnavaci

ptispévek v té¢hotenstvi a matetstvi (Ceska sprava socialniho zabezpeceni, n.d.).

Diichodové pojisténi poméaha pii dlouhodobé nebo trvalé neschopnosti pracovat.
Ze zakladniho dichodového pojisténi se poskytuje starobni; invalidni; vdovsky

a vdovecky a sirot¢i diichod (Ministerstvo prace a socialnich véci, 2020).

Statni politika zaméstnanosti slouzi v pfipadé, kdy ani zdravi jedinci v produktivnim

veku nejsou schopni zabezpecit své potieby (Vancurova a kol., 2020).

Naésledujici Tab. 3 prezentuje jednotlivé sazby pojistného u diichodového pojisténi (dale

,»DP%), statni politiku zamé&stnanosti (dale ,,SPZ*) a nemocenské pojisténi (dale ,,NP*).

Tab. 3: Sazby pojistného k 1. 1. 2023

Zamg¢stnanec 6,5 % DP

Zameéstnanec — ¢ast zameéstnavatel 21,5%DP/1,2% SPZ /2,1 % NP
OSVC - hlavni ¢innost 28 % DP /1,2 % SPZ /2,1 % NP
OSVC — vedlejsi ¢innost 28%DP /1,2 % SPZ /2,1 % NP
Zahrani¢ni zaméstnanec 2,1 % NP

Osoba dobrovolné tcastna dichodového pojisténi | 28 % DP

Zdroj: vlastni zpracovani dle zékona ¢. 589/1992 Sb.; 2023.

5.2 Danova povinnost u pravnickych osob

Za PO jsou povazovany obchodni spolecnosti; organizacni slozky statu; podilové
apenzijni fondy. Stanoveni zakladu dané¢ je shodné pro vSechny typy obchodnich

spole€nosti, ale stanoveni danové povinnosti jiZ ne.
Stanoveni zakladu dané a dafiové povinnosti

Dle Vychopené (2018) je obecné zaklad dané tvoten rozdilem, o ktery vynosy prevysuji
naklady pfi respektovani vécné a Casové souvislosti. Tento rozdil se nazyva vysledek

hospodaieni.
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V Tab. 4 je prezentovan postup transformace vysledku hospodateni na zéklad dané
a stanoveni danové povinnosti. Polozky zvySujici vysledek hospodaieni jsou néklady,
které nejsou danové uznatelné (naklady na reprezentaci; dary; nesmluvni pokuty a penale;
tvorba a zOc¢tovani ostatnich rezerv). PoloZzky snizujici vysledek hospodatfeni jsou
definovany jako neuhrazené smluvni pokuty a turoky z prodleni; rozpusténi ucetnich
rezerv a opravnych polozek; castky nakladd, které nebyly zohlednény v ucetnictvi

(zapomenuta faktura za vedeni ucetnictvi) (Bartiskova, 2023).

Zaklad dané se upravi o odcitatelné polozky, mezi které se fadi danova ztrata, odpocet
vydaji na podporu vyzkumu a vyvoje a také vydaje na podporu vzdélani. Dale
se od zakladu dan¢ odecte vyse dard na vetejne prospesné ucely. Hodnota daru u PO musi
¢init minimalné 2 000 K¢. Maximalni vySe daru, kterou 1ze odecist od zékladu dané,
je 10 %, nicméné od biezna 2022 do tinora 2023 byla vySe beziplatnych plnéni stanovena
na 30 % ze snizené¢ho zékladu dan¢ (Kotinkova, 2022).

Po zjisténi vyse dané se odectou slevy na dani, které jsou u pravnické osoby prezentovany

jako slevy pfi zaméstnani osob se zdravotnim postiZzenim.

Tab. 4: Vypocet dan€ z ptijmi pravnickych osob

+ danlové neuznatelné naklady

- vynosy nezahrnované do zékladu dané

- od¢itatelné polozky

Vypocteni dané (19 %)

- slevy na dani - slevy pii zaméstnani osob se zdravotnim postizenim

Zdroj: vlastni zpracovani dle zakona ¢. 586/1992 Sb.; 2023.
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6 Zmény v roce 2024

Tato kapitola bude orientovana na zmény v oblasti dan¢€ z ptijmil fyzickych a pravnickych
osob a také na jiné zmény, které maji vliv na vypocet danového zatizeni a nabyly
ucinnosti k 1. 1. 2024. Poznatky ziskané v této kapitole pozdé&ji budou slouzit
k predstaveni vypoctu danového zatizeni fyzické a pravnické osoby v modelovych

prikladech v praktické ¢asti této prace pro rok 2024.

Konsolida¢ni balicek pro rok 2024 ptinesl fadu danovych zmén nejen v oblasti dané

z piijmu, ale také napiiklad:

— Minimdlni mzda vzrostla o 1 600 K¢ na ¢astku 18 900 K¢.
— Primérnd mzda vzrostla z ¢astky 40 324 K¢ na 43 967 K¢.
— Dan z ptidané hodnoty disponuje jiz pouze 2 sazbami, a to snizenou 12% sazbou
a zakladni sazbou 21 % (Priivodce podnikanim, 2024).
1) Daii z pi¥ijmi fyzickych osob

Ohledné sazeb dané z piijmu fyzickych osob pro rok 2024 nenastaly Zadné zmény, stale
zUstavaji ve vysi 15 % a zvySend sazba ve vysi 23 %. Konsolidacni balicek pfinesl zménu
ve formé sniZeni hranice piijmi, od které se uplatiiuje progresivni sazba dané ve vysi
23 %. Limit pro vyuziti této sazby se v novém roce snizil z 48ndsobku primérné mzdy

na 36nasobek, coz €ini 1 582 812 K¢ rocné (131 901 K¢ za mésic) (Markova, 2024).

Doslo také ke zruSeni danovych ulev, konkrétné zruSeni slevy za umisténi ditéte
v piedskolnim zafizeni a slevy na studenta. Sleva na manzela se bude moci uplatnit

v ptipad¢ péce o déti do veku 3 let (Starkova, 2023).

Dal§imi zménami, které se tykaji vSech osob jsou: zvySeni hranice pro osvobozeni
bezuplatnych piijma z 15 000 K¢ na 50 000 K¢&; snizeni limitu pro osvobozeni vyhry

z loterie ¢i tomboly z 1 mil. K¢ na 50 000 K¢ a mnoho dalSich (Jake&James, 2024).

Od 1. 1. 2024 se minimalni roéni vyméfovaci zéklad OSVC pro vypocet diichodového
pojisténi zvysil z 50 % dafiového zakladu na 55 %. V piipadé, ze by OSVC byla tiéastna
nemocenského pojisténi, tak od roku 2024 se sazba zvysila z 2,1 % na 2,7 %. Dojde také
k postupnému zvySovani minimalniho vymétovaciho zédkladu socidlniho pojisténi o 5 %
roéné az do roku 2026 (z 25 % az na 40 % pramérné mzdy) (Ceska sprava socialniho

zabezpeceni, 2024).
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V ptipadé zaméstnanct, celkova sazba pojistného ¢ini 7,1 %, z toho 6,5 % ¢ini dichodové
pojisténi a 0,6 % pojisténi nemocenské (Ceskd sprava socialniho zabezpedeni, 2024).
Doslo k upravé sazeb pro dodanéni sluzebnich aut vyuzivanych i pro osobni ucely, nové
bude nepenézni piijem rozdélen na dv¢ sazby podle emisni tfidy vozu (sazba pro
nizkoemisni vozidla je 0,5 %; pro bezemisni 0,25 % a pro ostatni motorova vozidla sazba

¢ini 1 %), a mnoho dal§ich zmén (Markova, 2024).
2) Daii z pFrijmi pravnickych osob

Konsolidacni balicek, ktery nabyl G¢innosti od 1. 1. 2024 s sebou nese 1 zménu ve vysi

sazby dan¢ z ptijmi pravnickych osob. Sazba se zvysila z 19 % na 21 %.

Doslo ke zruSeni danové uznatelnosti daru ve formée tichého vina, jiz jej nelze povazovat
za reklamni nebo propagacni pfedmét v hodnoté do 500 K¢. Od nového roku byla
zavedena limitace 2 mil. K¢ pro vstupni cenu osobnich vozidel za celem uplatiiovani
danovych odpist a také doslo k zavedeni moznosti nezdaiovat nerealizované kurzové

rozdily (Jake&James, 2024).

V Gcetnictvi nastala moZznost zavedeni tzv. funkéni mény, tzn. ze pokud je ména
ekonomického prostifedni tcetni jednotky odlisnd od Ceské koruny, bude mit moznost
pouzit cizi ménu jako ménu ve svém ucetnictvi. Funkéni ménou jsou eura, britské libry

¢1 americké dolary (Ministerstvo financi, 2023).
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7 Zhodnoceni danového zatizeni vybraného subjektu

V predeslé kapitole byla teoreticky piedstavena problematika dani a podnikani. V této
kapitole bakalaiské prace bude nejdiive charakterizovan vybrany subjekt, u kterého
nasledné bude pomoci modelového piikladu vypocitana dafiova povinnost a vyse
disponibilniho pfijmu. V charakteristice subjektu budou popsana data, ktera budou

vyuzita pro vypocet, v§e za pouziti znalosti z teoretické ¢asti bakalaiské prace.

Cilem této kapitoly bude na zdkladé modelovych piikladi stanovit danové zatizeni
vybranych subjektli, osoby samostatné vydéleéné ¢inné a spolecnosti s rucenim
omezenym, a zhodnotit, ktery subjekt ma niz8i danové zatizeni. Nasledn¢ budou danova
zatizeni komparovana a bude zvolena forma podnikéni, kterda bude pro podnikatele
vyhodné;jsi.

Veskeré vypocty této kapitoly budou stanoveny na zaklad¢ legislativy platné k 1. 1. 2023.

7.1 Podminky pro modelové priklady

Pro potieby této bakalatrské prace byl vybran subjekt, ktery podnika jako fyzicka osoba.
Vybrany danovy subjekt je muz ve v€ku 30 let s trvalym pobytem v Plzni i jeho podnikéani
je realizovano na tzemi CR. Podnikatel je bezdétny a svobodny. Muz ma podepsané
Prohlaseni poplatnika dané zpfijmi fyzickych osob, aby mohl uplatiovat slevu
na poplatnika, nicméné jinou slevu neuplatiiuje. Muz neuplatituje ani Zadnd danova
zvyhodnéni a také se neticastni nemocenského pojisténi.

Muz podnika od roku 2015 v oblasti zamecnictvi, nastrojarstvi. Tato Zivnost je fazena

mezi ohlasovaci Zivnosti femesIné podle zdkona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském

podnikani.

Podnikatelova klientela se neustdle rozristd a jsou momenty, kdy muZ nestiha

¢i je doslova zahlcen praci. Proto podnikatel uvazuje o dvou nésledujicich variantach.

1) PokraCovat v podnikani jako osoba samostatn¢ vydele¢né ¢inna.

2) Zalozeni spolecnosti s ru¢enim omezenym.

Je zde 1 moZnost nechat se zaméstnat na hlavni pracovni pomér, ta vSak neni v praci
zahrnuta, jelikoZ tuto situaci nelze komparovat s ostatnimi, z dlvodu nemozZnosti

nastaveni realistickych srovnatelnych vychozich podminek.
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Jednim z predpokladii modelovych piiklada je, ze vSechny vybrané formy podnikéani
dosahly stejnych pfijmd, které jsou stanoveny na urovni vynost, i stejnych vydaji, které
jsou naopak stanoveny na urovni nakladi. Modelové ptiklady budou vychazet ze dvou
raznych vysi p{jmi/vynost i vydaji/nakladi. Nejdiive bude pifjem/vynos u OSVC
as. r. 0., stanoven ve vysi 800 000 K¢ ro¢n¢ a vydaje/ndklady ve vysi 400 000 K¢ ro¢né.
Druhad varianta bude prezentovat situaci, kdy piijmy/vynosy vzrostou na cCastku
3 600 000 K¢ ro¢né a piredpokladané vydaje/naklady budou ¢init 1 000 000 K¢. Hlavnim
divodem stanoveni téchto limith je demonstrace vypoctl pii vyuziti progresivniho

zdanéni, konkrétné sazby 15 % a 23 %.

U kazdého subjektu bude analyzovéana vyse daiiového zatizeni a disponibilniho pfijmu.
Na zaklad¢ disponibilniho pfijmu bude stanoveno, zda vyjde vyhodné&ji podnikat jako

OSVC &i si zalozit s. 1. 0.

Disponibilni ptijem je ziskdn odectenim piimé dané od osobniho diichodu. Tento piijem,
kterym doméacnosti ve skute¢nosti disponuji, mohou plné vyuzit pro vlastni spotiebu. Cast
diichodu, ktera se nespotiebovava, se nazyva uspora. Disponibilni pfijem také interesuje
podnikatele. Z pohledu podnikatele je to ucetni zisk po odecteni dan¢ z piijma ve vysi

19 % a také srazkové dané ve vysi 15 %.
1) Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

V ptipadég, Ze by se muz rozhodl podnikat nadale na zédklad€ Zivnostenské opravnéni jako
OSVC, bude nucen upravit svoji klientelu, aby zvladal skloubit sviij osobni Zivot s praci.
Dale také bude feSeno, zda budou vyuzity vydaje skute¢né ¢i pausalni. V nasledujicich

modelovych ptikladech bude vypocet feSen dvéma zpisoby, pii vyuziti:

A. Skuteénych vydaju

V ptipadé, Ze by muz uplatiioval vydaje ve skutecné vysi, povede danovou
evidenci nebo uletnictvi. Tento podnikatel vede danovou evidenci, kde
zaznamenava vSechny své penézni 1 nepenézni piijmy a vydaje. Na ucetnictvi
by musel piejit v momenté, kdy by piijmy piesahly c¢astku 25 000 000 K¢
za ptedchazejici rok nebo v ptipad€, Ze by se podnikatel rozhodl dobrovolné ¢i
v dalSich ptipadech definovanych zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi.

B. Pausalnich vvydaju

Pti vyuziti pauSalnich vydaji se tato Cinnost bude fadit do skupiny piijmi

ze zemédelské  vyroby, lesntho a vodniho hospodafstvi a zpiijmi
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z zivnostenského podnikani femeslného. Podle § 7 ZDP odst. 7 je zde moznost
uplatnit pausalni vydaje ve vysi 80 % z piijmi, maximalné lze uplatnit vydaje
do ¢astky 1600 000 K¢ (Markova, 2023). Tento zptisob uplatiovani vydaja
je povazovan za nejvyhodnéjsi a nejjednodussi zptsob, jak uplatnit vydaje
z podnikani.

2) Spole¢nost s ru¢enim omezenym

V piipadé posledni varianty by podnikatel rad rozsitil své podnikani, a to zalozenim
spole¢nosti s ruéenim omezenym se sidlem v Ceské republice. Muz by vedl téetnictvi
v plném rozsahu, kde by byly sledovany ndklady a vynosy a nasledné by byl zjistén

vysledek hospodateni spole¢nosti.

Podnikatel by byl jedinym spole¢nikem a jednatelem spolecnosti. Jeho piijem je tvoren

vyplacenim podilli na zisku, které podléhaji srazkové dani ve vysi 15 %.

Pokud by se rozhodl pro zalozeni s. r. o., tak mezi vyhody patii: omezené ruceni,
obchodni podil ve spole¢nosti Ize prodat; obchodni podil se dédi; spolecnost s. r. 0., miize
provozovat jediny spolecnik; moznost vystupovani pod obchodni znac¢kou. Zalozeni této
formy podnikéani s sebou nese i1 fadu nevyhod, pfikladem muizZe byt, Ze nelze vybirat

firemni prosttedky pro osobni spotiebu; je zde povinny zakladni kapital, coz nese vyssi

vvvvvv
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7.2 Modelové priklady s ¢astkou 800 000 K¢

V prvni modelové situaci bude kalkulovdna dafiova povinnost a disponibilni piijem
OSVC as. 1. 0. Vypoéty u OSVC budou prezentovany na dvou typech piikladd, které
se budou zamé¢fovat na skute¢né a pausalni vydaje. Dale zde budou vypocty zaméreny
na vypocet u spolecnosti s ru¢enim omezenym, kde bude také prezentovan vypocet
daflové povinnosti a disponibilniho pfijmu. Nakonec této podkapitoly bude provedena
komparace a vyhodnoceni skutecnosti, kterd stanovi, jaka forma podnikdni
je pro poplatnika optimdlni z hlediska disponibilniho pfijmu, tzn. bude mit vice

prostiedkli pro osobni spotiebu.

7.2.1 Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

Jak jiz bylo zminéno vyse, vypolet datiové povinnosti OSVC bude vykalkulovany

pfi uplatiiovani skute¢nych a pausalnich vydajt.
1) Skutecné vydaje

Skute¢né vydaje uplatiiované osobou samostatné vydélecné ¢innou za zdanovaci obdobi

¢inily 400 000 K¢.

Tab. 5: Daiiova povinnost OSVC, piijem 800 000 K& — skute¢né vydaje

Dil¢i zéklady dané (ZD):

§ 7 pfijmy ze samostatné ¢innosti 800 000 — 400 000 =400 000 K¢
Celkovy ZD 400 000 K¢

Sazba 15 %

Daii — na koruny nahoru 60 000 K¢

- slevy 30 840 K¢

Kone¢na dan (piip. daitovy bonus) 29 160 K¢

- thrn srazenych zaloh, srdzkova dan 0 K¢

Preplatek / Doplatek 29 160 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.
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Jak je v Tab. 5 prezentovéano, vyse pifijmi byla stanovena na 800 000 K¢ a skute¢né
vydaje na 400000 K&, za téchto okolnosti by vyse dafiové povinnosti OSVC,
po vypocteni 15% dané a odecteni slevy, €inila 29 160 K¢. Vyuzita je zde jedina sleva
ve vysi 30 840 K¢, ktera predstavuje zakladni slevu na poplatnika.

Kazda OSVC v Ceské republice ma povinnosti platit zdravotni a socialni pojisténi a také
pfispévek na statni politiku zaméstnanosti. Statni politika zaméstnanosti pfedstavuje
platby, které slouzi k financovani aktivit zaméfenych na podporu zaméstnanosti a rozvoj

pracovnich sil.

Tab. 6: Zdravotni pojiiténi OSVC, piijem 800 000 K¢& — skute¢né vydaje

Vymétovaci zéklad 200 000 K¢
Miniméalni vymétovaci zaklad 241 944 K¢
Zdravotni pojisténi 0,135 * 241 944 =32 663 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 7: Socialni pojisténi OSVC, ptijem 800 000 K& — skutedné vydaje

Vymértovaci zaklad 200 000 K¢

Minimalni vymé&fovaci zaklad 120 972 K¢

Maximalni vymétovaci zaklad 1935552 K¢

Socialni pojisténi 0,28 * 200 000 = 56 000 K¢&
Statni politika zaméstnanosti 0,012 * 200 000 = 2 400 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 6 a 7 prezentuji vypocet odvodu zdravotniho a socialniho pojisténi OSVC.
Vypocitany vymétovaci zéklad pro kalkulaci zdravotniho pojisténi ¢ini 200 000 K¢, coz
je ¢astka niz$i, nez je stanoveny minimalni vymétovaci zéklad. V takovém ptipadé bude
vyuzit pro vypocet odvodu zdravotniho pojisténi minimalni vymeétovaci zéklad ve vysi
241 944 K¢. Socialni pojisténi je vypocteno z vyméiovaciho zakladu, ktery je stanoven
ve vysi 50 % zrozdilu mezi piijmy a vydaji. Sazba zdravotniho pojisténi je ve vysi
13,5 %, sazba socidlniho pojisténi ¢ini 28 % a sazba statni politiky zaméstnanosti ¢ini
1,2 %. Celkové odvody na pojistné, zdravotni pojisténi, socialni pojiSténi a statni politiku

zaméstnanosti a dan z pfijmi ¢ini 120 223 K¢.
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Tab. 8: Disponibilni pifjem OSVC, pifjem 800 000 K¢& — skute¢né vydaje

Piijmy 800 000 K¢
Vydaje 400 000 K¢
Zéaklad dan¢ 400 000 K¢
Dan z piijmt 29 160 K¢
Zdravotni pojisténi 32 663 K¢
Socialni pojisténi 56 000 K¢
Statni politika zaméstnanosti 2 400 K¢
Disponibilni pFijem 279 777 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Po odecteni veskerych odvodi, dané z pfijmt; zdravotniho pojisténi; socidlni pojisténi;
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a také skute¢nych vydaji, od celkovych

pfijmu, je v Tab. 8 prezentovan disponibilni piijem, ktery ¢ini 279 777 K¢&. Tuto ¢astku

mize OSVC jakozto podnikatel vyuzit pro osobni spotiebu.

2) Pausalni vydaje

Tab. 9: Daiova povinnost OSVC, piijem 800 000 K& — pausalni vydaje (80 %)

Dil¢i zéklady dané (ZD):

§ 7 ptijmy ze samostatné ¢innosti 800 000 — 640 000 = 160 000 K¢
Celkovy ZD 160 000 K¢

Sazba 15 %

Dan — na koruny nahoru 24 000 K¢

- slevy 30 840 K¢

Koneéna dan (pfip. daitovy bonus) 0 K¢

- uhrn srazenych zaloh, srdzkova dan 0 K¢

Pfeplatek / Doplatek 0 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.
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V ptipadé uplatiovani pausalnich vydajt podnikatel vyuZzije sazbu ve vysi 80 % z ptijmi.
Dtivodem pouziti této sazby je, Ze se tato ¢innost fadi do skupiny piijmi ze zemédélské
vyroby, lesniho a vodniho hospodéistvi a z piijmu zivnostenského podnikani femesIného
podle § 7 ZDP odst. 7 (Markova, 2023). V tomto pfipadé¢ pausalni vydaje cini
640 000 K¢.

Dan z piijmi fyzickych osob ¢ini 24 000 K¢ a po odecteni zakladni slevy na poplatnika,

ve vysi 30 840 K¢, ¢ini danova povinnost 0 K¢.

Tab. 10: Zdravotni pojisténi OSVC, ptijem 800 000 K& — pausalni vydaje

Vymétovaci zéklad 80 000 K¢
Miniméalni vymétovaci zaklad 241 944 K¢
Zdravotni pojisténi 0,135 * 241 944 =32 663 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 11: Socilni pojisténi OSVC, piijem 800 000 K& — pauslni vydaje

Vymértovaci zaklad 80 000 K¢

Minimalni vymé&tovaci zaklad 120 972 K¢

Maximalni vyméfovaci zaklad 1 935552 K¢

Socialni pojisténi 0,28 * 120 972 =33 873 K¢
Statni politika zaméstnanosti 0,012 * 120 972 =1 452 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Obdobn¢ jako u vypoctu zdravotniho a socidlniho pojisténi pii uplatnovani vydaji
ve skutecné vysi 1 zde v Tab. 10 a 11 se vyméfovaci zéklad pocita jako 50 % z rozdilu
mezi piijmy a vydaji. Oba vypocitané¢ vymérovaci zaklady jsou niz8§i nez minimalni
vymétovaci zéklad, proto je k zjiSténi vySe zdravotniho pojisténi vyuzita Castka
241 944 K¢ (0,5 - primérna meésiéni mzda - poCet mesicii). Pro kalkulaci socialniho
pojisténi a statni politiky zaméstnanosti je pouzita castka ve vysi 120 972 K¢
(0,25 - primérnd mesi¢ni mzda - pocet mésici). Celkovd vySe odvodii na zdravotni,

socialni pojisténi a statni politiku zaméstnanosti prezentuje castku 67 988 K¢.
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Tab. 12: Disponibilni ptijem OSVC, piijem 800 000 K&

Piijmy 800 000 K¢
Vydaje (skute¢né vynalozené) 400 000 K¢
Zaklad dan¢ 160 000 K¢
Dani z piijmu 0 K¢
Zdravotni pojiSténi 32 663 K¢
Socialni pojisténi 33 873 K¢
Statni politika zaméstnanosti 1452 K¢
Disponibilni pFijem 332 012 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Disponibilni pfijem, ktery podnikatel mize vyuzit pro své vlastni ucely, ¢ini 332 012 K¢&
—viz Tab. 12. Tato Castka prezentuje piijem podnikatele po odecteni veskerych odvoda,
které se tykaji dan€ z pfijml, zdravotniho a socidlniho pojisténi a statni politiky

zamestnanosti a také skute¢nych vydaji, od pfijmd.

7.2.2 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Pfi podnikani formou spolec¢nosti s ru¢enim omezenym jsou naklady pfedpokladany takeé
ve vysi 400 000 K¢. V Tab. 13 je vysledek hospodateni prezentovan jako rozdil vynost
a nékladu, které za dané obdobi vznikly. Sazba dan€ u pravnické osoby je ve vysi 19 %.
Vypoctend dan ¢ini 76 000 K¢, kterd nésledné snizi vysi vysledku hospodateni.
Z vysledku hospodateni po zdanéni je vypoctena srazkova dan, sazba této dané ¢ini 15 %,
ktera je prezentovana v Tab. 14. Tato dail také snizuje disponibilni pfijem podnikatele,
v tomto piipadé€ o ¢astku 48 600 K¢&. Po odecteni srazkové dan¢é a minimalniho odvodu
na zdravotnim pojisténi ve vysi 28 026 K¢ od vysledku hospodatreni po zdanéni, je

zjiSténa vySe disponibilniho ptijmu ve vysi 247 374 K¢.
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Tab. 13: Danova povinnost s. r. 0., vynosy 800 000 K¢

Vynosy 800 000 K¢
Néklady 400 000 K¢
Vysledek hospodateni 400 000 K¢
Zaklad dan¢ 400 000 K¢
Sazba 19 %

Dan 76 000 K¢
Vysledek hospodateni po zdanéni 324 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 14: Disponibilni ptijem s. r. 0., vynosy 800 000 K¢

Vysledek hospodateni po zdanéni 324 000 K¢
Sazba srazkové dan¢ 15 %
Srazkova dan 48 600 K¢

Minimalni odvod na zdravotnim pojisténi | 0,135 * 17 300 * 12 =28 026 K¢

Disponibilni pFijem 247 374 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

7.2.3 Komparace a vyhodnoceni

V Tab. 15 je provedena komparace danové povinnosti a disponibilniho piijmu
jednotlivych vybranych forem podnikani. V ptipadé¢ komparace z hlediska vySe daniové
povinnosti by bylo nejvyhodné&ji zvolenou alternativou provozovani podnikatelské
¢innosti formou osoby samostatné vydélecné ¢inné pii uplatiovani pausalnich vydajl,
kde je danova povinnost ve vySi 0 K¢. Z hlediska disponibilniho piijmu by bylo
doporuéeno také podnikani formou OSVC pii uplatiiovani pausalnich vydajd, v tomto

ptipadé¢ vyse disponibilniho piijmu ¢ini 332 012 K¢.
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osvC osvC
Subjekt S.r.o.
skute¢né vydaje pausalni vydaje
Piijmy / Vynosy 800 000 K¢ 800 000 K¢ 800 000 K¢
Vydaje / Naklady 400 000 K¢ 640 000 K¢ 400 000 K¢
Zaklad dané 400 000 K¢ 160 000 K¢ 400 000 K¢

Srazkova dan - - 48 600 K¢
zp 32 663 K¢ 32 663 K& 28 026 K¢
SP 56 000 K¢ 33 873 K¢& -
SPZ 2400 K¢ 1452 K¢ -

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.




7.3 Modelové priklady s ¢astkou 3 600 000 K¢

Druha situace modelovych ptikladl bude vychazet z predpokladu, Ze ptijmy/vynosy jsou
stanoveny ve vysi 3 600 000 K¢, vydaje/néklady ¢ini 1 000 000 K¢. Divodem takového
nastaveni vstupnich podminek je skuteCnost, ze v tomto piipad¢ jiz bude mozné,
respektive nutné, zohlednit ve vypoctech i druhou sazbu dané¢ z piijmu fyzickych osob.
Stejné jako v prvni modelové situaci i zde bude pocitana vySe dafiové povinnosti

a disponibilniho p¥{jmu podnikatele, ktery podnika formou OSVC ¢&is. r. o.

7.3.1 Osoba samostatné vydélecné ¢inna

V této podkapitole bude pii vypoétu modelovych piikladii u OSVC vyuzito skuteénych
a pausalnich vydaja.
1) Skutecné vydaje

Tab. 16: Daiova povinnost OSVC, ptijem 3 600 000 K& — skute¢né vydaje

Dil&i zéklady dan& (ZD):

§ 7 pfijmy ze samostatné ¢innosti 2 600 000 K¢
Celkovy ZD 2 600 000 K¢
Sazba 15 % z 1 935 552 K¢

23 % z 664 448 K¢

Daii — na koruny nahoru 443 156 K¢
- slevy 30 840 K¢
Kone¢na dan (piip. daitovy bonus) 412 316 K¢
- thrn sraZenych zéaloh, srdzkova dan 0 K¢
Preplatek / Doplatek 412 316 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Nejdfive je vypocitdna danova povinnost, viz Tab. 16. Dil¢i zaklad dané je zjiStén jako
rozdil stanovenych pifijma ve vysi 3 600 000 K¢ a skutecnych vydaji, které cini
1 000 000 K¢&. Rozdilem mezi témito dvéma polozkami je ziskdn celkovy zéklad dané

ve vysi 2 600 000 K¢.
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V tomto ptipadé, zde dochézi k tzv. progresivnimu zdanéni, kdy je danovy zaklad vyssi
nez 48ndsobek primérné meésicni mzdy. Primérnd mésiéni mzda v roce 2023 &ini
40 324 K¢. Hrani¢ni Castka progresivniho zdanéni je v takovém piipad¢ stanovena
ve vysi 1 935 552 K¢ (48 - 40 324 K¢). Jsou zde pouzity dveé sazby pro vypocet dané
z ptijmu fyzickych osob. Prvni sazba je zakladnich 15 % z ¢astky 1 935 552 K¢. Druha
sazba Cini 23 %, tato sazba se uplatiiuje, pokud zaklad dan¢ presahne jiz zminénou
hranici. Sazba ve vysi 23 % je vyuzita pro Castku 664 448 K¢, kterd byla zjisténa
odectenim maximalni hranice pro 15% sazbu od zakladu dané. I zde je vyuZita pouze
zakladni sleva na poplatnika ve vysi 30 840 K¢ za rok. Kone¢na danova povinnost ¢ini

412 316 K¢.

Pro vypocet disponibilniho pfijmu je potfeba vycislit vysi zdravotniho pojiSténi,

socialniho pojisténi a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti.

Tab. 17: Zdravotni pojisténi OSVC, piijem 3 600 000 K& — skutené vydaje

Vymétovaci zéklad 1 300 000 K¢
Minimalni vymé&tovaci zaklad 241 944 K¢
Zdravotni pojiSténi 0,135 * 1300 000 =175 500 K¢&

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 18: Socilni pojisténi OSVC, piijem 3 600 000 K& — skuteéné vydaje

Vymértovaci zaklad 1 300 000 K¢

Minimalni vymé&fovaci zaklad 120 972 K¢

Maximalni vymétovaci zaklad 1 935552 K¢

Socialni pojisténi 0,28 * 1 300 000 =364 000 K¢
Statni politika zaméstnanosti 0,012 * 1 300 000 = 15 600 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

V Tab. 17 a 18 je stanoven vymeéiovaci zaklad pro vypocet zdravotniho a socidlniho
pojisténi. Tento vymétovaci zéklad je vypocitan jako 50 % z rozdilu mezi ptijmy a vydaji
a ¢ini 1 300 000 K¢. V tomto pfipadé minimalni vymétovaci zdklad neni bran v potaz,
protoze je nizsi nez vypocitany vymeétrovaci zaklad. Zvyseni vySe pfijmi ma za nasledek

1 zvySeni odvodil zvolené zdravotni pojistovné a Okresni sprave socidlniho zabezpeceni.
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Celkova vyse odvodil zdravotni pojistovné je ve vysi 175 500 K¢&, na socialnim pojisténi
je odvedeno 364 000 K&, prispévek na statni politiku zaméstnanosti &ini 15 600 K&. Uhrn
celkovych odvodu ¢ini 555 100 K¢.

V nasledujici Tab. 19 je demonstrovan disponibilni pfijem, ktery po odecteni veskerych
odvodu a vydaji od piijmu ¢ini 1 632 584 K&. Odvody jsou prezentovany dani z piijmd,

zdravotnim a socialnim pojisténim a piispévkem na statni politiku zaméstnanosti.

Tab. 19: Disponibilni piijem OSVC, piijem 3 600 000 K& — skutené vydaje

Piijmy 3 600 000 K¢
Vydaje 1 000 000 K¢
Zaklad dan¢ 2 600 000 K¢
Dan z ptijmu 412 316 K¢
Zdravotni pojiSténi 175 500 K¢
Socialni pojisténi 364 000 K¢
Statni politika zaméstnanosti 15 600 K¢
Disponibilni pFijem 1 632 584 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

2) Pausalni vydaje

Za podminky, Ze by byly vyuzity vydaje stanovené procentem z piijmi, vysledna danova
povinnost by vysla 274 316 K¢, jak je prezentovdno v Tab. 20. V ptipadé takového
vypoctu je vySe doplatku o 138 000 K¢ niZsi nez pfi vyuziti skute€nych vydajt.

Pausalni vydaje jsou béZzné pocitany jako 80 % z pfijmi, zde by pausélni vydaj Cinil
2 880 000 K¢&. Nicméné zékon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijm1, prezentuje maximalni
hodnotu, o kterou je mozné celkové piijmy snizit, ktera je stanovena ve vysi
1 600 000 K¢&. Zaklad dané je stanoven odectenim celkovych piijmi ve vysi
3 600 000 K¢ a maximalni hranice pausalnich vydaji 1 600 000 K¢. I zde je vyuZito

progresivni zdanéni, nebot’ celkovy zdklad dané piesahuje 48nasobek primérné mzdy

0 64 448 K¢.
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Tab. 20: Daiiova povinnost OSVC, piijem 3 600 000 K& — pausalni vydaje

Dil¢i zaklady dané (ZD):

§ 7 piijmy ze samostatné ¢innosti 2 000 000 K¢
Celkovy ZD 2 000 000 K¢
Sazba 15% z 1935552 K¢

23 % z 64 448 K¢

Daii — na koruny nahoru 305 156 K¢
- slevy 30 840 K¢
Konecna dan (piip. daitovy bonus) 274316 K¢
- uhrn srazenych zaloh, srdzkova dan 0 K¢
Preplatek / Doplatek 274 316 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

V Tab. 21 a 22 je stanoven vymétovaci zdklad pro vypocet pojistného, ktery Eini
50 % zrozdilu mezi pfijmy a vydaji, konkrétné¢ 1000000 K¢. VySe zdravotniho
pojisténi, ktera bude odvedena zvolené zdravotni pojistovng, ¢ini 135 000 Ké&. Castka
odvedend na socialni pojisténi, pi1 vyuziti 28% sazby, a v rdmci prispévku na statni
politiku zaméstnanosti, pfi 1,2 % sazb¢, ¢ini 292 000 K¢. Celkovy thrn pojistného, ktery
nasledné bude odeéten od zakladu dané€, ¢ini 427 000 K¢.

Tab. 21: Zdravotni pojisténi OSVC, ptijem 3 600 000 K& — pausalni vydaje

Vymétovaci zdklad 1 000 000 K¢
Minimalni vyméfovaci zaklad 241 944 K¢
Zdravotni pojiSténi 0,135 * 1 000 000 =135 000 K¢&

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

42



Tab. 22: Sociélni pojisténi OSVC, ptijem 3 600 000 K& — pausalni vydaje

Vymétovaci zaklad 1 000 000 K¢

Minimalni vymétovaci zaklad 120 972 K¢

Maximalni vyméfovaci zaklad 1 935552 K¢

Socialni pojisténi 0,28 * 1 000 000 =280 000 K¢
Statni politika zaméstnanosti 0,012 * 1 000 000 = 12 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 23 znédzoriiuje jednotlivé odvody i vydaje, které se odecitaji od piijmd, je zde také
znazornén disponibilni pfijem podnikatele, ktery ¢ini 1 898 684 K¢, tuto ¢astku miize

zvoleny podnikatel vyuzit pro své osobni ucely.

Tab. 23: Disponibilni ptijem OSVC, piijem 3 600 000 K&

Piijmy 3 600 000 K¢
Vydaje (skute¢né vynalozené) 1 000 000 K¢
Zaklad dané 2 000 000 K¢
Dan z pfijmt 274316 K&
Zdravotni pojisténi 135 000 K¢
Socialni pojisténi 280 000 K¢
Statni politika zaméstnanosti 12 000 K¢
Disponibilni pFijem 1 898 684 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

7.3.2 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Zalozeni spolecnosti s rucenim omezenym je dal$i variantou, jak podnikatel muze
pokracovat ve své Cinnosti. Predpokladem je vySe vynost v ¢astce 3 600 000 K¢
andkladi v ¢astce 1000000 K¢. Dainova povinnost, pii aplikaci 19% sazby dané
z ptijmi pro pravnické osoby, vychazi 494 000 K¢. V Tab. 24 je prezentovan vypocet
vysledku hospodafeni po zdanéni, ktery c¢ini 2 106 000 K¢&. V ptipadé zalozeni

spole¢nosti s ru¢enim omezenym musi podnikatel odvadeét i srazkovou dan ve vysi 15 %

43



z vysledku hospodateni po zdanéni, ktera v tomto ptipad¢ ¢ini 315 900 K¢&. Minimdalni
odvod na zdravotnim pojisténi je stanoven jako 13,5 % ze zakladni mzdy za cely rok 2023
—viz Tab. 25. Vysledna ¢astka prezentujici disponibilni ptijem ¢ini 1 762 074 K¢, tato
Castka predstavuje volné financni prostfedky, se kterymi podnikatel mize libovolné

nakladat.

Tab. 24: Danova povinnost s. r. 0., vynosy 3 600 000 K¢

Vynosy 3 600 000 K¢

Néklady 1 000 000 K¢

Vysledek hospodateni 2 600 000 K¢

Zaklad dan¢ 2 600 000 K¢

Sazba 19 %

Darn 494 000 K¢

Vysledek hospodateni po zdanéni 2 600 000 — 494 000 =2 106 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

Tab. 25: Disponibilni pfijem s. r. 0., vynosy 3 600 000 K¢

Vysledek hospodateni po zdanéni 2 106 000 K¢
Sazba srazkové dané 15 %
Srazkova dan 315900 K¢

Minimalni odvod na zdravotnim pojisténi | 0,135 * 17 300 * 12 =28 026 K¢

Disponibilni pFrijem 1762 074 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.

7.3.3 Komparace a vyhodnoceni

V ptipadé vypoctu modelovych ptikladl s vyuzitim piijmd ve vysi 3 600 000 K¢&
je z hlediska danového zatiZzeni optimalni podnikat jako osoba samostatné vydélecné
¢inna pfi uplatiovani skute¢nych vydajl, kdy danova povinnost ¢ini 274 316 K¢ — viz
nasledujici Tab. 26. Z hlediska disponibilniho pfijmu, kterym muz miize disponovat,
se jako optimalni jevi situace, kdy se rozhodne také pro podnikani formou OSVC, kde
vyse volnych finan¢nich prostfedki ¢ini 1 898 684 K¢.
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Tab. 26: Komparace vybranych subjektii pti ptijmech/vynosech 3 600 000 K¢

osvC osvC
Subjekt S.r.o.
skute¢né vydaje pausalni vydaje
Piijmy / Vynosy 3 600 000 K¢ 3 600 000 K¢ 3 600 000 K¢
Vydaje / Naklady 1 000 000 K¢ 1 600 000 K¢ 1 000 000 K¢
Zaklad dané 2 600 000 K¢ 2 000 000 K¢ 2 600 000 K¢

Srazkova dan - - 315900 K¢
zp 175 500 K¢ 135 000 K¢ 28 026 K¢
SP 364 000 K¢ 280 000 K¢ -
SPZ 15 600 K¢ 12 000 K¢ -

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023.
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8 Zmény v roce 2024

Obsahem této kapitoly bude prezentace vypoctu modelovych ptikladl pro rok 2024. Tato
cast slouzi pro predstaveni rozdili mezi jednotlivymi roky 2023 a 2024. Bude zde
zndzornén vypocet dan¢ z piijml fyzickych i pravnickych osob s aplikaci zmén, které
nabyly ucinnosti od 1. 1. 2024. Veskeré zmény, které budou slouzit k vypoctu

nasledujicich modelovych piikladd, jsou zminény v teoretické ¢asti prace v kapitole 6.

8.1 Modelové priklady s ¢astkou 3 600 000 K¢

V naésledujicich podkapitolach budou prezentovany vypocty dané z pifijmii osoby
samostatné vydélecné ¢inné pti uplatnovani skute¢nych a pausalnich vydaji a spolecnosti

s ru¢enim omezenym pro rok 2024.

Modelové ptiklady v této kapitole budou vychazet ze situace, kdy limit pro vypocet bude
ve vysi 3 600 000 K¢ ro¢né. Tyto ¢astky jsou zvoleny stejné jako v druhych modelovych
prikladech pro rok 2023, divodem je aplikace zmén, které vstoupily v platnost

od 1. 1. 2024, do modelovych piikladu.

Zavérem této podkapitoly bude provedena komparace jednotlivych subjektii z hlediska

jejich danového zatiZeni a vySe disponibilniho pi{jmu.
8.1.1 Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

Pro vypocet dafiové povinnosti a disponibilniho piijmu OSVC budou dale vyuzity, jak
vydaje ve skutecné vysi, tak vydaje pausalni.

1) Skutecné vydaje

Rok 2024 se promitl do vypoétu dané z piijmt OSVC. Pfijmy ze samostatné &innosti
podle § 7 ZDP ¢ini 3 600 000 K¢, skutecné vydaje jsou ve vysi 1000 000 Ké
a po odecteni od pfijmu je zdklad dan¢ 2 600 000 K¢.

Ve vypoctu pro stanoveni daitové povinnosti podnikatele je vyuzito progresivni zdanéni
pii vyuziti 15% a 23% sazby dan¢ z pfijmt fyzickych osob. Pocatkem roku 2024
se zménila hranice pfijmu, od které se uplatituje progresivni dan ve vysi 23 %. Sazba dané
¢ini 23 % pro Cast zékladu dané presahujici 36nasobek primérné mzdy, tato hranice

se snizila ze 48nasobku primérné mzdy z roku 2023.

46



Tab. 27: Datiova povinnost OSVC — skuteéné vydaje, rok 2024

Dil¢i zaklady dané (ZD):

§ 7 piijmy ze samostatné ¢innosti 2 600 000 K¢
Celkovy ZD 2 600 000 K¢
Sazba 15% z 1582 812 K¢

23%z 1017 188 K¢

Daii — na koruny nahoru 471 376 K&
- slevy 30 840 K¢
Konecna dan (piip. daitovy bonus) 440 536 K¢
- uhrn srazenych zaloh, srdzkova dan 0 K¢
Pfeplatek / Doplatek 440 536 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Pro ziskani vySe disponibilniho pfijmu je nutna kalkulace zdravotni a socidlniho pojisténi
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti. Zdravotni pojisténi c¢ini 13,5 %
z vymétovaci zékladu ve vysi 1 300 000 K& — viz Tab. 28. Tento vymétovaci zéklad je

prezentovan jako 50 % z rozdilu mezi piijmy a vydaji.

Tab. 28: Zdravotni pojisténi OSVC — skute¢né vydaje, rok 2024

Vymértovaci zaklad 1 300 000 K¢
Minimalni vymétovaci zaklad 263 802 K¢
Zdravotni pojiSténi 0,135 * 1300 000 = 175 500 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Tab. 29 prezentuje vypocet socidlniho pojisSténi, kde se ro¢ni vymétovaci zaklad
pro vypocet socidlniho pojisténi placeného OSVC zvysil v roce 2024 na 55 % rozdilu
mezi piijmy a vydaji a v tomto ptipadé ¢ini 1430 000 K¢. Z této ¢astky je nasledné
vypocitané socialni pojisténi ve vysi 400 400 K¢ pti aplikaci 28% sazby. Sazba ptispévku
na statni politiku zaméstnanosti ¢ini 1,2 % a odvedena ¢astka je ve vysi 17 160 K¢.
Celkem na diichodovém pojisténi bude Okresni spraveé socidlniho zabezpeceni odvedena

castka ve vysi 417 560 K¢ za rok.
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Tab. 29: Socialni pojisténi OSVC — skuteéné vydaje, rok 2024

Vymétovaci zaklad 1 430 000 K¢

Minimalni vymétovaci zaklad 158 281 K¢

Maximalni vyméfovaci zaklad 2110416 K¢

Socialni pojisténi 0,28 * 1 430 000 =400 400 K¢
Statni politika zaméstnanosti 0,012 * 1430 000 =17 160 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Niésledujici Tab. 30 demonstruje vysi disponibilniho pijmu OSVC pfi uplatiovani
vydajii ve skute¢né vysi. Od piijmi se odectou vydaje; dan z piijma fyzickych osob
ve vysi 440 536 K¢; zdravotni pojisténi, které ¢ini 175 500 K¢; socidlni pojisténi ve vysi
400 400 K¢ a prispévek na statni politiku zaméstnanosti, ktery je vycislen ve vysi

17 160 K¢&. V tomto ptipadé ¢astka, kterou podnikatel disponuje ¢ini 1 566 404 K¢&.

Tab. 30: Disponibilni piijem OSVC — skute¢né vydaje, rok 2024

Piijmy 3 600 000 K¢
Vydaje 1 000 000 K¢
Zaklad dan¢ 2 600 000 K¢
Dan z pfijmt 440 536 K¢
Zdravotni pojiSténi 175 500 K¢
Socialni pojisténi 400 400 K¢
Statni politika zaméstnanosti 17 160 K¢
Disponibilni pFijem 1566 404 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

2) Pausalni vydaje

Pii vypoctu dafiové povinnosti OSVC je mozné vyuzit i pausalni vydaje. Pro vypocet
vydajii je vyuZita sazba 80 % zpiijmi ze samostatné cinnosti, tyto vydaje jsou
vykalkulované ve vysi 2 880 000 K¢. Maximalni hranice pro vyuziti pausalnich vydaji

podle § 7 ZDP odst. 7, pti aplikaci 80% sazby, ¢ini 1 600 000 K¢. Pro vypocet daitové
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povinnosti je vyuzita sazba 15 % a 23 %. Celkovy doplatek na dani z pfijmt cini

302 536 K¢ — viz Tab. 31.

Tab. 31: Dafiova povinnost OSVC — pausélni vydaje, rok 2024

Dil¢i zaklady dané (ZD):

§ 7 ptijmy ze samostatné ¢innosti 2 000 000 K¢
Celkovy ZD 2 000 000 K¢
Sazba 15% z 1582 812 K¢

23 % z 417 188 K¢

Daii — na koruny nahoru 333 376 K¢
- slevy 30 840 K¢
Konecna dan (piip. daitovy bonus) 302 536 K¢
- thrn srazenych zéaloh, srazkova dan 0 K¢
Preplatek / Doplatek 302 536 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Odvod zdravotni pojisStovné cCini 13,5 % zvyméfovaciho zakladu. V Tab. 32
je prezentovana c¢astka 135000 K¢, kterd je poté odvedena pfislusné zdravotni
pojistovné.

Tab. 32: Zdravotni pojisténi OSVC — pausalni vydaje, rok 2024

Vymétovaci zaklad 1 000 000 K¢
Minimalni vyméfovaci zaklad 263 802 K¢
Zdravotni pojiSténi 0,135 * 1 000 000 = 135 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

V Tab. 33 je vykalkulovan odvod socialniho pojisténi ve vysi 308 000 K¢, zde je vyuzita
28% sazba, a prispevku na statni politiku zaméstnanosti ve vysi 13 200 K¢, kde sazba ¢ini
1,2 %. Minimalni vyméfovaci zaklad socidlniho pojisténi se zjisti soucinem

0,25 - primérna mésicni mzda - pocet mesicti.
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Tab. 33: Socilni pojisténi OSVC — pausalni vydaje, rok 2024

Vymétovaci zaklad

1 100 000 K¢

Minimalni vymétovaci zaklad

158 281 K¢

Maximalni vyméfovaci zaklad

2110416 K¢

Socialni pojisténi

0,28 * 1 100 000 =308 000 K¢

Statni politika zaméstnanosti

0,012 * 1 100 000 =13 200 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Tab. 34: Disponibilni piijem OSVC — pausalni vydaje, rok 2024

Piijmy 3 600 000 K¢
Vydaje 1 000 000 K¢
Zéklad dan¢ 2 000 000 K¢
Dan z pfijmt 302 536 K¢
Zdravotni pojisténi 135 000 K¢
Socialni pojisténi 308 000 K¢
Statni politika zaméstnanosti 13 200 K¢

Disponibilni pFijem

1 841 264 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Disponibilni ptijem OSVC pro rok 2024 pii vyuziti pausalnich vydaji je vyéislen ve vysi
1 841 264 K¢. Tato Castka, viz Tab. 34, je prezentovana odectenim vydajt a veSkerych
nutnych odvodi na dan zpiijmi ve vysi 302 536 K¢; zdravotni pojisténi, které
je vycisleno ve vysi 135000 K¢ a dichodové pojisténi v celkové vysi 321 200 K¢,

od piijmu.
8.1.2 Spolecnost s ru¢enim omezenym

U vypoctu dané z ptijmil pravnickych osob se od 1. 1. 2024 zvysila sazba dané o 2 %.
Proto pii vypoctu dan¢ z ptfijmi spolecnosti s rucenim omezenym je aplikovana sazba

dané z pfijmi ve vysi 21 %.
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Dalsi zménou, kterd se projevi ve vysi disponibilniho pfijmu jedince analyzovaného
v uvedeném prikladu, je zména minimalni mzdy pro rok 2024, ktera se zvysilao 1 600 K¢
na c¢astku 18 900 K¢. Tato zména se projevi pfi vypoctu minimalniho odvodu

na zdravotnim pojisténi.

Pti vyuziti 21% sazby dan€ z pfijmu pravnickych osob ¢ini dait 546 000 K¢, viz Tab. 35.
K ziskéni disponibilniho pfijmi je nutné vycislit vysi srdzkové dané, jejiz sazba Cini
15 %, tato sazba zlistdva stejna jako v roce 2023. Je nutno také vykalkulovat i minimalni
odvod na zdravotnim pojiSténi s vyuZitim sazby 13,5 % z ro¢ni minimalni mzdy pro rok
2024. Vyse disponibilniho pfijmu c¢ini 1715 282 K¢, tato vySe predstavuje castku,

se kterou mize podnikatel libovoln¢ nakladat, viz Tab. 36.

Tab. 35: Danova povinnost s. r. 0., rok 2024

Vynosy 3 600 000 K¢

Naklady 1 000 000 K¢

Vysledek hospodateni 2 600 000 K¢

Zéklad dan¢ 2 600 000 K¢

Sazba 21 %

Dan 546 000 K¢

Vysledek hospodateni po zdanéni 2 600 000 — 546 000 =2 054 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Tab. 36: Disponibilni pfijem s. r. 0., rok 2024

Vysledek hospodateni po zdanéni 2 054 000 K¢
Sazba srazkové dané 15 %
Srazkova dan 308 100 K¢

Minimalni odvod na zdravotnim pojisténi | 0,135 * 18 900 * 12 =30 618 K¢

Disponibilni pFijem 1715 282 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.
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8.1.3 Komparace a vyhodnoceni

Za predpokladu vyuziti ptijmi ve vysi 3 600 000 K¢ pro rok 2024 je z hlediska daiiového
zatizeni optimalni zvolit podnikani formou OSVC s vyuZitim pausalnich vydajo, kde
daniovd povinnost ve formé doplatku ¢ini 302 536 K¢, viz Tab. 37. Z hlediska
disponibilniho piijmu, ktery prezentuje volné finan¢ni prostiedky, je nejvyhodnéjsi zvolit
také podnikani formou OSVC pfi uplatiovani pausalnich vydaji. Vyse disponibilniho
piijmu ptedstavuje castku, kterou je mozné vénovat na kone¢nou spotfebu, na uspory

ve form¢ finan¢nich prostfedkii nebo na akumulaci nehmotnych a hmotnych aktiv.

Tab. 37: Komparace vybranych subjekti, rok 2024

oSV osvC
Subjekt S.r.o.
skutecné vydaje pausalni vydaje

Piijmy / Vynosy 3 600 000 K¢ 3600 000 K¢ 3600 000 K¢
Vydaje / Naklady 1 000 000 K¢ 1 600 000 K¢ 1 000 000 K¢
Zaklad dan¢ 2 600 000 K¢ 2 000 000 K¢ 2 600 000 K¢
Daiiova povinnost 440 536 K¢ 302 536 K¢ 546 000 K¢
Srazkova dan - - 308 100 K¢
7P 175 500 K¢ 135 000 K¢ 30 618 K¢
SP 400 400 K¢ 308 000 K¢ -
SPZ 17 160 K¢ 13200 K¢ -
Disponibilni

1 566 404 K¢ 1 841 264 K¢ 1715282 K¢
prijem

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.
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9 Vyhodnoceni modelovych prikladi

V této kapitole bude vyuzita metoda syntézy pro shrnuti vysledk a nalezeni vhodné
pravni formy podnikéni. Modelovymi ptiklady byla provedena komparace vybranych
subjektti — OSVC pii uplatiovani skuteénych i pausalnich vydajd a s. r. o. Jak jiz bylo
feCeno v praktické ¢asti, je zde 1 moznost, aby se muz nechal zaméstnat na hlavni pracovni
pomgér, ta vSak nebyla v praci zahrnuta, jelikoz tuto situaci nelze komparovat s ostatnimi,

z divodu nemoznosti nastaveni redlnych srovnatelnych vychozich podminek.

Tab. 38: Vyhodnoceni modelovych ptikladd, rok 2023

Rok 2023 — modelové priklady s ¢astkou 800 000 K¢

Subjekt osve osve S.r.o0.
skutecné vydaje pausalni vydaje

Piijmy / Vynosy 800 000 K¢ 800 000 K¢ 800 000 K¢
Vydaje / Naklady 400 000 K¢ 640 000 K¢ 400 000 K¢
Danova povinnost 29 160 K¢ 0 K¢ 76 000 K¢
Srézkova dan - - 48 600 K¢
ZP, SP, SPZ 91 063 K¢ 67 988 K¢ 28 026 K¢
Disponibilni pFijem 279 777 K& 332 012 K¢ 247 374 K¢

Rok 2023 — modelové priklady s ¢astkou 3 600 000 K¢

Subjekty osve osve S.r.o.
skutecné vydaje pausalni vydaje

Piijmy / Vynosy 3 600 000 K¢ 3 600 000 K¢ 3 600 000 K¢
Vydaje / Naklady 1 000 000 K¢ 1 600 000 K¢ 1 000 000 K¢
Dariova povinnost 412 316 K¢ 274 316 K¢ 494 000 K¢
Srazkova dan - - 315900 K¢
ZP, SP, SPZ 555100 K¢ 427 000 K¢ 28 026 K¢
Disponibilni pFijem 1 632 584 K¢ 1 898 684 K¢ 1762 074 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.
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Analyza vybranych subjektti byla provedena na zdkladé¢ dvou vybranych kritérii
—danového zatizeni a disponibilniho pfijmu. Tato dvé kritéria nasledné ovlivni

rozhodovani podnikatele pii zahdjeni podnikani i v pritbé¢hu jeho podnikatelské Cinnosti.

Z hlediska danového zatizeni je pro podnikatele optimalni podnikat formou osoby
samostatné vydélecné ¢inné pfi uplatnovani pausalnich vydaji. Tato forma podnikani
je pro n¢j vyhodna oproti zalozeni s. r. 0., jak pfi vysi piijma/vynost v ¢astce 800 000 K¢,

tak pfi vysi 3 600 000 K&.

Z hlediska vyse disponibilnich pfijmu, které jsou prezentovany v Tab. 38, je optimalni
zvolit také podnikani formou osoby samostatné vydéleéné c¢inné pii uplatiiovani
pausalnich vydaji pro oba modelové piiklady. Tato ¢innost je fazena do skupiny piijmi
ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodéistvi a z pfijmi z zivnostenského
podnikdni femeslného podle § 7 ZDP, je zde moznost uplatnit pausalni vydaje ve vysi

80 % z pfijmu, ale maximalné do ¢astky 1 600 000 K¢.

S ohledem na zmény, které vstoupily v platnost v roce 2024, je zde zahrnuta ukazka toho,
jak by se zmény promitly v danovém zatizeni a vySi disponibilniho pfijmu. Tuto
skutecnost prezentuje nasledujici Tab. 39. I zde je provedena komparace vybranych
subjektll z hlediska danového zatizeni a vySe disponibilniho pfijmu. Stejn€ jako
v pfedchozim roce 1 zde, pfi komparaci, je optimalni varianta prezentovana ve formé

podnikéani formou osoby samostatn¢ vydéle¢né ¢inné pti uplatiovani pausalnich vydaja.
Nasledujici zmény se promitly do vypoctl v roce 2024:

— Snizeni hranice pfijmi, od které se uplatiiuje progresivni zdanéni ve vysi 23 %,
na 1 582 812 K&¢.

— ZvySeni minimalniho ro¢niho vymétovaciho zakladu osoby samostatné
vydélecné ¢inné pro vypocet diichodového pojisténi na 55 % danového zékladu.

— Zvyseni sazby dan¢ z ptijmu pravnickych osob na 21 %.

— ZvySeni minimalni mzdy na ¢astku 18 900 K¢.

— Zvyseni primérné mési¢ni mzdy na ¢astku 43 967 K¢.
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Tab. 39: Vyhodnoceni modelovych ptikladd, rok 2024

Rok 2024 — modelové priklady s ¢astkou 3 600 000 K¢
Subjekt osve osve S.r.o.
skutecné vydaje pausalni vydaje

Piijmy / Vynosy 3 600 000 K¢ 3 600 000 K¢ 3 600 000 K¢
Vydaje / Naklady 1 000 000 K¢ 1 600 000 K¢ 1 000 000 K¢
Danova povinnost 440 536 K¢ 302 536 K¢ 546 000 K¢
Srazkova dan - - 308 100 K¢
ZP, SP, SPZ 593 060 K¢ 456 200 K¢ 30 618 K¢
Disponibilni pFijem 1 566 404 K¢ 1 841 264 K¢ 1715282 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2024.

Pfi rozhodovani o optimalni alternativé je také dulezité brat v uvahu existenci rozdilt
mezi témito zvolenymi subjekty. Spole€nost s ruenim omezenym podléha nejprve
zdanéni, kdy je odvedena daii z ptijma PO ve vysi 19 % pro rok 2023, pro rok 2024 vyse
datiové sazby ¢ini 21 %, a nésledné musi byt pfi vyplaté podilu na zisku aplikovéna
srazkova dan, kterd ¢ini 15 %. DalSim a vyznamnym rozdilem je uplathovani slev
a danovych zvyhodnéni, které snizuji dafiovou povinnost OSVC. Oproti spole¢nosti
s ru¢enim omezenym pii podnikani formou OSVC je naroénost zaloZeni velmi nizka
a neni vyZadovan zakladni kapital, nicmén¢ ruceni za zdvazky jsou velmi vysoké, protoze
OSVC ruéi celym svym majetkem.

Doporucenim by pro muze bylo pokracovat v podnikatelské cinnosti jako osoba
samostatné vydéle¢né ¢innd pii uplatiovani pausalnich vydaji. Divodem je, Ze v kazdém
modelovém piikladu byla vyse dafiového zatizeni u OSVC pii uplatiiovani pausalnich

vydajii minimalni, a naopak disponibilni pfijem byl v takovém piipadé¢ maximalni.
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Z.aveér

Cilem této bakalaiské prace, Dan z pfijmii — porovnani danového zatizeni vybranych
subjektl, bylo provést s vyuzitim modelovych piikladl a analyzy legislativy v oblasti
dané z pfijmt komparaci danového zatizeni u zvolenych danovych subjektli, konkrétné

osoby samostatné vydélecné ¢inné a spolecnosti s ru¢enim omezenym.

V ramci teoretické Casti nejdiive byla provedena literarni reSerSe odbornych zdrojt pro
snazsi pochopeni praktické ¢asti. Nejdiive byl predstaven tivod do danové problematiky,
kde byl charakterizovan pojem dan, funkce dani, jednotlivé konstrukéni prvky a také
danovy systém Ceské republiky. Nasledné byly predstaveny jednotlivé formy podnikani
se zaméfenim na osobu podnikatele a na spolecnost s ru¢enim omezenym, nebot’
v praktické Casti byly na tyto dva subjekty pocitany modelové piiklady. Déle byla
v teoretické Casti prace charakterizovana dan z piijma fyzickych i pravnickych osob
a zpusob stanoveni danové povinnosti. Posledni kapitola v teoretické ¢asti prezentovala
zmeény tykajici se dané z ptijmt fyzickych i pravnickych osob, které nabyly ucinnosti

od 1. 1.2024.

Cilem praktické casti prace bylo na zdkladé modelovych ptikladi stanovit dafové
zatizeni vybranych subjektl a zhodnotit, ktery subjekt mé nizsi daitové zatizeni. Nasledné
byla danova zatiZeni komparovana a zvolena takova forma podnikéani, ktera je pro
podnikatele optimalni. Nejdiive byly charakterizovany vychozi podminky, kde
se uvazovalo o dvou variantach, bud’ pokracovat v podnikani jako osoba samostatné
vydéleéné ¢inna pii uplatnovani skuteCnych nebo pausalnich vydaja, ¢i si zalozit
spole¢nost s ru¢enim omezenym.

Praktickd cast byla rozd€lena na dvé cCasti. V prvni ¢asti byly modelové piiklady
kalkulovany ke stavu legislativy k 1. 1. 2023. Zde doslo ke komparaci vybranych subjekta
z hlediska dvou situaci, které vychazely zriznych vysi piijmi/vynost v Castce
800 000 K¢ a 3 600 000 Ké&. Tyto limity byly stanoveny pro demonstraci vypocti
pfi vyuziti progresivniho zdanéni. Komparaci hodnot daflového zatiZeni a disponibilnich
piijmt OSVC s uplatiiovanim skuteénych i pausalnich vydaji a s. r. 0., Ize konstatovat,
7e optimalni variantou v obou situacich je zvoleni OSVC s uplatiiovanim pausalnich
vydajii. Druha ¢ast praktické prace byla zaméfena na prezentaci vypoctli modelovych
ptiklad pro rok 2024, které vychdzely pouze zjedné modelové situace, a to
z ptijmi/vynost ve vysi 3 600 000 K¢. Divodem zatazeni této Casti bylo predstaveni
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zmén, které v roce 2024 ovliviluji vypocet danového zatizeni a disponibilniho piijmu.
I zde byla optimalni varianta zvolené formy podnikani prezentovana v podobé OSVC
s vyuzitim pausalnich vydaji.

K vyhodnoceni modelovych ptikladi byla vyuzita metoda syntézy a bylo piedstaveno
jedno navrhované feSeni, a to podnikani formou OSVC pii uplatiiovani pausilnich
vydajui. Pfi rozhodovani o optimalni alternativé je také dulezité brat v tivahu rlizna
kritéria, ktera jsou prezentovana ve forme slozitosti zalozeni, vysi pocatecniho zakladniho

kapitalu ¢i moZnosti uplatiiovani slev a daniovych zvyhodnéni.
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majetkem. Komanditisté vkladi. neruci.
do vyse
nesplacenych
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cl, odmény | povolani,.. uroky,.. dachody,..
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Ne Skutec¢né; Ne Skute¢né; Skute¢né do
pausalni; pausalni. vyse piijmi
pausalni dan pausalni
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0 povinné
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hrazené
zaméstnava-

telem

Zdroj: vlastni zpracovani dle zékona ¢. 586/1992 Sb.; 2023.




Abstrakt
Dobré, V. (2024). Dan z prijmii — porovnani danového zatizeni vybranych subjektui.

[Bakalatska prace, Zapadoceska univerzita v Plzni].

Klic¢ova slova: dan z pfijmi, podnikatel, osoba samostatné vydélecné ¢innd, spole¢nost

s ru¢enim omezenym, danové zatizeni

Bakalatskéd prace Dan z pfijmi — porovnani dafiového zatizeni vybranych subjektd se
zabyva problematikou dané z pfijma u vybranych typd subjektli, a to z pohledu osoby

samostatné vydélecné ¢inné a spolecnosti s ru¢enym omezenym.

Cilem této bakalarské prace, Dan z pfijmi — porovnani danového zatizeni vybranych
subjektl, je provést s vyuzitim modelovych ptikladi a analyzy legislativy v oblasti dané
z ptijml komparaci daitového zatiZzeni u zvolenych danovych subjekti, konkrétn€é osoby

samostatné vydele¢né ¢inné a spolecnosti s ru¢enim omezenym.

Prvni ast prace je zaméfena na teoretickou analyzu tykajici se dani obecné, jsou zde
ptedstaveny funkce, prvky a popsany veskeré potiebné informace pro lepsi porozuméni
této problematiky.

V aplikacni ¢asti je vycislena vyse dafiového zatizeni a disponibilnich pfijmi zvolenych
subjekti, konkrétng OSVC ass. r. 0. V zavéru prace je vyuZita metoda syntézy pro shrnuti

vysledktl a nalezeni vhodné pravni formy podnikani.



Abstract

Dobra, V. (2024). Income tax — comparison of the tax burden of selected subjects.
[Bachelor Thesis, University of West Bohemia].

Key words: Income tax, entrepreneur, self-employed person, limited liability company,

tax burden

The Bachelor thesis Income tax — comparison of tax burden of selected subjects is focused
on the issue of income tax for selected types on subjects, especially from the perspective

of a self-employed person and a limited liability company.

The main aim of this bachelor thesis, Income Tax — Comparison of tax burden of selected
subjects, is to compare the tax burden of selected tax entities, self-employed persons and

limited liability company, using model examples and analysis of income tax legislation.

The first part of the thesis focuses on the theoretical analysis concerning taxes in general,
presenting the functions, elements and describing all the necessary information for

a better understanding on the subject.

The application part quantifies the tax burden and disposable income of the selected
subjects, self-employed person and limited liability company. The synthesis method

is used to summarize the results and find the appropriate legal business form.



