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Jméno studenta: Katefina Stauberova
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Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Eva Jelinkova

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilti prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

0) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace

DAL =
O
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O
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podezield shoda

X

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:? vyborné
Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Predlozena bakalarska prace se zabyva problematikou implementace ERP do podniku. Autorka si
stanovila za cil prace analyzovat a zhodnotit proces implementace softwarového feseni ERP —
Microsoft Dynamics 365 v konkrétnim podniku ve vybrané podnikové oblasti a navrhnout mozna
doporuceni vedouci k zefektivnéni budoucich implementacnich projektt. Cil prace povazuji za
splnény.

V ramci teoretické ¢asti prace jsou vymezené zakladni pojmy z oblasti ERP systémtl a procesu jejich
implementace do podnikti, nasledn¢ autorka piedstavuje automotive spole¢nost Swiss Automotive
Group CZ a diivody, které spolecnost vedly k implementaci nového ERP systému, pfinosy, co
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spole¢nost ocekavala a nasledné vymezuje i samotnou implementaci, kde identifikuje nedostatky, které
jsou pfedmétem dalsi analyzy. Analyza spokojenosti koncovych uzivatelii byla provedena
dotaznikovym Setienim, kterého se ucastnilo 52 zaméstnancti ze 111 oslovenych. Vyzkumné otazky a
zjisténi Setteni jsou logicky strukturovany, pro analyzu pti¢in nizké spokojenosti zaméstnancti se
Skolenim autorka vyuziva Ishikawa diagram a nasledné sestavuje SWOT analyzu, kde sumarizuje
pozitivni 1 negativni faktory vnimané respondenty. Na zjisténi z provedeného Setieni autorka reaguje
navrhem opatfeni pro budouci implementacni projekty.

Prace rozsahove i obsahové odpovida pozadavkiim na BP. Po formélni strance prace nevykazuje
nedostatky. Pouzity jazyk a prace s odbornou literaturou jsou odpovidajici.
V ramci kontroly plagiatorstvi nebyla nalezena podeziela shoda. Autorka aktivné konzultovala

pokroky ve zpracovani své bakalatské prace, pracovala samostatn¢ a cilevédome.
Bakalatskou praci navrhuji klasifikovat stupném vyborné a doporucuji k obhajobé.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé&*:
Jak reagovala spolecnost Swiss na zjisténi z provedeného Setfeni?

Vnimate 4% navyseni rozpoctu projektu jako smysluplné pro zvyseni efektivity implementace a
spokojenosti uzivateli? Proc?

V Plzni, dne 20.5.2024 Podpis hodnotitele

Metodické pozndmky:

! Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikaéni stupet.

3 Stru¢né zdtvodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odGivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.
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