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Jméno studenta: Dominik FiSer

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management
Téma bakalarské prace: Motivace pracovniki ve zvoleném podniku
Hodnotitel — vedouci prace: doc. PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSersni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fesSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

O) Piistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

LIX

Navrhuji klasifikovat bakaldiskou praci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Predlozena bakalafskd prace se zabyvad aktudlnim tématem motivace pracovniki ve zvolené
spolecnosti. Cil prace je jasné vymezen a je v souladu s feSenym tématem. Prace ma ptehlednou
strukturu, kapitoly jsou logicky provéazané. Teoreticka ¢ést je prehledné zpracovand, v potiebné mire
jsou zde vymezeny zakladni pojmy souvisejici s tématem prace. Pfi zpracovani této Casti autor vyuzil
adekvatni odborné zdroje, nicméné vice aktudlnéjSich zdroji by této Casti prace urcité prospélo. V
uvodni kapitole praktické casti je nejprve predstavena spoleCnost a poté Vyvojové centrum
spolec¢nosti, kde autor feSil zvolené téma. Kapitola je zpracovana v odpovidajicim rozsahu.
V nasledujicich dvou kapitolach, které povazuji za kliCové, je prehledné¢ popsan motivacni systém
specificky se zaméfenim na pracovniky Vyvojové centra a prezentovdno dotaznikové Setieni. Je
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uveden cil dotaznikového Setfeni, v ndvaznosti na ktery jsou formulovany 4 vyzkumné otazky.
Vysledky Setieni jsou prezentovany s vyuzitim zdkladni popisné statistiky. Vzhledem k poctu
respondentll (87) je Skoda, Ze se autor nepokusil o zpracovani vysledkl s vyuzitim pokrocilejsi
statistiky. Nicméné lze konstatovat, ze vysledky Setieni jsou piehledné zpracované a vhodné
komentované. Oceniuji  jasné shrnuti vysledkli  Setfeni vcetné zodpoveézeni formulovanych
vyzkumnych otazek. Na zaklad¢ vysledkl Setfeni jsou v zavérecné kapitole formulovany navrhy pro
danou oblast. Dil¢i pfipominka sméfuje ke kalkulaci nakladii pro spolecnost u navrhu 13 plat.

Jako vedouci prace si cenim aktivniho a tvlir¢iho ptistupu studenta ke zpracovani bakalarské prace.

I ptes dil¢i uvedené pfipominky hodnotim bakaldiskou préci jesté klasifikacnim stupném vyborné.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé&*:
1) Jaké dal$i metody krom¢ Vami uvedenych v nédvrhu Ize vyuzit k rozvoji pracovnich schopnosti a

dovednosti pracovnikti?
2) Jak reagovala spolecnost na vysledky Setfeni a VaSe navrhy?

V Plzni, dne 2. 5. 2024 Podpis hodnotitele

Metodické pozndmky:

! Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikaéni stupet.

3 Stru¢né zdtvodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odGivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.



