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Jméno studenta: Jakub RYBA

Studijni obor/zaméreni: Projektové Fizeni

Téma bakalarské prace: Socialni klima na pracovisti
Hodnotitel — vedouci prace: Mgr. et Mgr. Petra Spackova
Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Groven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Ptistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

X

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikaénim stupném:? velmi dobfre
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupngé:®

Teoreticka ¢ast prace je koncipovana velice Siroce v souladu se zabérem zvoleného tématu. Autor
vysvétluje pojem socialni klima a zafazuje ho do kontextu socialnich vztahid, komunikace a
organizace. Dale pak objasniuje dal$i souvisejici oblasti - psychicka zatéz, spokojenost na pracovisti,
motivace a fluktuace zaméstnancti.

Autor prokézal schopnost pracovat s ¢etnymi zdroji, které disledné cituje.

Prakticka Cast je zamétena na analyzu socialniho klimatu ve firm¢e Safran Cabin CZ s.r.o. Je zalozena
na kvalitativni metodé polostrukutorvaného rozhovoru. Velmi podrobnym popisem situace ve firmé
autor analyzuje faktory socialniho klimatu. Konkrétné se zamétuje na jejich vliv na produktivitu a
efektivitu prace. Krome toho bylo dil¢im cilem praktické ¢asti ovéfit, zda zavedeni monitoringu prace




FAKULTA EKONOMICKA

D> ZAPADOCESKE UNIVERZITY FAKULTA EKONOMICKA
v Katedra KPM

béhem pandemie covid-19 ovlivnilo socidlni klima ve firmé. Ziskané informace ukazaly, ze klima na
pracovisti je pozitivni, zavedeny monitoring prace pfinesl moznost operativnéjSiho sdileni dil¢ich
vysledk a negativni okolnosti zpisobené pandemii se naopak podaftilo vratit do ptivodnich, dobie
nastavenych parametrti. Piesto autor zformuloval fadu doporuceni, jak na socidlnim klimatu ve firmé
jesté pracovat. Vystupy prezentované analyzy bych doporucila do budoucna doplnit dal§im Setfenim a
ovéfenim V ramci dané firmy.

Prace je velmi dobfe zpracovana jak po strance formalni, tak po strance jazykové. Celkovy dojem
nerusi ani misty lidovéjsi stylizace textu v praktické ¢asti.

Otazky a pFipominky K bliZ§imu vysvétleni pFi obhajobé&*:
Jaké faktory vyznamné ovliviuji pozitivni klima v organizaci?

Jakym zptsobem (jestli viibec) zapracuje firma Vase doporuceni pro zmény ve vyjmenovanych
oblastech?

V Plzni, dne 21.5.2024 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznaéte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte nize pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, od@ivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a ptipominky K bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.
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