FAKULTA EKONOMICKA

D> ZAPADOCESKE UNIVERZITY FAKULTA EKONOMICKA
v Katedra KPM

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
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Jméno studenta: Patrik Gal

Studijni obor/zaméreni: Projektové rizeni

Téma bakalarské prace: Kariérni stranky jako nastroj ziskavani pracovniki
Hodnotitel — vedouci prace: doc. PaedDr. Dana Egerova,Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSersni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahranicni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fesSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

O) Piistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

LIX

Navrhuji klasifikovat bakaldiskou praci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:?

Predlozena bakalafskd prace se veénuje tématu kariérnich stranek vybranych spolecnosti, coz je
v kontextu rostouci konkurence na trhu prace a soucasnych trend v oblasti fizeni lidskych zdroja
velmi aktudlni téma. Prace je strukturovana do péti logicky provazanych kapitol. V kapitolach
teoretické Casti jsou piehledné vymezeny pojmy, na které autor navazuje v empirické casti bakalaiské
prace. Autor systematicky postupuje od vymezeni persondlniho procesu ziskavani pracovniki, poté se
se zaméfuje na definovani pojmu znacka zaméstnavatele, kliCovou pozornost pak vénuje
charakteristice kariérnich stranek vcetné specifikace jejich obsahovych a formalnich pozadavka.
Skoda, Ze se v uvedeném textu ob&as vyskytuji hovorové vyrazy na tkor odborné terminologie. Pfi
zpracovani této Casti autor vyuzil adekvatni odborné zdroje domadci i zahrani¢ni vcetné aktudlnich
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studii. Naslednd empirické cast pak logicky navazuje na ¢ast teoretickou. V ivodu empirické ¢asti je
fomulovan cil, uvedena metodika hodnoceni kariérnich stranek a popsan vyzkumny soubor. Vysledky
hodnoceni kariérnich stranek vybranych finan¢nich instituci jsou prezentovany dle stanovanych oblasti
a kritérii, coz pfispiva k ptrehlednosti. Je rovnéz provedeno shrnuti nejdilezitéjSich vystupti z
hodnoceni kariérnich stranek. Na zdklad¢ vystuplti z provedenych analyz autor formuluje soubor
doporuceni pro firmy.

I ptes dil¢i formalni nedostatky a terminologické neptesnosti lze kontatovat, Ze prace prace prinasi
zajimavama zjisténi a lze j1i povazovat za velmi zdatilou.

Na zékladé vySe uvedené¢ho hodnotim predlozenou bakalaiskou praci klasifikacnim stupném vyborné.

Otazky a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé&*:

1) V ¢em spatiujete vyhody vyuzivani socidlnich siti k ndboru pracovnikii z pohledu organizace a
v ¢em naopak nevyhody (rizika)?

2) V Cem spatiujete vyhody vyuzivani socidlnich siti k ndboru pracovnikii z pohledu uchazeci o
pracovni pozici a v ¢em naopak nevyhody (rizika)?

V Plzni, dne 7. 5. 2024 Podpis hodnotitele

Metodické pozndmky:

! Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odtivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikaéni stupet.

3 Stru¢né zdtvodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odGivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé — dvé az tfi otazky.



