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B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)
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E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci Klasifikaénim stupném:? vyborné

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:?

Predlozena bakalarska prace se zamétuje na kariérni stranky a jejich vyuZiti pro ziskavani novych
pracovnikil. Je standardné€ rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické Casti jsou vymezeny
zakladni pojmy. Tato ¢ast je velmi peclivé zpracovana s vyuzitim aktudlnich zdrojti zamétenych na
feSenou problematiku. Velmi ocenuji predevs§im zpracovani kapitoly 3 Kariérni stranky. Nedostatky

V této ¢asti shleddvam pouze formalni - v ivodu je text nespravné formatovan (je vyuzito jiné
radkovani nez ve zbyvajicim textu) a v kapitole 2 Znacka zaméstnavatele je podkapitola Employee
value proposition uvedena jako podkapitola tieti irovné ¢islovana 2.1.1, zatimco se jedna zfejmé o
druhou troven 2.1.

V empirické ¢asti student analyzuje a hodnoti kariérni stranky vybranych spole¢nosti z hlediska
obsahu, funkénosti a pouzitelnosti. Vyzkumny soubor zahrnuje 13 ménovych finan¢nich instituci.
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Autor nejprve hodnoti vybrana hlediska u spolecnosti jednotliveé a poté uvadi shrnuti zkoumaného
souboru.

Na empirickou ¢ast navazuje kapitola obsahujici doporuceni, ktera vhodné reaguji na vyse uvedena
zjisténi.

Bakalatskou praci doporucuji k obhajobé pred statni komisi ohodnocenou klasifikacnim stupném
vyborné.

Otazky a pFipominky Kk bliZ§imu vysvétleni pii obhajobé:®

1. Na stran€ 71 uvadite jako doporuceni zavedeni aktivniho chatbota. MiiZete toto doporuceni vice
rozvést?

2. Existuje rozdil mezi obsahem kariérnich stranek spole¢nosti piisobicich v bankovnictvi a obsahem

kariérnich stranek spole€nosti z jinych odvétvi? Existuji n&jaka specifika Cisté pro spolecnosti, které
pusobi v bankovnictvi?

V Plzni, dne 9.5.2024 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikacni stupeii.

2 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, od@ivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
3 Otazky a pfipominky Kk bliz$imu vysvétleni pfi obhajobé& — dvé aZ tii otazky.
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3 Otazky a pfipominky Kk bliz$imu vysvétleni pfi obhajobé& — dvé aZ tii otazky.



