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HODNOCENI BAKALARSKE PRACE
Akademicky rok 2023/2024

Jméno studenta: Ondi'ej BOHM

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Vliv pracovniho prostiedi na vztahy zaméstnanci
Hodnotitel — vedouci prace: Ing. Mgr. Petra Skalova, Ph.D.

Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

1) Prace se zahraniéni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feseni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cila prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

[IX

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:2 vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného Kklasifikaéniho stupné:®

Prace je zamétena na zhodnoceni vlivu pracovniho prostiedi na vztahy zaméstnancii. Autor nejprve
zpracoval rozsahlou teoretickou ¢ast, ve které pouzil tuzemskeé i zahranicni zdroje. Nasledné
vSeobecné predstavil podnik, ktery z dlivodu zachovani jeho anonymity oznacil XY. V uvedeném
podniku zpracoval dotaznikové Setieni, které se zabyvalo vySe uvedenou problematikou, a obsahovalo
52 otéazek. Jeho jednotlivé ¢asti byly fazeny shodné s obsahem teoretické casti. Student vhodné volil
jednotlivé otazky a provedl jejich podrobny rozbor. Uplné znéni dotazniku umistil do piiloh. Prace

z divodu velkého rozsahu obsahovala pouze jeden obrazek a jednu tabulku, i kdyz by néktera
vyhodnoceni, ktera znazoriiovala ¢etnost odpovédi na jednotlivé otazky, mohla byt také dolozena
grafickym znazornénim. Kladné hodnotim nejen zpracovani dotazniku a vyhodnoceni dotaznikového
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Setfeni, ale také uvedeni mnozstvi podnétnych doporuceni ke zlepsSeni pracovniho prostedi a
odstranéni zjisténych nedostatki. Praci obcas narusovaly nekteré pieklepy a gramatické ¢i stylistické
nedostatky. Celkové se ale jednalo o zdafilou praci, kdy doslo k logickému propojeni teoretické i
praktické casti a byly uvedeny vhodné navrhy ke zlepseni souc¢asné podnikové situace.

Otazky a pripominky Kk bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé*:

Uved'te a odivodnéte, zda by nékteré vami uvedené navrhy nemély byt feSeny prednostné.

Vysvétlete, jak je mozné posilit firemni kulturu prostfednictvim zlepSeni pracovniho prostfedi a vztahi
mezi pracovniky.

Navrhnéte, jak predchazet vzniku mobbingu v daném podniku.

V Plzni, dne 7. kvétna 2024 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

1 Oznadte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikagni stupeti.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikacni stupeti, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.
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Metodické poznamky:

1 Oznadte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZzadovany kvalifikagni stupeti.

3 Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupen, odiivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

4 Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.



