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Souhrn:

Bakalatska prace pojednava o porodni asistenci v Ceské republice a Rakousku. Prace
je rozdélena na teoretickou a praktickou €ast. Teoreticka cast popisuje historicky vliv na
formovani oboru porodni asistence, soucasné vzdélavani a vyznam profese porodni asistence
jak v Ceské republice, tak u nasich rakouskych sousedd. Bakalaiska prace se dale zamé&fuje
i na aktualni podobu porodni asistence v Ceské republice a v Rakousku. A jejich komparaci
ve vybranych oblastech. Tato ¢ast je vypracovana na zaklad¢é odborné literatury a odbornych
¢lanka. Praktickd ¢ast bakalarské prace je vystavéna na kvalitativnim vyzkumu. Vyzkum-
ného feseni se zucastnily dvé porodni asistentky, kdy jedna pochazi z Rakouska a druha
z Ceské republiky. Hlavnim cilem vyzkumné &asti prace bylo piedstaveni oboru porodni
asistence z pohledu ¢eské a rakouské porodni asistentky a identifikovani rozdili v systému

vzdélavani, profese a praxe porodnich asistentek v odlisnych kulturach.
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Summary:

The bachelor thesis deals with midwifery in the Czech Republic and Austria. The
thesis is divided into theoretical and practical parts. The theoretical part describes the histo-
rical influence on the formation of the field of midwifery, the current education and the im-
portance of the profession of midwifery both in the Czech Republic and in our Austrian
neighbours. The bachelor thesis also focuses on the current form of midwifery in the Czech
Republic and Austria. And their comparison in selected areas. This part is based on literature
and professional articles. The practical part of the bachelor thesis is based on qualitative
research. Two midwives participated in the research, one from Austria and the other from
the Czech Republic. The main aim of the research part of the thesis was to introduce the field
of midwifery from the perspective of Czech and Austrian midwives and to identify differen-

ces in the system of education, profession and practice of midwives in different cultures.
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UVOD

Starodavna profese porodnich babicek se v kazdém staté svéta postupné formovala.
Historicky vliv, ekonomické podminky a politika statu tak vytvofili rozdily i ve dvou souse-
dicich statech, jako jsme my a naptiklad nedaleké Rakousko. Vzdélavani porodnich asisten-
tek, profese 1 aktudlni podoba prace porodnich asistentek se tedy mlze ve dvou statech po-
mérn¢ lisit 1 kdyz se nejednd o velky vzdalenosti rozdil a v urcité pasazi déjin jsme patfili do

jednoho uzemniho celku Rakouska — Uherska.

Dnesni doba pfindsi lidem velké moznosti k cestovani a jazykova vybavenost popu-
lace pfimo stird hranice mezi staty. Znalost anglictiny umoznuje domluvit se prakticky vSude
na svété. A fada lidi se rada uéi i dal§im svétovym jazyktim. Nam se v Ceské republice vy-
pléci znalost jazyka naSich dvou velkych sousedii. Pfedevs§im lidem Zijicim v blizkosti hra-
nice a v oblasti Sudet znalost némeckého jazyka velmi ovliviiuje zivot. A dotyka se to i na-
$eho oboru porodni asistence, protoZe jiz neexistuje spadovost nemocnic. Zeny se tedy mo-
hou uchylit do porodnice, ktera nabizi sluzby dle jejich piedstav. Pary, které maji jazykové
znalosti, bydli v blizkosti hranice a splni podminky zdravotniho pojisténi se mohou rozho-

dovat 1 pro opeCovani béhem vyjimecného a intimniho obdobi u naSich souseda a naopak.

V poslednich letech se podnika cela fada projektti v ramci zdravotnictvi, které
by mély propojit sousedici staty a zlepsit tak zdravotnicky systém. Vzajemné predavani zku-
Senosti se v tadé jinych obort ukdzalo pro obé zemé velmi piinosné. A porodni asis-
tence, ktera momentalné zaziva velky rozvoj, by tedy neméla byt pozadu a méla by se po-

kouset navazovat vztahy s rakouskymi porodnimi asistentkami a asistenty.

Hlavnim cilem préce je zjistit, jaké jsou rozdily v &innosti porodni asistentky v Ceské
republice a v Rakousku. Dale je pak cilem identifikovat silné stranky porodni asistence
v Ceské republice a vytvotit doporudeni pro porodni asistentky v Ceské republice, které je
inspirovano praxi rakouskych porodnich asistentek. Téma bakalatské prace jsem si vybrala
zamérné, protoze jsem méla moznost dvakrat béhem meho bakalatského studia porodni asis-
tence absolvovat praktickou stdz v Hornim Rakousku. A odslouzit tak celkové 10 tydni v
porodnici ve velkém tymu rakouskych porodnich asistentek. Dlouhodobé¢ se také vénuji stu-
diu némeckého jazyka, ktery jsem si osvojila béhem mého ro¢niho studia na némeckém

gymnaziu.
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TEORETICKA CAST

1 HISTORIE PORODNI ASISTENCE

1.1 Predmluva

Archeologické néalezy svédc¢i o skutecnosti, ze jiz v dobach starovéku a sttedovéku
byly u nejvyspélejSich kultur pomocnice pii porodu. To ndm sice nedava dikaz, ze jiz exis-
tovalo pojmenovani profese porodni asistence, spise je to jeden z mnoha méné zpochybno-
vanych mytl o historii naSeho oboru porodni asistence (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str.

34).

Pojmenovani profese porodni asistence se ménilo v Case, stejné¢ jako kompetence
a pristup k povolani. ,,Ceska porodni bdaba je vyraz stary, vychazejici z toho, Ze povolani
vykonavaly Zeny zkuSené, zralé. Novéjsi oznaceni porodni asistentka (asistere = ucastniti

se). Termin akuserka, razeny Ostrcilem se neujal (Dolezal 2001, str.9).

V priibéhu déjin se v némecky mluvicich zemich také ménilo pojmenovani profese
porodni asistence. K velkému mnozstvi pojmenovani piispiva predevsim riiznorodost dia-
lekth v rznych spolkovych zemich. Znadmé jsou pojmenovani jako Amm, Ammfrau ¢i We-
hemutter coZ miiZzeme volné piekladat jako matka k stradani ¢i matka kontrakei. Déle takeé
pojmenovani Nabelmutter neboli pupecnikova mama. Mezi star§i pojmenovani fadime také
noc¢ni pani, v némc¢in¢ Nachtfrau. A v neposledni fadé dnes nejcastéji pouzivané Hebamme

(Dolezal 2001, str.9).

1.2 Starovék

Vyznamna porodnicka tradice porodnich asistentek je piredavéna jiz od dob fecko-
tfimského staroveéku (500 pt. n. 1.-529 n. 1.). Texty, které pro n¢€ byly sepsany, jako naptiklad
slavna Gynaikeia Sorana z Efezu z 1. stoleti n. 1., dokladaji vysoké postaveni antického po-
rodnictvi. V dobé& helénismu a Rimské ¥iSe vykonavaly Zeny pozoruhodné lékaiské
sluzby, kter¢ daleko ptesahovaly funkci bylinkafek nebo pomocnic pii porodu. Mezi praci
porodni baby a porodnika obvykle neexistuje jasna hranice. Casto také musi ziistat oteviena
otazka, zda fecké ¢i latinské napisy nebo antické texty oznacuji Zenu-lékatku jako porodni
asistentku, gynekologickou specialistku nebo "pouhou" porodni babu (Stiefel, Brendel,

Bauer 2020, str. 34).
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1.3 Stiredovék

Historie vzniku profesionalnich porodnich asistentek saha az do stfedovékych mést.
Zde se zeny organizovaly cechovnim zptisobem a staly se soucasti regulované 1ékatské péce
o méstské obyvatelstvo. Porodni asistentky byly zaclenény do hierarchie Cestnych Zen, vrch-
nich porodnich asistentek, porodnich uc¢ednic, predsedkyn a dalSich pomocnic. Tyto porodni
baby, kter¢ se jiz specializovaly na porodnictvi, je tieba odlisit od Zen s 1éCitelskymi schop-
nostmi, které byly zaroven porodnimi babami i takzvanymi ,,mudrlantkami“ (Weise Frauen)
a kromé& poskytovani porodnické péce jako sousedské vypomoci 1éCily 1 nemoci obecné.
Jednalo se o lécitelky, které si své znalosti a dovednosti pravdépodobné predavaly pouze

vw v

ustné a v historickych pramenech o nich nejsou témét zadné ditkazy.

Na pocatku 14. stoleti byla ve méstech vytvoiena funkce méstskych I¢kait, které
obsazovali univerzitn€ vzdélani 1€kafi. Znalosti, které jim byly pfedavany na prvnich uni-
verzitach, vychazely vyhradné z antickych textl. Lékati, nazyvani také "knizni lékari" neboli
Buchirzte, méli kvili svému pfevazné teoretickému vzdélani a nulové praxi malo praktic-
kych zkuSenosti. Do konce 15. stoleti dosahli 1€kati ve méstech prevahy. Pouze porodnic-

tvi, gynekologie a pediatrie zistaly v rukou porodnich bab a dalSich Zenskych 1écitelek.

Od 16. stoleti vSak meéststi 1€kati postupné piebirali kontrolni a mocenskou funkci
nad porodni babou v pé¢i o Zeny. Diky této kontrolni povinnosti mohli 1ékafi rozSifovat své
porodnické znalosti skrze porodni baby, které znaly praxi. Nasledné 1ékaii psali porodnické
knihy (Hebammenbiicher) a spisy, které se s vynalezem knihtisku (kolem roku 1440) Sitily
ve vetSich nadkladech. Kromé starobylé tradice odrazeji i soucasné porodnické znalosti, ale
zaroven je také znehodnocuji. Napiiklad prvni u€ebnice porodnictvi ,, Der Swangern Frauen
und Hebammen Rosengarten “ (ve volném piekladu RizZova zahrada pro téhotné zeny a po-
rodi baby) frankfurtského méstského Iékate Eucharia RoBlina, vytisténd némecky v roce
1513 a nékolikrat prelozend, slouzi také jako ndvod pro vznikajici porodnické zkousky.
V této knize stoji "...ich meyn die hebamme alle sampt/Die also kein wissen handt..." Coz
ve volném piekladu znamena: ,, ...myslim vsechny porodni baby dohromady nemaji Zadné

3

znalosti... “.

Toto opovrZeni vic¢i porodnim asistentkam, které bylo mezi 1¢ékaii rozSifené od
16. stoleti, kontrastovalo s vysokym a respektovanym postavenim meéstské porodni béby.
Ta byla povolavana jako soudni znalec, aby vynesla rozsudek v piipadech podezieni na té-

hotenstvi, potratu, spachan¢ infanticidy, ale také v ptipadech panenstvi a impotence. Porodni
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baby byly natolik uznadvanymi znalkynémi v oboru soudniho Iékafstvi, Ze jejich ucast
u soudu byla stanovena 1 v Karolinu, v obcanském soudnim tadu Karla V. pro kralovédvor-

ské soudy (1532).

T¢hotné Zeny, rodici Zeny a novorozenci vsak nebyli jen ve méstech. I na vesnicich
a v chudych oblastech odpraddvna slouzily porodni baby zendm. Tyto porodni asistentky
zastavaly oproti méstskym porodnim babam vyrazné jiné postaveni. Az do konce stfedovéku
musela tzv. vesnicka porodni asistentka splnit pro provozovani porodnictvi jen drobné pred-
poklady. Na venkové, kde byl porod az do 19. stoleti vefejnou udalosti, si porodni babu na
mnoha mistech vybirala komunita vdanych zen. K tkoliim této vétSinou starSi vesnické po-
rodni baby patfily kromé péce o porod a novorozence také ritualni slozky, nouzovy kiest
nebo noseni ke kitu. Casto také prebirala po porodu vedeni domacnosti nebo byla dilleZitou

osobou v organizovani pohibu a obdobi smutku.

Morové epidemie, valky a hospodariské krize od 14. stoleti vedly ke zdravotnim a hy-
gienickym problémum, které meéstské urady feSily Iékarskymi zdkony. Soucasti 1€katské
péce méla byt také regulace porodnictvi. V poloving 15. stoleti byla ve méstech zavedena
nafizeni o porodnictvi, kterd zajistovala pomoc pii porodech chudym. Poprvé vSak byla po-
rodnim asistentkdm ulozena omezujici natizeni v pisemné podobé¢ a porodni asistentky mu-
sely slozit slib a odptisahnout. Tyto porodni baby pak byly povazovany za tzv. pasované

porodni baby.

Od 16.stoleti se stale Castéji v pozdé€jSich porodnickych zdkonech objevovala povin-
nost dohledu a vySetfeni méstskymi 1€kafi, stejné€ jako cirkevni ptikazy (zdkaz potratli, nou-
zového kitu) a 1ékarské predpisy, jako omezeni n€kterych 1€kl a dalsi. Vztah porodni baby
k t€éhotnym a rodicim zenadm byl stale vice pod dohledem a porodnictvi se postupné vyma-

novalo z vylu¢né domény Zen (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 34-35).

1.4 Novovék
Na pocatku 17. stoleti, s dilem Marie Louisy Bourgeois (1563-1636) zacal vyvoj

ucebnic pro porodni asistentky, ktery se rozsitil do poloviny Evropy az v 18. stoleti. Porodni
baby se objevily jako autorky porodnickych knih, coz jim pfineslo slavu a uznani, ale také
nepratelstvi. Obvykle byly jmenovany dvornimi porodnimi asistentkami kralovskych a kni-
zecich rodu a jako vzdélané Zeny predstavovaly spojnici mezi akademickou medicinou a fe-
meslnymi znalostmi ziskanymi v praxi. V Némecku to byla porodni baba Justina Siegemund
(1636-1705), ktera jako prvni Zena vydala u¢ebnici porodnictvi v némeckém jazyce (1690).
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V 17. a 18. stoleti, v dob& osvicenstvi a absolutismu, platila zadsada, ze bohatstvi
obyvatelstva je bohatstvim statu. To vedlo k reformam ve zdravotnictvi. Teprve zemské za-
kony v jednotlivych zemich némeckého cisarstvi pfinesly drastické zmény pro porodnic-
tvi: V pruském Iékarském ediktu (1725) bylo nafizeno, ze vSechny porodni asistentky musi
byt pied piijetim na Iékaiské fakulty fadné prezkouSeny, schvaleny a pouceny o anatomii
zenskych tél. V ptipadé komplikovanych porodi se nyni mély radit s Iékafem, ¢imz byl po-
loZen zéklad pro redukci porodnictvi na pouze bézné neboli fyziologické porody (Stiefel,

Brendel, Bauer 2020, str. 36).

V Ceskych zemich byla v 18.stoleti dilezitou osobou pro zmény nejen v zdravotnic-
tvi vlibec prvni Zena na Ceském triing, osvicend panovnice Marie Terezie. Se svym synem
Josefem II. se zasadili o zmény ve zdravotnictvi pfedevsim diky podpoie piekladu odbor-

nych knih pro porodni baby (Prochazka a kol., 2020, str. 24).

Dalsi nad¢je na zlepSeni postaveni porodnich babicek pfisla se vznikem Ceskoslo-
venskeé republiky. Byly vydany nové zakony a pfiSla i zména oznaceni profese, jak ji zndme
dnes, porodni asistentka. V roce 1965 byl vSak pod vlivem rezimu zménén nazev na zenskou

sestru, ktery byl pouzivan az do roku 1993 (Prochazka a kol., 2020, str. 25).
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2 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK V CESKE
REPUBLICE

Od roku 2001-2002 je vyucCovéna porodni asistence jako tfilety bakalarsky obor
na vysokych Skolach. Nyni je mozné studovat tento obor na jedenacti vysokych Skolach
v Ceské republice. Jedna se o regulovanou profesi, ktera je zakon¢ena zavéreénou statni
zkouskou a komisionalni praktickou zkouSkou. Zavérecna statni zkouska je sloZena z obha-
joby bakalaiské prace a teoretické zkousky z porodnictvi a behavioralnich véd (Prochazka

a kol., 2020, str. 25-26).

Tyto vysoké skoly v Ceské republice nabizi moznost studia:

e Vysoka kola polytechnické Jihlava, Ustav zdravotnickych studii

e Univerzita Tomase Bati ve Zlin€, Fakulta humanitnich studii

e Univerzita Pardubice, Fakulta zdravotnickych studii

e ZapadocCeska univerzita v Plzni, Fakulta zdravotnickych studii

e Vysoka skola zdravotnickd, Praha

e JihoCeska univerzita v Ceskych Budg&jovicich, Zdravotné socialni fakulta
e Ostravska univerzita v Ostrave, Lékarska fakulta

e Univerzita Karlova v Praze, Lékarska fakulta

e Univerzita Palackého v Olomouci, Fakulta zdravotnickych véd

e Univerzita J. E Purkyn& v Usti nad Labem, Ustav zdravotnickych studii

e Masarykova univerzita v Brng, Lékaiska fakulta (MZCR, 2021).

Dle mezinarodni definice je porodni asistentka zdravotnicky pracovnik s potiebnym
vzdélanim a dovednostmi k péci o Zeny béhem tehotenstvi, porodu a poporodni péce. Ma
plnou zodpovédnost za vedeni porodi, poskytovani podpory, péce o novorozence a kojence
a feSeni pripadnych komplikaci. Déle poskytuje zdravotni poradenstvi Zendm, rodindm a
muze se podilet na vzdélavani ve zdravotnich otdzkach. Pracovat muze v raznych prostie-
dich, jako jsou nemocnice, kliniky nebo domaci péce (MZCR, 2021). Piesné znéni definice

viz Pfiloha 5 — Kdo je porodni asistentka dle mezinarodni definice.

V Ceské republice celi studentky porodni asistence uritym omezenim, protoze
v celé zemi existuje jen velmi maly pocet soukromych porodnich asistentek. Tyto asistentky
se zam¢étuji predevsim na organizaci predporodnich kurzii, tanecnich lekci, cviceni a plavani

pro té¢hotné. Samotného porodu, ktery probihd v porodnici, se vSak neucastni. Po porodu
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se soukromé porodni asistentky vénuji poradenské ¢innosti ohledné kojeni, navstévuji no-
vopecené maminky po jejich propusténi z porodnice a snazi se pomoci Zenam piekonat psy-
chické nasledky porodu. I piesto, ze se nékteré soukromé porodni asistentky vénuji péci
o zeny celistve, studentky nemaji moznost ziskat jasny obraz o tom, co znamena byt porodni
asistentkou v "evropském" pojeti. Studentky nemayji Sanci ziskat praktické zkuSenosti v péci

o zenu v prabeéhu celého t€¢hotenstvi a jejich studium, tak neni Gplné.

Tento vazny fakt ma vSak vliv na pfistup studentek k jejich vlastni profesi jiz od
samého zacatku. Je pravda, ze v rusné nemocnici je pro persondl spise pfitézi mit studentku
ve svém tymu. Pokud ma porodni asistentka na starosti nékolik zen v procesu porodu a sou-
Casné se snazi poskytnout studentce prostor pro uceni, stava se to pro ni opravdu ndro¢nym
ukolem, ktery vyzaduje neustalou zvysSenou pozornost a je dlouhodobé neudrzitelny (Po-

rodni dam U c¢apa, 2023)

16



3 VZDELAVANI PORODNICH ASISTENTEK V RA-
KOUSKU

Historie porodnictvi v ramci dnesniho Rakouska byla dosud prozkoumana jen v dil-
¢ich oblastech. V soucasné dobé¢ jsou k dispozici prace zejména o jednotlivych mistech, po-
rodnickych vyukovych zatizenich a porodnickych skolach. Obdobi narodniho socialismu je
zatim prozkouméano méné a vychazi predevsim z formativnich textt, jako jsou piedpisy a vy-

hlasky (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 48).

S jistotou vSak vime, ze v Innsbrucku se jiz v roce 1735 zavedla povinna zkouska
pro vSechny porodni asistentky ve mésté 1 na vesnici a poc¢inaje rokem 1765 byla kromé
teoretického kurzu pro piijeti vyZzadovana i ro¢ni praxe u porodni asistentky v soukromé

praxi.

V zavislosti na regionu trval kurz porodni asistence n¢kolik mésicti s povinnosti ro¢ni
praxe nebo bez ni. Teprve po zaniku Némecke fise byla délka vzdélavani prodlouzena na 18
mésict. V letech 1971-1994 bylo studium porodni asistence prodlouzeno na dvouletou od-
bornou ptipravu a od roku 2005 byl zahdjen soucasny status vysoké Skoly s bakalatskym

studiem neboli Fachhochschulstudiengang. (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 48).

Vzdélavaci program pro porodni asistentky je v Rakousku také trileté bakalarské stu-
dium, které je v soucasné dobé nabizeno na osmi rakouskych univerzitach aplikovanych véd.
Védecky podloZeny, prakticky vzdélavaci program poskytuje optimalni ptipravu pro praci
porodni asistentky. Studijni specializace umoziiuji pochopit a porozumét v§em aspektim

z oblasti t€hotenstvi, porodu, poporodniho obdobi a prvniho roku Zivota ditéte.

Zabyvaji se teoretickymi a praktickymi znalostmi fyziologie, anatomie, patologie,
biologie, gynekologie, pediatrie, neonatologie, embryologie a reprodukce. Béhem mnoha
pracovnich stazi si studenti upeviiuji ziskané poznatky v praxi a seznamuji se se v§emi ob-
lastmi prace. Po absolvovani odborné piipravy maji porodni asistentky moznost pracovat
jako zaméstnanci nemocnice nebo na volné noze (Osterreichisches Hebammengremium,

2023).
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Studijni programy porodni asistence je mozné v Rakousku studovat na téchto osmi

univerzitach:

e FH Campus Wien

e [MC FH Krems

e Fachhochschule Kirnten

e FH Gesundheitsberufe OO GmbH

e Fachhochschule Salzburg GmbH

e FH Joanneum

e thG Zentrum fiir Gesundheitsberufe Tirol GmbH

e FH Burgenland (Osterreichisches Hebammengremium, 2023).

Videniska univerzita na svych strankach uvadi fakta, které provazeji studium kazdého
studenta ¢i studentky porodni asistence. Jiz zmiflovana délka studia je 6 semestrt a je zde
moznost pouze prezencniho studia v némeckém jazyce. Ve Vidni pfijimaji rocné v souctu
60 studentt a studentek porodni asistence, z toho po 30 mistech v zimnim a v letnim se-
mestru. Dokoncenim studia student dosdhne bakaléatského titulu v oboru zdravotnickych stu-
dii, s titulem BSc. ptfed jménem, vcetné odborné kvalifikace. Za studium porodni asistence
v Rakousku plati student skolné, které se 1i$i dle regionu. Ve Vidni se §kolné nyni pohybuje

kolem 360 euro za semestr, coz je v piepoctu aktudlné 9 093 K¢ (FH Campus Wien, 2023).
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4 PROFESE PORODNI ASISTENTKY V CESKE REPUB-
LICE

4.1 Profesni organizace
V soucasné dobé existuje nékolik profesnich organizaci porodnich asistentek v Ceské

republice, konkrétné Unie porodnich asistentek (UNIPA), Cesk4 komora porodnich asisten-

tek (CKPA) a Ceska spoleénost porodnich asistentek (CSPA).

4.1.1 Unie porodnich asistentek — UNIPA

Unie porodnich asistentek byla zalozend v roce 2005 po odchodu nékterych ¢lenii
z Ceské komory porodnich asistentek a je neziskovou profesni organizaci sdruzujici porodni
asistentky a studentky porodni asistence. Hlavnim cilem Unie je podilet se na rozvoji oboru
porodni asistence s dirazem na nejnovejsi védecké poznatky a zkvalitiiovani péce o Zeny

a déti.

Organizace poskytuje odbornou podporu porodnim asistentkdm a nabizi informacni
a poradensky servis téhotnym zendm a jejich rodinam. Unie porodnich asistentek t€z nese

odkaz Mezinarodni konfederace porodnich asistentek (ICM).

Jeji cile zahrnuji poskytovani podpory profesnim pracovniklim, vytvareni zazemi pro
studentky porodni asistence, reprezentaci povolani porodnich asistentek a poskytovani in-
formaci budoucim rodi¢im. Aktudlni prezidentkou je Mgr. Magdaléna Ezrova. (UNIPA,

2023).

4.1.2 Ceska komora porodnich asistentek — CKPA

Ceska komora porodnich asistentek pfedstavuje nejstarsi a nejvétsi organizaci svého
druhu v Ceské republice, vznikla v roce 1997, kdy porodni asistentky opustily gynekolo-
gicko-porodnickou sekci Ceské asociace sester. Od roku 2016 funguje jako zapsany spolek
a zménila sviij nazev z Ceské konfederace porodnich asistentek na Ceskou komoru porod-
nich asistentek. Organizace je ¢lenem Mezinarodni konfederace porodnich asistentek a Ev-
ropské asociace porodnich asistentek (EMA). Aktudlni prezidentkou je Mgr. Alena Fry-

dlova, a viceprezidentkou Mgr. Markéta Moravcova, Ph.D.

Od roku 2018 se Ceska komora porodnich asistentek aktivné zapojuje do tvorby na-

vrhu Zakona o Ceské komote porodnich asistentek (CKPA, 2023).
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4.1.3 Ceska spole¢nost porodnich asistentek — CSPA

Ceska spole¢nost porodnich asistentek, zalozena v roce 2013, je neziskovym obéan-
skym sdruZzenim. SdruZuje porodni asistentky, ale také pracovniky jinych nelékaiskych
obort a studenty téchto obori. Jejim cilem je propagovat obor, poskytovat vzdélavani Cle-
nim a podporovat doporuéeni Ceské gynekologické a porodnické spoleénosti (CGPS)
a Ceské lékaiské spoleénosti Jana Evangelisty Purkyné (CLS JEP). Aktualné je predsedkyni
Ceské spole¢nosti porodnich asistentek Petra Patizkova. (CSPA, 2024)

4.2 Socialni postaveni

Starost o t¢hotné zeny, pomoc pii porodu a péce o novorozence jsou nedilnou sou-
¢asti lidské historie a proSly dlouhym historickym vyvojem. Tradice porodnich bab byla
vzdy vysoce cenéna, a Zeny se na né obracely nejen béhem porodu, ale také pii potizich
s pocCetim, prevenci t€hotenstvi a gynekologickymi obtizemi. Jejich schopnosti byly rozsahlé
a vyzadovaly odpovidajici vzdélani, které ma koteny sahajici n¢kolik staleti zpatky, vCetné
ucebnic urcenych pro porodni baby. Modernizace oboru porodni asistence a rozsiieni jejich
pravomoci nyni vyZaduje specializované a odborn¢ vzdélani zalozené na vyzkumu a klinické
praxi. Pouze porodni asistentka s adekvatnim vzdélanim a praktickymi dovednostmi muize
pln€ podporovat Zeny v prabehu téhotenstvi, pti porodu, v obdobi po porodu a pii gyneko-

logickych problémech (Prochéazka a kol., 2020, s. 28).

Diilezitost oboru porodni asistence podtrhl v posledni dob¢ fakt, ze dne 2. ledna 2024
byla praxe porodni asistence zafazena mezi polozky nehmotného kulturniho dédictvi UNE-
SCO. Tento seznam obsahuje tradice, obyceje a uméni, které jsou kli¢ové pro lidskou kul-
turu. Porodni asistence sama o sob& pfispiva k ochrané zakladnich lidskych prav tim, Ze
predava znalosti matkam a jejich rodindm. Obor porodni asistence je rozmanitou praxi, kterd
se 1isi v riiznych kulturach. Zahrnuje tradi¢ni znalosti, postupy a ritualy, které se predavaji
z jedné generace na druhou. V mnoha zemich je praxe porodni asistence rovnéz certifiko-

vana a vyzaduje formalni vzdélani (UNESCO, 2024).

4.3 Kompetence

V souladu s vyhlaskou 55/2011 Sb. o ¢innostech zdravotnickych pracovnikli a od-
bornych pracovniki mé porodni asistentka nékolik kli¢ovych kompetenci. Kromé poskyto-
vani odborné péce t€hotnym Zendm, rodicim Zendm a Zenam do Sestého tydne po porodu bez

potieby odborného dohledu a indikace, mtize provadét nékolik tikoni. To zahrnuje poskyto-
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vani informaci o zivotosprave v t¢hotenstvi, ptipravé na porod, oSetfeni novorozence a anti-
koncepci. Dale mize sledovat a podporovat zdravotni stav t€hotnych zen, poskytovat péci
o novorozence, diagnostikovat téhotenstvi a pfedepisovat nebo provadéet vysetieni souvise-
jici s fyziologickym téhotenstvim. V ptipadé€ rizika je schopna ptfedat Zenu do péce 1€kate se
specializaci v gynekologii a porodnictvi. M4 také schopnost sledovat stav plodu v déloze
a rozpoznat ptiznaky patologii u matky, plodu nebo novorozence. V ptipad¢ neptitomnosti
1ékate muze provadet neodkladné opatieni. Kromé toho se podili na ptipravé rodicek k po-

rodu, pecuje o né ve vSech fazich porodu a vede fyziologicky porod.

Porodni asistentka ma také schopnost oSetfovat porodni a poporodni poranéni, po-
skytovat péci do Sestého tydne po porodu a sledovat a hodnotit kvalitu a bezpecnost posky-
tované oSetrovatelské péce. Dale miize peCovat o Zeny s odumielym plodem nebo s preruse-
nym téhotenstvim. Mé pravo poskytovat oSetfovatelskou péci fyziologickému novorozenci
a pripadn¢ provadét jeho prvni oSetieni, véetné resuscitace, bez odborného dohledu a indi-
kace. Pod pfimym vedenim Iékate se specializaci v gynekologii a porodnictvi mtize asistovat
pii komplikovaném porodu, gynekologickych vykonech a instrumentaci na opera¢nim séle
pii porodu. Pod odbornym dohledem porodni asistentky se specializaci v oboru nebo détské
sestry se specializaci muze vykondvat vysoce specializovanou oSetfovatelskou péci. V ne-
posledni fadé ma schopnost vykonavat ¢innosti pifi poskytovani oSetfovatelské péce té¢hot-
nym a rodicim zenam, Zenam do Sestého tydne po porodu a pacientkdm s gynekologickym

onemocnénim (MZCR, 2017).

4.4 Financ¢ni ohodnoceni

Finan¢ni ohodnoceni porodnich asistentek v Ceské republice se mize liit v zavis-
losti na rliznych faktorech, jako jsou pracovni zatazeni, region, pracovni zkuSenosti a dalsi.
Porodni asistentky mohou pracovat v rliznych zatizenich, v€etné nemocnic, porodnic, a mo-

hou téz poskytovat péci jako samostatné praktikujici.

Na trovni statniho sektoru jsou mzdové podminky obvykle stanoveny ve vefejném
sektoru, zatimco v soukromém sektoru miize byt odména zavisla na dohod€ mezi pracovnici
a zaméstnavatelem. Financéni ohodnoceni porodnich asistentek zacind dle zdroje na
38 000 K¢ a pohybuje se az k 76 000 K¢ mésicné. Pod touto informaci je vSak fada inzerati,
kde nemocnice hledaji porodni asistentku, a ne vzdy se nastupni platové ohodnoceni shoduje

s danym rozmezim (NSP, 2023).
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5 PROFESE PORODNI ASISTENTKY V RAKOUSKU

5.1 Profesni organizace

Rakouské asociace porodnich asistentek (OHG — Osterreichisches Hebammengre-
mium) sdruzuje vSechny porodni asistentky v zemi, momentalné jejich pocet ¢ini kolem
2600 porodnich babicek. Tato profesni skupina je povazovana za autonomni a pracuje v uzké
spolupraci s 1ékaii, nezdvisle na profesi sester. Vzdélani porodnich asistentek trva tii roky
a probihd na vysSich Skolach pro porodni asistentky (celkem 8 Skol v celém Rakousku), je-

jichz feditelkami jsou opét porodni asistentky (Osterreichisches Hebammengremium, 2023).

Porodni asistentky se zamétuji zejména na praci na porodnich salech a v menSim
rozsahu na porodnickych oddélenich nemocnic. Mohou také pracovat v porodnich centrech,
domech nebo jako nezavislé porodni asistentky. Po ro¢ni praxi v nemocnici maji moznost
zalozit vlastni praxi, asistovat pii1 planovanych porodech mimo nemocnici, pfipravovat zeny
na porod a poskytovat pé¢i po ném. V souladu s rakouskym zakonem je kazdéa Zzena povinna
privolat si porodni asistentku, kterd ji poskytne péci béhem porodu a postara se o novoro-

zZence.

Osterreichisches Hebammengremium aktivné zastupuje své ¢leny a vyjednava s in-
stitucemi nejen ve prospech téch, ktetfi pracuji v porodnicich, ale 1 pro soukromé porodni
asistentky. Snazi se prosazovat celostni pfistup k t¢hotnym a rodickdm mimo nemocnice
1 uvnitt nich. Posileni role porodni asistentky jako hlavniho poskytovatele primarni porod-

nické péce je jednim z hlavnich cili OHG.

Rakousko je ¢lenem Mezinarodni konfederace porodnich asistentek, kterd hostila

svlj 26. Mezindrodni kongres v dubnu 2002. (Porodni dim U c¢éapa, 2023)

5.2 Socialni postaveni

Stejné jako v jinych némecky mluvicich oblastech usilovaly od raného novovéku
o povolani porodni asistentky pifedevs§im starSi zeny, které jiz mély za sebou reprodukcni
obdobi a vlastni zkuSenosti s porodem. Pokud se porodni babé podatilo angazovat dceru —
ucednici, znamenalo to pro ni pomoc a zabezpeceni 1 ve stafi. Jako certifikovand a zaptisahla
porodni asistentka obce méla ¢asto narok na urcité vyhody, napt. poplatek za ¢ekani, ubyto-
vani bez ndjemného a dievo na topeni. Méla exponované postaveni, protoze jako Zena za-

stavala vefejny urad. Jeji urad se vSak jen malo li$il od Gitadu jinych femesel, napt. ranhojice.
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V roli porodni baby mélo utajeni velkou cenu, protoze vstupovala téméi do stejného poctu

domadcnosti jako duchovni (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 48).

Soucasné debata a diskuse o profesionalizaci porodnictvi v némecky mluvicich ze-
mich sahé az do 80. let 20. stoleti. Od té¢ doby se porodni asistentky, vyzkumnici v oblasti
porodni asistence, sociologové a pedagogové mimo jiné stale vice zabyvaji pozadavky kla-
denymi na profesi porodni asistentky a z toho vyplyvajicimi trendy profesionalizace i pro-
fesionalizace a jejich disledky pro vzdélavani, praxi, védu a vyzkum (Stiefel, Brendel, Bauer

2020, str. 55).

5.3 Kompetence

V ramci vysokoSkolskych bakalatfskych studijnich programi pro pfipravu porodnich
asistentek je tfeba zajistit, aby absolventi ziskali nasledujici kompetence ve tiech oblas-
tech: technické a metodické kompetence, socidlni komunika¢ni dovednosti a sebe kompe-

tence a za tfeti védecké kompetence.

Mezi technické a metodické kompetence naptiklad fadime schopnost samostatné
provadet péci, poradenstvi a oSetfovani téhotnych zen, rodicek a zen, které nedavno poro-
dily, jakoz 1 novorozenct a kojenct a poskytovat pomoc pii porodu. Za dalsi posuzovat nor-
malni pribéh téhotenstvi, porodu, poporodniho obdobi a kojeni, jakoz i zdravy vyvoj novo-
rozence a kojence a pfijimat opatfeni odpovidajici situaci. Dale pak uznat hranice vlastni
profesni odpovédnosti a v ptipad¢ podezieni nebo vyskytu nestandardnich nebo pro Zenu
nebo dité nebezpecnych stavii v priabehu téhotenstvi, porodu a v poporodnim obdobi pfii-
jmout ve spolupraci s 1ékafem nezbytna opatieni v souladu s pokyny Iékate. Pouzivat Iéky
v souladu se zdkonnymi ustanovenimi. Uznat odpovédnost ostatnich profesi a prostfednic-
tvim multiprofesni spoluprace odpovidajici situaci cilené provadét nezbytnd opatieni ve pro-
spech t€¢hotné Zeny, rodi¢ky a novorozence a ditéte. Dale povinnost jednat v souladu s etic-
kymi zédsadami a pravnimi zdsadami specifickymi pro danou profesi a rozpoznat zivot ohro-

Zujici stavy a zah4jit nebo provést vhodna okamzita opatieni k zdchrané Zivota.

Absolventi ziskali zejména socidlni komunikaéni dovednosti, kritické schopnosti,
dovednosti zvladat konflikty, empatii, odstup od role, frustracni toleranci, sebeurceni, sebe-
reflexi, schopnost utvaret a spolurozhodovat, dovednosti tymové prace a profesionalni sebe-

pojeti pro vykon své profese.
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Absolventi ziskali védecké kompetence k pochopeni a planovani vyzkumnych pro-

cest (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 56).

5.4 Financ¢ni ohodnoceni

Ptestoze je porodni asistentka velmi diilezitou profesi, nastupni plat je v Rakousku
spiSe stfedni tiidy. Podle portalu Gehaltskompass.at si na zacatku vydélate ptiblizné€ 2 270
euro hrubého mésicné v prepoctu piiblizné 64 400 K¢. Samoziejmeé se jedna pouze o hruby
udaj, protoze malokdy je mozné piredpoveédét piesné financni ohodnoceni. Vas plat se lisi v
zavislosti na spolkové zemi, zamé&stnavateli a dalSich faktorech. Je také dalezité vzit v tivahu,
zda jste na volné noze, nebo zaméstnanec. Plus jsou vzdy ptiplatky za nocni sluzby a svatky

(studieren.at, 2021).
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6 AKTUALNI PODOBA PORODNI ASISTENCE V CESKE
REPUBLICE

6.1 Predmluva

Porodni asistentky maji specidlni znalosti a dovednosti, které jim pomahaji starat se
0 Zeny a novorozence. Pracuji v partnerstvi se Zenami a ostatnimi zdravotniky, aby poskytli
péci, ktera je piesné na miru kazdé Zen€. Porodni asistentky jsou samostatné a jejich schop-

nosti nabyvaji diky vzdélavani dle mezinarodnich standardi (ICM, 2024).

6.2 Rozdéleni péce

Prace porodni asistentky se déli na dvé zakladni €innosti. Prvni je kooperativni, kde
spolupracuje s porodnikem a jeho tymem, a druha je autonomni, kde jedné samostatné na
zaklad¢ svych kompetenci a planovanych Cinnosti. V obou ptipadech musi dodrzovat platné
postupy v oblasti gynekologie, perinatologie a neonatologie. Porodni asistentky mohou pra-
covat ve statnich zdravotnickych zafizenich nebo samostatné v nestatnich zatizenich. Vét-
Sina se vénuje praci ve statnich zatizenich, kde mohou pracovat na lazkovych oddé€lenich,
v ambulancich nebo provadét terénni péci. Klicové pracovisté porodni asistentky je porodni
sal, ale mohou pracovat i na oddéleni gynekologie, Sestined€li nebo v operacnich salech.
Déale mohou pracovat v soukromych ambulancich gynekologii nebo v centrech pro zeny,
matky a déti. Mensi skupina porodnich asistentek se vénuje samostatné praci v soukromém
sektoru, kde poskytuji individudlni péci od téhotenstvi az po Sestinedé€li (Prochazka a kol.,

2020, str. 26-27).

6.3 Komunitni péce

Problémem komunitni péée v Ceské republice je to, Ze neni plo$né proplacena pojis-
tovnami, nebo je proplacena jen omezen¢. PojiStovny Casto odmitaji uzavtit smlouvu s po-
rodnimi asistentkami. Ne v§echny Zeny si mohou z finanéniho hlediska dovolit svou porodni
asistentku. Finance jsou a vzdy budou mocna sila. Rozvoj neni mozny, pokud neni do-
stupna péce, a lidé mohou mit pocit, Ze tato moZnost neexistuje. Lepsi dostupnost komu-
nitni péce je samoziejmé ve vétSich méstech, kde maji lidé vice penéz a informovanosti.
Existuje poptavka, a tak mize byt 1 nabidka. Ve vétSich méstech se komunitni porodni asis-
tentka uzivi dnes uzivi. Je to takovy zacarovany kruh a obrovska slabina ¢eského porodnictvi

(Konigsmarkova, 2022, str. 75).
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Je nutné absolvovat 20 téhotenskych vysetfeni v gynekologické ordinaci, byt hospi-
talizovan/a po dobu 3 dni po porodu a podstoupit kontrolu Sestinedélky v ordinaci gyneko-
loga, ale navstévy porodni asistentky jsou povazovany za zbyte¢né. Myslite si, Ze to neni
divné? V Rakousku mlze zena po ambulantnim porodu absolvovat az 12 navstév porodni

asistentky, a to bez 1ékaiské indikace (CKPA, 2015).

6.4 Témata dneSni doby

Ditive se sexualita spojovala s ranym pocetim déti, kdy Zeny vyuzivaly svou nejvetsi
plodivou silu. Moderni Zena vSak zaujima jiné role, jako je vzd€lavani, budovani kariéry
a zaméstnani. Tendence k pozdéjSimu téhotenstvi je podpotfena antikoncepci, coz vSak
muze vést ke snizeni pravdépodobnosti oplodnéni, pokud je matetstvi odlozeno na neurcito.
S vékem se snizuje pocet mésict v roce, kdy je Zena plodna. To predstavuje prvni pii¢inu

neplodnosti (Ceska primyslové zdravotni pojistovna, 2024).

Dalsimi trendy dnesni doby je upfednostiiovani filozofie prirozeného porodnictvi,
ktera stavi na predpokladu, Ze Zenské télo je inherentné piipraveno na porod. Tato filozofie
zduraziuje schopnost kazdé zeny zvladnout porod a porodit zdravé dité€ bez vnéjSiho zasahu
nebo potieby 1€ka. Pfirozeny porod by mél probihat spontanné, bez zbyte¢nych intervenci
a pouziti medikace. Zdravotnici mohou podporovat pfirozeny porod tim, ze se chovaji tak,
aby nepfteruSovali pfirozeny prib¢h porodu. Porodni asistentky mohou vyuzivat rizné tech-
niky, jako je naptiklad pouziti $atku rebozo nebo spravné polohovani Zeny béhem porodu.
Kromé toho se také osvédcuji aromaterapeutické esencialni oleje, které mohou podpofit
relaxaci a pohodu Zeny béhem porodu. Bylinna a homeopaticka 1é¢ba muze byt také uzi-
te¢nd, ale je dilezité brat ji jako dopln€k k celkovému posouzeni zdravi Zeny a pribéhu
porodu. Spravné polohovani zeny béhem porodu je klicové a mélo by byt provadéno s ohle-

dem na cile a potieby jednotlivého porodniho procesu (Hendrych Lorenzova, 2021, str. 85).

V soucasné dobé& v Ceské republice chybi dostatek porodnich domii. Zmény v kul-
tuie a vychové spolecnosti v poslednich desetiletich vedly k tomu, Ze porod v nemocnici se
stal béznou praxi a rodici Zzeny voli tuto moznost jako automatickou volbu. Alternativa po-
rodu doma se takika nepfipomind, a proto neni zapotiebi legislativniho opatieni, které by
regulovalo volbu mista porodu. Neexistuje zakon, ktery by Zzenam natizoval, aby rodily v ne-
mocnici, ale zarovenl jim ani nezakazuje porod doma. Stejné tak neni zakazano porodnim
asistentkam poskytovat pomoc zendm, které se rozhodnou porodit mimo nemocnici (Porodni

dim U capa, 2024).
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7 AKTUALNI PODOBA PORODNI ASISTENCE V RA-
KOUSKU

7.1 Predmluva

Podle zakona o porodnich asistentkach v Rakousku maji porodni asistentky posky-
tovat zenam rady a potiebnou péci v pribéhu téhotenstvi, porodu a poporodniho obdobi, vést
normalni porody, v¢as rozpoznat komplikace porodniho procesu, peCovat o novorozence,
sledovat pribéh porodu a dokumentovat pribeh porodu (Stiefel, Brendel, Bauer, 2020, str.
73).

7.2 Rozdéleni péce

Porodni asistentky v Rakousku pracuji pfedev§im v nésledujicich tfech oblastech:
v statnim sektoru (nemocnice, klinika nebo ordinace), na volné noze (vlastni praxe, komu-
nitni péce, domaci predporodni a poporodni péce) nebo kombinované jako naptiklad Cas-

te¢ny uvazek v nemocnici a poté jako komunitni porodni asistentka.

Porodni asistentky, které pracuji v Rakousku pouze v nemocnici maji na vybér z fady
odd¢€leni. Mohou si vybrat z vice smérii a dale se profilovat. Mame Ctyfi hlavni odvétvi: po-

radenstvi v téhotenstvi, predporodni ptiprava, porod, Sestined¢li.

Porodni asistentky, které si zvoli praci na porodnici maji odlisSné kompetence dle
zafizeni, ve kterém jsou zaméstnany. Kazda nemocnice se 1i§i svymi naroky na porodni asis-
tentky. Nékteré nemocnice bohuzel 1 v dneSni dobé kompetence porodnim asistentkam
znacné omezuji, jiné jim davaji moznost vést samostatné fyziologické porody a vyuzivat
vSech jejich kompetenci. Zlom nastal v roce 2003, kdy v Brémach byla v rdmci vyzkumu
zafizena prvni porodnice s ndzvem Hebammengeleitete Kreiflsaal. V piekladu Porodni sal
vedeny porodni asistentkou a diky skvélym vysledkiim a spokojenosti maminek se zacali

inspirovat 1 dalsi spolkové zem¢ a otevirat dalsi kliniky.

Dalsi oblasti praxe porodnich asistentek je oblast Sestinedéli. Poporodni péce je jed-
nou z vysadnich ¢innosti porodnich asistentek. V kazdodenni klinické praxi ji stale vykondva
prili§ malo porodnich asistentek. Tato dilezita oblast prace je vétSinou pienechdna jinym
profesnim skupinam a potencial poradenstvi a podpory zdravi neni porodnimi asistentkami

stale dostatecné vyuzivan. I kdyz se délka pobytu v nemocnici prudce snizila (2-3 dny po
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normalnim porodu a 4-5 dni po sekci cisatskym fezem), Ize vytvotit dobry piechod do po-
porodniho obdobi doma a usilovat o zké propojeni zaméstnanych a svobodnych porodnich

asistentek.

Dale se v Rakousku mohou porodni asistentky zamétit na péci o zeny pred porodem.
Casto se jedna o piedporodni ambulanci (registraci k porodu s vytvofenim karty). Dal§imi
moznymi variantami jsou kliniky, které¢ maji vlastni konzulta¢ni hodiny pro porodni asis-
tentky, nebo pfedporodni ambulance, kde se o zeny staraji 1€kafi a porodni asistentky spo-

le¢né.

A v neposledni fadé maji mozZnost pracovat 1 v oblasti poradenstvi v t€hotenstvi
a u rizikovych té€hotnych. I zde jsou ukoly porodnich asistentek rozmanité. OSetfovatelska
a podpirna opatieni, poradenstvi v oblasti vyzivy, vedeni k relaxaci pii pfedCasném porodu
a edukace o rizicich mohou byt sdileny na interdisciplinarnim zékladé mezi porodnimi asis-

tentkami, 1¢kati a sestrami (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 73).

7.3 Komunitni péce

Dale mohou porodni asistentky pracovat na volné noze a této moznosti, také Casto
vyuzivaji. Nez vSak zacne pracovat jako porodni asistentka na volné noze, coz mize kazda
porodni asistentka v Rakousku a Némecku udé€lat ihned po sloZeni zkouSky a uznani, méla
by si yjasnit n€kolik zdkladnich aspektli, mezi které patii naptiklad: Forma a struktura prace,
specidlni dovednosti a zkuSenosti, osobni moznosti, vlastni motivace, finan¢ni zékladna
a moznosti financovani, nezbytné ndkupy (material, mistnosti, pocitac, auto atd.) a organi-
zacni predpoklady. Je také dobré se pfedem poradit s dailovymi poradci, poradci pro podni-
kani, bankami nebo spofitelnami. Jako pracovni pomtcka a zdroj informaci jsou dnes po-
rodnim asistentkdm k dispozici rizné publikace, jako naptiklad: Hebammenkompetenzprofil
neboli profil koncepci od DVH (Deutscher Hebammenverband), Qualititsmanagement (od
nakladatelstvi Staude) ¢i informacni balicky, které také poskytuje Deutscher Hebammenver-
band a nazyvaji se Informationspakete fiir den Einstieg in die Selbstindigkeit. A v nepo-
sledni fadé literatura, kterd je také podporovand némeckym spolkem pro porodni asistentky

a na jejich strankach je cela rada odkaza.

Porodni asistentky by se také mély informovat o riznych podpturnych programech
pro Zeny na Ufadech prace nebo na spolkovém ministerstvu hospodatstvi. Nékteré spolkové
zemé poskytuji piijcky na zahéjeni podnikani; o podminkéch je tfeba se informovat na misté.
Porodni asistentky, které pracuji v mimo nemocni¢nim porodnictvi, by se rozhodné mély
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podilet na opatienich k zajisténi kvality. Je prokdzéano, ze porody mimo nemocnici jsou bez-
pecné. Dalsi informace ohledné této otazky poskytnuje piisluSny regiondlni koordindtor
nebo Bund freiberuflicher Hebammen Deutschlands e.V. coz je v prekladu Némecka asoci-

ace svobodnych porodnich asistentek.

Mezi oblasti prace patii u rakouskych porodnich asistentek na volné noze predevsim
prenatalni péce, ptiprava na porod, plavani pro t€hotné, kurzy péce o dité, péce o porod doma
nebo v ordinaci porodni asistentky ¢i 1ékare, sledovani v poporodnim obdobi s péci o dite,
poporodni gymnastika a rodinné poradenstvi. Porodni asistentka muze pracovat sama nebo

s kolegynémi v rtiznych modelech préce (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 75-77).

7.4 Casopis pro porodni asistentky

Casopis pro porodni asistentky OHZ, ktery vydava profesni sdruzeni rakouskych po-
rodnich asistentek (OHG), slouzi k §ifeni informaci o aktivitich OHG a regionélnich kance-
14#, propagaci dalSich vzd€lavacich akci a poskytovani odbornych ¢lankt, novinek z vy-
zkumu, zprav o udalostech a komentatt k relevantnim tématéim v oblasti porodnictvi. OHZ
tedy predstavuje dalezité spojeni mezi praktikujicimi porodnimi asistentkami a jejich pro-

fesni organizaci (OHG, 2024).
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PRAKTICKA CAST

8 FORMULACE PROBLEMU

Bakalatska prace se zabyva porodni asistenci v Ceské republice a v nasi sousedni
zemi, v Rakousku. Historicky vyvoj je v kazdé zemi odlisny, stejné jako vliv, ktery to na nas

prastary obor porodni asistence pfineslo.

Historicky vyvoj kazdé zemé utvarel prostfedi pro formovani oboru porodni asis-
tence. A 1 pfesto, ze mame s nasi sousedni zemi mnohé spole¢né, je vyvoj 1 aktualni situace
v nasem oboru odlisna. LisSime se nejen systémem studia a ptistupu k zaméstnani od laické
vefejnosti, ale také praxi, vyuzivanim nasSich kompetenci a praci porodni asistentky v komu-
nitnim prostfedi. Tyto a celéd fada dalSich faktori, kterymi se tato prace zabyva, mezi nami
a rakouskymi porodnimi asistentkami dé€la rozdily. Zaroven ale tvofi prostor pro uceni no-

vych védomosti a pfedavani zkuSenosti pro zlepSeni a zkvalitnéni péce na obou stranach.

Hlavni otazka, kterou se prakticka ¢ast bakalatské prace zabyva, zni: ,, Jaky je rozdil

v praxi porodnich asistentek v Ceské republice a v sousedni zemi Rakousko? “

9 CILE A VYZKUMNE OTAZKY/PROBLEMY

9.1 Hlavni cil

Hlavnim cilem prace bylo zjistit, jaké jsou rozdily v ¢innosti porodni asistentky
v Ceské republice a v Rakousku. Tedy na zakladé dvou rozhovorti s porodnimi asistentkami

z Rakouska a Ceské republiky porovnat rozsah a naplii praxe porodni asistentky.
9.2 Dilci cile a vyzkumné otazky
Zjistit, jaka byla motivace participantky stat se porodni asistentkou.
o Kdy se k tomuto povolani participantka rozhodla a co ji k tomu vedlo?
o Me¢la participantka né&jaky vzor ¢i nékoho v roding, kdo toto zaméstnani za-
staval?
o Jaka byla reakce rodiny, ze chce participantka studovat obor porodni asis-

tence?
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Zjistit informace o studiu porodni asistentky.
o Kde participantka studovala a jak studium probihalo?
o Jaké méla participantka béhem studia potize/zkuSenosti/postiehy?

o Co participantku nejvice naucilo a jaké byli jeji praxe?

Zjistit informace o nynéjSim zaméstnani.
o Jakym smérem oboru porodni asistence participantka smétovala?
o Co ji na tomto sméru bavi/ napliuje?

o Co by si ptala zménit?

Zjistit, jak vnima svou roli porodni asistentky ve své zemi.
o Jak se citi participantka v roli porodni asistentky?

o Jak participantka vnima pohled spole¢nosti na jeji zaméstnani?
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10 CHARAKTERISTIKA SLEDOVANEHO SOUBORU

Vybér participantek byl pro bakalatskou praci zamérny. Jedna porodni asistentka po-
chazi z Ceské republiky a druhd z Rakouska. Kritérium vyzkumu, které musely partici-
pantky spliiovat je minimaln¢ pétileta praxe v porodni asistenci. Na zacatku vyzkumu jsme
si stanovily, ze vyhodou by bylo ziskat participantky se zkuSenosti jak v nemocnicni praxi
na porodnim sale, tak zkuSenosti s praci jako komunitni porodni asistentka. U obou porod-

nich asistentek se podafilo tyto kritéria splnit.
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11 METODIKA PRACE

Ke zpracovani vyzkumné casti bakalarské prace byl zvolen kvalitativni vyzkum.
Kvalitativni vyzkum je nenumerické Setfeni a interpretace socialni reality. Cilem je odkryt

vyznam podkladany sdélovanym informacim. (Disman 2007, str. 285)

Cilem vyzkumu bylo zjistit hloubkov¢ informace od dvou porodnich asistentek. Zjis-
tit cestu k tomuto povolani, pritb¢h studia, pracovni zkuSenosti a dalsi posttehy z praxe. Vy-
zkum se skladal z polostrukturovaného rozhovoru s otevienymi otazkami. Cely rozhovor byl

nahravan na diktafon se souhlasem participantli a pozdé&ji piepisovan do textové podoby.
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12 ORGANIZACE VYZKUMU

Vyzkum probihal formou planovaného online rozhovoru v ramci jednoho sezeni
s kazdou porodni asistentkou. S porodni asistentkou z Cech i z Rakouska probihal rozhovor
jednotlivé. Porodni asistentka musela spliiovat kritéria dilezita pro vyzkum, kterymi je mi-
nimalni praxe 5 let v oboru porodni asistence. Pfed prvnim setkanim dostala kazda porodni
asistentka informace, jak bude vyzkum probihat a byly dohodnuty podminky vyzkumu. Dale
byl podepsén informovany souhlas se zapojenim do vyzkumu. Prvni i druhé setkani trvalo
piiblizn¢ jednu hodinu. Porodnim asistentkdim bylo nabidnuto poskytnuti vysledk vy-

zkumu.

Po souhlasu porodnich asistentek byla kazda schiizka, v trvani pfiblizné jedné ho-
diny, nahravana na diktafon a poté pfepisovdna do textové podoby v programu Microsoft
Word. Béhem zpracovani dat byly do rozhovoru vpisovany pozndmky se Sirokymi okraji.
Dale byly barevné rozliSeny podstatné informace k vyzkumu. K obsahové analyze textu byla

pouzita metoda otevien¢ho kddovani a kategorizace dat.
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13 ZPRACOVANI DAT

13.1 Rozhovor ¢islo 1: Porodni asistentka — Ceska republika

Prvni rozhovor probéhl prostfednictvim planovaného online rozhovoru v lednu 2024
s porodni asistentkou pani Tanou, kterd pracuje v porodnici a k tomu se vénuje komunitni
péci. Dale ma také zkuSenost s vyukou na vysoké Skole. Tato porodni asistentka byla pro
nas cely ro¢nik velkou inspiraci a ptinosem. Byla k ndm uptimna a oteviela fadu témat o kte-
rych ndm nikdo za tfi roky studia netekl. Mluvila o na8i hodnot€ a prestiZi porodni asistence
a dalSich zajimavych tématech. Popisovala ndm svoji cestu k tomuto povolani a jeji aktualni
praci sttidaveé ve svém studiu, kde pecuje o zeny v ramci komunitni péce a o praxi na porod-

nim sale na ¢asteCny uvazek. A mimo jiné je také matkou Ctyfech déti a manzelkou.
OKRUH ¢.1: Motivace participanty stat se porodni asistentkou

Pani Téanu jiz od Gtlého détstvi velmi fascinovaly miminka a t€hotenstvi. Navic po-
chazi z rodiny plné zdravotnika. ,, 7o, Ze budu porodni asistentka bylo uplné jasny! Porad
Jjsem rodila panenky a hrdla si na porod a tehotenstvi. Maminka vzdycky vikala, Ze kdyz jsem

dostala panenku, tak jsem ji vycpala bricho a délala, Ze ji rodim. “

OKRUH ¢.2: Informace o studiu porodni asistentky

Pani Tafa studovala v Usteckém kraji stiedni zdravotnickou $kolu s maturitou na
zdravotni sestru a poté tam také navazala bakalafskym studiem porodni asistence. Jednalo
se o prelomovy rok, kdy byl poprvé otevien program bakalaiského studia pro porodni asis-
tentky. A v mezicCase, o prazdninach v roce 2005, jesté pred ndstupem na fakultu si pani Téaiu
vybrala vrchni sestra détského oddéleni a nabidla ji praci na neonatologii JIP. Pani Téia byla
v té¢ dob¢ bohuzel v téZké rodinné 1 finan¢ni situaci a ptremyslela, ze na vysokou §kolu nena-
stoupi a ptijde rad¢ji vydélavat. V t€ dobé ji vSak prarodice premluvili, aby dale pokracovala
ve studium, a i1 diky grantu od Evropské unie a pozdéji grantu od VZP se ji podatilo Skolu
absolvovat. V druhém ro¢niku v roce 2007 byla moZnost vyuzit grantu z Evropské unie a vy-
cestovat do nasi sousedské zemé na Slovensko do PreSova. ,, Mé ten vyjezd strasné povzbudil,
i piresto Ze to bylo jen k sousediim do pivodniho Ceskoslovenska, tak i tak tam bylo plno véct
Jinak. Méli krasnou novou fakultu, coz se mi moc libilo. Praxe byla zase naopak trochu horsi.

Nebyl vitbec rooming-in a plno dalsich veci. Ale vzdycky je to zkusenost!
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Dale pani Tana vypravéla o tom, co ji na studium v té¢ dobé nevyhovovalo a co by
nejradéji zmeénila 1 dnes, protoze fada téchto problémil bohuZzel ptetrvava i do dnesni doby.
,, Velmi mi vadilo, jak bylo studium nahusténé, a to hlavné v kombinaci s velkym mnozZstvim
praxe, ktera je neplacena. Stejné jako to mate ted’ i Vy. Ja jsem v té dobé neméla Zadnou
financni podporu od rodicii a byla jsem zvykla si na vSechno vydelat. Granty byly fajn, ale i
tak jsem pocitala kazdou korunu, abych mohla dojet viakem domii a podobné. To bylo hrozné
demotivacni. Travite nespocet hodin v nemocnici, ale nemdate za to ani korunu a cas na bri-
gadu nezbyva. “ V teoretické vyuce pani Tanu mrzelo, ze bylo na teorii malo Casu na ukor
praxi a pfitom uciva, které¢ by méla vstiebat hodné. Pani Tana by nejradéji zménila koncept
studia tak, aby bylo vice Casu na teorii, ktera je nesmirné potieba a je vyu€ovana pod tlakem

a snizil se pocet hodin praxe.

Pani Téna si Zivé vzpomina, jak pro ni bylo ndro¢né ucit se v dob¢ praxi mezi sluz-
bami na zkousky a pak si je jeSté snazit poskladat, tak aby mohla dobte a levné dojizdét.
Také ji moc mrzelo, Ze béhem studia neméla viibec kapacitu a ¢as na to vénovat se néjakym
kurziim ¢i mimoskolnim aktivitam. Pfiznala, Ze az po ukonceni studia nasla silu otevfit si
knizku na téma, které ji v naSem oboru zajimalo a pak i postupem ¢asu chut’ formovat se dal

a investovat do samostudia.

Pani Tana vzpomind, ze k zavéreCnym zkouskdm bylo podminkou splnéni Ctyficeti
porodu a odevzdanim bakalafské prace, jako to maji studentky porodni asistence dnes. A sa-
moziejmée také sloZeni praktické komisionalni zkousky a statni zavérecné zkousky, kterd se

sklada z obhajoby bakalatské prace, porodnictvi a behaviordlnich véd.

OKRUH ¢.3: Informace o nynéjSim zaméstnani a pracovni cesté

Béhem studia si pani Téana ujasnila, Ze by po Skole rada pokracovala praci na porod-
nim sale, jak o tom od détstvi snila. Takhle prace ji tdhla nejvic a méla §tésti, Ze bylo volné
misto ve dvou blizkych nemocnicich od jejiho bydlisté. Podle kolektivu, ktery ji byl sympa-

vvvvv

lovarském kraji, kde pani Téna byla s ptestdvkami az do roku 2018, kdy nemocnici zavirali.

Pani Téna zvladla ptiblizné prvni rok a ptl pracovat v porodnici na plny tvazek,
kdyz ji oslovila soukroma porodni asistentka, zda by nechtéla dé€lat ptedporodni ptipravu,
téhotenské cviceni a podobné. Zacala tedy ptfi plném uvazku pod kiidly zkuSené porodni

asistentky mezi sluzbami jesté potradat predporodni kurzy, t€hotenské cviceni a postupné
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pridala 1 baby masaze. Pani Tana vSak véd¢la, ze potfebuje predevsim rozsitit vzdélani pro
praxi, kterd ji bavi a chce se v ni déle profilovat. Studium magisterského studia ji neldkalo

a investovala tedy postupné do fady vzdé€lavacich kurzi.

V 24 letech porodila svého prvniho syna a poté si dala dva roky pracovni pauzu v ne-
mocnici, protoze neméla dostate¢nou rodinnou podporu, aby mohla nastoupit ihned do
prace. Po celou dobu od nabidky nepfetrzité¢ pracovala na vedenim piedporodnich kurzi.

A v rozestupu tii let se pani Tané narodila dcera.

Pani Tana li¢i, Ze to pro ni v t€ dob¢ bylo velmi dilezité¢ mit brzo své vlastni déti
a jeji vlastni matetstvi ji také velmi pomohlo v profesnim ristu. Po matefské dovolené pani
Tana nastoupila na novorozenecké oddéleni, kde pracovala pfiblizn€ jeden rok plus stéle
vedla pfedporodni kurzy. Nedokézala si predstavit, Zze by méla byt zase jen u porodii. Vy-
pravi také, ze ji vadi rozdéleni Ceského systému, kdy mizete byt bud’ pouze u porodu nebo
se pouze starat o novorozence. Toto rozdélovani ji drazdi, protoze by nejradéji pecovala

o matku a novorozence celostné, tak jak to funguje v zahranici.

Poté doslo ke zméndm v jejim osobnim Zivoté a ona se provdala za jiného muze
a vyzenila jednoho chlapce. Pottebovala se tedy starat o tii malé déti a nemocnice ji umoz-
nila pracovat na ambulanci, kde slouzila pouze ranni sluzby a mé¢la stale polovi¢ni Givazek

a k tomu predporodni kurzy.

Diky shod¢ ndhod a pracovitosti se poté pani Tané podatilo ud€lat si ptilro¢ni kurz
podnikani pro matky na matetské, ktery byl financovan Evropskou unii a ona tak ziskala
dobry zaklad pro svou budouci komunitni pé¢i. Uvédomila si také, ze by rada zkusila pod-

nikat a citila, Ze toto je dobry startovaci impulz.

Dalsi silny osobni prozitek, ktery pani Tanu znaéné ovlivnil bylo jeji dalsi t€hotenstvi
a jeho nasledna ztrata, kdy si prozila t€Zkou post abortivni depresi. Tato ztrata v ni s manZze-
lem probudila touhu po dalsim ditéti, a tak zahy ptiSel na svét jejich dalsi syn. Jeho porod
byl pro pani Téaiu opét velkym posunem a velmi silné¢ o ném mluvi i v rdmei osobniho ristu.
., Byla jsem po porodu dlouho v porodnici. Kolegové mé Spatné zasili a ja bojovala o Zivot.
Byl to velky milnik, protoze jsem vidéla, co je v tom porodnictvi Spatné! Moment, kdy jsem
se znovu narodila. A tim, Ze byla moje cesta tak trnita, tak jsem védéla, ze chci délat pro ty
Zeny i néco vic. Opecovat je! Nebyt uz jen zaméstnanec, ale poradné do toho podnikani slap-

nout. “
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V roce 2019 si pani Téna postupné rozjela online podnikéani a v roce 2021 zalozila
vlastni studio, kde se stard o Zeny holisticky. Nabizi pfedevs§im individualni sluzby pro zeny
téméf jakéhokoliv veéku. V obdobi piedporodni péCe zendm nabizi individualni ptipravu na
poceti, piipravu na sebevédomy porod, t¢hotenské konzultace a individualni cviceni ¢i t€ho-
tenské masaze. V ramci poporodni péce pak baby masaze, laktani poradenstvi, poporodni
opecCovani ¢i poradenstvi pro manipulaci s miminkem. V neposledni fad€ nabizi t€z péci na

uzdraveni porodniho traumatu ¢i vyrovnani se se ztratou miminka.

K préaci komunitni porodni asistentky mé ovSem stale ¢aste¢ny tvazek v nemocnici
v porodnici. ,, PFijde mi hezké to propojeni. Cdstecné v systému, ale vice méné sama na
sebe. “ Tato kombinace pani Téan¢€ velmi vyhovuje, protoze miize ptizptisobit svlij osobni

zivot s velkou rodinou praci, ktera ji napliuje.

Pani Téna si vede kratké odborné zaznamy o klientkdch komunitni péce a také fi-
nanéni statistiku svého podnikani. Se souhlasem klientek také sbira e-mailovou databazi.

Obcasn¢ také kontroluje statistiku nédvstévnosti jejich webovych stranek.

Pani Tana také porada odborny kurz komunitni péce pro porodni asistentky, kde se
snazi ptfedavat své zkuSenosti a rady. Kurz je urcen pfedevsim pro Cerstvé absolventky, ale

v

vitany jsou 1 zkuSené porodni asistentky, které chtéji rozsifit svou praxi.

OKRUH ¢.4: Role porodni asistentky

., Kdybych se méla znova rozhodnout, tak do toho jdu zas!* Z pani Tani vyslovené
181 pozitivni energie a je vidét, ze ji jeji prace velmi bavi. Dava vSak diiraz na to, Ze to byla
dlouha a trnitd cesta. Velmi zdlraziuje dulezitost sebevzdélavani. Ona sama si v rdmci se-
bevzdélavani udé€lala napiiklad lektorsky kurz masazi déti a kojencii, kurz lakta¢niho pora-

denstvi, kurz masazi pro té¢hotné a dalsi. Momentalné se pani Tana velmi zajima o proble-

matiku panevniho dna a do budoucna planuje rozsitit i své podnikani.

Dale jsme s pani Tanou mluvily o tom, zda je s touto profesi spokojena tak, ze by ji
ja jsem z chudého Karlovarského kraje, kde jsou ty platy dost jiny. Kdybych védéla, Ze ta
prace bude lépe ohodnocena... Zkrdtka pokud by sla napriklad do zahranici, kde je jiny
systém a financni ohodnoceni, tak asi ano. U nas jsem vsak velmi zklamana z toho, Ze nas
stat komunitni porodni asistentky financné nepodporuje. Takze prdaci bych své dceri rada

doporucila, ale v jinych podminkach.
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SHRNUTI ROZHOVORU
Pribéh rozhovoru:

Rozhovor s prvni porodni asistentkou probéhl prostiednictvim online rozhovoru
z divodu vytizenosti mé participanty a také vzdalenosti, ktera nas od sebe déli. Prvni porodni
asistentka castecné pracuje v nemocnici na porodnici a ¢aste¢né v komunitni péc¢i. Provozuje
své vlastni studium, kde pecuje o Zeny holisticky v rtiznych zivotnich obdobich. Rozhovor
s touto porodni asistentkou byl velmi inspirativni, pfijemny a z mého pohledu také pfiro-

zeny.
Obsahova analyza rozhovoru:

e Porodni asistentka vyrlstala v rodiné plné zdravotnikli a vzdy touzila byt porodni
baba

e Studovala v Usteckém kraji stiedni zdravotnickou $kolu s maturitou na zdravotni
sestru a poté tam také navazala bakalarskym studiem porodni asistence

e Bc¢hem studia méla problémy rodinné i finanéni

e Diky grantlim se ji povedlo Skolu dostudovat

e V druhém ro¢niku studia vyuzila grantu z Evropské unie a vycestovala na Slovensko
do PreSova

e Vyjezd ji velmi motivoval, kdyz vidé€la rozdily v péc¢i (lepsi fakulta, zaostala péce
v nemocnicich)

e Studium porodni asistence by rada zménila

e Zvysit pocet teoretickych hodin a snizit pocet hodin praxe na nékterych oddélenich

e Kritika studentské odborné praxe vykonavané zadarmo

e Délka studia a moznosti prodlouzeni doby studia s vyhodou vice ¢asu na samostu-
dium, zajimava témata a kurzy

e Prvni zamé&stndni na porodnici

e Po prvnim odpracovaném roce nabidka na vedeni ptfedporodnich kurz

e Potieba se dale vzdélavat pro sviij osobni rist v praxi

e Ve 24 letech porod prvniho syna

e PferuSeni prace v nemocnici a neprerusené vedeni predporodnich kurzii

e Ve 27 letech porod dcery

e Po matetské nastup na novorozenecké oddéleni
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Kritika rozdé€leni v péci porodni asistentky o matku a dité po porodu, ptani holisticky
pecCovat o oba, jako v zahranici

Zmény v osobnim zivoté, novy partner a vyzenéni dal§iho syna

Ptizplsobeni prace — vedeni pfedporodnich kurzi a prace v nemocnici v ambulanci
na Caste¢ny uvazek

Online kurz podnikéni

Dalsi t€hotenstvi a jeho ztrata, proziti post abortivni deprese a touha po dalSim ditéti
Dalsi porod, ktery byl pfedevsim v poporodnim obdobi velice komplikovany
Uvédomeéndi si chyb v systému a motivace zacCit samostatné podnikat

Od roku 2019 online podnikani

Od roku 2021 vlastni soukromé studio péce o Zeny celostné plus stale prace na Cas-
te€ny Uivazek v porodnici

V ramci studia nabizi pfedevS§im individualni sluzby pro Zeny téméf jakéhokoliv
véku. V obdobi pfedporodni péce Zenam nabizi individudlni ptipravu na poceti, pfi-
pravu na sebevédomy porod, t€hotenské konzultace a individualni cviceni ¢i t€ho-
tenské masaze. V rdmci poporodni péce pak baby masaze, lakta¢ni poradenstvi, po-
porodni opeCovani ¢i poradenstvi pro manipulaci s miminkem. V neposledni fadé
nabizi téZ péci na uzdraveni porodniho traumatu ¢i vyrovnani se se ztratou miminka.
Porada kurzy komunitni péce pro absolventky porodni asistence

Zduiraziuje dalezitost sebevzdélavani. Ona sama si v ramci sebevzdélavani udélala
naptiklad lektorsky kurz masazi déti a kojencti, kurz laktacniho poradenstvi, kurz
masazi pro t¢hotné a dalsi. Momentalné se pani Tana velmi zajima o problematiku
pénevniho dna a do budoucna planuje rozsifit i své podnikani.

Postoj k povolani je velmi pozitivni, ale vidi 1 celou fadu problému jako finan¢ni
podpora komunitni péce, financni ohodnoceni studentek a zména systému studia

a v neposledni fad¢ financni situace porodnich asistentek v menSich nemocnicich
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13.2 Rozhovor ¢islo 2: Porodni asistentka — Rakousko

Druhy rozhovor probéhl s porodni asistentkou z Rakouska prosttednictvim planova-
ného online rozhovoru v zafi roku 2023. Pani Lisa je zkuSena porodni asistentka s 28letou
praxi z okoli Lince, kterou jsem méla moZnost poznat v rdmci praktické stdze v Linci. Se-
znamila nas jedna z jejich byvalych studentek. Pani Lisa je maminkou ¢tyfech déti a ve svych
61 letech také babickou a v neposledni fadé porodni asistentkou pracujici v komunitni péci
s dlouholetou praxi na porodnim sale. Mé zkuSenosti s vyukou porodnich asistentek, vede-

nim fakulty a celozivotné se v tomto oboru vzdélava.
OKRUH ¢.1: Motivace participanty stat se porodni asistentkou

Porodni asistentka Lisa vypravi, ze jiz od détstvi se ji libila prace Hebamme tedy
porodi baby. Ke studiu porodni asistence se vSak ptihlasila az po tom, co porodila své prvni
dva syny. Celkem ma Ctyfi déti a vSechny porodila doma. Jeji vlastni t€¢hotenstvi, porod
a matefstvi ji motivoval k tomu, aby po porodu druhého syna nastoupila na videniskou Skolu

pro porodni asistentky a tento obor ji dokonale pohltil.

., Vzpominam si, ze kdyz jsem byla v roce 1989 poprvé téhotnd a premyslela nad po-
rodem, tak nemocnice neprichazela v Zzadném pripade v uvahu. Rodit v nemocnici tehdy zna-
menalo rodit v mistnosti s tremi dalsimi Zzenami oddélenymi jen plachtou. A kdyz Zena rodila,
tak videla primo naproti vulvu druhé Zeny. Dnes je to nepredstavitelné. Moje porody doma
byly oproti tomu uzasné! A velmi mé obohatily a posilily jako Zenu. A tam se zrodila prvni

myslenka, Ze bych mohla i ja doprovazet druhé Zeny v materstvi.

Pani Lisa vypravi o tradici domaciho porodu v Rakousku a zakonem ustanovené po-
vinnosti, ze kazda Zena, ktera chce rodit doma ma povinnost si zavolat porodni asistentku.
Dftive byla porodni asistentka k doméacim porodiim ptid€lena dle regionu ¢i ¢asti mésta. Dnes
uz vSak spadovost neexistuje a zeny si muzou domluvit ke svému domacimu porodu libo-
volnou porodni asistentku. Dle statistky vSak neni o porody doma pfili§ velky zdjem. V Ra-
kousku dnes rodi doma asi jen 1,5 % zen. VétSina Zen dnes radéji voli variantu porodniho

domu s dostupnou Iékatskou péci ¢i klasickou nemocniéni péci, ktera prosla velkou zménou.

., Vim, ze u Vés v Ceské republice je porod doma ilegdlni. A myslim, Ze je to ta nej-
horsi varianta, co muze byt. Porody doma vidy budou a neni dobre je zakazovat. Akorat je
pak u vas provadéji lidé, kteri to neumi. Samozrrejmé, Ze pak dochazi k vetsim komplikacim,

nez kdyby tam byla zkusena porodni asistentka, ktera umi rozeznat hranici mezi fyziologii a
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patologii. Dle mého nazoru a zkuSenosti je za urcitych kritérii domaci porod s porodni asis-

tentkou bezpecny. “

OKRUH ¢.2: Informace o studium porodni asistentky

Pani Lisa vypravi, Ze jeji studium bylo Uplné jiné nez to, jak studuji dévcata v Ra-
kousku porodni asistenci dnes. Tenkrat mohly toto povolani studovat v Rakousku pouze
divky ve v€kovém rozpéti 17-35 let. Ona sama nastoupila ve 32 letech, poté co doma poro-
dila své prvni dva syny. Vzdé€lani tehdy trvalo pouze dva roky a nastoupit mohly do pro-
gramu dévcCata 1 bez maturity. Béhem studia pani Lisa otéhotnéla a porodila tfetiho syna. Se
smichem pak dodava, ze to dobie vyslo a ona méla velké biicho v dobé&, kdy sedéla u uceni

a porodila o prazdninach mezi praxemi.

Pani Lisa navstévovala v roce 1994-1996 videniskou Skolu pro porodni asistentky,
ktera byla soucasti slavné Wiener Semmelweis Frauenklinik. Jednalo se o dvé budovy, kdy
v jedné byla gynekologicko-porodnicka klinika a ve druhé budové skola pro porodni asis-
tentky spojena s internatem. Tyto dvé budovy spojovala nadzemni chodba, kterd studentkam
1 vyucujicim umoznovala rychly pfesun. Zaroven byl také primaf kliniky automaticky 1 fe-

ditelem Skoly pro porodni asistentky.

Vyucovani probihalo kazdy den tak, Ze ¢ast dne bylo vyu€ovani a ¢ast dne byly stu-
dentky v praxi. Teoretické studium obsahovalo pouze porodnictvi a zakladalo na védomos-
tech dulezitych pfi péci porodni asistentky o Zenu pouze pii porodu. Pani Lisa zminuje, ze
uplné chybéla nauka o dalSich moznostech prace porodni asistentky, se kterou se dnes stu-
dentky seznamuji v ramci bakalaiského studia. Rika, Ze se toho dozvédéla jen velmi malo
o pfedporodni ptipravé ¢i holistické péci o t€hotnou Zenu. Dale o péci po porodu nebo tieba
o kojeni. Nikdo jim také nepfednasel na témata jako planovani rodiny, antikoncepcni metody
a o problematice potratii. Ona sama dnes ocenuje, Ze se studentky v ramci kurikula dozvida;ji
1 0 celé fadé dulezitych témat jako supervize, seberozvoj, psychicka hygiena ¢i konflikt ma-
nagment. ,, 7o v dobé mého studia vitbec nebylo a jsem velmi vdécna, Ze tyto prednasky mii-
Zeme nasim studentkam nabidnout! Ja se ucila jen o fyziologickém a patologickém porodu.
Vse ostatni jsem pozdéji dostudovala behem mé praxe. Porodnictvi vSak kazda z nas musela

umeét perfektne!“

Pani Lisa vypravi, ze studentky byly béhem studia v neustalém kontaktu s praxi

a nepretrzité védely, co se ve vedlejsi klinice odehrava. Védely o kazdé rodicee, cisaiském
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fezu, obratu zevnimi hmaty, nepovedeném porodu i kterd pani ¢eka dvojcata a jaké trojCata.
Casto k nim pfichazel pan primat spojovaci chodbou p¥imo od porodu s CTG zidznamem
v ruce a zkousel je ndhodné z védomosti. Pani Lisa vzpomind, Zze byl velmi pfisny a vyza-
doval absolutni disciplinu a znalost kazd¢ porodnické problematiky. Nekdy se pry také sta-
valo, ze se pomahajicim studentkam odpoledni praktikum kvili rozebéhnutému porodu pro-

tahlo aZ pozd¢ do noci a ony mély dalsi den ve Skole omluveny.

,, Praxe byla také jina, nez jakou ji vidim u nasich studentek dnes. Na zacatku studia
Jjsme slouzily v podstaté jako uklizecky na porodnim sale a pouze pozorovaly. Pomdhaly jsme
s temi nejhorsimi pracemi a nikdy by nas napriklad nenapadlo vejit do mistnosti, kde sedely
porodni asistentky. I kdyz samoziejmée nékteré porodni asistentky byly moc hodné a vic nam
dovolily. Jiné byly velmi prisné a nékdy i zlé. Je to vidy o lidech, a to plati i dnes. Zkratka
Jjsme védely, ze musime zacit odspoda a praci si zaslouzit. Byla to poté velka motivace a také

«

Cest byt porodni babou.

Pani Lisa vzpomina, Ze jako studentka méla také denik praxe, kde musela sbirat vy-
kony a dokumentovat vie z praxe. Stejné jako to maji studentky v Rakousku i v Ceské re-
publice dnes, kdy museji odvést 40 poroda a fadu dalSich vykont. Pani Lisa vzpomina, ze
pocet porodl byl v dobach jejiho studia vyrazné nizsi, piesné Cislo vSak uz zapomnéla.
,, Mentorku jsme méli na praxi spise teoreticky. Jednalo se totiz o jednu z nasich vyucujicich
a ta do praxe dochdazela jen velmi sporadicky. Hlavni, kdo nas vedl a kontroloval byly po-
rodni asistentky samotné. Ty nas také nejvice naucily. Kazda méla samozrejmé jiné metody

a chtéla veci jinak.

Dale pani Lisa vypravéla, co ji na studium nejvice vadilo. Kriticky mluvila zeyména
o teoretickém obsahu, ktery v té dob¢ dostavali a ktery ji nevyhovoval. Napftiklad téma mo-
bilizace zeny pii porodu bylo v té dob¢ nemyslitelné. Na druhou stranu si pamatuje, Ze bylo

mnohem méné porodil feSeno operativng.

Zaverecné zkousky pani Lisa sklddala samoziejmé jak teoretické, tak i1 praktické.
Praktickd zkouSka byla formou odvedeni jednoho porodu, kterému ptihlizel primar kliniky
a hlavni porodni asistentka. A studentky mély moznost tuto zkousku ttikrat opakovat, pro-

toze se z riznych divodu stavalo, Ze obdrzely Spatné hodnoceni.
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OKRUH ¢.3: Informace o nynéjSim zaméstnani a pracovni cesté

Hned po skole v roce 1996 nastoupila pani Lisa na polovi¢ni tivazek do nemocnice
a povedlo se ji hned dostat na porodni sal, kde ziistala az do roku 2002 a k tomu postupné
zaCala vést 1 porody doma. Zaroven také vychovavala své tii syny. ,,Je dulezité zminit, Ze
v té dobé platil zakon, ktery jiz dnes v Rakousku neplati. A sice, ze nejdriv musi Hebamme

I3

slouzit jeden rok na porodnici a az poté smi vést porody doma. *

., Par let jsem poté pracovala pouze na volné noze, porodila mého ctvrtého syna
a odejela na jeden rok s rodinou sbirat zkusenosti do Irska. V roce 2005 jsem zacala opét
pracovat v nemocnici ve Vidni na castecny uvazek a k tomu nepretrzite vedla mou sluzbu
domacich porodii. V roce 2006 ke mné prisla moznost jit vyucovat porodni asistentky na
fakulté ve Vidni, kterou jsem s radosti prijala. Roku 2014 jsem prijala misto vedouci porodni

asistentky na fakulté, kterou dnes vedu jiz 9. rokem. *

Zajimalo m¢, zda si pani Lisa vede néjakou statistiku pii své praci v komunité a po-
rodech doma. ,, Bohuzel ne! Na tyto véci moc nejsem, ale dnes mé to trochu mrzi. Bylo by
zajimavé se podivat na ty cisla a srovnani. Mohu to samozrejmé dohledat, protoze veskerou
dokumentaci mam schovanou. Vse je ale v papirové podobeé, takze jsou toho hromady a byla

byl by to obzvlaste narocny ukol.

V tuto chvili se pani Lisa zamétuje predevsim na vyucovani mladych porodnich asis-
tentek a vede vyuku na fakulté. Je tedy zodpoveédna i1 za vyu€ovani ostatnich predméta a ko-
ordinuje teoretické vzdélavani a sestavuje rozvrhy hodin. Doprovod k domécim porodiim jiz
vede pouze sporadicky, kdyz se najde n¢jaka blizka Zena, ktera by ji chtéla u svého porodu
mit ¢i naptiklad pani, které jiz rodila predchozi déti. A vZzdy se snazi sebou mit druhou po-

mocnou porodni babu.

Pani Lisa dale mluvi o dulezitosti sebevzdelavani i s jeji dlouholetou praxi a udrzo-
vani se v obraze. Jeji nejoblibenéjsi témata jsou nyni spojené s problematikou rodiny v krizi.
Studuje témata, kde hraje roli Spatny socialni status, mensSiny, migrace, chudoba ¢i zdravotni
hendikep. Pani Lisa také usiluje o zdlraziiovani témat jako matefstvi v zemich, kde probiha
valka. ,, Tyto témata jsou bohuzel v dnesni dobé opét aktualni, a i nas obor na né musi rea-
govat! Snazim se nezaostavat a mluvit o tom. Na néjaké veci uz ale asi stara jsem, protoze

nezvladam komunikovat a propagovat se na socialnich sitich. Cely Zivot za mnou chodily
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zeny na doporuceni. Dnes ma kazdy profil a prezentuje se. Na to ja uz ale nestacim a necha-

«

vam to mladsim.

OKRUH ¢.4: Role porodni asistentky

,,Dnes se jiz na svou roli porodni asistentky koukam velmi odlisné, nez tomu bylo
napriklad po Skole. Jsem v prvni Fadé velmi vdécna, Ze tuto prekrasnou praci mohu délat
a predavat ji dal. Vidim vsak radu veci také vice kriticky a ¢im jsem starsi, tim jsem opatr-
néjsi. Napriklad porody doma bych dnes uz sama vést nechtéla. Je dilezité pracovat s poko-
rou a bezpecné. A dnes jiz vim, Ze u domdctho porodu musi byt porodni asistentky dvé! Proto
Jjsem rada, ze napriklad v Némecku existuje zdkon, Ze pri domdcim porodu musi byt pritomné

113

porodni asistentky dve.

Dale jsem se také zajimala, zda by pani Lisa doporucila toto povolani i své dcefi,
kdyby ji méla. Na to jsem dostala jasnou odpovéd’. ,, Proc prave dceri? Vsak Hebamme ne-
musi byt jen Zena! I kdyz je to samoziejmé castejsi. Jeden z mych synii o studiu porodni
asistence uvazoval, ale nakonec se rozhodl pro studium fyzioterapie. Diilezité je, zda pro to

ma clovek viohy a chce to délat. Pak miize byt dobra Hebamme!“

,Ja bych v pristim Zivoté byla porodni asistentkou znova! Absolutné. I dnes mé to
bavi! Je to presné to, co ja chci a v cem se citim dobre. Ale také si uvédomuyji, Ze to se povede
jen par lidem. NaSe povolani je extrémné ndarocné a ja si také mnohé zazila. “ VyuCovani
dnes pani Lisa vnima podobné jako doprovod k porodu. Jen na konci neptijde na svét nové

dit¢ ale nova porodni béba, a to ji téz d€la velmi Stastnou.

., Moje filozofie je, Ze ja slouzim jako opora. Jak Zené pri porodu, tak napriklad stu-
dentce pri studiu. Ona se o mé pouze opirad a vi, ze ja tam jsem. Hlavni praci ale vidy odvede
zena! A musi také odchazet s tim pocitem, Ze ona to zvladla sama. Tato role je pak pro nas

I3

obé uspokojiva. ‘

Na téma postaveni ve spolecnosti ma pani Lisa jasny nézor. Citi, Ze ji lidé pfijimaji
s uctou a pokorou. ,, Kdyz nékomu v Rakousku reknu, Ze pracuji jako Hebamme, tak slysim
pochvalu a obdiv. Je to prijemné, Ze si lidé uvédomuji hodnotu nasi prace! “ Finan¢ni ohod-
noceni by ale dle pani Lisy mohlo byt lepsi. Dle jejich slov je nase prace v Rakousku jiz
pomérné dobie ocenéna jak ve stdtnim, tak soukromém sektoru. Vzhledem k naro¢nosti po-

volani a zodpovédnosti za dva lidské Zivoty by vSak mohl byt vydélek jesté vyssi. Pani Lisa
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uvadi, ze ceny za komplexni doprovod k porodu jsou v celém Rakousku dle regionu 1 po-
rodni asistentky velmi rozdilné. Pohybuji se vSak ptiblizn€ mezi 1000 az 2000 Euro (v pte-
poctu aktualné od 25 260 K¢ az 50 520 K¢). VétSina domaci péce je vSak hrazena pojistov-
nou. Zaroven také mluvi o velké poptavce po porodnich asistentkach, kterd trva jiz vice let.
Vidi, Ze v nemocnicich se poté opakované stava, ze disledkem nedostatku personélu jsou
porodni asistentky pretizené a nemtizou poté vénovat Zen¢ dostatek casu a energie, kolik by

si praly.

Vztah porodnich asistentek mezi Ceskou republikou a Rakouskem dle pani Lisy bo-
huzel moc nefunguje a ona sama o ¢eskych porodnich asistentkach, jak ptiznala, vi jen velmi
malo. ,, Mam v podvédomi, Ze ceské porodni asistentky maji kvalitni vzdelani na velmi po-
dobné bazi, jako u nas. Ale nepracuji jesté tak samostatné jako my. Plus komunitni péce
a propldceni je jesté velmi zaostalé. My ovSem také dlouho usilovaly o zménu a vérim, Ze se

I3

to povede i u vas.
SHRNUTI ROZHOVORU
Pribéh rozhovoru:

Rozhovor s druhou porodni asistentkou probehl prostfednictvim online rozhovoru
téz z diivodu vytizenosti mé participanty a také vzdalenosti, ktera nas od sebe d¢li. Druha
porodni asistentka nyni pracuje predevsim v sektoru vzdélavani. Jeji hlavni néplni prace je
organizace studia porodnich asistentek na fakulté a vyucovani nékterych predméett. Ma za
sebou ovSem také dlouholetou praxi jak v nemocnici v porodnici, tak v komunitni péci.
V ramci komunitni pé€e se vénovala predev§im domacim porodiim a v mensim méftitku takeé

piedporodni ptiprave. Rozhovor s touto porodni asistentkou byl velmi zajimavy, inspirativni

a ptinosny.
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Obsahova analyza rozhovoru:

e Porodni asistentka zacala studovat ve 32 letech po porodu svych prvnich dvou synt
v domécim prostiedi

e Jeji vlastni matetstvi ji pfivedlo k myslence doprovazet dalsi zeny béhem tohoto ob-
dobi

e Porovnavani péce v dob¢ jejiho prvniho té¢hotenstvi a dnes

e Vsechny své Ctyfi déti porodila doma

e Kazda zena ma v Rakousku povinnost volat si k domacimu porodu porodni asis-
tentku

e Dle statistiky je maly zdjem o domaci porody

e Kritika Ceského systému v otdzce doméacich porodii

e Dvouleté studium na fakulté ve Vidni

e Bcéhem studia tfeti t€hotenstvi a porod

e Popis praktického a teoretického vyucovani béhem jejiho studia

e Teoretickd vyuka obsahujici pouze fyziologii a patologii u porodu

e 74dné prednasky o predporodni pééi, t&hotenstvi, poporodni pééi, kojeni a fadé dal-
Sich smért

e Kazdodenni kontakt s praxi béhem studia umoznény klinikou ve vedlejsi budoveé

e Priméf kliniky byl zaroven feditelem fakulty a dbal na vzdélani porodnich asistentek

e Popis pribéhu praxi, systému sbirani vykoni a pracovniho ristu

e Kritika tehdejSiho studia ptedevsim z pohledu opomenuti fady vyznamnych teoretic-
kych témat

e Popis zavérecné praktické i teoretické zkousky

e Po ukonceni studia nastup do nemocnice na porodnici a tam Sestileta praxe

e Zaroven postupny zacatek doprovodu k domacim porodiim

e Kombinace prace a vychova tfech synii

e Porod ¢tvrtého syna

e Jeden rok sbirani zkusenosti v Irsku

e Prace v soukromém sektoru spocivajici ptedevsim v doprovodu k doméacim porodiim

e Vroce 2006 nabidka vyu€ovani na fakulté ve Vidni v kombinaci s praci v komunit-
nim péci

e Vroce 2014 nabidka na post vedouci porodni asistentky na fakulté
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Diiraz na celozivotni sebevzdélavani a vycet oblibenych témat

Komentovani aktivity porodnich asistentek na socidlnich sitich

Hodnoceni vztahu k profesi a zkuSenosti z dlouholeté praxe

Diilezitost pfitomnosti dvou porodnich asistentek u domaciho porodu

Debata o vhodnosti muZe v roli porodni asistentky — vidi velmi pozitivné

Talent a vlohy pro profesi porodni asistentky

Zapaleni pro obor a spokojenost v zaméstnani i pies jeho obtizné stranky

Filozofie porodni asistentky Lisy k jeji profesi — slouzit zenam jako opora, porodni
asistentka 1 zena odchdazeji ze spolu prozité situace s dobrym pocitem

Socialni postaveni porodnich asistentek a finan¢ni ohodnoceni v Rakousku
Komentovani vztahu mezi ¢eskymi a rakouskymi porodnimi asistentkami — V pod-
védomi rakouskych porodnich asistentek je, Ze je v Ceské republice srovnatelné stu-
dium, jako v Rakousku. Komunitni péce je vSak nesrovnatelné jinde a v n¢kterych
nemocnicich jsou 1 kompetence mnohem mensi. Porodni asistentky nepracuji tolik
samostatné, jako je tomu zvykem v Rakousku.

Pohled rakouské porodni asistentky na nas systém je vSak pozitivni a véfi, ze se také
povede zména. Rakouské porodni asistentky, také dlouho usilovaly o zlepseni komu-

nitni péce a svych kompetenci.
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DISKUSE

Dil¢i cil €.1: Zjistit, jaka byla motivace participanty stat se porodni asistentkou

Tabulka 1: Motivace porodni asistentky

Pani Tana Pani Lisa
Kdy se rozhodla stat se porodni | V détstvi Az v dospélosti, po porod
asistentkou dvou vlastnich synt
Meéla néjaky vzor Rodina plna zdravotnikt Nem¢éla
Reakce rodiny Pfirozena a podporujici Pfirozena a podporujici

Nekteré studentky popisuji, ze jejich prvotni motivaci ke studiu byla skutecnost, ze
miluji déti a maji napiiklad 1 zkuSenosti s jejich hlidanim. VétSina rakouskych fakult vSak
doporucuje a nékteré 1 vyzaduji si pfed podanim ptihlasky prozit kratkou praxi na porodnici.
Diky tomu ziskate pfedstavu o tom, co vas v této profesi ¢eka. Ziskate nahled do pracovniho
Zivota, ktery vdm pomuze pii rozhodovani (Landesverband der Hebamme, 2020). Studentka
Veronika v jednom rozhovoru uvadi, Ze tato kratkd praxe u soukromé porodni asistentky ji
velmi pomohla v rozhodovani a namotivovala k u€eni na pfijimaci zkousky (Presstige,

2021).

Z mych zkuSenosti z praktickych stazi v Hornim Rakousku vim, Ze tato moznost pro
piipadné budouci studentky porodni asistence opravdu existuje a je také Casto vyuzivana.
Prakticky to funguje tak, Ze si zdjemkyné zavola pfimo do porodnice a domluvi si termin.
V dany termin se dostava pted pfedanim sluzby, ptevlece se v Satn¢ do nemocni¢ni uniformy
a stravi zpravidla dvé az tfi hodiny v doprovodu jedné porodni asistentky. Ma tak moznost

si prohlédnout prostory porodnice viz Obrazek 1, 2, 3 a vidét realitu prace porodni asistentky.

Odpovedi participantek byly dle o¢ekavani hned na pocatku rozhovoru velmi roz-
dilné, protoze motivace ke studiu je vzdy zna¢né individuélni. U prvniho rozhovoru se u pani
Tani jednalo o détsky sen, ktery byl podpoten a pravdépodobné i ¢aste¢né ovlivnén rodinou,
kde vétSina pracovala ve zdravotnictvi. U druhého rozhovoru naopak rozhodnuti stat se po-
rodni asistentkou ptislo az mnohem pozdé&ji. Pani Lisa se v dospélosti béhem svého prvniho

téhotenstvi zaCala zajimat o praci porodnich asistentek a tehdejsi porodnickou péci. Byla
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zdéSena z toho, jak v roce 1989 probihaly porody na porodnim sale a rozhodla se porodit své

dva prvni syny doma. Tato zkuSenost ji velmi obohatila a posilila. Rozhodla se, ze by rada

doprovazela i1 dalsi zeny béhem téhotenstvi a porodu a zacala ve 32 letech studovat ve Vidni.

Na mych praktickych staZich v Rakousku jsem se setkala s fadou rakouskych studen-

tek porodni asistence a vSechny byly piiblizn€ o 3 az 5 let starSi nez ja a vSechny za sebou

j1Z mély néjaké studium v jiném oboru socidlni péce.

Dnes je v Rakousku jednou z podminek ke studiu porodni asistence to, Ze studium

musi zacit pred dovrSenim 30. roku zivota. V Rakousku je velmi Casté, ze se zeny rozhodnou

pro studium az po vlastnim prozitku téhotenstvi ¢i jiném studiu (Bildungsberatung, 2024).

Dil¢i cil €.2 : Zjistit informace o studiu porodni asistentky

Tabulka 2: Informace o studiu

Pani Lisa

Pani Tana
Kde studovala, e V Usteckém kraji
prib¢h studia. e 3lety bakalaisky obor

e Finan¢ni komplikace

Ve Vidni

2leta nastavba

Vychova dvou synti a jedno
téhotenstvi a porod béhem

studia

Potize/zkuSe- e Velké mnozstvi teoretické
nosti/postiehy vyuky versus nespocet ho-
bcéhem studia din neplacené praxe

e Nedostatek ¢asu na mimo-
Skolni aktivity a samostu-

dium

Velké rozdily se studiem dnes
Neustaly kontakt s praxi

Kritika teoretické vyuky — za-
meéfeni pouze na fyziologicky
a patologicky porod, nulova
pfiprava na dal§i moZnosti

prace porodni asistentky
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e Vlastni ujisténi se pro

vhodnost k praci porodni

asistentky
Praxe v ramci e ZkuSenost s Erasmem e KaZdodenni
studia e Kritika neproplacené praxe

Od akademického roku 2001-2002 bylo zahajeno tfileté bakalaiské studium oboru
porodni asistence v Ceské republice, které je zakonéené statni zavéreénou zkouskou a prak-
tickou komisionalni zkouskou (Prochédzka a kol., 2020, str.25). Zakon, ktery stanovil povin-
nost studia tiiletého bakalaiského programu pro porodni asistentky, zacal platit v roce 2004
(MZCR, 2021). V tento pielomovy rok nastoupila ke studiu participantka pani Tana z Ceské
republiky a absolvovala tedy tfilet¢ studium. Ttileté bakalaiské studium absolvuji v dneSni
dobé 1 studentky v Rakousku. A z mé osobni zkuSenosti z praktickych stazi v Rakousku vim,
7e se studium piilis nelissi od naseho studia v Ceské republice. Rakouské studentky porodni
asistence maji také bloky teoretické a praktické vyuky na riznych oddéleni. Rozpis vykond,
které musi splnit béhem studia a pocet 40 porodd. Dale tzv. mapy do kterych si zapisuji
dochazku, vykony a kazuistiky. V ramci studia plni praktické staze na riznych pracovistich
a oddélenich s moznosti vycestovat do zahranici. Rozdilem vSak zlistava, Ze si rakouské po-
rodni asistentky za studium plati, jak uvadim v teoretické ¢asti prace. V ramci toho mohou
Cerpat razné vyhody, jako je napiiklad v Linci moznost navstévovat krasnou nemocnicni
jidelnu, a to jak v Case teoretické vyuky, tak v obdobi praxi zdarma. Studentky vzdy maji
ptlhodinovou pauzu na klidny obéd. V nemocni¢ni jidelné studentky naleznou pestrou a vy-
vazenou stravu, kterd je dulezitym zdrojem energie a podpory béhem studia viz Obrazek
4, 5. Dal$im rozdilem je, Ze rakouské studentky porodni asistence jsou kazdy den praktika
hodnoceny od porodni asistentky, s kterou ten den pracovaly. Dale jsou béhem praktické
staze vzdy na pocatku, v poloviné a ke konci praxe vedeny rozhovory s vybranou porodni
asistentkou. Pfi téchto rozhovorech se 1 na zédkladé kazdodenniho hodnoceni ostatnich po-
rodnich asistentek posoudi, jak se studentce vede. Mentorka se studentkou si stanovi siln¢ a
slabé stranky, zhodnoti vyvoj praxe a cile, co je tfeba zlepSit. A v neposedni fad¢ je zde
prostor i pro sebereflexi, supervizi a vyjadieni emoci. Je to dilezitd soucast psycho hygieny

studentek.
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Skvélou aktivitou rakouskych studentek porodni asistence je také tvorba vzdélava-
cich boxl viz Obrazek 6. Vzdélavaci box je krabice, kterd je zamétfena na jedno téma napf.
zevni a vnitini vySetfeni, Iéky na porodnim séle ¢i pfiprava k cisafskému fezu. Vzdélavaci
box pak obsahuje vSe k tréninku tohoto tématu. Napftiklad box k ptipravé na cisatsky fez
obsahuje teoreticky popis ptipravy, pomucky, které jsou potieba a naptiklad 1 jednoduchou
védomostni hru, kde si studentka ovéfi své znalosti. V prostoru sesterny je pro studentky
vyhrazena velkd Cas, kde se nachdzeji, jak vzdélavaci boxy, tak knihovna viz Obrazek 7.

Studentky tak mohou volné chvile na porodnici travit vzdélavaci hrou ¢i studiem literatury.

Participantka pochazejici z Rakouska vSak nastupovala ke studiu v roce 1994 a to se
jeste studovalo pouze dva roky. Jeji studium na videnské fakulté se zna¢né lisilo od toho, jak
se vzdélavaji porodni asistentky v Rakousku dnes. Pani Lisa velmi kriticky vzpomina na
teoreticky obsah vyuky, ktera se zamétovala pouze na porodnictvi a teorii fyziologického
a patologického porodu. Chybéla nauka o ostatnich moznostech prace porodni asistentky.
Nauka o péci porodni asistentky o Zenu béhem téhotenstvi a Sestined€li ¢i problematika ko-
jeni. Nikdo jim také nepfednasel na témata jako pldnovani rodiny, antikoncepcni metody
a problematice potratii. Ona sama dnes ocenuje, ze se studentky v ramci kurikula dozvida;ji
1 0 celé fad¢ dilezitych témat jako supervize, seberozvoj, psychicka hygiena ¢i konflikt ma-

nagment.

Dnes teoreticka népln studijniho programu porodni asistence v Rakousku zahrnuje
porodnictvi a porodnickou medicinu, ale dileZitou roli hraje také zdravi Zen a vyzkum v ob-
lasti porodni asistence. Aby bylo mozné pochopit a posoudit psychologické a socialni pro-
cesy spojené s rodicovstvim, zaméiuje se studijni program také na vysokou uroven social-
nich kompetenci porodnich asistentek. Studenti se u¢i rozpoznavat jedine¢nost kazd¢ zeny

a jejiho ditéte, coz je ustiedni slozkou profese porodni asistentky (FH Kértner, 2024).

Pani Téna z prvniho rozhovoru kriticky hodnoti teoretické studium piedevsim kvili
velkému mnozstvi hodin teoretické vyuky a nespoctu hodin neplacené praxe. Kritizuje to
zejména z toho divodu, Ze kvuli velkému mnozstvi teoretické vyuky nezbyva studentce Cas

na samostudium témat, ktera jednotlivce zaujmou.
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Diléi cil €.3 : Zjistit informace o nynéjSim zaméstnani

Tabulka 3: Informace o nynéjsim zameéstnani

Pani Tana

Pani Lisa

Prvni zamést-

nani/dalsi

cesta

Prvni prace na porodnici
Vedeni kurzii predporodni
piipravy

Ve 24 letech prvni porod,
po 3 letech druhy porod
Novorozenecké oddéleni
Zmény v osobnim Zivoté —
dalsi syn

Online kurz podnikéni
Dalsi te¢hotenstvi a ztrata —
Post abortivni deprese

Porod ¢tvrtého ditéte

Prvni prace na porodnici
Doprovod k domacim porodim
Kombinace prace a vychova
ttech synii

Porod ¢tvrtého syna

Soukroma praxe

Od roku 2006 vyuka na fakulté

s kombinaci komunitni péce

Cemu se nyni

vénuje

Prace komunitni porodni
asistentky v soukromém
studiu a CasteCny uvazek
v nemocnici na porodnim
sale

Vedeni kurzii komunitni

porodni asistence

Sebevzdélavani

Od roku 2014 vedouci porodni
asistentka fakulty
Obcasné doprovody k porodim

Sebevzdélavani
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Obé¢ participanty zacali svou profesni drahu na porodnim séle a po Case se zacali
zajimat o pé¢i mimo nemocnic¢ni prosttedi. V ptipad¢ pani Téni se jednalo o vedeni piedpo-
rodnich kurza pod kiidly zkuSené porodni asistentky. A u pani Lisy $lo o doprovod k doma-
cim porodiim. Ob¢ participanty uvedly, ze pro n¢€ bylo velmi dulezité mit brzy matkou a pro-

7it si své vlastni materstvi.

Dle ¢lanku od rakouské porodni asistentky jménem Anja Constance Gaca zac¢ina se
studiem fada porodnich babi¢ek v Rakousku az po porodu vlastniho ditéte a tyto porodni
asistentky uvadi, ze je jejich osobni zkuSenost s porodem velmi posunula 1 v pracovnim Zi-
voté. Ona vSak v ¢lanku zdlraznuje, ze béhem dlouholeté praxe a vyzkumu zjistila, Ze vlastni
matefstvi neni pro vykon povolani porodni asistentky rozhodujici a nema vliv na kvalitu

porodni babicky (Von guten Eltern, 2015).

Obe¢ participanty se shodly na tom, Ze nerady odd¢€luji po porodu péci o Zenu a no-
vorozence mezi détskou sestru a porodni asistentku. V rakouské nemocnici jsem méla moz-
nost v rdmci mé praktické staze videt, ze neni nutné péci rozdélovat. Na porodnim pokoji se
zvladne v ptipad¢ fyziologického pribéhu porodu postarat jedna porodni asistentka jak o
zenu, tak novorozence po porodu. Samoziejmosti je, ze pokud vyvoj porodu piekroci hranice
fyziologie, tak je volan specializovany neonatologicky tym. A dle pani Lisy je také nezbytné,
aby v pfipad¢ domaciho porodu byly pfitomny porodni asistentky dvé a mohly se v ptipadé

komplikaci adekvatné postarat o matku 1 novorozence.

V ucebnici pro rakouské porodni asistentky stoji, Ze 2-3 hodiny po porodu se novo-
rozenec odebira z pfimého kontaktu s matkou pouze z diivodu zavazné zdravotni indikace ¢i
na prani rodic¢ti. VSechny méné dulezité¢ zdravotni ukony provede porodni asistentka u no-

o v r

vorozence na bfiSe matky v pfimém kontaktu s kizi (Stiefel, Brendel, Bauer 2020, str. 570).

Pani Téna si roce 2021 si zalozila soukromé studio, kde pecuje o zeny holisticky.
Zamgéiuje se zejména na individudlni péci o t€hotné zeny, pted porodem i1 po porodu. K tomu
pracuje na castecny vazek v porodnici. A stejné€ jako druha participantka je spokojend s roz-
délenim prace. Ob¢ participanty ptiznaly, ze je pro n¢ dalezité¢ udrzovat krok s nemocnicni
péci a novymi trendy a zdroveinl se starat o Zeny individudlné v rdmci komunitni porodni

asistence.
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Mnoho porodnich babic¢ek v Rakousku 1 v Némecku pracuje na ¢aste¢ny tivazek v ne-
mocnici a k tomu na volné noze, kdy nabizi sluzby komunitni porodni asistentky. Tuto kom-
binaci ¢asto podporuje i zaméstnavatel. T¢hotné Zeny totiz rady voli variantu, kdy si vyberou
komunitni porodni asistentku pro poporodni opecovani z fad personalu nemocnice, kde maji

v planu rodit (Deutscher Hebammenverband, 2023).

Participanty se také shodly na dtlezitosti samostudia béhem celé profesni drahy a vy-
hodami individualni péce. Obé¢ participanty poskytuji rady individualni péci, protoze véii,
Ze 7ena si zaslouZi béhem téhotenstvi, porodu a matefstvi plnou pozornost a maximalni moz-

nou péci. A také dostatek casu pro komunikaci a vytvotreni duvéry.

Dil¢i cil €.4 : Zjistit, jak vnima svou roli porodni asistentky ve své zemi

Tabulka 4: Role porodni asistentky

Pani Tana Pani Lisa
Role porodni asis- e Spokojena, kritickd k ne- e Hrda, spokojend, naplnu-
tentky dostatkiim v systému jici
Pohled spole¢nosti e Povédomi se zlepSuje e Citi obdiv spolec¢nosti
na obor porodni e Spolecenska prestiz
asistence

Obe¢ participanty se shodly, ze vykonavaji svou praci porodni asistentky velmi rady
a s neutuchajicim nadSenim. Pani Lisa uvedla 1 vlastni filozofii, kterd ji udrzuje citit se
v tomto povolani dobie. Kdy cilem je, aby Zena prosla celym procesem matetstvi, a prede-
v§im pak porodem s pocitem, Ze to zvladla sama. Porodni asistentka pro ni byla oporou, ale
hlavni silu vynalozila ona. Porodni asistentka je v roli nezbytné pomocné sily, kdy provede
zenu neopakovatelnym zazitkem a posili se navzajem. Porodni asistentka i Zena by tedy mély

odchazet s dobrym pocitem.

Pani Téna kritizuje a ptala by si zménit finanéni podpora komunitni péce, finanéni

ohodnoceni studentek a zménu systému studia. V neposledni fad¢ také finan¢ni situace po-
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rodnich asistentek v mensich nemocnicich. Pani Lisa také komentuje situaci v Ceské repub-
lice. V podvédomi rakouskych porodnich asistentek dle jejiho nazoru je, ze mame v Ceské
republice srovnatelné studium, jako v Rakousku. Komunitni péce je vSak nesrovnatelné
jinde a v nékterych nemocnicich jsou 1 kompetence mnohem mensi. Porodni asistentky ne-
pracuji tolik samostatné, jako je tomu zvykem v Rakousku. Pohled rakouské porodni asis-
tentky na nas systém je vSak pozitivni a véfi, ze se také povede zména. Rakouské porodni

asistentky také dlouho usilovaly o zlepSeni komunitni péce a svych kompetenci.
LIMITY VYZKUMU

I ptes Gsili zlstat objektivni, byva limitem kvalitativniho vyzkumu subjektivita a
osobnost vyzkumnika, ktera mtize prubéh rozhovoru i interpretaci vysledki zna¢né ovlivnit.
Dale také forma online rozhovoru neni idedlni zejména z diivodu neosobniho pfistupu, ne-

moznosti sdilet pln¢ emoce a ptipadnych technickych nedostatkii.

Vybér pouze jedné zastupkyné z kazdé zemé také zkresluje informace o porodnictvi
v dané zemi. Proto by tento kvalitativni vyzkum mohl byt piinosné;si, pokud by obsahoval
nazory vice participantek. Z tohoto pohledu by bylo vhodné provést dalsi kvantitativni vy-
zkum, aby bylo mozné objektivné zhodnotit rozdily v porodni asistenci v Ceské republice a

Rakousku.
DOPORUCENI PRO PRAXI
Doporouceni do praxe od participantek:

e Podporovat moznosti samostudia jak u studentek, tak u porodnich asistentek v praxi

a umoznit jim se tak dale rozvijet.

e Nerozdé€lovat péci o novorozence a matku po porodu mezi détskou sestru a porodni

asistentku, pokud se jedna a o fyziologicky porod a fyziologického novorozence.

e Vytrvat ve snaze rozsifeni komunitni péce v Ceské republice a kompetenci u porod-

nich asistentek.

e Podporovat individualni ptistup k zené a vytvoftit dostatek casu pro komunikaci a vy-
tvoteni divéry.

¢ S hrdosti prezentovat povolani porodni asistence a ukazovat praci porodni asistentky
1 laické vetejnosti.
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Doporuceni do praxe dle mych osobnich zkuSenosti z praxi v rakouské porodnici

e Dbat na zpétnou vazbu u studentek porodni asistence. V idedlnim piipad¢ zatradit
rakousky systém hodnoceni praxe, ktery spo¢iva v individudlnim a pravidelném hod-
noceni studentky. Studentka se na zékladé kaZzdodenniho hodnoceni od porodnich
asistentek mize lépe poucit ze svych chyb a védomé je pfijmout. Déle diky rozho-

voru studentka ziskava pravidelnou moznost supervize a psychohygieny.

e Vytvofit moznost kratké praxe na porodnici pro budouci studentky porodni asistence,

aby si dokazali ptedstavit, jak vypadé prace porodni asistentky.

e ZlepSeni stravovani studentek porodni asistence. Umoznit studentkdm porodni asis-
tence alesponl jednou denné teplou a vyvaZzenou stravu béhem praktika, kdy pracuji
na dvanacti hodinové smény. A v obdobi teoretické vyuky vymezit dostatek ¢asu na

navstévu skolni jidelny.

e Zalozeni praktického Casopisu pro porodni asistentky, kde by byla moznost informo-

vat o novych vyzkumech, vzdélavacich akcich a trendech dnesni doby.
SEBEREFLEXE

Moje nedostate¢na zkuSenost jako vyzkumnika omezila ziskavani relevantnich dat
v prib¢hu rozhovoru. Po reflexi jsem si uvédomila, Ze rozhovory by bylo mozné vést ucin-
n¢ji s 1épe promyslenou strukturou a SirSim spektrem otazek. Spoluprace s obéma partici-
pantkami vSak pro mé byla velmi pozitivni a pfinosna. Ob¢ Zeny jsou pfirozené komunika-
tivni a nebylo tedy téZké je rozmluvit. Oba rozhovory probihaly v oteviené atmosféte, kde
ucastnice projevovaly ochotu sdilet i citlivé osobni zkuSenosti, za které jsem jim vdécna. Pro
m¢ to bylo vyzvou vytvofit vhodnou strukturu rozhovoru a zajistit, aby probihaly v souladu
s principy kvalitativniho vyzkumu. Nebylo pro mé vSak jednoduché vést tento druh rozho-
voru jak v ¢eském, tak 1 némeckém jazyce. PfestoZze z mé strany jiZ neni pfili§ velka jazy-
kové bariéra, tak nebylo lehké spravné pokladat otdzky abych negativné neovlivnila ¢i ne-
prerusila zajimavé vypravovani a proud myslenek. I pres mé jazykové znalosti pro mé byl
literatury zejména u vyhled4vani o historii Rakouska, kdy pro mé bylo ¢asové velmi naro¢né
vybrat vhodné zdroje. Uvédomuji si, Ze kdybych méla vétsi Casovou dotaci a snazsi piistup
k rakouskeé literatuie, tak bych mohla ¢ast o historii porodni asistence v Rakousku zpracovat
1épe.
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ZAVER

Ve své praci jsem se vénovala porodni asistenci v Ceské republice a v Rakousku.
V teoretické praci jsem piedstavila historii oboru porodni asistence v Ceské republice
a v Rakousku. Déle rozdily ve vzdélavani, profesi porodni asistentky a aktualni podobé¢ péce

porodni asistentky v Ceské republice a v sousednim Rakousku.

rowr

V praktické casti této prace byla provedena kvalitativni vyzkumna studie pomoci
polostrukturovanych rozhovorti s dvéma porodnimi asistentkami. Jedné rakouské porodni
asistentky a druh¢ ¢eské. Tyto rozhovory umoznily porovnani pohledti porodnich asistentek
ze dvou sousednich zemi, coz ptineslo zajimavé poznatky v oblasti vzdélavani, prace porod-

nich asistentek a postoje ve spolecnosti.

Hlavnim cilem préace bylo identifikovat rozdily v systému porodi asistence v Ceské
republice a v Rakousku. Nejvétsim rozdilem v systému je, ze v Rakousku funguje komunitni
péce, je mozné legalné rodit doma a jedna porodni asistentka pecuje o novorozence a Zenu
po porodu. Mezi silné stranky porodni asistence v Ceské republice patii vzdélavani porod-
nich asistentek véetné moznosti vycestovat v ramci studia do zahranici a ziskat tak srovnani.
Dale také vytrvalost porodnich asistentek o zménu v komunitni péci a zlepSeni kompetenci.
Z doporuceni do praxe pro ¢eské porodni asistentky bych vyzdvihla nerozdélovani péce o

novorozence a Zenu po porodu a zaloZeni ¢asopisu pro porodni asistentky.

Doufam, zZe tato prace bude pfinosem nejen pro praxi porodnich asistentek, ale také

pro budouci studentky, které¢ budou chtit ziskat zkuSenosti v Rakousku.

58



SEZNAM LITERATURY

1.

10.

1.

STIEFEL, Andrea; BRENDEL, Karin a , Nicola. Hebammenkunde. 6. vydani.
Thieme, 2020. ISBN 978-3-13-240450-2.

DOLEZAL, Antonin. Od babictvi k porodnictvi. Praha: Karolinum, 2001.
ISBN 80-246-0277-6.

. VRANOVA, Vé&ra. Historie babictvi a soucasnost porodni asistence. Olomouc:

Univerzita Palackého, 2007. ISBN 80-244-1764-2.

PROCHAZKA, Martin. Porodni asistence. Praha: Maxdorf, 2020. ISBN 978-
80-7345-618-4.

Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky. Online. 2019, 2021. Dostupné

z: https://www.mzcr.cz/kdo-je-porodni-asistentka-a-jak-se-stat-porodni-

asistentkou/). [cit. 2023-12-05].

Porodni dim u capa. Online. 2023. Dostupné

z: http://www.pdcap.cz/Texty/PA/Studie.html. [cit. 2023-12-05].
Osterreichisches ~ Hebammengremium.  Online.  2023.  Dostupné

z: https://www.hebammen.at/hebammen/hebammen-ausbildung/. [cit.

2023-12-05].

FH Campus Wien. Online. 2023. Dostupné z: https://www.fh-cam-

puswien.ac.at/studium-weiterbildung/studien-und-lehrgangsange-

bot/hebammen.html. [cit. 2023-12-05].

. Studieren.at. Online. 2023. Dostupné z: https://www.studieren.at/stu-

dien/hebammen/. [cit. 2023-12-05].

UNIPA. Online. 2023. Dostupné z: https://www.unipa.cz/o-nas/. [cit. 2023-

12-05].
Ceskd komora porodnich asistentek, zs. Online. 2023. Dostupné

z: https://www.ckpa.cz/ckpa/o-nas.html. [cit. 2023-12-05].




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

CSPA. Online. 2024. Dostupné z: https://www.porodniasistentky.info/in-

dex.php/predsednictvo-cspal/. [cit. 2024-01-18].

Ndrodni soustava povoldni. Online. 2023. Dostupné z: https://nsp.cz/jed-

notka-prace/porodni-asistentka-9fof. [cit. 2023-12-05].

Midwifery: knowledge, skills and practices. Online. UNESCO Intangible Cul-

tural Heritage. 2023. Dostupné z: https://ich.unesco.org/en/RL/midwi-

fery-knowledge-skills-and-practices-

01968?fbclid=IwAROt_PiNUIroDa_9Ydbl4VIgvwwQquKB-

hvWGUm?7I1i7aSt5giyMj3YsMSgk]U. [cit. 2024-03-14].

KONIGSMARKOVA, Ivana a KONTRA, Gabriela. Porodem to zacind. Praha:
Divocina, 2022. ISBN 978-80-908281-2-4.
Definition of Midwifery. Online. International Confederation of Midwifes.

2024. Dostupné z: https://internationalmidwives.org/resources/defi-

nition-of-midwifery/. [cit. 2024-03-19].

Neplodnost jako fenomén dnesni doby. Online. Ceska prdmyslova zdra-

votni pojistovna. 2024. Dostupné z: https://www.cpzp.cz/clanek/5445-0-

Neplodnost-jako-fenomen-dnesni-doby.html. [cit. 2024-03-19].

Pfirozené metody podporujici zdravi v praxi porodni asistentky. Zapado-
Ceska univerzita v Plzni Univerzitni 2732/8, 301 00 Plzen, 2021. ISBN 978-
80-261-1077-4.

Problematika porodni asistence v komunitni péci o Zenu a dité v CR. Online.

2015. Dostupné z: https://www.ckpa.cz/files/PDF/Problema-

tika%20PA%20%20v%20komunitni%20peci.pdf. [cit. 2024-03-19].
Mediadaten. Online. Osterreichisches Hebammengremium Zeitung.

2024. Dostupné z: https://zeitung.nebammen.at/mediadaten/. [cit. 2024-

03-19].



21.

22.

23.

24.

25.

26.

Bewerbungstipps. Online. Landesverband der Hebammen. 2020. Do-

stupné z: https://www.hebammen-nrw.de/cms/beruf-hebamme/ausbil-

dung/bewerbungstipps/. [cit. 2024-03-30].

Friiher Ausbildung, heute Studium - eine Hebammenstudentin im Interview.

Online. Presstige. 2021. Dostupné z: https://presstige.org/2021/05/frue-

her-ausbildung-heute-studium-eine-hebammenstudentin-im-interview/.

[cit. 2024-03-30].
Umschulung zur Hebamme. Online. Aha! Bildungsberatung. 2024. Do-

stupné z: https://aha-bildungsberatung.at/umschulung-zur-hebamme/.

[cit. 2024-03-30].

Hebammen-Bachelorstudium. Online. FH Kartner. 2024. Dostupné

z: https://www.fh-kaernten.at/studium/gesundheit-soziales/ba-

chelor/hebammen. [cit. 2024-03-30].

Die Hebamme ohne Kinder. Online. Von guten Eltern. 2015. Dostupné

z: https://www.vonguteneltern.de/die-hebamme-ohne-kinder/. [cit.

2024-03-30].
Wie arbeiten Hebammen? Tdtigkeit im Uberblick. Online. Deutscher Hebam-

menverband. 2023. Dostupné z: https://hebammenverband.de/he-

bamme-werden-und-sein/wie-arbeiten-hebammen. [cit. 2024-03-30].




SEZNAM OBRAZKU

Obrazek 1: Fotografie z porodniho salu v Linci — relaxacni vana

Zdroj: vlastni

Obrazek 2: Fotografie z porodniho salu v Linci — chodba

Zdroj: vlastni



Obrazek 3: Fotografie z porodniho salu v Linci — porodni pokoj

R BOK M i )

Zdroj: vlastni

Obrdazek 4: Nemocnicni jidelna v Rakousku

Zdroj: vlastni



Obrazek 5: Nemocnicni strava

Zdroj: vlastni

Obrazek 6: Fotografie vzdélavacich boxtu

S o, —

_ LEANBOX
AUSSERE UND VAGINALE UCH

Zdroj: vlastni



le

I

m sa

’

Obrazek 7: Fotografie knihovny na porodn

Zdroj: vlastni



SEZNAM TABULEK

Tabulka 1: Motivace porodni aSiStentKY ...........cccvuieriiieriiieriiieriee et eee e 49
Tabulka 2: Informace 0 STUATU ...ccc.eeiiiiiiiiiiie e 50
Tabulka 3: Informace o nyn&j$im zameEstnani...........cceeeeciiieriiieniiieeriie e 53

Tabulka 4: Role porodni asiStentky..........ccceeeveeeiiiiiiiiiiiiieeeeee e 55



SEZNAM ZKRATEK

PrnL i pied nasim letopoctem

N naseho letopoctu

EZV. e takzvané

MZCR ..o, Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky

BSc. Bacholor of Science (Bakalar ptirodnich véd)
UNIPA.....oooieeeeeeeeee Unie porodnich asistentek

CKPA .o, Ceska komora porodnich asistentek

(O1] 7N Ceska spole¢nost porodnich asistentek

ICM ., International Confederation of Midwives (Mezindrodni kon-

federace porodnich asistentek)

MET. i, Magistr

EMA ..o Evropské asociace porodnich asistentek

(61€) TN Ceska gynekologicka a porodnicka spole¢nost

CLSJEP ..o, Ceska lékaiska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné
etal. .o, a dalsi

St eetertee et strana

Sb. e Sbirka zakonl

(0] 5 (€ Osterreichisches Hebammengremium (Rakouské sdruzeni

porodnich asistentek)
11F:11) SRS naptiklad

DVH ...cooviiieee Deutscher Hebammenverband (Némecka asociace porodnich

asistentek)



V. eingetragener Verein (registrovany spolek)

(0) 5 7/ Osterreichische Hebammenzeitung (Rakousky ¢asopis pro

porodni asistentky

VZP oo, Vseobecna zdravotni pojistovna



SEZNAM PRILOH

e Piiloha 1 - Informovany souhlas v ¢eském jazyce

e Piiloha 2 — Informovany souhlas v némeckém jazyce
e Piiloha 3 — Otazky k rozhovoru v ¢eském jazyce

e Piiloha 4 — Otazky k rozhovoru v némeckém jazyce

e Priloha 5 — Kdo je porodni asistentka dle mezindrodni definice



PRILOHY

Priloha 1 — Informovany souhlas v ¢eském jazyce

INFORMOVANY SOUHLAS
PORODNI ASISTENCE V CESKE REPUBLICE A RAKOUSKU
STUDENT

Marie Fabidnova

Katedra oSetrovatelstvi a porodni asistence
Fakulta zdravotnickych studii ZCU
fabianovamarie6(@seznam.cz

VEDOUCI BP:

Mgr. Eva Hendrych Lorenzova, Ph.D.
Katedra oSetrovatelstvi a porodni asistence
Fakulta zdravotnickych studii ZCU
elorenzo@kos.zcu.cz

CiL STUDIE

Cilem studie je zjistit, jaké jsou rozdily v &innosti porodni asistentky v Ceské republice a
v Rakousku.

S Vasim svolenim bude proveden rozhovor s Vami, ktery bude zaznamenan na diktafon.
Pofizeny zdznam nebude sdilen nikym jinym neZ studentem a vedoucim bakalaiské prace.
Zaznamy budou ihned po kompletaci studie vymazany. Uryvky z rozhovoru mohou byt
pouzity pii prezentaci studie, ale tyto citace budou vzdy anonymni. Vase identita nebude
rozpoznana, bude pouzit pseudonym.

Nemusite odpovidat na zadné specifické otdzky, pokud nebudete sam/sama chtit, a mizete
také kdykoliv odstoupit od rozhovoru nebo studie.

SOUHLAS S VYZKUMEM
souhlasim s ucasti ve vyzkumné studii. Souhlasim se zdznamem rozhovoru na diktafon.

Rozumim, Ze mohu kdykoliv od rozhovoru nebo studie odstoupit a ze citace rozhovoru bu-
dou pouzity anonymné¢, nebudu ve studii identifikovana.



Priloha 2 — Informovany souhlas v némeckém jazyce

INFORMIERTE ZUSTIMMUNG
HEBAMMENWESEN IN DER TSCHECHISCHEN REPUBLIK UND OSTERREICH
STUDENTIN

Marie Fabianova

Abteilung fiir Krankenpflege und Hebammenwesen

Fakultat fiir Gesundheitswissenschaften, Westbéhmische Universitét
fabianovamarie6@seznam.cz

BETREUER DER BAKKALAUREATSARBEIT:

Mgr. Eva Hendrych Lorenzova, Ph.D.

Abteilung fiir Krankenpflege und Hebammenwesen

Fakultat fiir Gesundheitswissenschaften, Westbohmische Universitét
elorenzo@kos.zcu.cz

ZIEL DER STUDIE

Ziel der Studie ist es, herauszufinden, welche Unterschiede es in der Téatigkeit von Hebam-
men in der Tschechischen Republik und in Osterreich gibt.

Mit Threm Einverstdndnis wird ein Interview gefiihrt und mit einem Diktiergerit aufge-
zeichnet. Die Aufnahmen werden nur an die Studentin und den Betreuer der Bachelorarbeit
weitergegeben. Die Aufnahmen werden unmittelbar nach Abschluss der Studie geldscht.
Ausziige aus dem Interview konnen in der Présentation der Studie verwendet werden, aber
diese Zitate werden immer anonymisiert sein. Thre Identitét wird nicht erkennbar sein, es
wird ein Pseudonym verwendet.

Sie miissen keine bestimmten Fragen beantworten, es sei denn, Sie wollen es selbst, und
Sie konnen auch jederzeit von dem Interview oder der Studie zurticktreten.

ZUSTIMMUNG ZUR FORSCHUNG

bin damit einverstanden, an der Forschungsstudie teilzunehmen. Ich bin damit einverstan-
den, dass das Interview mit einem Tonbandgerit aufgezeichnet wird. Mir ist bekannt, dass
ich jederzeit von dem Interview oder der Studie zuriicktreten kann und dass die Zitate aus
dem Interview anonym verwendet werden und ich in der Studie nicht identifiziert werde.



Priloha 3 — Otazky k rozhovoru v ¢eském jazyce

1. Zjistit, jaké byly zacatky participantky, neZ se stala porodni asistentkou.

@)

@)

@)

Jak se o tomto povolani dozvédéla?

Kdy se k tomuto povolani participantka rozhodla a co ji k tomu vedlo?

Méla participantka né&jaky vzor ¢i n€koho v rodiné, kdo toto zaméstnani za-
staval?

Co/kdo participantku ovlivnilo?

Jaké byla reakce rodiny, Ze chce participantka studovat obor porodni asis-
tence?

Jaké byla reakce spolecnosti, pratel apod., ze chce participantka studovat obor

porodni asistence?

2. Zjistit informace o studium porodni asistentky.

©)

@)

@)

Kde participantka studovala a jak studium probihalo?

Jaké ma participantka na studium vzpominky?

Jaké méla participantka béhem studia potize/zkusenosti/postiehy?

Jak participantka vnimala své prvni praxe?

Co praticipantka vnima jako nejvétsi milnik v jejim studium?

Co participantku nejvice naucilo?

Vzdélavala se participantka také mimoskolné (napt. formou kurzil) jiz pfi
Skole?

Védéla participantka hned béhem studia, na kterou oblast oboru porodni asis-

tence se chce zamérit?

3. Zjistit informace o nynéjSim zamé&stnani.

@)

@)

@)

@)

@)

Jakym smérem oboru porodni asistence participantka smétovala?
Jaky byl pro participantku prvni nastup do zaméstnani?

Cemu se aktualné participantka vénuje a kde pracuje?

Co ji na tomto sméru bavi/ napliuje?

Co by si prala zménit?

Jaké dalsi vzdé€lani ptipadné participantka absolvovala?

Kam by se participantka chtéla do budoucna smétovat?

Doporucila by participantka toto povolani 1 dale, naptiklad své dcefi?

4. Zjistit, jak vnimd svou roli porodni asistentky ve své zemi.

@)

Jak se citi participantka v roli porodni asistentky?



o Jak participantka vnima pohled spole¢nosti na jeji zaméstnani?

Priloha 4 — Otazky k rozhovoru v némeckém jazyce

1. Herauszufinden, welche Anfange die Teilnehmerin hatte, bevor sie Hebamme wurde.

@)

@)

Wie hat sie den Beruf kennengelernt?

Wann hat sich die Teilnehmerin entschieden, diesen Beruf zu ergreifen und was hat
sie dazu bewogen?

Hatte die Teilnehmerin ein Vorbild oder jemanden in ithrer Familie, der diesen Beruf
austibte?

Was/wer hat die Teilnehmerin beeinflusst?

Wie reagierte die Familie auf den Wunsch der Teilnehmerin, Hebamme zu werden?
Wie hat die Gesellschaft, der Freundeskreis usw. darauf reagiert, dass die Teilneh-

merin Hebamme werden wollte?

2. Informieren Sie sich iiber die Ausbildung zur Hebamme.

@)

©)

©)

Wo hat die Teilnehmerin studiert und wie hat das Studium stattgefunden?

Welche Erinnerungen hat die Teilnehmerin an ithr Studium?

Welche Schwierigkeiten/Erfahrungen/Beobachtungen hat die Teilnehmerin wéahrend
ithres Studiums gemacht?

Wie hat die Teilnehmerin ihre ersten Erfahrungen wahrgenommen?

Was empfindet die Teilnehmerin als den grof3ten Meilenstein in ithrem Studium?
Was hat die Teilnehmerin am meisten gelernt?

Hat die Teilnehmerin wihrend des Studiums auch auflerhalb der Schule gelernt (z.B.
durch Kurse)?

Wusste die Teilnehmerin schon wihrend des Studiums, auf welchen Bereich der

Hebammenkunde sie sich spezialisieren wollte?

3. Informieren Sie sich iiber die derzeitige Beschéftigung.

@)

Welche Richtung hat die Teilnehmerin im Bereich der Hebammenkunde eingeschla-
gen?

Was war der erste Berufseinstieg der Teilnehmerin?

Was macht die Teilnehmerin derzeit, wo arbeitet sie?

Was macht ihr in dieser Richtung Spall bzw. was findet sie erfiillend?

Was wiirde sie gerne dndern?

Welche Weiterbildungen hat die Teilnehmerin, wenn liberhaupt, absolviert?

Wohin mochte die Teilnehmerin in Zukunft gehen?

Wiirde die Teilnehmerin diesen Beruf weiterempfehlen, zum Beispiel ihrer Tochter?



4. Herausfinden, wie sie ihre Rolle als Hebamme in ihrem Land wahrnimmt.
o Wie denkt die Teilnehmerin iiber ihre Rolle als Hebamme?

o Wie nimmt die Teilnehmerin die gesellschaftliche Sicht auf ihren Beruf wahr?



Priloha 5 — Kdo je porodni asistentka dle mezinarodni definice

,,Dle mezinarodni definice, Mezinarodni konfederace porodnich asistentek a Mezi-
narodni federace gynekologii a porodnikii je porodni asistentka osoba, ktera uispésné ukon-
Cila vzdelavaci program, uznavany v dané zemi, vychazejici z dokumentu ,, Nezbytné doved-
nosti (kompetence) pro zakladni praxi porodni asistentky* a z ramce ,, Globalnich poza-
davki na vzdelavani porodnich asistentek”; kterd dosahla nezbytné kvalifikace, aby byla
registrovand a/nebo aby mohla ziskat povoleni k vykonu povolani porodni asistentky a pou-
Zivat oznaceni porodni asistentka, a ktera vykazuje potiebné znalosti a dovednosti pro prak-

ticky vykon povolani porodni asistentky.

Porodni asistentka je uzndavana jako plné zodpovédny zdravotnicky pracovnik,; pra-
cuje v partnerstvi se zenami, aby jim poskytla potiebnou podporu, péci a radu béehem tého-
tenstvi, porodu a v dobé poporodni, vede porod na svou vlastni zodpovédnost, poskytuje péci
novorozenciim a detem v kojeneckém véku. Tato péce zahrnuje preventivni opatieni, pod-
poru normalniho porodu, zjistovani komplikaci u matky nebo ditéte, zprostredkovani pri-
stupu k lékarske péci nebo jiné vhodné pomoci a provedeni nezbytnych opatieni pri mimo-

radné naléhave situaci.

Porodni asistentka ma dileZitou ulohu ve zdravotnim poradenstvi a vzdeéldavani nejen
Zen, ale i v ramci jejich rodin a celych komunit. Tato prdace by méla zahrnovat predporodni
pripravu a pripravu k rodicovstvi a muze byt rozsirena i do oblasti zdravi Zen, sexudlniho

nebo reproduktivniho zdravi a péci o dite.

Porodni asistentka miize vykonavat svou profesi v jakémkoli prostredi, véetne doma-
ctho prostiredi, ambulantnich zdravotnickych zarizeni, nemocnic, klinik, nebo zdravotnic-

kych stredisek (MZCR, 2021).



