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POSUDEK KONZULTANTA NA BAKALARSKOU PRACI (BP)

Jméno a prijmeni autora bakalaiské prace: Petra Ulovcova
Nazev bakalaiské prace: Diskriminace na trhu prace
Vedouci bakaldiské prace: ~ Mgr. Ilona Kostadinovov4, akademicky rok 2012-13

Bakalai'ska prace byla v souladu s pokynem dékana ¢ 23D/2011 ze dne 2. 8. 201 1, kterym se
stanovi  postup  pri - ovéfovani  origindlnosti - vysokoskolské kvalifikacni  prdce, provéfena
antiplagiatorskym programem THESES, ktery nevykazal Zzadnou zasadni shodu bakalaiské prace
s jinymi dily.

Hodnotici kritérium: Spliuje: Spliuje Nespliiuje:
castecné:

1. Vhodnost = struktury BP ve vztahu | X
k zvolenému tématu a soulad zadani DP
s jejim obsahem:

Zdlvodnéni:

Struktura bakalaiské prace je zpracovana v souladu se zadanim. Autorka se pfi zpracovani prace
fidila metodickymi pokyny své konzultantky. Jako cil své bakalaiské prace si autorka stanovila
poskytnout uceleny pohled na pravni tpravu a problematiku diskriminace na trhu prace z pohledu
Ceské pravni Gpravy a v kontextu prava Evropské unie.

Vavodu je vymezen pojem diskriminace a je popséan historicky vyvoj ochrany lidskych prav.
Nasledné je vymezen pojem diskriminace a jeji druhy a formy. Za jadro prace lze povazovat &ast
vénovanou soucasné pravni upravé v Ceské republice vychazejici z antidiskriminaéniho zékona,
zakoniku prace a zdkona o zaméstnanosti. V poslednich &4stech své prace se autorka zabyvala

nadndrodni prévni Gipravou a specifickymi otazkami diskriminace z dtivodu véku a pohlavi.
2. | Primé&enost pouzité metody zpracovéani: | X |

Zdlvodnéni:

PredloZzena bakalaiska prace byla autorkou zpracovana s ohledem na vlastni zdjem a schopnost
analyzovat souc¢asnou ¢eskou a nadnarodni pravni Gpravu diskriminace. Zvolené metody povazuji za
pfiméiené.

3. Orientace v pravni Gpravé a Giroveri X
préce s ni:

Zdlvodnéni:

Autorka se v pravni Gpravé pomérné velmi dobie orientuje, je schopna samostatné pracovat s texty
pramenti prava Ceskymi a nadnarodnimi. Je schopna interpretovat cizi odborné nazory publikované
v komentatich k pravnim predpistim a vyjadiit rovnéz nazory vlastni. Odborna troveil zpracovani je
podle mého nézoru kvalitni, nebot’ autorka byla schopna maximalné vyuzit své teoretické znalosti
ziskané z pribéhu studia a doplnit je o vlastni praktické postiehy.

4. | Praces pravnimi prameny a judikaturou: | X I |

Zdlvodnéni:

Praci s pravnimi prameny povazuji za dostatujici. Soudni Jjudikaturou se zabyvala na urovni
Soudniho dvora Evropské unie u diskriminace z divodu véku. Dale se vénovala Jjudikatuie z oblasti
diskriminace z diivodu pohlavi.

5. Vyuziti doméci a zahrani¢ni literatury X
a prace s ni:

Zdtvodnéni:

Co se vyuziti doméci odborné literatury tyka, tu lze povazovat za uspokojivou. Autorka se velmi
dobie orientuje v nasi aktualni i star$i literatufe vénované pracovnimu pravu a socialnimu pravu
Evropské unie. Pfimo stexty zahrani¢nimi autorka nepracovala. Piesto lze fici, ze se ale
zahraniénimi piipady zabyvala, konkrétn& pravé napiiklad v pripadu Mangold §lo o diskriminaci
z dlivodu vé€ku v zaméstnani v Némecku.
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6. Formalni nalezitosti DP (jazykova X
Groverti zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formalni uprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazti v textu, seznam pouZzité
literatury, rozsah):

Zdlvodnéni:

Co se formalnich nélezitosti bakalaiské prace tyka, lze fici, Ze spliiuje zakladni pozadavky na praci
svého druhu kladené. Odborna trovei vyjadiovani autorky je srozumitelnd, vécné piesna a spisovna.
Misty Ize v praci nalézt drobné jazykové nedostatky spise ale jen formulacniho charakteru.

Rozsah 46 stran odborného textu je pro bakalaiskou praci dostadujici. Prace obsahuje 71 odkazii pod
&arou, které jsou uvadény v zasadé v souladu s pravidly pro uvadéni citaci.

Prace je doplnéna o cizojazy¢né shrnuti v anglickém jazyce. V ivodu bakalaiské prace je zadani,
prohldSeni, pod&kovani a obsah. V zavéru prace je seznam pouzité literatury ucebnicové,
monografické, odbornych &lankd, komentafi, prament prava, soudni judikatury a internetovych
zdroju.

7. | Hodnoceni zavérii a piinosnosti prace | X | |

Zduvodnéni:

Zavéry autorky lze povazovat za konkrétni ve vztahu ke zpracovavané tématice. Autorka zpracovala
téma diskriminace na trhu prace se zaméfenim na divod diskriminace vék a pohlavi. Bakalaiskou
praci lze povazovat za pfinosnou a vyuzitelnou i $ir§im okruhem odborné ¢i laické vetejnosti.

8. | Otazky poloZené k obhajobé: l | |

1. Charakterizujte zdkladni rozdil mezi pojmem piima a nepiima diskriminace a uved’te néjaké
konkrétni priklady.

2. 'V &em spatiujete hlavni vyhody a naopak nevyhody tzv. pozitivni diskriminace?

3. K jakym podstatnym zavérGm jste pii zpracovani své bakalaiské prace dospéla, jak tedy
soudasnou &eskou pravni Gpravu ochrany pied diskriminaci na trhu prace hodnotite? Navrhla
byste néjaké konkrétni zmény Ceské pravni Gpravy, tzv. navrhy de Ige ferenda.

Zavér:
Predlozenou BP k obhajobé: doporucuji
Navrhuji klasifikaci BP: vyborné

V Plzni, dne 15. 05. 2013

Ilona Kostadinovova



