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A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSer$ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavci)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, uroveti souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cil prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagidtorstvi':
Posouzen - neni plagiat

Posouzen - podezfela shoda

Posouzen - je plagiat
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Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifika¢nim stupném:* vyborné
Struéné zdivodnéni navrhovaného Klasifikaéniho stupné:’

Diplomovd prace je zaméfena na stanoveni hodnoty vybraného podniku na zéklad€ vybranych
ocetiovacich metod. P¥estoZe se jednd o naroénéjsi téma, podafilo se autorce vymezeny cil prace
zdarné naplnit. Prace je pfedstavuje komplexni odhad trZni hodnoty daného podniku pomoci
vybranych metod, svym rozsahem jiz pfekracuje poZadavky na rozsah diplomovych praci, nebot
zahrnuje rozsahlou analytickou ¢ast a jednotlivé kroky jsou podrobné rozpracovény vzdy s prislusnymi
komentafi. Prace je vhodng graficky doplnéna a celkové piisobi velmi pozitivnim dojmem.
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Ot4dzKky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pri obhajob&":

Kterou metodu povazuje pro ocenéni Vami vybraného subjektu jako nejvhodné&jsi?
Odtvodnéte na zdkladé uvedeni nedostatki ostatnich vyuZitych metod.

Doporugéila byste podniku orientovat se vice na néktery ze zahrani¢nich trhit (mimo SR) v ramci
zvySovani jeho trzni hodnoty?
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V Plzni, dne 20. 5. 2013 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni

klasifikaéniho stupng.
2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikacni stupeii.
3 Gtruénd zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupefi, odGvodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
4 Otazky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobg& — dvé& aZ tii otazky.

Posudek odevzdejte vytisténi oboustrann& na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdéji do 20. 5. 2013, Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani origindlu).



