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A) Definovani cill prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSer3ni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny pfinos prace (pro teoril, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z préce

Navrhuji klasifikovat diplomovou préci klasifikaénim stupném:'

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupng:’
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velmi dobre

Pomérné velmi rozsahlé diplomova préce je rozloZena do deseti kapitol. Prace je ladéna do oboru
t&7kého strojirenstvi, konkrétng do Skoda Power,s.r.o., kterd je jednou z naslednic Skody Plzef, jako
strojirenského zavodu s mimotadné dlouhou vynikajici tradici. Autor ve své praci v Sir§ich
souvislostech objasnuje, pro¢ je v takovéto ¢innosti velmi dilezitd jakost vyrobk a systém jejiho
sledovani a méfeni. Vysoka kvalita vyroby je ddle zminéna a vyzdviZena i v zavérech prace. Zde nelze
upiit podil dlouholeté tradice a prace generaci pii pfedavani zkuSenosti , jak autor spravné uvadi.
Diplomova prace je zpracovana peclivé a svéd&i o zajmu studenta o danou problematiku. Jen snad
teoretickd ¢ast nemusela byt pro tyto uicely tak rozsahla. Dle mého nazoru cile prace zadané v ivodu

byly splnény a proto ji doporucuji k obhajobg.
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Otdzky a pripominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:”

1. Ve své préci uvadite, Ze na vysledcich kvality mé velky podil uroveri obsluhy. Pfiblizte systém
vzdé&lavani a moznosti karierniho postupu obsluhujiciho personalu

2. Déle uvadite, Ze pfi vyhodnoceni deseti klicovych rozmérovych parametril byly zjistény vynikajici
dosahované hopdnoty. Technickému tiseku mtize byt vedenim tseku jakosti doporuceno ptipadné
sniZeni toleran¢nich pasem. Vysvétlete tento nazor.

Hieltrtrs ——
V Plzni, dne 5.1.2013 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

' Oznatte vysledek kontroly plagidtorstvi, ktery jste zadal/a do Portdlu ZCU a od@ivodnéte nize pFi odiivodn&ni

klasifikacniho stupné.
* Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifikacni stupeii.
3 Strugné zdiivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, od@ivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
¥ Otazky a pripominky k blizifmu vysvétleni pi obhajob& — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte vytiiténi oboustranné na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 9. 1. 2013. Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



