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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovéni cilt prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni ¢ast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Ptesnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
I) Préace se zahraniéni literaturou, Girovefi souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cilt prace
M) Odborny pfinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Pristup autora k feSeni problematiky prace
0) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném: velmi dobfe

Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifika&niho stupné:?

Autorka diplomové prace Be. Petra Novakovd dost vystizné analyzovala situaci, pokud jde o vyvoj
pfijmh a vydajii neziskové organizace. Ve své praci se vyjadiuje odbornym jazykem, s nékterymi
nazory v3ak nelze souhlasit. Ze své praxe podotykam, Ze mnohé véci nejde ovlivnit tak, jak autorka
navrhuje (viz fundraising - str. 75,76,78). To poznd sama, aZ ziské vice zkuSenosti. Poznala jsem ji
pfi praxi v na8i organizaci a nabyla jsem dojmu, Ze je dost snaZiva a vi, co chce. Pfedpokladam, Ze
v budoucnu z ni bude dobra ekonomka a manazerka.
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Otizky a pFipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1/ Fundraising - ziskavani penéz (zejména dary) - u nds vice méné provadi feditelka $koly, vedouci
pracovist’ i n&kteti fadovi zaméstnanci (dle pileZitosti). Nebylo by vhodné za timto Gi¢elem najmout
nového pracovnika zejména proto, Ze §kola je limitovana poétem pracovnikul.

2/ Hospodafska ¢innost - v roce 2012 (ptesnéji k datu 1.9.2012 ) byla provedena opatfeni, aby nebyla

£

ztratova (nové smérnice k hospodarské ¢innosti - zména pracovniho Gvazku, pfehodnoceni "kli¢t
atd.)

V Plzni, dne

Ve Znojmé, dne 6.5.2012 e
Podpis hodnotitele ¢ /fﬂ, il

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagitorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odlivodnéni
klasifikaéniho stupng.

? Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.

* Stru¢nd zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupefi, odtivodn&ni zpracuijte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a p¥ipominky k bliz¥imu vysvétleni p¥i obhajob& — dvé a t¥i otazky.

Posudek odevzdejte vyti§téni oboustrann& na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 20. 5. 2013. Posudek musi byt
opatien vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originélu).



